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ค าน า 

  
 กรมการจัดหางาน กระทรวงแรงงาน มุํงเน๎นในการสํงเสริมการมีงานทํา ผํานบริการ

รูปแบบตําง ๆ  การแนะแนวอาชีพเป็นบริการหนึ่งของกรมฯ โดยมุํงหวังที่จะพัฒนาประสิทธิภาพ

ของการมีงานทํา และความสําเร็จในการทํางานของประชากร ทําให๎สามารถเลือกอาชีพที่ดี

เหมาะสมกับความรู๎ ความสามารถ บุคลิกภาพ และความถนัดของแตํละบุคคล จะทําให๎ทํางาน

อยํางสนุก ไมํเบื่องาน มีความสุขในการทํางาน สํงผลตํอการทํางานของประชากรให๎เกิดการมี             

งานทําอยํางย่ังยืน บรรเทาปัญหาการเปลี่ยนงานและการเลิกจ๎างในระยะยาว 

 
 หนังสือข๎อมูลอาชีพเลํมนี้ จัดทําโดยกองสํงเสริมการมีงานทํา กรมการจัดหางาน จํานวน 

100 อาชีพ โดยจําแนกเป็นรายอุตสาหกรรมที่สําคัญของประเทศ จํานวน 8 อุตสาหกรรมหลัก 

แตํละอาชีพผํานการเลือกที่สอดคล๎องกับตลาดแรงงานทั้งในปัจจุบันและอนาคตอันใกล๎นี้ เพื่อ

เป็นการให๎ข๎อมูล รายละเอียดตําง ๆ ที่สําคัญในการเลือกอาชีพดังกลําว แกํนักเรียน นักศึกษา 

ผู๎ปกครอง ผู๎หางานทํา ประชาชนทั่วไป และเพื่อสนับสนุนแกํนักแนะแนวอาชีพทั้งในสํวนของ

กรมการจัดหางาน สถาบันการศึกษา และหนํวยงานตําง ๆ ท้ังในสํวนภาครัฐและภาคเอกชน 

 
 กรมการจัดหางาน มุํงหวังให๎หนังสือเลํมนี้เกิดประโยชน์แกํผู๎สนใจทุกทําน นําไปใช๎พัฒนา

ทั้งตัวทําน บุคคลในครอบครัว และตํอสังคม ให๎เกิดการพัฒนาทั้งในด๎านเศรษฐกิจและสังคมของ

ประเทศ ตํอไป 

 

 

         

 
(นายจุฑาธวัช  อินทรสุขศรี) 

             อธิบดีกรมการจัดหางาน 
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ค าชี้แจง 

 
 กองส่งเสริมการมีงานท า กรมการจัดหางาน กระทรวงแรงงาน ได้ร่วมกับบริษัท       

แอ๊ดว้านซ์ ดาต้าร์ รีเสิร์ช จ ากัด ท าการศึกษา วิเคราะห์และจัดท าข้อมูลอาชีพ 100 อาชีพ   

ฉบับน้ีขึ้น โดยมีจุดมุ่งหมายให้เจ้าหน้าที่ภาครัฐ องค์กรภาคเอกชน นักแนะแนวอาชีพ 

นักเรียน นิสิต นักศึกษา และประชาชนทั่วไป ได้ทราบถึงอาชีพและลักษณะงานอาชีพที่

น่าสนใจ และอยู่ในความต้องการของตลาดแรงงานใน 8 อุตสาหกรรมส าคัญ ทั้งในด้านของ

การเป็นแหล่งจ้างงาน สร้างรายได้เงินตราต่างประเทศ และความมั่นคงทางเศรษฐกิจของ

ประเทศ  

 

การด าเนินงานการจัดท าข้อมูลอาชีพ  
1. ทบทวนและวิเคราะห์งานหรือเอกสารข๎อมูลอาชีพที่มีอยํูเดิมของกรมการจัดหางาน 

และหนํ วยงานอื่ นๆ ที่มีก ารจัดทํ าข๎อมูลอาชีพ อาทิ  กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หรื อ

สถาบันการศึกษา เป็นต๎น เพื่อให๎การจัดทําข๎อมูลอาชีพมีความสมบูรณ์  
2. ดําเนินการจัดทําข๎อมูลอาชีพ โดยจัดทําข๎อมูลอาชีพไมํน๎อยกวํา 100 อาชีพ ซึ่งมี

ขอบเขตครอบคลุมประเด็นตํางๆ ดังนี้ คือ 

 2.1 นําเสนอ / กําหนดชื่ออาชีพ (ภาษาไทย/อังกฤษ) โดยเป็นกลํุมอาชีพ

อุตสาหกรรมท่ีอยูํในความต๎องการของตลาดแรงงาน ได๎แกํ 
2.1.1 อุตสาหกรรมอาหาร 

2.1.2 อุตสาหกรรมการทํองเที่ยว 
2.1.3 อุตสาหกรรมแฟชั่น 
2.1.4 อุตสาหกรรมซอฟต์แวร์ 
2.1.5 อุตสาหกรรมยานยนต์ 
2.1.6 อุตสาหกรรมไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ 
2.1.7 อุตสาหกรรมปิโตรเคมี 
2.1.8 โลจิสติกส์ 
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ข๎อมูลอาชีพแตํละอาชีพจะมีโครงสร๎างดังนี้   
(1) ชื่อ – อาชีพ (ภาษาไทย – อังกฤษ) 
(2) รหัสอาชีพ 
(3) นิยามอาชีพ 
(4) ลักษณะงานที่ทํา 
(5) สภาพการจ๎างงาน 
(6) สภาพการทํางาน 
(7) โอกาสการมีงานทํา/ความต๎องการของตลาด/แนวโน๎มความต๎องการ 
     ตลาด 
(8) คุณสมบัติของผู๎ประกอบอาชีพ  

 (9) สถานฝึกอบรมอาชีพ/สถาบันการศึกษา  
(10) โอกาสความก๎าวหน๎าในอาชีพ 
(11) อาชีพที่เกี่ยวเนื่อง 
(12) ภาพตัวอยํางของบุคคลในอาชีพที่อยํูระหวํางการปฏิบัติงาน  
(13) แหลํงศึกษาค๎นคว๎าข๎อมูลเพิ่มเติม / แหลํงข๎อมูลอื่น ๆ  

 
การจัดทํารายละเอียดอาชีพ มีรายละเอียดซึ่งครอบคลุมเนื้อหาตํางๆ ดังนี้  

(1)  ชื่ออาชีพ (ภาษาไทย-อังกฤษ) แสดงถึง ชื่อของอาชีพในเอกสาร

ฉบับนี้ ซึ่งได๎ใช๎ชื่ออาชีพตามที่ปรากฏอยํูในเอกสาร “การจัดประเภทมาตรฐานอาชีพ (ประเทศ

ไทย) ปี 2544 (TSCO: 2001)” ซึ่งจัดทําขึ้นโดยกรมการจัดหางาน และใช๎อยํูทั่วไปในประเทศ

ไทย ชื่อของอาชีพอาจถูกเรียกในตลาดแรงงานมากกวํา 1 อาชีพ 
(2)  รหัสอาชีพ ได๎ใช๎รหัสอาชีพในเอกสาร “การจัดประเภทมาตรฐาน

อาชีพ (ประเทศไทย) ปี 2544 (TSCO: 2001)” เพื่อประโยชน์ของการอ๎างอิงและค๎นหาอาชีพ 
(3)  นิยามอาชีพ แสดงถึง คําจํากัดความ หรือสรุปสาระสําคัญของงาน

อาชีพที่ต๎องทํา ซ่ึงจะให๎ความสะดวกแกํผู๎ท่ีสนใจในการประกอบอาชีพนั้นๆ 
(4)  ลักษณะงานที่ท า แสดงถึง รายละเอียดการทํางานตามลําดับขั้นตอน

ของการประกอบอาชีพ ซึ่งผู๎ประกอบอาชีพนั้นอาจจะต๎องปฏิบัติทั้งหมด หรือปฏิบัติเพียงบางสํวน

หรือบางขั้นตอน   ก็ได ๎
(5)  สภาพการจ้างงาน แสดงถึง คําตอบแทนการทํางานในอาชีพนั้น ซึ่ง

ผู๎ประกอบอาชีพอาจได๎รับคําตอบแทนเป็นรายวัน รายเดือน หรือรายชิ้ น ก็ได๎ การได๎รับ

คําตอบแทนการทํางานอาจได๎รับตามวุฒิการศึกษา ตามความสามารถ หรือตามประสบการณ์ ก็ได๎ 

ขึ้นอยํูกับลักษณะการจ๎างและลักษณะของงานที่ทํา นอกจากนี้ได๎แสดงถึงจํานวนชั่วโมงการทํางาน 

การทํางานลํวงเวลา การทํางานในวันหยุด ที่ผู๎ประกอบอาชีพจําเป็นต๎องทํางานเป็นครั้งคราว หรือ

ตามความจําเป็นรวมถึงผลประโยชน์พิเศษอยํางอื่นที่นอกเหนือจากคําจ๎างเงินเดือน 
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(6)  สภาพการท างาน แสดงถึง สถานที่ปฏิบัติงานมีสภาพอยํางไร ร๎อน 

เย็น ชื้น ทํางานในที่รํมหรือกลางแจ๎ง ทํางานในที่สูงหรือใต๎ดิน มีความเส่ียงภัยในการทํางาน

หรือไมํ การใช๎เครื่องมือ เครื่องจักรและอุปกรณ์ในการทํางานและสภาวะแวดล๎อมในการทํางาน

เป็นอยํางไร 
(7) โอกาสการมีงานท า/ความต้องการของตลาด/แนวโน้มความ

ต้องการตลาด แสดงถึง การวิเคราะห์ให๎ทราบถึงโอกาส แนวโน๎ม และความต๎องการของตลาดใน

ปัจจุบันและอนาคตอันใกล๎ (5-7 ป)ี  
(8)  คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ (รวมทั้งการเตรียมตัวเข๎าสํูอาชีพ) 

แสดงถึง คุณสมบัติตํางๆ ที่จะต๎องมีเมื่อต๎องการประกอบอาชีพนั้นๆ เชํน ความรู๎ ความสามารถ 

ประสบการณ์ เพศ อายุ ขนาดของรํางกาย สุขภาพ อุปนิสัย เป็นต๎น ทั้งนี้ขึ้นอยํูกับแตํละประเภท

ของอาชีพและความต๎องการของนายจ๎าง 
 (9)  สถานฝึกอบรมอาชีพ/สถาบันการศึกษา แสดงถึง สถานศึกษา/

แหลํงฝึกอบรม/หรือเรียนรู๎สําหรับการประกอบอาชีพนั้นๆ 

(10) โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ  แสดงถึง ความเจริญก๎าวหน๎าใน

หน๎าที่ ในอาชีพนั้นๆ เชํน การเล่ือนตําแหนํง/ระดับที่สูงขึ้น สายงานที่ก๎าวหน๎าในโอกาสตํอไป            

ในภายภาคหน๎า  
(11) อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง  แสดงถึง อาชีพหรือตําแหนํงงานอื่นที่สามารถ

ทําหรือเปล่ียนไปประกอบอาชีพอยํางอื่นในเส๎นทางเดียวกันได๎  
 (12) แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่น ๆ แสดงถึง 

แหลํงศึกษาหรือค๎นคว๎าข๎อมูลเพิ่มเติมที่สามารถเอื้อประโยชน์ตํอการประกอบอาชีพนั้นๆ เชํน 

Website เกี่ยวกับการประกอบอาชีพนั้นๆ เป็นต๎น และข๎อมูลตํางๆ ซึ่งอาจจะเป็นสํวนที่เกี่ยวข๎อง

โดยทางอ๎อมหรือข๎อแนะนําตํางๆ เป็นต๎น 
(13) ภาพตัวอย่างของบุคคลในอาชีพที่อยู่ระหว่างการปฏิบัติงาน ใน

หนํวยงาน สมาคม องค์กร สถาบัน ฯลฯ แสดงถึง ภาพการทํางานของบุคคลในอาชีพนั้นๆ โดย

สามารถสื่อหรือให๎รู๎ได๎อยํางชัดเจน    
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วิธีการด าเนินการศึกษาในรายงานข้อมูลอาชีพ ฉบับน้ี 

1. ศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ ฐานข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) ประกอบด้วย 
1.1 ศึกษาการจัดประเภทมาตรฐานอาชีพสากลขององค์การแรงงานระหว่าง

ประเทศ ฉบับปี 2531 โดยศึกษาโครงสร๎างการจัดประเภทอาชีพตามมาตรฐานสากลประเภท

อาชีพ รหัสอาชีพ และนิยามอาชีพ เพื่อให๎การจัดทําข๎อมูลอาชีพเชื่อมโยงเข๎ากับข๎อมูลอาชีพสากล 

1.2 ศึกษาการจัดประเภทมาตรฐานอาชีพ (ประเทศไทย) ปี 2544 โดย

ศึกษาโครงสร๎างการจัดประเภทอาชีพตามมาตรฐานอาชีพ (ประเทศไทย) การจัดแบํงหมวด หมูํ 

รหัสอาชีพ ชื่ออาชีพ และนิยามอาชีพ เพื่อให๎การจัดทําข๎อมูลอาชีพไมํน๎อยกวํา 100 อาชีพ ซึ่งเป็น

อาชีพที่ต๎องการของตลาดแรงงานจําแนกรายอุตสาหกรรมในปัจจุบัน เป็นไปในแนวทางเดียวกับ

การจัดประเภทมาตรฐานอาชีพ (ประเทศไทย) ปี 2544 
1.3 ศึกษาการจัดประเภทมาตรฐานอุตสาหกรรม (ประเทศไทย) ปี 2544 

โดยศึกษาโครงสร๎างการจัดประเภทมาตรฐานอุตสาหกรรม (ประเทศไทย) ในด๎านการจัดแบํง

หมวดหมูํ การกําหนดรหัส และลักษณะของกิจกรรมของอุตสาหกรรมตํางๆ เพื่อให๎การกําหนด

ขอบเขตของกิจกรรมในแตํละอาชีพ จําแนกรายอุตสาหกรรม 8 อุตสาหกรรมตามขอบเขตของ

การดําเนินงาน มีความสมบูรณ์ และครอบคลุมหนํวยตัวอยํางสําหรับการสํารวจในรายงานข๎อมูล

อาชีพฉบับนี้ 

1.4 ศึกษารายงานข้อมูลอาชีพเดิม ที่เผยแพรํในปัจจุบัน ที่สําคัญคือรายงาน

ข๎อมูลอาชีพ 100 อาชีพ และ 50 อาชีพของกรมการจัดหางาน และรายงานข๎อมูลอาชีพที่เป็นที่

ต๎องการของตลาด 30 อาชีพจัดทําโดยกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน รวมถึงรายงานข๎อมูลอาชีพที่จัดทํา

โดยสถาบันการศึกษา ในสํวนของกรมอาชีวะศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ หรืออื่นๆ เพื่อให๎ทราบ

จุดแข็งและจุดอํอนของข๎อมูลอาชีพที่ใช๎อยํูในปัจจุบัน ตามขอบเขตของการดําเนินการ ซึ่งพร๎อมที่

จะสังเคราะห์ และปรับฐานเป็นรายงานข๎อมูลอาชีพใหมํที่ทันสมัยและเป็นมาตรฐานของไทย (ใน

กรณีที่เป็นอาชีพใหมํยังไมํมีรหัสอาชีพตามมาตรฐานอาชีพของกรมการจัดหางาน จะยกเว๎นไมํใสํ

รหัสอาชีพ) 
2.  ศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ ฐานข้อมูลข้อปฐมภูมิ (Primary Data) โดยรวบรวม

เนื้อหาข๎อมูลอาชีพตามสภาพความต๎องการของตลาดแรงงาน และแนวโน๎มในอนาคต โดยการทํา

วิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research) ใช๎แบบสํารวจหรือแบบสอบถามรวบรวมข๎อมูลอาชีพ เพื่อ

ศึกษาและนําเสนอเนื้อหาประกอบโครงสร๎างข๎อมูลอาชีพ จากผู๎ที่เกี่ยวข๎องทั้งในสํวน ของ

ผู๎ประกอบการ ชมรม สมาคม และนักวิชาการ หรือเจ๎าหน๎าที่ท่ีเกี่ยวข๎องทั้งจากภาครัฐ และเอกชน  
3. ได้เชิญบุคลากรที่ทรงคุณวุฒิทางด้านแรงาน ทําหน๎าที่ในการทบทวน ตรวจสอบและ

ปรับปรุงแก๎ไขเนื้อหาตํางๆ ทุกๆ อาชีพ จนทําให๎เนื้อหาตํางๆ ในรายงานฉบับนี้มีความครบถ๎วน

และสมบูรณ์ สามารถนําไปใช๎ในสถานการณ์ปัจจุบันได๎จริง  
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คณะผู๎ศึกษาหวังเป็นอยํางย่ิงวํารายงานข๎อมูลอาชีพฉบับนี้จะเป็นข๎อมูลที่มีความถูกต๎อง 

ทันสมัย มีความนําสนใจ ตรงกับความต๎องการของเจ๎าหน๎าที่ผู๎ปฏิบัติงานด๎านการบริหารงาน

แรงงาน การคุ๎มครองแรงงาน นักแนะแนวอาชีพ นักเรียน นักศึกษา และประชาชนทั่วไปมากที่สุด 
อนึ่งข๎อมูลอาชีพที่นําเสนอในรายงานฉบับนี้ หากมีเหตุการณ์หรือเกิดปัจจัยซึ่งสํงผลกระทบตํอ

ระบบเศรษฐกิจหรือสภาวการณ์ทางเศรษฐกิจของประเทศ ซึ่งอยํูนอกเหนือการคาดการณ์ความ

ต๎องการของตลาดแรงงานในบางอาชีพอาจมีการปรับเปลี่ยนแปลงไปตามสภาวการณ์ดังกลําวได๎  

 
 
 
 
 
 
 
 



 8 

สารบัญ 
 

   หน้า 

คํานํา  ..........................................................................................................................  

คําชี้แจง  ........................................................................................................... A-1 
กลุ่มอาชีพ  อุตสาหกรรมอาหาร 1 

1. ผู๎ตรวจสอบด๎านความปลอดภัยและสุขอนามัย (ด๎านมลภาวะส่ิงแวดล๎อม)  ....... 2 

2. ผู๎ควบคุมคุณภาพวัตถุดิบและผลิตภัณฑ์อาหาร  ...........................................   6 

3. ผู๎จัดการฝ่ายวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ (อาหาร)  .......................................... 9 
4. วิศวกรอาหาร (การผลิตทางเคมี): นักเทคโนโลยีอาหารและเครื่องดื่ม  ............  13 
5. วิศวกรส่ิงแวดล๎อม ; วิศวกรประปา ; วิศวกรบําบัดน้ําเสยี  .............................  17 
6. นักสัตวบาล  .........................................................................................   21 
7. ผู๎ขยายพันธุ์พืช; นักขยายพันธุ์พืช  ............................................................. 24 
8. เจ๎าหน๎าที่เทคนิคด๎านการเกษตรกรรม  ....................................................... 28 
9. ผู๎ชํวยนักวิจัยตลาด  ................................................................................   32 

10. เจ๎าหน๎าที่บริหารจัดการความเส่ียง  ............................................................  36 

11. นักรังสีประยุกต์ (ประโยชน์ในด๎านการเกษตร)  ...........................................  39 
12. นักอุตสาหกรรมการเกษตร  .....................................................................  43 
13. ชํางแกะสลักน้ําแข็ง  ...............................................................................   46 

กลุ่มอาชีพ  อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 49 
1. ผู๎จัดการงานแมํบ๎าน / หัวหน๎าแมํบ๎าน   .................................................... 50 
2. แพทย์แผนโบราณ  ................................................................................ 53 
3. พนักงานนวดบําบัด  ..............................................................................  57 
4. พนักงานประจําห๎องจัดดอกไม๎; พนักงานจัดดอกไม๎  ....................................  60 
5. ผู๎ตกแตํงสวน; ผู๎ออกแบบจัดสวน  ............................................................   63 
6. ผู๎จัดการสปา  .......................................................................................   67 
7. อาคันตุกะสัมพันธ์  (เจ๎าหน๎าที่ให๎คําปรึกษาด๎านสุขภาพเบื้องต๎น)  .................. 71 
8. ผู๎ให๎คําปรึกษา / แนะนําการทํองเที่ยว  .....................................................  74 

 

 

 

 

 

 

 

 



 9 

  หน้า 

กลุ่มอาชีพ  อุตสาหกรรมแฟชั่น 77 
1. ชํางสร๎างแบบสําเร็จ (เครื่องแตํงกาย)  .......................................................  78 
2. ชํางตกแตํงตัวเรือน  .......................................................................................  81 
3. นักออกแบบเสื้อผ๎า, ผลิตภัณฑ์ส่ิงทอส่ิงถัก (นักออกแบบผลิตภัณฑ์สิ่งทอ)  ......  84 
4. วิศวกรเคมีส่ิงทอ  ...................................................................................  88 
5. พนักงานคุมเครื่องตกแตํงผืนผ๎าส่ิงทอส่ิงถัก  ...............................................  92 
6. พนักงานคุมเครื่องซักล๎างส่ิงทอส่ิงถัก  ........................................................  95 
7. ผู๎จัดการด๎านการตลาดระหวํางประเทศ (สินค๎าแฟชั่น)  ................................. 98 
8. ผู๎จัดการฝ่ายฝึกอบรม  ............................................................................   102 

9. นักเคมีเส๎นใย – ส่ิงทอ  ...........................................................................  106 
10. วิศวกรพิมพ์ย๎อม  ..................................................................................  110 
11. ชํางตัดเย็บเสื้อผ๎า (สําเร็จรูป)  ................................................................. 114 
12. ชํางเงิน/ชํางทอง  ...................................................................................  117 
13. ชํางหัตถกรรมทอย๎อม  ............................................................................ 121 
14. ชํางฟอกหนังสัตว์  ..................................................................................  124 
15. ชํางเจียระไนเพชร  .................................................................................  127 
16. ชํางทําซิลด์สกรีน(การพิมพ์ส่ิงทอส่ิงถัก)  ................................................... 130 
17. ชํางฝัง (ชํางประดับอัญมณี)  ................................................................... 133 
18. นักวิทยาศาสตร์นาโนเทคโนโลยี  ...............................................................  136 
19. ชํางแกะแมํพิมพ์โลหะ  ............................................................................    139 

กลุ่มอาชีพ  อุตสาหกรรมซอฟต์แวร์ 142 
1. เว็บมาสเตอร์ ; นักออกแบบเว็บไซต์  ........................................................  143 
2. ผู๎เชี่ยวชาญด๎านฐานข๎อมูล;นักพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  ................... 147 
3. วิศวกรซอฟต์แวร์  ..................................................................................  151 
4. นักออกแบบซอฟต์แวร์เชิงพาณิชย์  ........................................................... 155 
5. ผู๎เชี่ยวชาญด๎านซอฟต์แวร์ประยุกต์  .......................................................... 159 
6. วิศวกรคอมพิวเตอร์  .............................................................................. 162 
7. วิศวกรฮาร์ดแวร์  ...................................................................................   166 
8. นักออกแบบและสร๎างภาพการ์ตูน ภาพเคล่ือนไหว  ......................................  169 
9. นักทดสอบโปรแกรมคอมพิวเตอร์  ...........................................................   172 

 
 
 

  



 10 

 

  หน้า 
10. นักพัฒนาภาษาจาวา  ..............................................................................  176 
11. ผู๎เชี่ยวชาญด๎านแคดแคม  ........................................................................ 180 
12. นักปัญญาประดิษฐ์  ................................................................................  184 
13. ผู๎เชี่ยวชาญด๎านสื่อสารข๎อมูล  ...................................................................  188 
14. ผู๎เชี่ยวชาญด๎านความปลอดภัยของไอที  ..................................................... 192 
15. เจ๎าหน๎าที่ฝึกอบรมคอมพิวเตอร์  ............................................................... 196 
16. ผู๎บริหารระบบเครือขําย  .........................................................................  200 
17. นักพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์  .......................................................................   204 
18. ชํางเทคนิคระบบคอมพิวเตอร์  .................................................................  207 

กลุ่มอาชีพ  อุตสาหกรรมยานยนต์ 211 
1. ชํางเชื่อมโลหะด๎วยก๏าซ  ..........................................................................  212 
2. ชํางซํอมบํารุงแมํพิมพ์ (ตัวถังรถยนต์)  ......................................................  216 
3. ผู๎จัดการฝ่ายอุตสาหกรรมสัมพันธ์  ............................................................  219 

4. ชํางปรับไฟฟ้า (ยานยนต์)  ......................................................................  222 
5. ชํางประกอบยานยนต์  ............................................................................  225 
6. วิศวกรโลหะการ  ...................................................................................   228 
7. นักวิจัยยานยนต์  ...................................................................................   232 
8. ชํางเทคนิควิศวกรรมควบคุมประสิทธิภาพ (อุตสาหกรรมการผลิต)  ...............  235 
9. นักออกแบบแมํพิมพ์พลาสติก  .................................................................  238 

กลุ่มอาชีพ  อุตสาหกรรมไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ 241 
1. ผู๎ตรวจสอบคุณภาพของผลิตภัณฑ์สินค๎า(ไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส)์  ..................... 242 
2. วิศวกรคุณภาพ; วิศวกรควบคุมคุณภาพ  ....................................................  246 
3. ชํางเขียนแบบงานไฟฟ้า (พนักงานแผนกออกแบบ)  ..................................... 250 
4. วิศวกรไฟฟ้าระบบวัดคุม  ........................................................................  253 
5. ชํางเทคนิคเครื่องมือวัด  ..........................................................................  257 
6. ชํางปรับไฟฟ้า (อุปกรณ์ไฟฟ้ากําลัง)  ........................................................  260 
7. เจ๎าหน๎าที่คํานวณต๎นทุนการผลิต  ..............................................................  263 
8. ชํางประกอบอุปกรณ์ชิ้นสํวนทางไฟฟ้า  ......................................................  266 

 

 

 

 

 

 



 11 

 

กลุ่มอาชีพ  อุตสาหกรรมปิโตรเคมี 269 
1. นักเคมีโพลิเมอร์ ; นักวิทยาศาสตร์ด๎านโพลิเมอร์ศาสตร์ (วัสดุศาสตร์)  ........... 270 
2. นักเคมีอุตสาหกรรม  ..............................................................................   273 
3. เจ๎าหน๎าที่เทคนิคเคมี, ชํางเทคนิค (อินทรีย์เคมี, ยาง, พลาสติก, โพลิเมอร์, สี,

กระดาษ, น้ํามัน, เส๎นใย, อาหารเครื่องดื่ม)  ................................................  

 
277 

4. วิศวกรปิโตรเคมี  ...................................................................................  280 
5. นักเทคโนโลยีปิโตรเคมี  ..........................................................................  284 
6. นักอนินทรีย์เคมี  ...................................................................................   287 
7. นักเทคโนโลยีวัสดุ  .................................................................................   290 
8. นักวิจัยปิโตรเคมี  ...................................................................................  293 
9. นักอินทรีย์เคมี  .....................................................................................  297 

กลุ่มอาชีพ  โลจิสติกส ์ 300 
1. ตัวแทนจัดซื้อ  .......................................................................................   301 
2. นักวิเคราะห์โลจิสติกส์  ...........................................................................  305 
3. อาจารย์สอนวิชาโลจิสติกส์  ......................................................................  309 
4. ตัวแทนผู๎รับจัดการขนสํงระหวํางประเทศ  ..................................................  313 
5. ผู๎จัดการโลจิสติกส์  ................................................................................   317 
6. ผู๎จัดการขนสํงสินค๎าระหวํางประเทศ  .........................................................  321 
7. วิศวกรเครื่องกล (ระบบทํอ)  ...................................................................  325 
8. ผู๎บังคับการเรือ/นายเรือเดินทะเล  ............................................................  329 
9. นายประจําเรือฝา่ยเดินเรือ/ต๎นหน,ผู๎ชํวยต๎นเรือ  .........................................  332 

10. วิศวกรโยธา (ออกแบบและกํอสร๎างระบบการขนสํง); วิศวกรขนสํง  ................   335 
11. เจ๎าหน๎าที่จัดระวางบรรทุกบนเครื่องบิน  .....................................................  338 
12. ผู๎จัดการฝ่ายพัสดุ (คลังสินค๎า)  ................................................................  341 
13. เจ๎าหน๎าที่ขนสํงทางน้ําทั่วไป; ผู๎ขนสํงทางน้ํา  ...............................................  345 
14. ที่ปรึกษาหํวงโซํอุปทาน  ..........................................................................  348 
15. เจ๎าหน๎าที่คลังพัสดุ  ................................................................................   352 

16. ผู๎จัดการสํวนการจัดวางตู๎สินค๎า  ................................................................  356 

ภาคผนวก  ........................................................................................................   359 

 

 
 



 12 

 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มอาชีพกลุ่มอาชีพ  

อุตสาหกรรมอุตสาหกรรมอาหารอาหาร  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 13 

ผู้ตรวจสอบด้านความปลอดภัยและสุขอนามัย (ด้านมลภาวะสิ่งแวดล้อม)  
 
1. ชื่ออาชีพ  ผู๎ตรวจสอบด๎านความปลอดภัยและสุขอนามัย (ด๎านมลภาวะสิ่งแวดล๎อม) 
       (Safety and Health Inspector, Environment) 
2. รหัสอาชีพ  3152.10 

3. นิยามอาชีพ  
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และจดทะเบียนกับทางราชการ มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ให๎คําแนะนําแกํตัวแทนนายจ๎างและลูกจ๎าง ในการดําเนินการตามระเบียบข๎อบังคับ

ของทางราชการ ในเรื่องความปลอดภัยและสิ่งแวดล๎อม  
2. ตรวจสอบสถานที่ทํางาน บริเวณข๎างเคียง และทดสอบหาภาวะมลพิษ และของเสียที่

เกิดจากสถานประกอบการตํางๆ  
3. แจ๎งดําเนินการเพื่อให๎ทําการปรับปรุงแก๎ไขให๎ถูกต๎อง 
4. ออกคําสั่งระงับการดําเนินการหากพบภาวะที่กํอให๎เกิดมลพิษ  
          

5. สภาพการจ้างงาน          
ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ที่สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือ

เทียบเทํา สาขาเทคโนโลยีส่ิงแวดล๎อม หรือปริญญาตรี สาขาส่ิงแวดล๎อม สาขาชีววิทยา สาขาเคมี 

หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง และปฏิบัติงานอาชีพนี้ในภาครัฐจะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนตามวุฒิ

การศึกษา โดยผู๎สําเร็จการศึกษาระดับ ปวส. มีอัตราเงินเดือน 6,820 บาท และระดับปริญญาตรี 

ได๎รับเงินเดือนในอัตรา 7,630 บาท ได๎รับสวัสดิการ และเบี้ยเล้ียงตามระเบียบสํานักงาน

คณะกรรมการข๎าราชการพลเรือน  
สําหรับผู๎ท่ีปฏิบัติงานในภาคเอกชน เมื่อเริ่มต๎นการทํางาน ผู๎สําเร็จการศึกษาระดับ ปวส. 

จะได๎รับเงินเดือนประมาณ 8,000 บาท และผู๎สําเร็จปริญญาตรี จะได๎รับเงินเดือน 10,000 บาท     

ขึ้นไป สวัสดิการตํางๆเชํน คํารักษาพยาบาล และโบนัสจะเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง 

ทํางานวันละ 8-9 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็น

เรํงดํวน               

ตรวจสอบ ให๎คําแนะนํา และแจ๎งให๎ดําเนินการแกํ

สถานประกอบการตํางๆ รวมทั้งแรงงานให๎ปฏิบัติ

ตามกฎวําด๎วยเรื่องความปลอดภัย ส่ิงแวดล๎อมและ

สุขอนามัย รวมถึงการส่ังระงับการดําเนินการหาก

เกิดมลพิษตํอสิ่งแวดล๎อม 
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6. สภาพการท างาน         
 ปฏิบัติงานทั้งในและนอกสถานที่ ที่มีความเส่ียงทั้งทางรํางกายและจิตใจ เชํนปฏิบัติงาน

ในโรงงานอุตสาหกรรมอาหารที่เกี่ยวกับสารเคมี โดยจะต๎องทําการตรวจสถานประกอบการใน

เรื่องความปลอดภัย ส่ิงแวดล๎อม และสุขอนามัย ให๎คําแนะนํา จัดทํารายงาน ใช๎เครื่องวัดที่มีความ

ละเอียดหลายชนิด ต๎องใช๎ความอดทนตํอสภาพความร๎อน กล่ิน และสารปนเปื้อนตํางๆ  ต๎องใช๎

ความระมัดระวังและความรอบคอบสูง ทั้งนี้ในสถานที่ที่มีความเส่ียงสูงมากตํอสุขภาพรํางกาย 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้จะต๎องใช๎เครื่องป้องกันอันตรายสํวนบุคคลที่ได๎มาตรฐาน 
 
7. โอกาสการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 ปัจจุบันประชาคมโลกมีความตื่นตัวและสนใจในสภาวะส่ิงแวดล๎อมที่มีผลกระทบตํอการ

ดํารงชีพของส่ิงมีชีวิต ทั้งทางภาคเกษตรกรรมและภาคอุตสาหกรรม ซึ่งถูกนําไปเชื่อมโยงกับ

การค๎าระหวํางประเทศที่มีความเสรีมากขึ้น กฎเกณฑ์การค๎าโลกจึงมีการเปล่ียนแปลงและให๎

ความสําคัญกับส่ิงแวดล๎อม ผู๎ประกอบการในอุตสาหกรรมตํางๆ โดยเฉพาะอยํางย่ิงอุตสาหกรรม

อาหาร จําเป็นต๎องเรํงพัฒนาความสามารถของเทคโนโลยีการผลิต ทั้งทางด๎านความสะอาด และ

สุขอนามัย ควบคูํไปกับการจัดการที่เข๎าสํูระบบมาตรฐานด๎านส่ิงแวดล๎อม (ISO 14000) หรือ

มาตรฐานระบบการจัดการส่ิงแวดล๎อม เพื่อการแขํงขันอยํางย่ังยืน ดังนั้นอาชีพนี้จึงเป็นอาชีพที่มี

แนวโน๎มความต๎องการสูง    
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ        
 -  สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือเทียบเทํา สาขาเทคโนโลยี

ส่ิงแวดล๎อม หรือปริญญาตรี สาขาส่ิงแวดล๎อม สาขาชีววิทยา สาขาเคมี หรือสาขาอื่นที่เกี่ยวข๎อง

 -  ควรมีประสบการณ์ด๎านการดูแลระบบบําบัดน้ําเสียและ/หรือระบบควบคุมมลพิษ

อื่นๆ ไมํน๎อยกวํา 3 ป ี         
 -  รํางกายแข็งแรง หูรับฟังได๎ดี ตาไมํบอดสี มือและสมองสามารถทํางานที่สัมพันธ์กันได๎

ตลอดเวลา  
-  เป็นผู๎ที่มีความละเอียดรอบคอบ  มีความคิดริเริ่มสร๎างสรรค์ อดทน ชํางสังเกต 

ขยันหม่ันเพียร และตรงตํอเวลา 

-  ควรมเีจตคติท่ีดีตํองานอาชีพ ซื่อสัตย์สุจริต มีระเบียบวินัย 
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา      
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี  สั งกัดสถาบันการอาชี วศึกษา ส า นักงาน

คณะกรรมการ การอาชีวศึกษา อาท ิ

 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลําพูน http://www.lcat.ac.th/indexlcat.htm            
โทรศัพท์ 053-976-225 

 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยียโสธร http://www.geocities.com/yasothonatc    
โทรศัพท์ 045-711-090 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ อาทิ 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต http://www.dusit.ac.th  โทรศัพท์ 02-668-7125-35           
 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม http://www.chandra.ac.th โทรศัพท์  02-942-6900 
 

สาขาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม ในสถาบันการศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ         

การอุดมศึกษา อาทิ  

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th  โทรศัพท์ 02-215-0871-3 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th โทรศัพท์ 02-579-0113 ,   

02-942-8500-11 
 มหาวิทยาลัยมหิดล http://www.mahidol.ac.th/muthai  โทรศัพท์ 02-201-5000         

 มหาวิทยาลัยขอนแกํน http://www.kku.ac.th โทรศัพท์ 043-202-222,  
043-203-333 

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ       
 ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ที่รับราชการ จะได๎เล่ือนตําแหนํงและเงินเดือนตามกฎระเบียบที่     

วางไว๎ นอกจากนี้ยังสามารถหารายได๎พิเศษ โดยรับออกแบบภูมิทัศน์ สํวนงานภาคเอกชนนั้น  

เมื่อมีความสามารถ ความชํานาญ และประสบการณ์เพิ่มขึ้นก็จะได๎เล่ือนตําแหนํงและเงินเดือนที่

สูงขึ้น นอกจากนี้ยังเป็นผู๎ประกอบอาชีพอิสระเกี่ยวกับการจําหนํายผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวข๎องกับ

ส่ิงแวดล๎อม 

 
11. อาชีพที่เกีย่วเนื่อง          
 นักวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล๎อม / ผู๎ประกอบการขายผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวข๎องกับส่ิงแวดล๎อม 
 
 
 
 
 

http://www.lcat.ac.th/indexlcat.htm
http://www.geocities.com/yasothonatc
http://www.dusit.ac.th/
http://www.chandra.ac.th/
http://www.chula.ac.th/
http://www.ku.ac.th/
http://www.mahidol.ac.th/muthai
http://www.kku.ac.th/
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12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ    
 สมาคมวิศวกรรมส่ิงแวดล๎อมแหํงประเทศไทย  http://www.eeat.or.th          

โทรศัพท์ 02-617-1530-1 

 สมาคมผู๎ผลิตอาหารสําเร็จรูป  http://www.thaifood.org   โทรศัพท์ 02-261-2684-6 

 สถาบันอาหาร http://www.nfi.or.th โทรศัพท์ 02-886-8088 

 สถาบันค๎นคว๎าและพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหาร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
http://www.ifrpd.ku.ac.th/ace/ace.html  โทรศัพท์ 02-942-8629-35 

 สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข http://www.hsri.or.th  โทรศัพท์ 02-951-1286-94 
 สถาบันพลังงานเพื่ออุตสาหกรรม http://www.iie.or.th โทรศัพท์ 02-345-1000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.eeat.or.th/
http://www.thaifood.org/
http://www.nfi.or.th/
http://www.ifrpd.ku.ac.th/ace/ace.html
http://www.hsri.or.th/
http://www.iie.or.th/
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ผู้ควบคุมคุณภาพวัตถุดิบและผลิตภัณฑ์อาหาร 
 
1. ชื่ออาชีพ  ผู๎ควบคุมคุณภาพวัตถุดิบและผลิตภัณฑ์อาหาร 

      (Quality Controller Raw Material and Food Product) 
2. รหัสอาชีพ  3152.60 
3. นิยามอาชีพ 

 
 
 
 

4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้ 

1. นําตัวอยํางวัตถุดิบและผลิตภัณฑ์ที่แปรรูปแล๎วไปทําการทดสอบเพื่อหาส่ิงเจือปน ส่ิง

ผิดปกติ หรือวัดหาคําตําง ๆ ท่ีกําหนดไว๎ในเกณฑ์มาตรฐานของอาหารแตํละประเภท 

เชํน วัดสารตกค๎าง วัดหาคําจุลินทรีย์ ส่ิงเจือปน เป็นต๎น  
2. ตรวจสอบดูกระบวนการผลิตเพื่อหาข๎อบกพรํองที่เกิดขึ้น ให๎คําแนะนําแกํเจ๎าหน๎าที่

ผู๎ปฏิบัติงานหรือผู๎ที่เกี่ยวข๎องเพื่อปรับปรุงแก๎ไข 
3. ประยุกต์ทักษะหลักเพื่อการทํางาน และสามารถทํางานรํวมกับผู๎อื่น เชํน ปฏิบัติงาน

ภายใต๎การแนะนํา และควบคุมของผู๎ชํวยหัวหน๎างานควบคุมคุณภาพวัตถุดิบและ

ผลิตภัณฑ์อาหาร 
4. อาจทํางานในบทบาทหัวหน๎างานที่มีความเป็นอิสระในการจัดการงาน และให๎

คําแนะนําผู๎อื่น  
 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติอาชีพนี้ สามารถปฏิบัติงานในหนํวยงานราชการ เชํน หนํวยงานที่มีหน๎าที่ออก

ใบรับรองคุณภาพผลิตภัณฑ์ โดยผู๎ที่สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) 

ได๎รับเงินเดือนอัตรา 6,820 บาท และผู๎ที่สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ได๎รับเงินเดือนอัตรา 

7,630 บาท ได๎รับสวัสดิการ และเบี้ยเล้ียงตามระเบียบสํานักงานคณะกรรมการข๎าราชการพล

เรือน  
สําหรับผู๎ที่ทํางานนี้ในภาคเอกชน ได๎แกํ บริษัทที่ดําเนินธุรกิจการแปรรูปสัตว์น้ํา (บรรจุ

กระป๋อง แชํเยือกแข็ง ทําแห๎ง หมักดอง ฯลฯ) โดยเป็นผู๎ชํวยหัวหน๎างาน / หัวหน๎าแผนกควบคุม

คุณภาพของโรงงานหรือผู๎ชํวยหัวหน๎างาน / หัวหน๎าแผนกควบคุมคุณภาพผลิตภัณฑ์ของ

หนํวยงานที่เกี่ยวข๎องกับการตรวจสอบ การออกใบรับรองผลิตภัณฑ์สัตว์น้ํา ผลิตภัณฑ์อาหาร

ตํางๆ ซึ่งไมํมีประสบการณ์ในการทํางานจะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎น            

ตรวจสอบวัตถุดิบ กระบวนการผลิต และผลิตภัณฑ์

ประเภทอาหารให๎เป็นไปตามมาตรฐานหรือเกณฑ์ที่

กําหนด ทั้งในด๎านของปริมาณสารตกค๎าง คํา                      

จุลินทรีย์ และส่ิงเจือปนตํางๆ  
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การทํางาน ผู๎สําเร็จการศึกษาระดับ ปวส. ได๎รับเงินเดือนประมาณ 8,000 บาท และวุฒิปริญญา

ตรี ได๎รับเงินเดือนประมาณ 10,000 บาท ได๎รับสวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล คําลํวงเวลา 

และโบนัสตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8-9 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ 

วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน       
 
6. สภาพการท างาน 

ปฏิบัติงานในโรงงาน ซึ่งจะต๎องมีการใช๎เครื่องมือ เครื่องจักรในการผลิต  เพื่อความ

ปลอดภัย ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ต๎อง มีความละเอียดรอบคอบ สามารถแก๎ปัญหา มีการวางแผน 

และควบคุมการผลิต และรับผิดชอบการปฏิบัติงานให๎เสร็จสิ้นตลอดกระบวนการผลิต      
 
7. โอกาสการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

ปัจจุบันการค๎าระหวํางประเทศมีความเสรีมากขึ้น กฎเกณฑ์การค๎าโลกหันมาให๎

ความสําคัญกับสุขอนามัยและส่ิงแวดล๎อม โดยกําหนดให๎เป็นมาตรฐานในการผลิตสินค๎าอาหาร

เพื่อการสํงออก  การกําหนดมาตรฐาน ปริมาณสารตกค๎างในสินค๎าอาหารประเภทตํางๆ ซึ่งที่ 

ผํานมารัฐบาลได๎ให๎ความสําคัญ และได๎กําหนดนโยบายด๎านสุขอนามัยส่ิงแวดล๎อม นโยบายความ

ปลอดภัยด๎านอาหาร และการกําหนดยุทธศาสตร์ให๎ประเทศไทยเป็นครัวของโลก เพื่อเสริมสร๎าง

ศักยภาพในการแขํงขันที่มีความย่ังยืน  ดังนั้นอาชีพนี้ซึ่งเป็นอาชีพที่เกี่ยวเนื่องโดยตรงกับความ

ปลอดภัยด๎านอาหาร จึงเป็นอาชีพที่มีความสําคัญและมีแนวโน๎มความต๎องการสูง  
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ  
        -  สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือเทียบเทํา หรือสําเร็จ

การศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีการอาหาร ,เทคโนโลยีชีวภาพ,       

จุลชีววิทยา, เทคโนโลยีการอาหารและโภชนาการ หรือสาขาอื่นที่เกี่ยวข๎อง 
-  ควรมีความรู๎เกี่ยวกับระบบคุณภาพตามหลักเกณฑ์และวิธีการผลิตอาหาร ใน

โรงงานผลิตอาหาร (GMP) ระบบหลักการวิเคราะห์อันตรายและควบคุมจุดวิกฤติ (HACCP) 
-  เป็นผู๎ที่มีรํางกายแข็งแรง หูรับฟังได๎ดี ตาไมํบอดสี มือและสมองสามารถทํางาน

สัมพันธ์กันได๎ตลอดเวลา  
-  ควรมีความละเอียด รอบคอบ คลํองแคลํว วํองไว ชํางสังเกต อดทน ขยันหมั่นเพียร     

มีความคิดริเริ่มสร๎างสรรค์ ชอบคิดคํานวณ มั่นใจในตนเอง สามารถแก๎ไขปัญหาเฉพาะหน๎าได๎ 
-  มีเจตคติที่ดีตํองานอาชีพ ซื่อสัตย์สุจริต มีระเบียบวินัย 
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
วิทยาลัยประมง สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา อาทิ 

 วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  http://www.tfc.ac.th/  โทรศัพท์ 074-333-642,            
074-333-525 

 วิทยาลัยประมงปัตตานี  http://www.pfcollege.com  โทรศัพท์ 073-437-506,            
073-437-357 

 

สถานศึกษาอื่นๆ ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ 

 มหาวิทยาลัยรามคําแหง  http://www.ru.ac.th โทรศัพท์ 02-310-8000 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี  http://www.kmutt.ac.th โทรศัพท์  

02-427-0039 , 02-427-0059  สาขาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีทางอาหาร หรือ

เทคโนโลยีอาหาร เป็นต๎น 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th โทรศัพท์ 02-549-4990-2 

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

ผู๎ที่รับราชการ จะได๎เล่ือนตําแหนํงและเงินเดือนตามกฎระเบียบที่วางไว๎   สํวนงาน

ภาคเอกชนนั้น เมื่อมีความสามารถ ความชํานาญ และระยะเวลาในการทํางานเพิ่มขึ้น ก็จะได๎

เล่ือนตําแหนํงและเงินเดือนสูงขึ้น อาทิ การเล่ือนตําแหนํงขึ้นสํูระดับหัวหน๎าฝ่ายตรวจสอบและ

ควบคุมคุณภาพการผลิต เป็นต๎น นอกจากนี้ยังสามารถหารายได๎พิเศษ  

 
11. อาชีพที่เกี่ยวเนื่อง 

ผู๎ตรวจสอบผลิตภัณฑ์อาหารด๎านความปลอดภัยสุขภาพ และคุณภาพผลิตภัณฑ์ /  

ผู๎ประกันคุณภาพ / ผู๎ประสานงานฝ่ายควบคุมคุณภาพ 

 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สํานักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม http://www.oie.go.th  โทรศัพท์ 02-644-8405 

 สํานักงานมาตรฐานสินค๎าเกษตรและอาหารแหํงชาติ (มกอช.) http://www.acfs.go.th 

โทรศัพท์ 02-281-3600 

 สถาบันอาหาร  http://www.nfi.or.th โทรศัพท์ 02-886-8088 
 สมาคมผู๎ผลิตอาหารสําเร็จรูป http://www.thaifood.or โทรศัพท์ 02-261-2684-6 
 สมาคมอาหารแชํเยือกแข็งไทย http://www.thai-frozen.or.th โทรศัพท์ 02-235-5622, 

02-636-9001-4 

http://www.tfc.ac.th/
http://www.pfcollege.com/
http://www.ru.ac.th/
http://www.kmutt.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://www.oie.go.th/
http://www.acfs.go.th/
http://www.nfi.or.th/
http://www.thaifood.or/
http://www.thai-frozen.or.th/
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ผู้จัดการฝ่ายวิจัยและพฒันาผลิตภัณฑ์ (อาหาร)  

 
1. ชื่ออาชีพ  ผู๎จัดการฝ่ายวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ (อาหาร) 

(Department Manager, Food Product  Research and Development)  
2. รหัสอาชีพ 1237.20   
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้ 

1. แก๎ไขดัดแปลงผลิตภัณฑ์เดิม หรือการพัฒนาวิจัยผลิตภัณฑ์ขั้นมูลฐาน 
2. วางแผนและควบคุมโครงการวิจัย ดูแลการปฏิบัติงานของพนักงาน  
3. วางหรือชํวยวางนโยบายการพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหาร  
4. ประมาณการงบประมาณที่จะต๎องใช๎ 
5. วิเคราะห์ผลการวิจัยด๎านการตลาด 
6. พิจารณาแนวโน๎มของงานวิศวกรรม และงานออกแบบจากแหลํงที่มาตํางๆ เชํน 

วารสารทางวิชาการ การประชุมด๎านอุตสาหกรรม การวิเคราะห์คุณภาพและการใช๎

ประโยชน์ของผลิตภัณฑ์ชนิดใหมํ หรือผลิตภัณฑ์เดิม 
7. ควบคุม กํากับการวิจัย พัฒนาผลิตภัณฑ์โดยรํวมมือกับหนํวยขาย หรือหนํวยผลิต 

รวมท้ังการปฏิบัติตามข๎อเสนอแนะของหนํวยงานทั้งสอง 
8. พิจารณาทรัพยากรตํางๆ เพื่อที่จะนํามาใช๎วิเคราะห์ผลิตภัณฑ์ และพิจารณาเกี่ยวกับ

การทําสัญญากับบริษัทที่ปรึกษาในเรื่องการศึกษาวิจัย 
9. พิจารณารายงานทางวิชาการเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ เพื่อที่จะทําเป็นแนวทางวางแผน    

การขาย 
 
 
 
 

อํานวยการวางแผน ควบคุม ส่ังการ และดูแลการ

ปฏิบัติงานของพนักงานที่ทํางานด๎านวิจัยและ

พัฒนาผลิตภัณฑ์อาหาร ซึ่งรวมถึงการวางแผน

งบประมาณโครงการ ตลอดจนติดตาม ศึกษา

งานวิจัยและพัฒนา และแนวโน๎มการตลาดของ

ผลิตภัณฑ์อาหารชนิดตํางๆ  
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5. สภาพการจ้างงาน 
ผู๎ประกอบอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีถึงปริญญาโท ในคณะวิทยาศาสตร์ 

สาขาชีววิทยา สาขาวิทยาศาสตร์การอาหาร สาขาเคมี หรือสาขาอื่นที่เกี่ยวข๎อง สํวนใหญํทํางานอยํู

ในภาคเอกชน ตามสถานประกอบการอุตสาหกรรมอาหารตํางๆ โดยจะได๎รับคําตอบแทนเป็น

เงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน วุฒิการศึกษาปริญญาตรี ประมาณ 30,000 บาท และวุฒิ

การศึกษาปริญญาโท ประมาณ 40,000 บาท ได๎รับสวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัส

ตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8-9 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ 

และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน   
  

6. สภาพการท างาน     
อํานวยการวางแผน ควบคุมดูแลการทํางานในสํวนของงานวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ทั้งใน

ด๎านการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหมํๆ การแก๎ไขดัดแปลงผลิตภัณฑ์เดิม การวางนโยบายพัฒนา

ผลิตภัณฑ์และประมาณการงบประมาณที่จะต๎องใช๎  และการใช๎เทคโนโลยีข๎อมูลขําวสารมา

ผสมผสานกัน ในการวางแผนการตลาด และการลดต๎นทุนการผลิต จะต๎องทํางานกันเป็นทีมใหญํ 

รํวมกับฝ่ายผลิต และฝ่ายขาย 
 ผู๎จัดการฝ่ายวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ ต๎องบริหารจัดการด๎านเวลา ติดตามสถานการณ์

ทางการตลาดทั้งในด๎านของแนวโน๎มและกระแสของรูปแบบ หรือพฤติกรรมในการบริโภคของ

ผู๎บริโภคที่มีการเปล่ียนแปลงในแตํละชํวงเวลา อาจต๎องทํางานในวันเสาร์ และวันอาทิตย์ หรือ

วันหยุด  
 
7. โอกาสการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 ปัจจุบันผลิตภัณฑ์อาหารที่มีอยํูในท๎องตลาดล๎วนมีการแขํงขันทางการตลาดคํอนข๎าง

รุนแรง และมีพลวัตหรือการเปล่ียนแปลงในแงํของพฤติกรรมการบริโภคคํอนข๎างสูง จึงจําเป็นที่

ผู๎ประกอบการอุตสาหกรรมอาหาร จะต๎องขยายหรือคงความเป็นผู๎นําหรือเพิ่มสํวนแบํงการตลาด 

ซึ่งจะต๎องอาศัยงานพัฒนาและวิจัยผลิตภัณฑ์อาหารใหมํๆ ที่สอดคล๎องและตรงกับความต๎องการ

ของผู๎บริโภค จึงจําเป็นอยํางย่ิงที่ต๎องมีผู๎มาบริหารจัดการ ท่ีมีความรู๎ ความสามารถในการวิจัยและ

พัฒนาผลิตภัณฑ์ ดังนั้นตลาดแรงงานจึงมีความต๎องการผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้คํอนข๎างสูง 

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีถึงปริญญาโท ในคณะวิทยาศาสตร์ สาขาชีววิทยา 

สาขาวิทยาศาสตร์การอาหาร สาขาเคมี หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 

-  ควรมีประสบการณ์การทํางานในตําแหนํงนักวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์อยํางน๎อย 5 ปี  

ขึ้นไป  
-  ควรมีความรู๎เกี่ยวกับระบบคุณภาพตามหลักเกณฑ์และวิธีการผลิตอาหารที่ดีใน

โรงงานผลิตอาหาร (GMP) ระบบหลักการวิเคราะห์อันตรายและควบคุมจุดวิกฤติ (HACCP)  
-  ควรมีความรู๎เกี่ยวกับเรื่องระบบคุณภาพการให๎บริการ (ISO 9001:2000)  
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-  มีความเป็นผู๎นํา และเป็นตัวอยํางที่ดีแกํเพื่อนรํวมองค์กร สามารถจูงใจพนักงานให๎

อุทิศและทุํมเทการทํางานให๎กับองค์กรได๎ 
-  สามารถศึกษาหาข๎อมูล วิเคราะห์ปัญหา และสรุปได๎อยํางเป็นเหตุ  เป็นผล 
-  เชื่อมั่นในตนเอง กล๎ากระจายอํานาจ และวินิจฉัยส่ังการและพร๎อมท่ีจะรับผิดชอบ  
-  สามารถใช๎ภาษาได๎อยํางเหมาะสมแกํการปฏิบัติหน๎าที่ท้ังการอํานและการเขียน 
-  มีความคิดสร๎างสรรค์ ชอบค๎นคว๎า 
-  มีมนุษยสัมพันธ์ดี เป็นที่ไว๎วางใจ และนําเชื่อถือกับบุคคลทุกฝ่ายทั้งในและนอกองค์กร 

 -  ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู๎อื่น 
 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา  

สามารถศึกษาได๎ทั้งในระดับปริญญาตรีจนถึงปริญญาโท ในสถาบันการศึกษาสังกัด

สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทางอาหาร หรือสาขา

วิศวกรรมอาหาร/วิศวกรรมกระบวนการ อาทิ  
 มหาวิทยาลัยขอนแกํน  http://www.kku.ac.th/  โทรศัพท์ 043-202-222,                

043-203-333 
 มหาวิทยาลัยรามคําแหง  http://www.ru.ac.th  โทรศัพท์ 02-310-8000 
 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html โทรศัพท์                     

02-215-0871-3 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th  โทรศัพท์ 02- 942-8200-45 ,              

02-579-0113 , 02-942-8491-99 
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  http://www.tu.ac.th โทรศัพท์ 02-221-6111-20  
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th โทรศัพท์ 02-549-4990-2 

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

ผู๎จัดการฝ่ายวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่รับราชการหรือเป็นพนักงานรัฐวิสาหกิจจะได๎

เล่ือนตําแหนํงและเงินเดือน ตามกฎระเบียบที่วางไว๎ ผู๎ประกอบอาชีพนี้ที่มีความสามารถ และ

ขวนขวายหาความรู๎เพิ่มเติมสามารถที่จะเป็น วิทยากรบรรยายพิเศษความรู๎พื้นฐานด๎าน

วิทยาศาสตร์การอาหารแกํพนักงานในโรงงานที่อยํูในกลุํมอุตสาหกรรมอาหาร หรือเป็นที่ปรึกษา/

ที่ปรึกษาอาวุโส ให๎กับโรงงานอุตสาหกรรมอาหาร หรือหนํวยงานตํางๆ 
 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 

นักวิจัยทางการตลาด / ผู๎จัดการฝ่ายวางแผนการผลิต / นักวิชาการหรืออาจารย์สอน

เทคโนโลยีอาหาร  
 

http://www.kku.ac.th/
http://www.ru.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.ku.ac.th/
http://www.tu.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
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12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  
 บริษัท เพรซิเดนท์ เบเกอรี่ จํากัด (มหาชน) http://www.farmhouse.co.th โทรศัพท์       

02-716-1333 

 สถาบันอาหาร http://www.nfi.or.th  โทรศัพท์ 02-886-8088 

 สถาบันวิจัยโภชนา http://www.nu.mahidol.ac.th  โทรศัพท์ 02-800-2380 

 องค์การสํงเสริมกิจการโคนมแหํงประเทศไทย http://www.thaidanskmilk.com  
โทรศัพท์ 036-341-200, 036-341-298 

 บริษัท สหฟาร์ม จํากัด http://www.sahafarms.com  โทรศัพท์ 02-510-0051 

 สถาบันค๎นคว๎าและพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหาร http://www.ifrpd.ku.ac.th/  โทรศัพท์             

02-942-8629-35 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

http://www.farmhouse.co.th/
http://www.nfi.or.th/
http://www.nu.mahidol.ac.th/
http://www.thaidanskmilk.com/
http://www.sahafarms.com/
http://www.ifrpd.ku.ac.th/
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วิศวกรอาหาร (การผลิตทางเคม)ี; นักเทคโนโลยีอาหารและเครื่องดื่ม 
 

1. ชื่ออาชีพ  วิศวกรอาหาร (การผลิตทางเคมี); นักเทคโนโลยีอาหารและเครื่องดื่ม 
                 (Chemical Engineer , Food and Drink) 
2. รหัสอาชีพ  2146.40 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้ 

1. คํานวณและออกแบบกรรมวิธีการผลิต โดยเครื่องจักร และการใช๎อุปกรณ์ สําหรับใช๎

ในการผลิตเชิงอุตสาหกรรมเคมี ในการผลิตผลิตภัณฑ์อาหาร 
2. คํานวณและออกแบบระบบและมาตรการความปลอดภัย และการกําจัดของเสีย ทั้งใน

ด๎านการผลิต การใช๎ การเก็บ การขนสํง/เคล่ือนย๎าย และการป้องกันส่ิงแวดล๎อมที่

เกี่ยวข๎องกับการผลิตผลิตภัณฑ์อาหาร 
3. ควบคุมดูแลบุคลากรในสายการผลิตให๎ปฏิบัติงานได๎อยํางถูกต๎องเต็มศักยภาพ 
4. ดูแลควบคุมสายงานการผลิตและการบรรจุอาหาร และ/หรือเครื่องดื่มให๎เป็นไปตาม

แผนการผลิตท่ีวางไว๎ 
5. ให๎คําแนะนําและแก๎ไขปัญหาระหวํางการผลิต  ตลอดทั้งควบคุมคุณภาพของ

ผลิตภัณฑ์อาหาร 
6. วางแผนการซํอมบํารุงเครื่องจักรและอุปกรณ์การผลิต 
7. ควบคุมดูแลป้องกันมลพิษที่เกิดจากการผลิตท้ังในและนอกโรงงาน 
8. ปฏิบัติงานอื่นๆ ที่ได๎รับมอบหมายและประสานงานกับฝ่ายท่ีเกี่ยวข๎อง 

 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีจนถึงระดับปริญญาโท คณะ

วิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิศวกรรการอาหาร หรือสาขาอื่นที่เกี่ยวข๎อง สํวนใหญํจะทํางานใน

ภาคเอกชน โดยเฉพาะโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญํ ผูสํ๎าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีจะได๎รับ

คําตอบแทนเป็นเงินเดือนในระดับเริ่มต๎นการทํางาน ประมาณ 15,000 บาท และระดับปริญญาโท 

วิเคราะห์ วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหาร และ

เครื่องดื่มตํางๆ  โดยการปรับปรุงและพัฒนา

กระบวนการผลิตทางเคมี; วิจัยและพัฒนา ค๎นหา

ผลิตภัณฑ์อาหารและกระบวนการผลิตชนิดใหมํ ;
ควบคุม แนะนํา และแก๎ไขปัญหาในสายการผลิต;

ซํอมบํารุงเครื่องจักรและอุปกรณ์  และป้องกัน

มลพิษที่เกิดจากการผลิต 
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ประมาณ 20,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลง

กับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8-9 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุด         

ตามความจําเป็นเรํงดํวน   
 
6. สภาพการท างาน     

สถานที่ทํางานจะมีสภาพเหมือนที่ทํางานทั่วไป คือเป็นสํานักงานที่มีอุปกรณ์ ส่ิงอํานวย

ความสะดวก จะต๎องควบคุมงานวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหาร การออกแบบกรรมวิธีการผลิต 

ของเครื่องจักรและอุปกรณ์ตํางๆ ตลอดจนดูแลระบบด๎านความปลอดภัย และการกําจัดของเสีย

ของโรงงาน จึงจําเป็นที่จะต๎องดูแลงานด๎านการผลิตในโรงงาน  สําหรับงานหรือสถานที่ทํางานที่ มี

ความเสี่ยงตํอความไมํปลอดภัยในการทํางาน วิศวกรอาหารจะต๎องใช๎อุปกรณ์คุ๎มครองสํวนบุคคล

ในขณะปฏิบัติงาน 
 
7. โอกาสการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 ในปัจจุบันสถาบันการศึกษายังไมํสามารถผลิตบัณฑิตในสายวิศวกรรมอาหาร ได๎ใน

จํานวนที่เพียงพอกับความต๎องการของตลาด เพราะมหาวิทยาลัยแตํละแหํงที่เปิดสอนสาขานี้

สามารถผลิตบุคลากรได๎เพียงไมํเกินปีละ 20 คน ขณะที่รัฐบาลต๎องการให๎ไทยก๎าวไปสํูการเป็น

แหลํงผลิตอาหารของประชาคมโลก  วิศวกรอาหารจึงจําเป็นตํอวงการอุตสาหกรรมอาหาร 
โดยเฉพาะในสํวนที่เกี่ยวกับการออกแบบ และผลิตเครื่องจักรที่เหมาะสมตํอสภาวะแวดล๎อมและมี

ราคาต๎นทุนที่ยอมรับได๎ ตลอดทั้งมีขนาดท่ีสอดคล๎องกับการผลิตสินค๎าตํางๆ ทั้งในสํวนของชุมชน 
และโรงงานอุตสาหกรรมอาหารตํางๆ เพื่อทดแทนการนําเข๎าเครื่องจักรขนาดใหญํที่มีราคาแพง 

เชํน เครื่องกล่ันสุราแชํขนาดเล็ก เครื่องอบแห๎งพลังงานแสงอาทิตย์ เครื่องมือและอุปกรณ์การ

ผลิตไวน์ เป็นต๎น               
วิศวกรด๎านอาหารที่เป็นเพศชาย จะเป็นที่ต๎องการของตลาดแรงงานมาก เนื่องจากโรงงาน

อุตสาหกรรมอาหารตํางๆ มักกระจายอยํูทั่วภูมิภาค ดังนั้น ผู๎สนใจประกอบอาชีพนี้จึงมีโอกาส

เลือกที่จะเข๎าทํางานในสถานประกอบกิจการแตํละแหํงได๎  อาทิ โรงงานผลิตอาหารกระป๋อง 

โรงงานอาหารแชํเยือกแข็ง โรงงานอุตสาหกรรมเฉพาะทาง ประเภทผลิตภัณฑ์เนื้อสัตว์ โรงงานผัก 

ผลไม๎ โรงงานขนมปัง และอาหารขบเคี้ยว ตํางๆ เป็นต๎น      
           

8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ       
 -  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีจนถึงระดับปริญญาโท คณะวิศวกรรมศาสตร์ สาขา

วิศวกรรมอาหาร หรือสาขาอื่นที่เกี่ยวข๎อง        
-  ควรมีความคิดสร๎างสรรค์ในการประดิษฐ์เครื่องจักรตํางๆ  ตามความต๎องการของ

นักวิทยาศาสตร์การอาหาร หรือผู๎ประกอบการโดยใช๎เทคโนโลยีที่เหมาะสม    
 -  รู๎เรื่องวัสดุตํางๆ ที่ใช๎ในการผลิตเครื่องจักร ตลอดทั้งแหลํงที่มาของวัสดุ                
 -  มีความรู๎เรื่องการจัดทํางบประมาณคําใช๎จําย      
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  -  เป็นผู๎มีความรับผิดชอบสูง        
  -  เป็นผู๎มีปฏิภาณไหวพริบดี มีลักษณะเป็นผู๎นํา และมีความเป็นผู๎ตามที่ดี   
  -  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ        
  -  ควรมีความรู๎ในเรื่องระบบมาตรฐานการให๎บริการ (ISO 9001) ระบบ

คุณภาพตามหลักเกณฑ์และวิธีการผลิตอาหาร ในโรงงานผลิตอาหาร (GMP) ระบบหลักการ

วิเคราะห์อันตรายและควบคุมจุดวิกฤติ (HACCP) และมาตรฐานการผลิตตํางๆ ขององค์การ

อนามัยโลก และองค์การการค๎าโลก          
               
 9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา       

 คณะวิทยาศาสตร์ ภาควิชาวิศวกรรมอาหาร จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์ 02-215-0871-3 
 คณะวิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิศวกรรมการอาหาร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
http://www.ku.ac.th โทรศัพท์ 02- 942-8200-45 , 02-579-0113 , 02-942-8491-99 
 คณะอุตสาหกรรมเกษตร สาขาวิศวกรรมกระบวนการอาหาร มหาวิทยาลัยเชียงใหมํ 
http://www.chiangmai.ac.th  โทรศัพท์ 053- 221-699, 053-941-000    
 คณะวิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิศวกรรมอาหาร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎า

ธนบุรี  http://www.kmutt.ac.th  โทรศัพท์ 02-427-0039 , 02-427-0059 

 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม สาขาเทคโนโลยีอาหาร มหาวิทยาลัยศิลปากร  
http://www.su.ac.th  โทรศัพท์ 02-880-7374 
 คณะวิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิศวกรรมอาหาร สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล๎า                 

เจ๎าคุณทหารลาดกระบัง  http://www.kmitl.ac.th  โทรศัพท์ 02- 327-1199, 02-737-3000 
                

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ       
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้ ที่รับราชการหรือเป็นพนักงานรัฐวิสาหกิจจะได๎เล่ือนตําแหนํงและ

เงินเดือน ตามกฎระเบียบที่วางไว๎ สํวนผู๎ที่ประกอบอาชีพนี้ในภาคเอกชน เพื่อความก๎าวหน๎าใน

อาชีพตามสายงาน ควรศึกษาตํอในระดับปริญญาโท ในสาขาวิศวกรรมอาหาร หรือสาขา            

การจัดการอุตสาหกรรมอาหาร เพื่อจะได๎มีโอกาส เล่ือนตําแหนํงเป็นผู๎จัดการสายการผลิต  หรือ

เป็นผู๎จัดการโรงงาน                    
 
11. อาชีพที่เกี่ยวเนื่อง  
            วิทยากร / อาจารย์พิเศษ / นักวิชาการ / ผู๎เชี่ยวชาญที่ให๎บริการคําปรึกษาด๎านการ

ออกแบบโรงงานอุตสาหกรรมอาหาร / นักประดิษฐ์คิดค๎นนวัตกรรมใหมํๆ เกี่ยวกับเครื่องมือ

และอุปกรณ์ตํางๆ ในการผลิต / นักธุรกิจด๎านอุตสาหกรรมอาหาร 

http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.ku.ac.th/
http://www.chiangmai.ac.th/
http://www.kmutt.ac.th/
http://www.su.ac.th/
http://www.kmitl.ac.th/
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12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ   
 สถาบันอาหาร  http://www.nfi.or.th โทรศัพท์ 02-886-8088 
 สภาวิศวกร http://www.coe.or.th  โทรศัพท์ 02-935-6868 
 บริษัท สุรพลฟูดส์ จํากัด http://www.surapon.com  โทรศัพท์ 02-385-3038-54 
 องค์การสํงเสริมกิจการโคนมแหํงประเทศไทย  http://www.thaidanskmilk.com    

โทรศัพท์ 036-341-200 , 036-341-298 
 บริษัท มรกต อินดัสตรี้ส์ จํากัด (มหาชน) http://morakot.com  โทรศัพท์  

02-755-8122 
 สถาบันวิจัยโภชนา  http://www.nu.mahidol.ac.th   โทรศัพท์ 02-800-2380 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.nfi.or.th/
http://www.coe.or.th/
http://www.surapon.com/
http://www.thaidanskmilk.com/
http://morakot.com/
http://www.nu.mahidol.ac.th/
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วิศวกรสิ่งแวดล้อม; วิศวกรประปา; วิศวกรบ าบัดน้ าเสีย 
 
1. ชื่ออาชีพ วิศวกรส่ิงแวดล๎อม; วิศวกรประปา; วิศวกรบําบัดน้ําเสีย 

(Environmental Engineer)   
2. รหัสอาชีพ 2149.50 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้ 

1. ควบคุมการกํอสร๎าง วิธีการผลิต การคํานวณต๎นทุน ออกแบบ และติดตั้งเครื่องมือ

เครื่องจักรและอุปกรณ์ตํางๆ ที่ใช๎ในกระบวนการป้องกันมลพิษของโรงงาน รวมถึง

การควบคุมมลภาวะทุกสถานะของส่ิงแวดล๎อม ได๎แกํ บําบัดน้ําเสียชุมชน น้ําเสียจาก

อาคารหมูํบ๎าน เมือง โรงงาน นิคมอุตสาหกรรม กระบวนการผลิตน้ําประปา ระบบ

และวิธีการจัดการขยะ และของเสียอันตราย  

2. ทดสอบ เครื่องมือเครื่องจักรและอุปกรณ์ตํางๆ ที่ใช๎ในกระบวนการป้องกันมลพิษ 

หรือลดผลกระทบสิ่งแวดล๎อมจากกระบวนการผลิตของโรงงาน   
3. ควบคุม บํารุงรักษา ซํอมแซม เครื่องมือเครื่องจักรและอุปกรณ์ตํางๆ ที่ใช๎ใน

กระบวนการป้องกันมลพิษ หรือลดผลกระทบส่ิงแวดล๎อมจากระบวนการผลิตของ

โรงงาน   
4. ให๎คําปรึกษาด๎านสิ่งแวดล๎อมแกํสถานประกอบการ 
5. ประเมินผลกระทบเชิงลบตํอส่ิงแวดล๎อมที่คาดวําจะเกิดขึ้นจากกระบวนการผลิตของ

โรงงาน 
 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป สาขาวิศวกรรมส่ิงแวดล๎อม 
หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง สามารถปฏิบัติงานในหนํวยงานราชการ (กระทรวงวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี

และส่ิงแวดล๎อม) จะได๎รับเงินเดือนตามวุฒิการศึกษา ระดับปริญญาตรีได๎รับเงินเดือนอัตรา 

วิเคราะห์ วางโครงการ อํานวยการหรือควบคุมการ

กํอสร๎าง การผลิต การคํานวณ ออกแบบและติดตั้ง

บํารุงรักษา เครื่องมือเครื่องจักรและอุปกรณ์ตํางๆ 

ที่ใช๎ในการกระบวนการป้องกันมลพิษ รวมถึงให๎

คําปรึกษา และประเมินผลกระทบด๎านส่ิงแวดล๎อม

แกํสถานประกอบการ 
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เดือนละ 7,630 บาท และปริญญาโท ได๎รับเงินเดือนอัตราเดือนละ 9,320 บาท ได๎รับสวัสดิการ 

และเบี้ยเลี้ยงตามระเบียบสํานักงานคณะกรรมการข๎าราชการพลเรือน  
สําหรับผู๎ที่ประกอบอาชีพนี้ในภาคเอกชน ซึ่งไมํมีประสบการณ์ในการทํางาน จะได๎รับ

คําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน ผู๎ที่สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ได๎รับ

เงินเดือนประมาณ 15,000 บาท และผู๎ที่สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท ได๎รับเงินเดือน

ประมาณ 20,000 บาท ได๎รับสวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสตามเง่ือนไขข๎อตกลง

กับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความ

จําเป็นเรํงดํวน     
 
6. สภาพการท างาน 
 สถานที่ทํางานของวิศวกรส่ิงแวดล๎อมจะมีสภาพเหมือนที่ทํางานทั่วไป คือเป็นสํานักงานที่

มีอุปกรณ์ ส่ิงอํานวยความสะดวก จะต๎องควบคุมระบบการจัดการด๎านส่ิงแวดล๎อมในหนํวยงาน จึง

จําเป็นที่จะต๎องตรวจดูงานในโรงงานอยํางสม่ําเสมอ ทั้งนี้เพื่อให๎การทํางานของระบบงานมี

ประสิทธิภาพสูงสุด  
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

ปัจจุบันวิศวกรส่ิงแวดล๎อมเป็นที่ต๎องการของตลาดแรงงานทั้งในหนํวยงานที่กํากับดูแล 

และควบคุมส่ิงแวดล๎อมของทางราชการ รวมถึงภาคเอกชน สถานประกอบการอุตสาหกรรม  
บริษัทที่ปรึกษาและออกแบบของภาคเอกชนตํางๆ สํวนหนึ่งเป็นผลมาจากการมีนโยบายสํงเสริม

ให๎มีเทคโนโลยีในการผลิตท่ีสะอาดของรัฐบาลตามมติการประชุมสหประชาชาติวําด๎วยส่ิงแวดล๎อม

ในปี 2535 เพื่อแก๎ไขปัญหาที่เกิดขึ้นจากส่ิงแวดล๎อมที่เป็นภัยตํอประชากรในประเทศ และการ

บริหารจัดการส่ิงแวดล๎อมท่ีเข๎าสูํมาตรฐานด๎านส่ิงแวดล๎อม (ISO 14001) เป็นการปรับตัวเพื่อลด

การกีดกันทางการค๎าวําด๎วยเง่ือนไขทางส่ิงแวดล๎อม เพราะปัจจุบันประชาคมโลกตระหนักถึง

ปัญหาส่ิงแวดล๎อมวําอาจจะทวีความรุนแรงขึ้น ปัญหาในปัจจุบันมีทั้งปัญหาจากน้ําเสีย และปัญหา

ขยะมูลฝอย จึงจําเป็นต๎องมีวิศวกรดูแลด๎านส่ิงแวดล๎อมที่เกิดปัญหาขึ้นจากกระบวนการผลิตของ

อุตสาหกรรมตํางๆ โดยเฉพาะอยํางย่ิงในอุตสาหกรรมอาหาร เป็นต๎น  

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
 -  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป สาขาวิศวกรรมส่ิงแวดล๎อม  หรือสาขาอื่นที่

เกี่ยวข๎อง 

 -  ควรมีความรู๎ ความสามารถในการวางแผน คํานวณ ออกแบบ และควบคุมการบําบัด         

น้ําเสีย การระบายน้ํา การเดินทํอในอาคาร การจัดการคุณภาพส่ิงแวดล๎อม 

 -  สามารถศึกษาหาข๎อมูล วิเคราะห์ปัญหา และสรุปเหตุผลได๎ 

-  ขยันและมีสุขภาพที่ดีในการปฏิบัติงานภาคสนาม 
 -  สามารถใช๎ภาษาอยํางเหมาะสมแกํการปฏิบัติหน๎าที่ ท้ังอําน และเขียน 
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 -  สามารถเดินทางไปปฏิบัติงานในตํางจังหวัดได๎ 
 -  มีมนุษยสัมพันธ์ดี 
 -  สามารถเป็นผู๎นํา และผู๎ตามท่ีดี 

-  มีจรรยาบรรณในสายงานอาชีพนี้ 
 

9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา  
สาขาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม ในสถาบันการศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ                  

การอุดมศึกษา อาทิ 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  http://www.rmut.ac.th โทรศัพท ์02-549-4990-2 

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย   http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์      

02-215-0871-3 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  http://www.ku.ac.th  โทรศัพท์ 02- 942-8200-45,        

02-579-0113 , 02-942-8491-99 
 มหาวิทยาลัยเชียงใหมํ  http://www.chiangmai.ac.th  โทรศัพท์ 053- 221-699,          

053-941-000    
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี http://www.sut.ac.th โทรศัพท์ 044-223-000 (เอกชน)  
 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  http://www.psu.ac.th  โทรศัพท์ 074-211-030-49 

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

ผู๎ที่สําเร็จการศึกษาทางด๎านวิศวกรรมส่ิงแวดล๎อมที่รับราชการ จะได๎เล่ือนตําแหนํงและ

เงินเดือน ตามกฎระเบียบที่วางไว๎ ในสํวนที่ทํางานในภาคเอกชนหากได๎ทํางานที่เป็นการเพิ่ม

ประสบการณ์ และได๎รับการฝึกอบรมในวิชาที่เกี่ยวข๎องและมีความรู๎ ความสามารถเพิ่มขึ้นสามารถ

ที่จะได๎รับการเล่ือนขั้นเป็นระดับหัวหน๎าแผนก หัวหน๎าฝ่ายตามลําดับ หรือผู๎บริหารในสถาน

ประกอบการอุตสาหกรรมได๎ หรือสามารถประกอบธุรกิจบริษัทที่ปรึกษาเกี่ยวกับส่ิงแวดล๎อม หรือ

ธุรกิจที่ดําเนินการในการวางแผนระบบการกําจัดของเสียตําง ๆ  
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
วิศวกรระบบคุณภาพ / เจ๎าหน๎าที่มูลนิธิพัฒนาเอกชน / นักวิจัย / วิทยากรอบรมการ

จัดการส่ิงแวดล๎อม (ISO 14001)  
 
 
 
 

http://www.rmut.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.ku.ac.th/
http://www.chiangmai.ac.th/
http://www.sut.ac.th/
http://www.psu.ac.th/
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12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  
 กระทรวงวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี http://www.most.go.th   โทรศัพท์ 02-354-4466 

 สมาคมวิศวกรส่ิงแวดล๎อมแหํงประเทศไทย  http://www.eeat.or.th โทรศัพท์                   
02-617-1530-1 

 สภาวิศวกร http://www.coe.or.th โทรศัพท์ 02-935-6868 
 สถาบันมินิ-วิศวกร  http://www.mini-eng.org  โทรศัพท์ 034-230-903,            

034-230-904 
 สถาบันวิจัยสภาวะแวดล๎อม http://www.eric.chula.ac.th  โทรศัพท์ 02-218-8123,    

02-218-8114 
 บริษัท สุรพลฟูดส์ จํากัด http://www.surapon.com  โทรศัพท์ 02-385-3038-54 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://www.most.go.th/
http://www.eeat.or.th/
http://www.coe.or.th/
http://www.mini-eng.org/
http://www.eric.chula.ac.th/
http://www.surapon.com/
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นักสัตวบาล  
 
1. ชื่ออาชีพ  นักสัตวบาล  

       (Animal Scientist) 
2. รหัสอาชีพ  2213.60  

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้ 

1. ทําการวิจัยและปรับปรุงวิธีการทางวิทยาศาสตร์ที่เกี่ยวกับการผสมพันธุ์สัตว์ การเล้ียงดู 

และการจัดการเกี่ยวกับสัตว์เล้ียง เชํน โคเนื้อ โคนม สัตว์ปีก สุกร ม๎า แกะ กวาง ฯลฯ 

รวมท้ังการให๎อาหารสัตว์ 
2. ทําการทดลองผลของการให๎อาหารตํางชนิดกัน สภาพแวดล๎อมที่แตกตํางกัน ในการ

ผลิตนม ไขํ หรือผลิตภัณฑ์อื่นๆ พันธุศาสตร์ วิธีการฆําสัตว์ประเภทที่ให๎เนื้อ การ

เตรียมและการเก็บผลิตภัณฑ์ และทํางานเกี่ยวกับการจัดการสัตว์เล้ียง 
3. วิเคราะห์ข๎อมูลจากการทดลอง พร๎อมทํารายงานประกอบ  
4. ปรับปรุงโรงเรือนของสัตว์ สุขาภิบาล อุปกรณ์เครื่องใช๎ วิธีป้องกันและควบคุมโรคสัตว์ 

และตัวพาราซิต 
5. ศึกษา และปรับปรุงเทคนิคการผสมพันธุ์สัตว์ตํางๆ  
 

5. สภาพการจ้างงาน 
ผู๎ปฏิบัติอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์การเกษตร สาขา       

สัตวบาล หรือสาขาสัตวศาสตร์ สามารถปฏิบัติงานในภาครัฐ อาทิ กรมปศุสัตว์ สถาบันวิจัยทางด๎าน

การเกษตร วิทยาลัยเกษตรกรรม เป็นต๎น จะได๎รับเงินเดือนตามวุฒิการศึกษา ผู๎ที่สําเร็จการศึกษา

ระดับปริญญาตรีได๎รับเงินเดือนอัตราเดือนละ 7,630 บาท ได๎รับสวัสดิการ คํารักษาพยาบาล และ

เบี้ยเลี้ยงตามระเบียบสํานักงานคณะกรรมการข๎าราชการพลเรือน  
ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ในภาคเอกชน ในสํวนของการรับจ๎างในฟาร์ม บริษัทเอกชน เชํน 

บริษัทผลิตอาหารสัตว์ ผลิตเนื้อสัตว์ และผลิตสัตว์ จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับ

เริ่มต๎นการทํางาน โดยผู๎ที่สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี จะได๎รับเงินเดือนประมาณ 9,000 

บาท ได๎รับสวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัส เป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง 

ทํางานวิจัยและปรับปรุงวิธีการทางวิทยาศาสตร์

เกี่ยวกับการผสมพันธุ์สัตว์ การเล้ียงดูและจัดการ

เกี่ยวกับสัตว์เล้ียง ซึ่งรวมถึงการปรับปรุงโรงเรือน 

สุขาภิบาล อุปกรณ์ การป้องกันและควบคุมโรคสัตว์ 

และพาราซิต 
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ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็น

เรํงดํวน     
นอกจากนี้ผู๎ประกอบอาชีพนี้ ยังสามารถประกอบเป็นอาชีพอิสระในด๎านการผลิตสัตว์ 

การบํารุงพันธุ์สัตวแ์ละการเพาะเลี้ยงสัตว์เพื่อจําหนําย 
 
6. สภาพการท างาน     

ผู๎ประกอบอาชีพนี้ จะต๎องทํางานในสถานีทดลอง ที่เกี่ยวกับการผสมพันธุ์สัตว์ การเล้ียงดู

และจัดการเกี่ยวกับสัตว์เล้ียง รวมทั้งอาหารสัตว์ โดยจะต๎องจัดทํารายงานวิเคราะห์ข๎อมูลจากการ

ทดลอง การทํางานในบางครั้งอาจต๎องเผชิญกับสภาพอากาศที่ร๎อน และจะต๎องใช๎เครื่องมือ

อุปกรณ์ในการวิจัย ในสถานที่ทดลอง นักสัตวบาล จึงต๎องใช๎ความระมัดระวังในการทํางาน และ

ต๎องมีความสุขุม รอบคอบ ใจเย็น 

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 อุตสาหกรรมอาหารเป็นอุตสาหกรรมที่ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขํงขันใน

ตลาดโลกได๎ดี ในปี พ.ศ. 2546 ประเทศไทยสํงออกอาหารและผลิตภัณฑ์มีมูลคํา 351 พันล๎าน

บาท (สํานักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม, 2547)  การขับเคล่ือนของภาคการสํงออกอาหาร การ

กําหนดวิสัยทัศน์ให๎ประเทศไทยเป็นครัวของโลก การขยายกิจการทางด๎านการเลี้ยงสัตว์ที่มีมากขึ้น 

ตลอดจนการเพิ่มขึ้นของจํานวนประชากรในประเทศ และประชากรโลก ทําให๎แนวโน๎มความ

ต๎องการอาหารมีมาก ตลาดแรงงานจึงยังมีความต๎องการผู๎ประกอบอาชีพนี้ มาทําการวิจัยและ

ปรับปรุงที่เกี่ยวกับการผสมพันธุ์สัตว์ การเลี้ยงดู และการจัดการเกี่ยวกับสัตว์เล้ียง 

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับปรญิญาตรี คณะวิทยาศาสตร์การเกษตร สาขาสัตวบาล            

-  หรือสาขาสัตวศาสตร์ 

-  มีสุขภาพรํางกาย จิตใจ สมบูรณ์แข็งแรง 
-  ควรมีความละเอียดรอบคอบในการทํางาน อดทน ขยัน  
-  เป็นผู๎มีความรับผิดชอบ มีคุณธรรมและจริยธรรม 
-  รักและเมตตาตํอสัตว์ 
-  เป็นผู๎มีความรู๎ ความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตสัตว์ 
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบนัการศึกษา 
คณะวิทยาศาสตร์การเกษตร สาขาสัตวบาล ในสถาบันการศึกษาที่สังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  http://www.ku.ac.th  โทรศัพท์ 02- 942-8200-45 ,        

02-579-0113 , 02-942-8491-99 
 มหาวิทยาลัยเชียงใหมํ http://www.chiangmai.ac.th  โทรศัพท์ 053- 221-699           
 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร  สาขาสัตวศาสตร์ ในสถาบันการศึกษาที่สังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 
 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร สาขาเกษตรศาสตร์ หรือสาขาสัตวบาล มหาวิทยาลัย            

ราชภัฏทุกแห่งที่เปิดสอน อาทิ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร http://www.pnru.ac.th/  โทรศัพท ์02-552-6644 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมํ http://www.cmru.ac.th โทรศัพท์ 053-412-526 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
ผู๎ประกอบอาชีพนี้ ที่รับราชการจะได๎เล่ือนตําแหนํงและเงินเดือน ตามกฎระเบียบที่วางไว๎ 

และผู๎ประกอบอาชีพนี้ในภาคเอกชนที่มีความสามารถ มีประสบการณ์ในการทํางานไมํน๎อยกวํา       

5 ปี (ขึ้นอยํูกับสถานประกอบการ) จะได๎เล่ือนขั้นเป็นผู๎จัดการฟาร์ม ซึ่งจะได๎รับเงินเดือนเพิ่มขึ้น

เป็นประมาณ 30,000 – 50,000 บาท 
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
เจ๎าหน๎าที่วางแผนการผลิต / นักวิชาการเกษตร / พนักงานขายทางการเกษตร / หัวหน๎า

ฝ่ายผลิตโรงงานอุตสาหกรรมอาหาร 
 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  
 กรมสํงเสริมการเกษตร http://www.doae.go.th โทรศัพท์ 02-579-0121-7   
 กรมปศุสัตว์ http://www.dld.go.th  โทรศัพท์ 02-653-4925 

 กรมวิชาการเกษตร http://www.doa.go.th   โทรศัพท์ 02-579-0151-7  
 องค์การสํงเสริมกิจการโคนมแหํงประเทศไทย http://www.thaidanskmilk.com  

โทรศัพท์ 036-341-200 , 036-341-298 
 สมาคมผ๎ูเพาะเลี้ยงโคบราห์มัน (สผบ) http://www.bbathai.com  โทรศัพท์  

044-223-000 
 

http://www.ku.ac.th/
http://www.chiangmai.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://www.pnru.ac.th/
http://www.cmru.ac.th/
http://www.doae.go.th/
http://www.dld.go.th/
http://www.doa.go.th/
http://www.thaidanskmilk.com/
http://www.bbathai.com/
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ผู้ขยายพันธุพ์ืช; นักขยายพันธุ์พืช 
 
1. ชื่ออาชีพ  ผู๎ขยายพันธุ์พืช; นักขยายพันธุ์พืช  

       (Propagator) 
2. รหัสอาชีพ  6113.55 

3. นิยามอาชีพ  
 
 

 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้ 

คัดเลือกพันธุ์ ขยายพันธุ์ ปรับปรุงพันธุ์ และผลิตเมล็ดพันธุ์ วางแผนการขยายพันธุ์  ดูแล

รักษา กล๎าไม๎ กิ่งพันธุ์ เมล็ดพันธุ์ เลือกใช๎วิธีการขยายพันธุ์ให๎เหมาะสมกับพันธุ์ไม๎ ซึ่งการ

ขยายพันธุ ์มีกิจกรรมท่ีต๎องดําเนินการหลายวิธทีี่สําคัญ ดังนี้ 
1. ขยายพันธุ์ไม๎ด๎วยวิธกีารตัดชํา โดยพิจารณาดูวําสํวนของต๎นไม๎ที่ไปตัดชํานั้นเป็นสํวน

ที่เหมาะสมที่สุด เฉือนไม๎ที่ตัดออกมาเพาะแล๎วปลูกลงในกระบอกที่มีทรายบรรจุอยํู 

เพื่อให๎งอกรากและย๎ายต๎นที่งอกรากแล๎วไปปลูกลงในที่ท่ีสําหรับปลูกต๎นไม๎ 
2. ขยายพันธุ์ด๎วยวิธีการติดตา; โดยเอาตาของต๎นไม๎อีกต๎นหนึ่งใสํลงในที่ๆ ถากไว๎ 

ผูกมัดเปลือกไม๎ตรงที่ถากแล๎วด๎วยเชือก ตัดเชือกออกหลังจากที่ได๎ทิ้ง ไว๎ตาม

ระยะเวลาที่กําหนด เม่ือถึงฤดูฝนก็ตัดต๎นเดิมท่ีอยูํเหนือตาออก 
3. ขยายพันธุ์ด๎วยวิธีการทาบกิ่ง; ทําการพํนหรือโรยยาฆําแมลงลงบนกล๎าไม๎และไม๎ซึ่ง

งอกจากการทาบกิ่ง ใสํฮอร์โมนเพื่อกระตุ๎นให๎ต๎นไม๎เจริญเติบโต 
4. ขยายพันธุ์ด๎วยวิธีการตํอกิ่ง; ทําให๎กิ่งหรือต๎นพืชเกิดรากขณะติดอยํูกับต๎นแมํ จะทํา

ให๎ได๎ต๎นพืชใหมํ ที่มีลักษณะทางสายพันธุ์ เหมือนกับต๎นแมํทุกประการ 
5. ควบคุมอุณหภูมิและความชื้นในเรือนกระจกที่ใช๎ปลูกต๎นไม๎  
6. ขยายพันธุ์ด๎วยวิธีทําการเพาะเล้ียงเนื้อเย่ือพืช โดยนําเอาเซลล์พืชหรือเนื้อเย่ือ หรือ

อวัยวะบางสํวนของพืช เชํน ยอด ลําต๎น ใบ ราก สํวนตําง ๆ ของดอกหรือผล มา

เพาะเลี้ยงบนอาหารสังเคราะห์ในสภาพปลอดเชื้อ ทําการขยายบนอาหารสังเคราะห์ที่

มีการควบคุมสภาพแวดล๎อมในสถานปลอดเชื้อ แล๎วทําการย๎ายปลูก และปฏิบัติงาน

ในหน๎าที่อื่นๆ ที่เกี่ยวข๎อง 

 
 

ปฏิบัติงานในสถานเพาะชําเพื่อขยายพันธุ์ไม๎ต๎น         

ไม๎พุํมและพันธุ์ไม๎อยํางอื่น ด๎วยการเพาะเมล็ด;การ

ตัดชํา; การทาบกิ่งและติดตา; ตํอกิ่ง; การเพาะเล้ียง

เนื้อเยื่อพืช 
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5. สภาพการจ้างงาน 
ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ในภาครัฐ อาทิ กรมสํงเสริมการเกษตร กรมวิชาการเกษตร กรม            

ป่าไม๎  โครงการหลวง จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนตามวุฒิการศึกษา ผู๎ที่สําเร็จการศึกษา

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ได๎รับเงินเดือนในอัตรา 5,530 บาท หรือผู๎ที่สําเร็จ

การศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) ได๎รับเงินเดือนในอัตรา 6,820บาท ได๎รับ

สวัสดิการ และเบี้ยเล้ียงตามระเบียบสํานักงานคณะกรรมการข๎าราชการพลเรือน  
สําหรับผู๎ท่ีทํางานนี้ในภาคเอกชน ในสถานประกอบการผลิตพันธุ์ไม๎เพื่อการจําหนํายปลีก

และสํง สถานประกอบการเพาะขยายพันธุ์พืช หรือโรงเรือนเพาะชําพันธุ์ไม๎เพื่อจําหนํายและ

ตกแตํงบริเวณ  ซึ่งไมํมีประสบการณ์ในการทํางานจะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับ

เริ่มต๎นการทํางานวุฒิการศึกษาระดับ ปวช. จะได๎รับเงินเดือนประมาณ 6,000 และผู๎สําเร็จ

การศึกษาระดับ ปวส. จะได๎รับเงินเดือนประมาณ 7,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล 

และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา         

วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน นอกจากนี้ผู๎ประกอบอาชีพนี้จะสามารถ

ประกอบเป็นอาชีพอิสระรับขยายพันธุ์พืชจําหนําย หรือรับงานขยายพันธุ์พืชตามสวนไม๎ผล  
 

6. สภาพการท างาน     
ผู๎ประกอบอาชีพนี้  จะต๎องทํางานกลางแจ๎งในการขยายพันธุ์พืช หรือบางสถาน

ประกอบการอาจต๎องทํางานในห๎องปฏิบัติการเพาะเล้ียงเนื้อเย่ือ จะต๎องใช๎เครื่องมืออุปกรณ์ใน

การขยายพันธุ์พืช ได๎แกํ มีดสําหรับขยายพันธุ์พืช กรรไกรตัดกิ่ง มีดตัดโฟม (คัดเตอร์) มีดตัดไม๎ 

ส่ิว เหล็กเจาะรู เล่ือย หินลับมีด ฆ๎อน ถุงพลาสติก แผํนพลาสติก เส๎นลวด เชือกพลาสติกแบน  
หรือเชือกฟาง สําลี ฮอร์โมนเรํงราก ถังน้ําและกระติกน้ํา  สารเคมี และอุปกรณ์ตํางๆ ใน

ห๎องปฏิบัติการ นักขยายพันธุ์พืชจึงต๎องใช๎ความระมัดระวังในการทํางาน และต๎องสุขุม รอบคอบ 

ใจเย็น 

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 สามารถประกอบเป็นธุรกิจสํวนตัว หรือเป็นพนักงานประจําสถานประกอบการ ในการ

ขยายพันธุ์ไม๎ต๎น ไม๎พุํม และพันธุ์ไม๎ดอก ไม๎ประดับ และพืชชนิดอื่นๆ เพื่อการจําหนําย              

ตามความต๎องการของตลาด ซึ่งแนวโน๎มความต๎องการของตลาดในพันธุ์พืชไม๎ และไม๎พุํมตํางๆ 

ยังมีความต๎องการอยํางตํอเนื่อง แนวโน๎มความต๎องการผู๎ท่ีประกอบอาชีพนี้จึงยังคงมีอยํู 
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8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
 -  สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาเกษตรกรรม  หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 

 -  ควรมีความรู๎ด๎านการขยายพันธุ์พืชวิธีตํางๆ 
 -  มีความรู๎ในการใช๎ฮอร์โมนและสารเคมีทางด๎านการเกษตร 
 -  สุขุมรอบคอบ ใจเย็น รักในอาชีพ 
 -  ใฝ่หาความรู๎อยูํเสมอ มีความคิดสร๎างสรรค์ 
 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 

สาขาเกษตรศาสตร์ สาขาเกษตรและเทคโนโลยี สาขาพืชศาสตร์ สาขาที่เกี่ยวข้อง ใน
สถาบันการศึกษาที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา อาทิ  

 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลําพูน http://www.lcat.ac.th/indexlcat.htm        
โทรศัพท์ 053-976-225 

 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยียโสธร http://www.geocities.com/yasothonatc   
โทรศัพท์ 045-711-090 

 

สาขาเกษตรกรรม สาขาพืชศาสตร์ สาขาที่เกี่ยวข้อง ในสถาบันการศึกษาที่สังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th โทรศัพท์ 02-549-4990-2 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
นักขยายพันธุ์พืช ที่รับราชการจะได๎เล่ือนตําแหนํงและเงินเดือน ตามกฎระเบียบที่วางไว๎ 

และผู๎ประกอบอาชีพนี้ในภาคเอกชนที่มีความรู๎ ประสบการณ์ ความสามารถในการทํางานมากขึ้น

ก็อาจจะได๎รับการเล่ือนตําแหนํงเป็นหัวหน๎าฝ่าย หรือผู๎จัดการฝ่าย และสามารถประกอบเป็น

อาชีพสํวนตัว ขยายพันธุ์พืชจําหนําย และเพื่อความก๎าวหน๎าในอาชีพ หรือปรับวิทยฐานะควร

ศึกษาตํอในระดับปริญญาตรีสาขาพืชศาสตร์ สาขาเกษตร  สาขาการบริหารธุรกิจเกษตร 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล หรือสถาบันการศึกษาที่สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ            

การอุดมศึกษา อาทิ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยแมํโจ๎ มหาวิทยาลัยขอนแกํน และ

หรือมหาวิทยาลัยราชภัฏทุกแหํงที่เปิดสอนด๎านเกษตรศาสตร์ เป็นต๎น 
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
เจ๎าหน๎าที่คัดเลือกพันธุ์พืช / นักสํงเสริมการเกษตร / เจ๎าหน๎าที่เพาะเล้ียงเนื้อเย่ือพืช /

พนักงานสํงเสริมการขายสินค๎าเกษตร 

 

http://www.lcat.ac.th/indexlcat.htm
http://www.geocities.com/yasothonatc
http://www.rmut.ac.th/


 38 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริ สมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี http://www.rspg.thaigov.net โทรศัพท์  
02-282-1850 , 02-282-0665 

 กรมสํงเสริมการเกษตร http://www.doae.go.th  โทรศัพท์ 02-579-0121-7,             
02-940-6080-89 

 กรมวิชาการเกษตร http://www.doa.go.th   โทรศัพท์ 02-579-0151-7 
 องค์กรความหลายหลายทางชีวภาพและภูมิปัญญาไทยหรือเครือขํายสิทธิ 

ภูมิปัญญาไทย http://www.biothai.org  โทรศัพท์ 02-985-3837 
 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช http://www.plantgenetic-rspg.org  โทรศัพท์                     

02-2821-850 , 02-282-0665 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.rspg.thaigov.net/
http://www.doae.go.th/
http://www.doa.go.th/
http://www.biothai.org/
http://www.plantgenetic-rspg.org/
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เจ้าหนา้ที่เทคนิคด้านการเกษตรกรรม 
 
1. ชื่ออาชีพ  เจ๎าหน๎าที่เทคนิคด๎านการเกษตรกรรม  

       (Agricultural Technician) 

2. รหัสอาชีพ  3212.20 

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้ 

1. ทําการทดสอบและเพาะเมล็ดพืชในพื้นที่ทดลอง ในกระบะ หรือภาชนะ และนับ

จํานวนต๎นพืชที่ปลูกเพื่อพิจารณาถึงอัตราการงอกของเมล็ดพืช 
2. ชํวยงานด๎านเทคนิคในห๎องปฏิบัติการ เพื่อศึกษาวิเคราะห์องค์ประกอบทางเคมีของ

ดินและพืช โดยเฉพาะองค์ประกอบที่เป็นธาตุอาหารพืช 
3. ใช๎เครื่องมือในการวิเคราะห์ดินและพืชและนําผลการวิเคราะห์เพื่อประกอบการ

พิจารณาแนะนําวิธีการเพาะปลูกที่เหมาะสม 
4. ทําการสํารวจดินและจัดทําแผนที่การใช๎ท่ีดินและทรัพยากรธรรมชาติท่ีเกี่ยวข๎อง 
5. ชํวยศึกษาวิจัยถึงสาเหตุและวิธีการควบคุมการสึกกรํอนพังทลายของดิน 
6. ให๎ความรู๎และคําแนะนําเกี่ยวกับการจัดการดินเพื่อการเพาะปลูก กรรมวิธีในการผลิต

ปุ๋ยและการใช๎ปุ๋ยให๎เหมาะกับพืชและดิน รวมถึงการปลูกพืชหมุนเวียน 
7. ชํวยงานด๎านเทคนิคเกี่ยวกับการผสมพันธุ์สัตว์และโภชนาการของสัตว์ 
8. เก็บตัวอยํางเลือดของสัตว์เพื่อทําการทดลอง 
9. วัดและชั่งน้ําหนักของสํวนผสมที่ใช๎ในการทดลองเพื่อทําอาหารสัตว์  
10. ทําความสะอาด และบํารุงรักษาห๎องปฏิบัติการทดลอง และวัสดุอุปกรณ์ที่ใช๎ใน

การศึกษาวิจัย  
 
 

ผู๎ปฏิบัติงานด๎านเทคนิคเกี่ยวกับงานการวิจัยใน

สาขาพืช สัตว์ ดิน น้ํา และการจัดการอนุรักษ์ดิน

และน้ํา: ชํวยนักวิทยาศาสตร์ชีวภาพหรือสาขาที่

เกี่ยวข๎องกับการเกษตรกรรมในการดําเนินการ

ทดสอบ ทดลอง ศึกษาวิจัยเพื่อปรับปรุงการเพิ่ม

จํานวนและคุณภาพของผลผลิตทางการเกษตรหรือ

เพื่อเพิ่มการต๎านทางโรคและแมลงที่เป็นศัตรูของ

พืชและสัตว ์
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5. สภาพการจ้างงาน 
 ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาเกษตรศาสตร์ สาขาเกษตรและเทคโนโลยี สาขา         

พืชศาสตร์ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง  ปฏิบัติงานในภาครัฐจะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนตามวุฒิ

การศึกษา ผู๎สําเร็จการศึกษาในระดับ ปวช. จะได๎รับเงินเดือนอัตรา 5,530 บาท หรือผู๎สําเร็จ

การศึกษาระดับ ปวส. จะได๎รับเงินเดือนอัตรา 6,820 บาท ได๎รับสวัสดิการ และเบี้ยเล้ียงตาม

ระเบียบสํานักงานคณะกรรมการข๎าราชการพลเรือน  
สําหรับผู๎ที่ประกอบอาชีพนี้ในภาคเอกชน ซึ่งจะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับ

เริ่มต๎นการทํางาน ผู๎สําเร็จการศึกษาระดับ ปวช. จะได๎รับเงินเดือนประมาณ 6,500 บาท และ

ผู๎สําเร็จการศึกษาระดับ ปวส. จะได๎รับเงินเดือนประมาณ 7,500 บาท สวัสดิการตํางๆ                 

คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจ

ทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน    
 
6. สภาพการท างาน     

ผู๎ประกอบอาชีพนี้ จะต๎องปฏิบัติงานเกี่ยวกับการทดสอบ ทดลอง ศึกษาวิจัย ในสาขาพืช 

สัตว์ ดิน น้ํา ในห๎องปฏิบัติการ ห๎องทดลอง ตลอดจนลงไปในพื้นที่ ทดสอบ ในโรงเล้ียง และ         

โรงเพาะพืช ในการปฏิบัติงานจะต๎องมีการใสํเส้ือกาวน์ ถุงมือ และหรือรองเท๎าปฏิบัติงาน              

การปฏิบัติงานอาจมีการเดินทางไปในพื้นที่ตําง ๆ ตามสถานที่ตั้งของสถานประกอบกิจการ 
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

กระบวนการผลิตอุตสาหกรรมอาหาร ซ่ึงต๎องอาศัยผลิตผลทางการเกษตรเป็นวัตถุดิบ ได๎

มีการพัฒนาไปอยํางมากเมื่อเทียบกับระยะที่ผํานมา ทั้งด๎านประเภทการผลิตและคุณภาพของ

สินค๎าไปสํูการผลิตที่มีความสลับซับซ๎อน และมีอุตสาหกรรมตํอเนื่อง อาทิ ในสํวนของการผลิต

อาหารพร๎อมบริโภค (Ready to Eat) มากขึ้น ทั้งนี้เป็นผลมาจากการขับเคล่ือนของอุตสาหกรรม

เกษตรสํงออกที่จะต๎องแขํงขันในตลาดโลก เพราะฉะนั้นขีดความสามารถในการสํงออกสินค๎า

อุตสาหกรรมเกษตร ซึ่งอาศัยวัตถุดิบทางการเกษตรหรือผลผลิต จําเป็นอยํางย่ิงที่จะต๎องอาศัย

เจ๎าหน๎าที่เทคนิคด๎านการเกษตรกรรม มาชํวยเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตโดยการปรับปรุงหรือเพิ่ม

จํานวนและคุณภาพของผลผลิตทางการเกษตร เพื่อรักษาสถานะหรือยกระดับขีดความสามารถใน

การแขํงขันของสินค๎าเกษตร หรือสินค๎าอุตสหากรรมเกษตรสํงออก อาชีพนี้จึงเป็นอาชีพที่มี

ความสําคัญ และยังมีแนวโน๎มเป็นที่ต๎องการของตลาดแรงงาน  
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8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
 -  สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูง (ปวส.) สาขาเกษตรศาสตร์ สาขาเกษตรและเทคโนโลยี สาขาพืชศาสตร์ สาขาสัตวศาสตร์ 

หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 

 -   มีความรู๎ในวิชาชีพเกษตรกรรม และสามารถปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานเกษตรได๎ใน 
ทุกๆ ด๎าน 
 -   สามารถอธิบายและถํายทอดความรู๎ให๎ผู๎อื่นเข๎าใจได๎งําย 
 -   รับฟังความคิดเห็นของผู๎อื่น 
 -  มนุษยสัมพันธ์ดี มีความละเอียดรอบคอบในการทํางาน 
 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 

สาขาเกษตรศาสตร์ สาขาเกษตรและเทคโนโลยี สาขาวิชาพืชศาสตร์ สาขาวิชาสัตวศาสตร์ 

สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ สาขาวิชาการประมง สาขาวิชาสัตวรักษ์ สาขาวิชาเทคโนโลยีหลังการเก็บ

เกี่ยวหรือประเภทวิชาประมง สาขาวิชาเพาะเล้ียงสัตว์น้ํา ในสถาบันการศึกษาที่สังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา อาทิ 
 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลําพูน http://www.lcat.ac.th/indexlcat.htm  โทรศัพท์ 

053-976-225 

 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยียโสธร http://www.geocities.com/yasothonatc   
 โทรศัพท์ 045-711-090 

 วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ http://www.tfc.ac.th/  โทรศัพท์ 074-333-642,            
074-333-525 

 วิทยาลัยประมงปัตตานี http://www.pfcollege.com  โทรศัพท์ 073-437-506 

 

สาขาเกษตรกรรม  สาขาวิชาพืชศาสตร์ สาขาวิชาสัตวศาสตร์ สาขาวิชาประมง ใน
สถาบันการศึกษาที่สังกัดคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ   

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
ผู๎ที่รับราชการ จะได๎เล่ือนตําแหนํงและเงินเดือน ตามกฎระเบียบที่วางไว๎  สํวนงาน

ภาคเอกชนนั้น จะได๎รับการปรับเงินเดือน และเล่ือนตําแหนํงงาน ตามประสบการณ์ ความรู๎ และ

ความสามารถ ซึ่งอาจได๎รับการเลื่อนตําแหนํงเป็นหัวหน๎าฝ่าย หรือผู๎จัดการฝ่าย เป็นต๎น  

 
 
 

http://www.lcat.ac.th/indexlcat.htm
http://www.geocities.com/yasothonatc
http://www.tfc.ac.th/
http://www.pfcollege.com/
http://www.rmut.ac.th/
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11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
เจ๎าหน๎าที่สํงเสริมการเกษตร / เจ๎าหน๎าที่วางแผนการผลิต / เจ๎าหน๎าที่ประสานงานด๎าน

การเกษตร / เจ๎าหน๎าที่ควบคุมคุณภาพ / เจ๎าหน๎าที่ประจําห๎องปฏิบัติการ 

 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 กรมสํงเสริมการเกษตร http://www.doae.go.th  โทรศัพท์ 02-579-0121-7,          

02-940-6080-89 
 กรมวิชาการเกษตร http://www.doa.go.th  โทรศัพท์ 02-579-0151-7 
 สมาคมเมล็ดพันธุ์แหํงประเทศไทย http://www.seed.or.th โทรศัพท์ 02-940-6393 
 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริ สมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี http://www.rspg.thaigov.net  โทรศัพท์                    
02-282-1850 , 02-282-0665 

 ศูนย์สนเทศทางการเกษตรแหํงชาติ http://www.thaiagris.lib.ku.ac.th  โทรศัพท์  
02-942-8616 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.doae.go.th/
http://www.doa.go.th/
http://www.seed.or.th/
http://www.rspg.thaigov.net/
http://www.thaiagris.lib.ku.ac.th/
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ผู้ช่วยนักวิจัยตลาด 
 
1. ชื่ออาชีพ  ผู๎ชํวยนักวิจัยตลาด 

       (Assistant Marketing Researcher) 
2. รหัสอาชีพ  2419.60  

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้ 

1. ศึกษาหาวิธีที่จะได๎ข๎อมูลทางการตลาด อาทิ ข๎อมูลเกี่ยวกับลูกค๎า คูํแขํงขัน สินค๎า 

พฤติกรรมผู๎บริโภค สภาพแวดล๎อมตํางๆเพื่อมาชํวยในการตัดสินใจด๎านผลิตภัณฑ์ 

ราคา ชํองทางการจัดจําหนําย การสํงเสริมการตลาดให๎เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
2. รวบรวมข๎อมูล โดยใช๎วิธีการสังเกต ใช๎กรณีตัวอยําง ใช๎การทดลอง หรือใช๎วิธีการ

สํารวจภาคสนาม 
3. ประมวลและแปลความหมายข๎อมูล โดยการตรวจสอบข๎อมูล การแบํงหมวดข๎อมูล

สําหรับคําถามปลายเปิด การลงรหัสข๎อมูล การจัดข๎อมูลเป็นตาราง 
4. จัดเตรียมรายงานและการนําเสนอ อาจทําการเสนอด๎วยปากเปลํา หรือนําเสนอเป็น

ลายลักษณ์อักษร 
 

5. สภาพการจ้างงาน 
ผู๎ที่ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ถึง

ปริญญาตรี สาขาการตลาด หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง ในภาคเอกชนจะได๎รับเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎น

การทํางาน วุฒิการศึกษา ปวส. ประมาณ 7,000 บาท และปริญญาตรีประมาณ 8,500 บาท 

สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 

8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน  

  
 

ชํวยนักวิจัยตลาด วางแผนเพื่อหาข๎อมูลมาชํวยฝ่าย

บริหารในการวิเคราะห์ วางแผน ดําเนินการ และ

ควบคุมงานด๎านการตลาด; ชํวยนักวิจัยในการ

กํ าหนดปัญหาและวัตถุประสงค์ ; จั ด เตรี ยม

ออกแบบการวิจัย; กําหนดแหลํงข๎อมูล รวบรวม

ข๎อมูล; ประมวลและแปลความข๎อมูล; เตรียม

รายงานและการนําเสนอให๎แกํนักวิจัย 
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6. สภาพการท างาน     
ผู๎ชํวยนักวิจัยตลาดจะทํางานทั้งในและนอกสถานที่ เพราะด๎วยลักษณะงานที่ต๎องใช๎การ

ออกไปสํารวจตลาด การออกเก็บข๎อมูลสําหรับทําการวิจัย และใช๎เทคโนโลยีข๎อมูลขําวสารมา

ผสมผสานกันในการทําการวิจัย ลักษณะการทํางานจะต๎องทํางานเป็นทีม และอาจต๎องเดินทางไป

ทํางานตํางจังหวัดบ๎างในบางครั้ง 

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

ในระบบเศรษฐกิจการตลาด ผู๎บริโภคมีความต๎องการและทางเลือกในการจับจํายสินค๎า 

หรือบริการที่หลากหลาย สินค๎าหรือบริการประเภทเดียวกันอาจประสบความสําเร็จทางการขาย 

ไมํเหมือนกัน ผ๎ูผลิตท่ีประสบความสําเร็จจะต๎องศึกษาและเข๎าใจลักษณะ ความต๎องการของลูกค๎า 

เป้าหมาย ตลอดจนปัจจัยและสภาพแวดล๎อมตํางๆ ที่มีผลตํอการตัดสินใจซื้อของลูกค๎าอยําง  

ถํองแท๎ อาชีพผู๎ชํวยนักวิจัยตลาด จึงเป็นอาชีพที่มีแนวโน๎มหรือมีโอกาสในการหางานทําได๎

คํอนข๎างสูง  
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ถึงปริญญาตรี สาขา

การตลาด หรือสาขาอื่นที่เกี่ยวข๎อง  
-  สามารถฟัง พูด อําน เขียน ภาษาอังกฤษได๎ดี 
-  มีความรู๎ทางสถิติและสามารถใช๎คอมพิวเตอร์โปรแกรมการวิเคราะห์ทางสถิติ                     

เชํน SPSS , Stata , Statal  
-  รู๎จักการจัดเก็บข๎อมูล เพื่อปรับกลยุทธ์ทางการตลาด 
-  มีทัศนคติที่ดี และเป็นผู๎รับฟังท่ีดี  
-  บุคลิกดี และมนุษยสัมพันธ์ด ีขยัน อดทน 
-  สามารถทํางานเป็นทีม มีวินัย เป็นผู๎ตาม และผู๎นําที่ดี 
-  เข๎าใจสภาวะทางการตลาด และพฤติกรรมของผ๎ูบริโภค 
-  มีความคิดริเริ่มสร๎างสรรค์ 
-  มีทักษะในการออกแบบสอบถาม การวางแผน การวิจัย 
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
คณะบริหารธุรกิจ สาขาการตลาด หรือสาขาที่เกี่ยวข้อง ในสถาบันการศึกษาที่สังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา อาทิ 

 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงใหมํ http://www.cmvc.ac.th/cmvc/main.asp  โทรศัพท์                                   

053-221-493, 053-416-203 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพิษณุโลก http://www.plvc.ac.th โทรศัพท์ 055-258-570 
 วิทยาลัยพณิชยการบางนา http://www.bncc.th.edu  โทรศัพท์ 02-393-7292 ,  

02-393-0614 
 วิทยาลัยบริหารธุรกิจและการทํองเที่ยวกรุงเทพ http://www.bcbat.ac.th  โทรศัพท์ 

02-914-3172-3 (เอกชน) 
 

คณะบริหารธุรกิจ สาขาการตลาด หรือสาขาอื่นที่เกี่ยวข้องในสถาบันการศึกษาที่

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th  โทรศัพท์ 02- 942-8200-45,         
02-579-0113 ,  02-942-8491-99 

 มหาวิทยาลัยรังสิต http://www.rsu.ac.th  โทรศัพท์ 02 -997-2200 (เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ http://www.dpu.ac.th โทรศัพท์ 02-954-7300 (เอกชน) 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
ผู๎ชํวยนักวิจัยตลาดที่รับราชการ จะได๎เลื่อนตําแหนํงและเงินเดือน ตามกฎระเบียบที่วางไว๎ 

และผู๎ประกอบอาชีพนี้ที่มีความสามารถ และขวนขวายหาความรู๎เพิ่ม หรือศึกษาตํอในระดับ

ปริญญาโท ในสาขาด๎านการตลาด หรือสาขาอื่นที่เกี่ยวข๎อง สามารถที่จะเป็น วิทยากรบรรยาย

พิเศษ อาจารย์สอนด๎านการตลาด  นักวิจัยการตลาด ผู๎จัดการ หรือรองผ๎ูจัดการฝ่ายการตลาดได๎ 

 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
พนักงานขาย / นักการตลาด / นักวิเคราะห์การตลาด / นักบริหารการขาย / นักวางแผน

ธุรกิจ 

 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.cmvc.ac.th/cmvc/main.asp
http://www.plvc.ac.th/
http://www.bncc.th.edu/
http://www.bcbat.ac.th/
http://www.ku.ac.th/
http://www.rsu.ac.th/
http://www.dpu.ac.th/
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12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สถาบันเพิ่มผลผลิตแหํงชาติ http://www.ftpi.or.th  โทรศัพท์ 02-619-5500 
 บริษัท เพรซิเดนท์ เบเกอรี่ จํากัด (มหาชน) http://www.farmhouse.co.th  โทรศัพท์      

02-716-1333 

 สถาบันยุทธศาสตร์การค๎า http://www.tradestrategies.org  โทรศัพท์ 02-692-3167 
 สถาบันระหวํางประเทศเพื่อการค๎าและการพัฒนา (ITD) http://www.itd.or.th  

โทรศัพท์ 02-216-1894-7 
 บริษัท ยัสปาล จํากัด http://www.juspalhome.com  โทรศัพท์ 02-312-6800 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.ftpi.or.th/
http://www.farmhouse.co.th/
http://www.tradestrategies.org/
http://www.itd.or.th/
http://www.juspalhome.com/
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เจ้าหนา้ที่บริหารจัดการความเสี่ยง 
 
1. ชื่ออาชีพ  เจ๎าหน๎าที่บริหารจัดการความเส่ียง 

       (Officer, Risk Management) 
2. รหัสอาชีพ  3152.20 

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 

 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้ 

1. สืบค๎น ตรวจสอบ วิเคราะห์และประเมินสภาพการทํางาน และส่ิงแวดล๎อมในการ

ทํางาน ซึ่งจะต๎องสามารถวิเคราะห์และกําหนดให๎ได๎วําสถานประกอบการจะต๎อง

เผชิญกับความเส่ียงใดบ๎าง ซึ่งความเส่ียงที่เกิดขึ้นอาจมีขนาดและผลกระทบที่

แตกตํางกัน  
2. วิเคราะห์ พิจารณาถึงโอกาส และความรุนแรงของอันตรายที่ชี้บํงออกมาได๎ ซึ่งอาจจะ

กํอใหเ๎กิดเพลิงไหม๎ การระเบิด การรั่วไหลของสารเคมี  

3. ป้องกัน ควบคุมส่ิงแวดล๎อมที่เป็นอันตรายจากการทํางานในสถานประกอบการ โดย

จะต๎องหาวิธีการจัดการกับความเส่ียง เพื่อมิให๎มีความเสียหายเกิดขึ้น เพื่อที่จะลด

จํานวนครั้งของความเสียหาย หรือลดความรุนแรงของอุบัติเหตุ หรือเหตุการณ์ที่อาจ

เกิดขึ้นในอนาคต โดยอาศัยข๎อมูลในอดีต ปัจจุบัน รวมถึงข๎อมูลการคาดการณ์ใน

อนาคต มาประกอบการตัดสินใจ 
4. จัดการความเส่ียง ด๎วยวิธีการโอนความเส่ียงซึ่งจะต๎องวิเคราะห์ และตัดสินใจที่จะ

เลือกโอนความเส่ียงในรูปแบบตํางๆ ซึ่งขึ้นอยํูกับความเหมาะสมของธุรกิจ เชํน การ

โอนความเส่ียงไปให๎บริษัทประกันภัย หรืออาจดําเนินการหลีกเล่ียงความเส่ียงด๎วย

วิธีการไมํเข๎าไปยํุงเกี่ยวกับกิจกรรมที่กํอให๎เกิดความเส่ียง โดยจะต๎องทําการตัดสินใจ

เปรียบเทียบข๎อดีและข๎อเสียกํอนการตัดสินใจ 

5. คัดเลือกวิธีการบริหารความเสี่ยงที่ดีที่สุด โดยคํานึงถึงความรุนแรงที่อาจเกิดขึ้นหากเลือก

วิธีการนั้นๆ และเตรียมแนวทางแก๎ไข คําใช๎จํายที่จะใช๎ในการจัดการตามวิธีการที่คัดเลือก 

และชี้แจงถึงผลกระทบตํอฐานะทางการเงินของธุรกิจที่อาจได๎รับ  

 

ตรวจสอบ ประเมิน ป้องกัน ควบคุม และจัดการกับ

ความเส่ียงในด๎านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย

ในการทํางานของสถานประกอบการ หรือความ

รุนแรงของอันตรายที่อาจจะเกิดขึ้นจากสภาพหรือ

ส่ิงแวดล๎อมในการทํางาน 
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5. สภาพการจ้างงาน 
ผู๎ที่ประกอบอาชีพนี้ สามารถปฏิบัติงานในภาครัฐและรัฐวิสาหกิจ ผู๎ที่สําเร็จการศึกษา

ระดับปริญญาตรี สาขาวิชาชีวอนามัยและความปลอดภัย หรือสาขาอื่นๆที่เกี่ยวข๎อง จะได๎รับ

คําตอบแทน เป็นเงินเดือนตามวุฒิการศึกษา ในสํวนของหนํวยงานราชการ จะได๎รับอัตรา

เงินเดือนๆละ 7,630 บาท และรัฐวิสาหกิจ จะได๎รับเงินเดือนประมาณ 10,000-12,000 บาท 

สวัสดิการ และเบี้ยเล้ียงเป็นไปตามระเบียบและข๎อตกลงการจ๎างงานขององค์กร  
สําหรับผู๎ที่ทํางานอาชีพนี้ในภาคเอกชน ซึ่งไมํมีประสบการณ์ในการทํางาน จะได๎รับ

คําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน โดยผู๎ที่สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 

ประมาณ 10,000-14,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไข

ข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุด

ตามความจําเป็นเรํงดํวน 
 
6. สภาพการท างาน     
 สถานที่ทํางานของผู๎ประกอบอาชีพนี้ จะมีสภาพเหมือนที่ทํางานทั่วไป คือเป็นสํานักงานที่

มีอุปกรณ์ ส่ิงอํานวยความสะดวก จะต๎องบริหารจัดการความเส่ียงด๎านอาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัยในการงาน อาจต๎องทํางานกลางแจ๎งซึ่งมีความเส่ียงตํอสุขภาพ  และรํางกาย โดย

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้อาจต๎องใช๎เครื่องป้องกันอันตรายสํวนบุคคลที่ได๎มาตรฐาน เชํน ผ๎ากันเปื้อน 

ถุงมือ รองเท๎า และหมวกนิรภัย เป็นต๎น 

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

การดําเนินธุรกิจในปัจจุบันมีความยํุงยากและสลับซับซ๎อนขึ้นเรื่อยๆ และย่ิงเป็นการยาก

สําหรับผู๎บริหารที่จะทราบวํามีปัญหาอะไรในอนาคตบ๎าง ดังนั้นธุรกิจจึงมีความจําเป็นอยํางย่ิงที่

จะต๎องมีกระบวนการจัดการอยํางเป็นระบบเพื่อที่จะให๎ทราบวําธุรกิจจะเผชิญปัญหาอะไร และจะ

หาทางป้องกันอยํางไรเพื่อให๎ความสูญเสียที่อาจจะเกิดขึ้น มีผลกระทบตํอธุรกิจน๎อยที่สุด อาชีพนี้

จึงเป็นอาชีพที่สําคัญ และมีแนวโน๎มเป็นที่ต๎องการของสถานประกอบการ 

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
 -  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาชีวอนามัยและความปลอดภัย หรือสาขา 

อื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข๎อง 

-  มีบุคลิก และมีมนุษยสัมพันธ์ดี สามารถทํางานรํวมกับบุคคลอื่นได๎ มีความเป็นผู๎นํา 
-  สามารถปฏิบัติงานภายใต๎สภาวะกดดันได๎ 
-  สามารถพูด อําน เขียนภาษาอังกฤษได๎ 
-  สามารถใช๎คอมพิวเตอร์ในการทํางานได๎ดี 

-  มีความรอบคอบ สามารถวิเคราะห์ และตัดสินใจอยํางมีเหตุผล 
-  มั่นใจในตนเอง สามารถแก๎ไขปัญหาเฉพาะหน๎าได๎ 
-  มีเจตคติท่ีดีตํองานอาชีพ ซื่อสัตย์สุจริต มีระเบียบวินัย มีความกระตือรือร๎น  
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
คณะสาธารณสุขศาสตร์ สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ในสถาบันการศึกษาที่

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยขอนแกํน http://www.kku.ac.th  โทรศัพท์ 043- 242-331-9 
 มหาวิทยาลัยมหิดล http://www.mahidol.ac.th  โทรศัพท์. 02-433-0140-69 

 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  http://www.tu.ac.th  โทรศัพท์. 02-221-6111-20 
 มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ http://www.hcu.ac.th  โทรศัพท์                         

02-312-6300 (เอกชน) 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
 ผู๎ที่รับราชการหรือเป็นพนักงานรัฐวิสาหกิจ จะ ได๎ เ ล่ือนตําแหนํงและเงินเดือน              

ตามกฎระเบียบที่วางไว๎  สํวนงานภาคเอกชนนั้นเมื่อมีความสามารถ ความชํานาญ และระยะเวลา

ในการทํางานเพิ่มขึ้น อาจได๎รับการเลื่อนขั้นเป็นผู๎จัดการฝ่าย หรือฝ่ายบริหารซึ่งแล๎วแตํโครงสร๎าง

ของสายงานขององค์กร 
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
        นักวิชาการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  (สังกัดกระทรวงสาธารณสุข เทศบาล 

กรุงเทพมหานคร กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล๎อม  กระทรวงอุตสาหกรรม และ

กระทรวงแรงงาน) / เจ๎าหน๎าที่อาชีวอนามัยและความปลอดภัยในโรงงานอุตสาหกรรมและ

บริษัทเอกชน ในตําแหนํงเจ๎าหน๎าที่ความปลอดภัยระดับวิชาชีพ (จป.) / เจ๎าหน๎าที่ระดับ

ปฏิบัติการในสถาบันหรือศูนย์ค๎นคว๎าวิจัยทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์สุขภาพตํางๆ/อาจารย์ / 

วิทยากร / ครูสอนในสถาบันการศึกษาตํางๆ / ประกอบอาชีพอิสระ 
 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา http://www.mua.go.th  โทรศัพท์                     

02-610-5200 

 สถาบันรับรองมาตรฐานไอเอสโอ http://www.masci.or.th  โทรศัพท์ 02-617-1727 
 สภาธุรกิจตลาดทุนไทย http://www.fetco.or.th โทรศัพท์ 02-229-2609 
 สภาอุตสาหกรรมแหํงประเทศไทย http://www.fti.or.th  โทรศัพท์ 02-345-1000 
 สถาบันระหวํางประเทศเพื่อการค๎าและการพัฒนา (ITD) http://www.itd.or.th              

โทรศัพท์ 02-216-1894-7 
 โครงการไทยแลนด์ เบส http://www.thailandbest.in.th  โทรศัพท์ 02-294-0281-9 

 
 

http://www.kku.ac.th/
http://www.mahidol.ac.th/
http://www.tu.ac.th/
http://www.hcu.ac.th/
http://www.mua.go.th/
http://www.masci.or.th/
http://www.fetco.or.th/
http://www.fti.or.th/
http://www.itd.or.th/
http://www.thailandbest.in.th/
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นักรังสีประยุกต์ (ประโยชน์ในด้านการเกษตร) 
 
1. ชื่ออาชีพ  นักรังสีประยุกต์ (ประโยชน์ในด๎านการเกษตร) 

       (Radiological Applied, Agricultural) 
2. รหัสอาชีพ  3212.20  

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

ค๎นคว๎า วิจัย วิเคราะห์ ตรวจสอบ องค์ประกอบของแรํ สารเคมี  กัมมันตภาพรังสี 

นิวเคลียร์ เพื่อนําข๎อมูลที่ได๎ไปใช๎สนับสนุนงานนิวเคลียร์เทคโนโลยี เพื่อสํงเสริมกิจการเกษตรและ

อุตสาหกรรมอาหาร อาทิ การเพิ่มผลผลิตและเพิ่มคุณภาพของผลผลิต ซึ่งกําลังแพรํขยายออก

ไปสูํชนบทเพิ่มมากขึ้น อาท ิ

 1.  การใช๎เทคนิคนิวเคลียร์วิเคราะห์ดิน เพื่อการจําแนกพื้นที่เพาะปลูกทําให๎ทราบวํา  
       พื้นที่ท่ีศึกษาเหมาะสมตํอการเพาะปลูกพืชชนิดใด ควรเพิ่มปุ๋ยชนิดใด 

 2.  เทคนิคการสะกดรอยด๎วยรังสี ใช๎ศึกษาเกี่ยวกับการดูดซึมของแรํธาตุและปุ๋ยใน   
                 ต๎นไม๎และพืชเศรษฐกิจตํางๆ เพื่อปรับปรุงการใช๎ปุ๋ยให๎มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 3.  การฉายรังสีแกมมาเพื่อฆําแมลงและไขํในเมล็ดพืชซึ่งเก็บไว๎ในย๎ุงฉาง และภายหลัง

จากบรรจุในภาชนะเพื่อการสํงออกจําหนําย 
 4.  การใช๎รังสีเพื่อการกําจัดแมลงศัตรูพืชบางชนิด โดยวิธีทําให๎ตัวผู๎เป็นหมัน 
 5.  การถนอมเนื้อสัตว์ พืชผัก และผลไม๎โดยการฉายรังสีเพื่อเก็บไว๎ได๎นานยิ่งขึ้น เป็น

ประโยชน์ในการขนสํงทางไกลและการเก็บอาหารไว๎บริโภคนอกฤดูกาล 
 6.  การใช๎เทคนิครังสีเพื่อการขยายพันธุ์สัตว์เล้ียงและการเพิ่มอาหาร นม  
 7.  การนําเทคนิคทางรังสีด๎านอุทกวิทยา ในการเสาะหาแหลํงน้ําสําหรับการเกษตร 
 8.  การใช๎เทคนิคการวิเคราะห์ ด๎วยวิธีอาบรังสี วิเคราะห์สารตกค๎างในสิ่งแวดล๎อมจาก

การใช๎ยาปราบศัตรูพืช ยาฆําแมลง ซ่ึงมีความสําคัญตํอผู๎บริโภค 
 9.  การเอาพลังงานนิวเคลียร์มาใช๎ฉายพันธุ์พืชเพื่อให๎เกิดการเปลี่ยนแปลงทาง

พันธุกรรม (Induced Mutation)  
 
 
 

ปฏิบัติงานในการวิเคราะห์ วิจัย ศึกษา ค๎นคว๎า 

ทดลองทางด๎านนิวเคลียร์เคมี เพื่อประโยชน์ในทาง

การเกษตร หรืออุตสาหกรรมตํางๆ ท่ีเกี่ยวเนื่อง 
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5. สภาพการจ้างงาน 
ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ สาขารังสี

ประยุกต์และไอโซโทป สามารถปฏิบัติงานในภาครัฐ จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนตามวุฒิ

การศึกษา ได๎รับเงินเดือนในอัตรา 7,630 บาท ได๎รับสวัสดิการ และเบี้ยเล้ียงตามระเบียบ

สํานักงานคณะกรรมการข๎าราชการพลเรือน  
สําหรับผู๎ที่ปฏิบัติงานอาชีพนี้ในภาคเอกชน ซึ่งไมํมีประสบการณ์ในการทํางานจะได๎รับ

คําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน ประมาณ 12,000-15,000 บาท  สวัสดิการ

ตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง 

อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน    
 
6. สภาพการท างาน     
          ผู๎ประกอบอาชีพนี้ จะปฏิบัติงานอยํูในโรงงาน หรือห๎องปฏิบัติการทางเคมี สภาพของ

ห๎องปฏิบัติการขึ้นอยํูกับสถานประกอบการ  อาจมีเครื่องปรับอากาศหรือไมํขึ้นอยํูกับชนิดของ

สารเคมีที่ใช๎ การปฏิบัติงานจะต๎องปฏิบัติตามมาตรการความปลอดภัยในการทํางาน  คือจะต๎องมี

เครื่องกําบังรังสี ที่เป็นฉนวนประเภทตะกั่ว พาราฟิน ซึ่งใช๎กํอเป็นกําแพงกั้นระหวํางผู๎ปฏิบัติงาน

กับสารรังสี หรือมีเครื่องมือวัดกัมมันตภาพรังสี (Survey Meter) เพื่อให๎ผู๎เกี่ยวข๎องที่ปฏิบัติหน๎าที่

ระมัดระวังในการเข๎าใกล๎และรู๎ได๎วําควรใช๎เวลานานเทําใด  กับประเภทของสารรังสีแตํละชนิด 

จะต๎องสวมใสํเครื่องแบบที่ใช๎ในห๎องปฏิบัติการ โดยขึ้นอยํูกับคุณสมบัติของสารเคมีวํามีความ

จําเป็นจะต๎องใช๎เครื่องแบบพิเศษสําหรับใสํป้องกันหรือไมํ  
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้ สามารถทํางานได๎ทั้งหนํวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ เชํน  สํานักงาน

ปรมาณูเพื่อสันติแหํงชาติ กองชีวภาพ และทํางานในสถานประกอบการอุตสาหกรรมอาหาร 

อุตสาหกรรมผลิตกระดาษ ยาง ยารักษาโรค โรงงานปิโตรเคมี โรงกล่ันน้ํามัน โรงงานอื่นๆ ที่ใช๎

สารรังสีในอุตสาหกรรมการผลิต  ซึ่งการใช๎รังสีมีแนวโน๎มได๎รับความนิยมมากขึ้น โดยเฉพาะอยําง

ย่ิงการใช๎รังสีในอุตสาหกรรมอาหารเพื่อการถนอมอาหาร อยํางไรก็ตามในปัจจุบันการผลิต

บุคลากรด๎านนี้ยังมีจํานวนจํากัด จึงถือเป็นโอกาสสําหรับผู๎ท่ีต๎องการจะประกอบอาชีพนี้ในอนาคต  
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ สาขารังสีประยุกต์ และ

ไอโซโทป สาขาวิทยาศาสตร์เคมี         
 -  มีความรู๎ทางด๎านวิทยาศาสตร์อยํางลึกซึ้ง 

-  มีความรู๎เกี่ยวกับความปลอดภัยในการใช๎สารเคมี   
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-  เป็นผู๎มีความละเอียดรอบคอบ ระมัดระวัง มีไหวพริบและปฏิภาณดี ชํางสังเกต  
-  ชอบการค๎นคว๎า วิจัย พัฒนา 
-  สามารถใช๎คอมพิวเตอร์ได๎เป็นอยํางดี 
-  มีทักษะในการใชภ๎าษาอังกฤษได๎เป็นอยํางดี  
-  มีความขวนขวายศึกษาหาความรู๎ใหมํๆ อยํูเสมอ เพื่อนํามาใช๎ในการทํางาน และ

พัฒนาเทคโนโลยีใหมํๆ ที่สร๎างสรรค์ให๎เกิดคุณประโยชน์  
 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 

คณะวิทยาศาสตร์ สาขาเคมีและฟิสิกส์ ในสถาบันการศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษา อาทิ  

 คณะวิทยาศาสตร์ สาขารังสีประยุกต์และไอโซโทป มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
http://www.ku.ac.th  โทรศัพท์ 02- 948-2004-5 , 02-579-0113 ,  02-942-8491-99 

 คณะวิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิศวกรรมนิวเคลียร์ สาขานิวเคลียร์เทคโนโลยี 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html โทรศัพท์         

02-215-0871-3 

 คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหมํ http://www.chiangmai.ac.th  โทรศัพท์     

053- 221-699, 053-941-000 
 คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแกํน http://www.kku.ac.th  โทรศัพท์                    

043- 242-331-9 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
          ผู๎ที่รับราชการหรือเป็นพนักงานรัฐวิสาหกิจ  จะได๎ เ ล่ือนตําแหนํงและเงินเดือน          

ตามกฎระเบียบที่วางไว๎  สํวนงานภาคเอกชนนั้นเมื่อมีความสามารถ ความชํานาญ และผํานการ

ทํางานเป็นระยะเวลานานหลายปีก็จะได๎เล่ือนตําแหนํงและเงินเดือนสูงขึ้น  โดยอาจเล่ือนตําแหนํง

เป็นหัวหน๎างาน ผู๎จัดการประจําฝ่ายผลิต หัวหน๎าฝ่ายตรวจสอบคุณภาพ หรือหัวหน๎าฝ่ายพัฒนา

เทคโนโลยี  
นอกจากนี้ผู๎ที่ประกอบอาชีพนี้ โดยเฉพาะในสํวนของงานราชการ หรือรัฐวิสาหกิจอาจ

ได๎รับทุนสนับสนุนการศึกษาตํอในระดับปริญญาโท และปริญญาเอก ในสาขาวิทยาศาสตร์ ทั้งใน

ประเทศและตํางประเทศ จึงทําให๎มีโอกาสเพิ่มรายได๎สูงขึ้นได๎อีกในอนาคต  
 
 
 

 

http://www.ku.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.chiangmai.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
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11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
นักเทคนิคการแพทย์ / นักนิวเคลียร์วิทยา / นักทฤษฎีสัมพันธภาพ / นักอนุภาควิทยา 

นักวิจัย / นักวิชาการ / ที่ปรึกษาในองค์กรอุตสาหกรรมตํางๆ / นักวิทยาศาสตร์ / ตัวแทนขาย 

อุปกรณ์เครื่องมือเกี่ยวกับรังสี 

 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สํานักงานปรมาณูเพื่อสันติ กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
http://www.oaep.go.th โทรศัพท์ 02-579-5230 

 ภาควิชารังสีประยุกต์และไอโซโทป คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

http://www.sci.ku.ac.th  โทรศัพท์ 02-579-0113, 02-942-8500-11 

 กรมวิชาการเกษตร http://www.doa.go.th โทรศัพท์ 02-579-0151-7 
 หนํวยบํมเพาะวิสาหกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหมํ http://www.ubi.chiangmai.ac.th  

โทรศัพท์ 053-210-731-2 

 มูลนิธิโครงการหลวง http://www.kanchanapisek.or.th  โทรศัพท์ 053-278-332 , 
053-278-204 

 กองวศิวกรรมนิวเคลียร์ http://www.egat.co.th/me/nuc/ โทรศัพท์ 02-436-1700 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.oaep.go.th/
http://www.sci.ku.ac.th/
http://www.doa.go.th/
http://www.ubi.chiangmai.ac.th/
http://www.kanchanapisek.or.th/
http://www.egat.co.th/me/nuc/
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นักอุตสาหกรรมการเกษตร 
 
1. ชื่ออาชีพ  นักอุตสาหกรรมการเกษตร 

       (Agro Industrialist) 
2. รหัสอาชีพ  1312.--  

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ดูแล กํากับ ควบคุม คัดสรร และจัดหาแหลํงที่มา ของปัจจัยการผลิตหรือผลิตผลทาง

การเกษตร สําหรับการประกอบธุรกิจอุตสาหกรรมเกษตร ซ่ึงจะต๎องผํานกระบวนการ

แปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์ชนิดตํางๆ อาทิ การแปรรูปธัญพืช การแปรรูปอาหาร การ

บรรจุผลิตภัณฑ์ การแปรรูปผักและผลไม๎ การผลิตอาหารสัตว์และสิ่งทอ เป็นต๎น  
2. วิเคราะห์ความต๎องการของตลาด ประสิทธิภาพของการตลาดผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม

เกษตร รวมถึงวิเคราะห์ต๎นทุนการผลิตและจําหนําย ซึ่งต๎องมีความรู๎ ความเข๎าใจใน

ระบบการขนสํง และการจําหนํายผลิตภัณฑ์  
3. นํากฎหมายอาหารและโรงงานอุตสาหกรรมเกษตร ไปใช๎ในสถานประกอบการ ซึ่ง

จะต๎องมีความรู๎ ความเข๎าใจ ถึงมาตรฐาน การจัดระดับชั้น กฎระเบียบ ข๎อบังคับและ

กฎหมาย สําหรับผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร  
4. ควบคุมคุณภาพวัตถุดิบและผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร 

 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาอุตสาหกรรมการเกษตร หรือ

สาขาที่ เกี่ยวข๎อง สามารถปฏิบัติงานในภาครัฐ อาทิ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และ

ทบวงมหาวิทยาลัย เป็นต๎น จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนตามวุฒิการศึกษา ผู๎ที่สําเร็จ

การศึกษาระดับปริญญาตรี จะได๎รับเงินเดือนในอัตรา 7,630 บาท ได๎รับสวัสดิการ และเบี้ยเล้ียง

ตามระเบียบสํานักงานคณะกรรมการข๎าราชการพลเรือน  
ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ในภาคเอกชน อาทิ บริษัทผลิตอาหารสัตว์ โรงงานอุตสาหกรรม

การเกษตร เป็นต๎น ซึ่งไมํมีประสบการณ์ในการทํางาน จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับ

ทําหน๎าที่ดูแล กํากับ ควบคุม คัดสรร และจัดหา

แหลํงที่มาของปัจจัยการผลิต หรือผลิตผลด๎าน

การเกษตร เพื่อนําไปผํานกระบวนการแปรรูปเป็น

สินค๎าอุตสาหกรรมเกษตรที่มีคุณภาพ ได๎มาตรฐาน 

รวมถึงวิเคราะห์สถานการณ์ทางด๎านการตลาดของ

ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตรนั้นๆ  
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เริ่มต๎นการทํางาน ผู๎ที่สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี จะได๎รับเงินเดือนประมาณ 9,000 บาท 

คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8-9 ชั่วโมง      

อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน   

     
6. สภาพการท างาน     

ผู๎ประกอบอาชีพนี้ จะปฏิบัติงานทั้งในและนอกสถานที่ ขึ้นอยํูกับประเภทและชนิดของ

ผลิตภัณฑ์ สภาพการทํางานหนักปานกลาง และต๎องใช๎ความอดทนตํอความชื้นแฉะ ความร๎อน 

หรือกลิ่นในบางสถานประกอบการ 

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

การแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรให๎เป็นผลิตภัณฑ์ตํางๆ ได๎รับการสนับสนุนจากภาครัฐ

เป็นอยํางมากในชํวงที่ผํานมา ทําให๎เกิดการขยายตัวของสถานประกอบการขนาดใหญํ และการ

พัฒนาการผลิตในรูปของธุรกิจกลางและขนาดยํอม (SMEs) มีมากขึ้น ตลอดจนโครงการหนึ่ง

ตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ที่มีการพัฒนาด๎านการตลาด ทําให๎ผู๎ที่ต๎องการประกอบอาชีพนี้มีงานรองรับ

มากขึ้นหรืออาจหันมาลงทุนเป็นผู๎ประกอบการผลิตและสํงออกผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร     

เองได๎ เม่ือมีประสบการณ์และมีทุนทรัพย์ 

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาอุตสาหกรรมการเกษตร หรือสาขาอื่นที่

เกี่ยวข๎อง 

-  ควรมีความเป็นผู๎นํา มีมนุษยสัมพันธ์ท่ีด ี  
-  มีความสามารถในการติดตํอส่ือสาร 
-  เป็นผู๎มีความละเอียดรอบคอบ  
-  มั่นใจในตนเองสามารถแก๎ไขปัญหาเฉพาะหน๎าได๎ 
-  มีความรับผิดชอบ อดทน  ขยันหม่ันเพียร  และมุํงมั่นในการปฏิบัติงาน 
-  มีเจตคติท่ีดีตํองานอาชีพ ซื่อสัตย์สุจริต มีระเบียบ วินัย 

 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 

สาขาอุตสาหกรรมการเกษตร คณะเกษตร ในสถาบันการศึกษาที่สังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th  โทรศัพท์ 02- 942-8200-45 ,               

02-579-0113 , 02-942-8491-99 
 มหาวิทยาลัยเชียงใหมํ http://www.chiangmai.ac.th  โทรศัพท์ 053-221-699,          

053-941-000 
 มหาวิทยาลัยนเรศวร http://www.nu.ac.th  โทรศัพท์ 055 -261-000-4 

http://www.ku.ac.th/
http://www.chiangmai.ac.th/
http://www.nu.ac.th/
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 คณะทรัพยากรธรรมชาติ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ http://www.psu.ac.th                    
โทรศัพท์ 074- 211-030-49 

 คณะธุรกิจการเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีการเกษตรแมํโจ๎ http://www.mju.ac.th 

โทรศัพท์ 053- 878-038-50 
 คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าเจ๎าคุณทหาร

ลาดกระบัง http://www.kmitl.ac.th  โทรศัพท์ 02- 327-1199, 02-737-3000 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
 นักอุตสาหกรรมการเกษตรที่รับราชการ  จะได๎เ ล่ือนตําแหนํงและเงินเดือน ตาม

กฎระเบียบที่วางไว๎ และผู๎ประกอบอาชีพนี้ในภาคเอกชนที่มีความสามารถจะเล่ือนตําแหนํงสูงขึ้น

ตามความรู๎ ความสามารถ และประสบการณ์ในการทํางาน  โดยอาจจะได๎รับการเล่ือนตําแหนํง

เป็นหัวหน๎าฝ่าย หรือผู๎จัดการฝ่าย  

 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
เจ๎าหน๎าที่วางแผนการผลิตและวัตถุดิบ / นักวิชาการเกษตร / นักสํงเสริมการเกษตร 

 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.agro.ku.ac.th       
โทรศัพท์ 02-579-0113 , 02-942-8500-11 

 มูลนิธิโครงการหลวง http://www.kanchanapisek.or.th  โทรศัพท์ 053-278-332,       
053-278-204 

 กรมวิชาการเกษตร http://www.doa.go.th   โทรศัพท์ 02-579-0151-7 
 กรมสํงเสริมการเกษตร http://www.doae.go.th   โทรศัพท์ 02-579-0121-7,             

02-9406-080-89 
 บริษัท มรกต อินดัสตรี้ส์ จํากัด (มหาชน) http://morakot.com  โทรศัพท์                     

02-755-8122 
 
 
 
 
 
 

http://www.psu.ac.th/
http://www.mju.ac.th/
http://www.kmitl.ac.th/
http://www.agro.ku.ac.th/
http://www.kanchanapisek.or.th/
http://www.doa.go.th/
http://www.doae.go.th/
http://morakot.com/
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ช่างแกะสลักน้ าแข็ง 
 
1. ชื่ออาชีพ  ชํางแกะสลักน้ําแข็ง 

       (Ice Carver)  
2. รหัสอาชีพ  2452.63  

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้ 

1. ใช๎เครื่องมือหรือของมีคม เชํน ส่ิว มีด และอื่นๆ แกะสลักลวดลายลงบนน้ําแข็ง 

ประกอบ ประดับตกแตํงในงานตํางๆ อาทิ งานวิวาห์ตามโรงแรม  
2. ออกแบบ เขียนแบบ ขยายแบบ เพื่อใช๎ในการแกะลลักน้ําแข็ง 
3. จัดการเตรียมเครื่องมืออุปกรณ์ตํางๆ ในการแกะสลักน้ําแข็ง เชํน ส่ิว มีดเล่ือย  
4. ถํายทอดรูปแบบลวดลายลงบนชิ้นงาน ลักษณะนูนต่ํา นูนสูง และภาพลอยตัว 

แกะสลัก ปาดแตํงแรลายให๎มีความต้ืน ลึก หนา บาง หลายระดับบนน้ําแข็ง  
5. ทําการตกแตํงรายละเอียดจนงานที่ออกมาสวยงามสมบูรณ์แบบตามท่ีต๎องการ 

 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้  จะไมํจํากัดวุฒิการศึกษา สํวนใหญํจะเป็นงานอิสระมีสถาน

ประกอบการตํางๆ โรงแรม บริษัทรับจัดงานเล้ียง เป็นผู๎วําจ๎าง ได๎รับคําตอบแทนในการทํางาน

เป็นชิ้นงาน ราคาคําจ๎างขึ้นอยํูกับความยากงํายของชิ้นงาน และระยะเวลาในการทํา โดยมี

คําตอบแทนในกรณีที่เป็นผลงานการแกะสลักน้ําแข็งก๎อนใหญํ ลายยาก มีคําตอบแทนตํอชิ้นงาน

ประมาณ 1,000-2,000 บาท และกรณีเป็นผลงานการแกะสลักน้ําแข็งก๎อนเล็ก ลายงําย มี

คําตอบแทนตํอชิ้นงานประมาณ 500-700 บาท  

 
6. สภาพการท างาน     

สภาพการทํางานขึ้นอยํูกับสถานที่ที่ผู๎วําจ๎างให๎ไปปฏิบัติงาน โดยสถานที่ทํางานอาจอยํูใน

แหลํงที่วําจ๎าง เชํน ในโรงแรม ซึ่งมีบริเวณเหมาะสมในการขนย๎ายหรือเก็บวัสดุอุปกรณ์และ

เครื่องมือการทํางานตํางๆ ได๎เป็นอยํางดี หรืออาจทํางานในสถานที่จัดงาน การทํางานแตํละชิ้น 

สร๎างสรรค์ผลงานจากประสบการณ์ ผสานความคิด 

รูปลักษณะศิลปกรรมไทย ประเภทลวดลาย หรือ

รูปรํางให๎ปรากฎด๎วยวิธีการ แกะ กลึง สลัก ฉลุ 

แทง คว๎าน บนวัสดุท่ีเป็นน้ําแข็ง 
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ขึ้นอยํูกับขนาด ถ๎าชิ้นงานมีขนาดใหญํมากอาจต๎องมีผู๎ชํวยทํางานหลายคน ชํางแกะสลักน้ําแข็ง จะ

แกะสลักในรูปแบบตําง ๆ ที่นิยม เชํน รูปหงส์  คิวปิด นก หัวใจ ฯลฯ การแกะสลัก ชํางแกะสลัก

จะไปแกะสลักน้ําแข็งที่หน๎างานกํอนเวลางานประมาณ 1-2 ช่ัวโมง น้ําแข็งจะอยํูได๎ประมาณ 3-4 
ชั่วโมง หลังจากขึ้นรูปแล๎ว นอกจากนี้ยังขึ้นอยํูกับสภาพแวดล๎อมของบริเวณงานด๎วย ชํางแกะสลัก

น้ําแข็งเป็นงานระดับชํางฝีมือ การแกะสลักน้ําแข็งถือวําเป็นงานที่ยากเพราะน้ําแข็งทั้งล่ืนและ   

แตกงําย ต๎องใช๎ความระมัดระวังในการทําเป็นอยํางมาก เพื่อให๎ได๎ผลงานที่ละเอียดประณีต และ

สวยงาม 
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

ปัจจุบันการใช๎น้ําแข็งแกะสลักเป็นรูปตํางๆ ประดับตกแตํงตามงานตํางๆ ที่สําคัญได๎แกํ

งานแตํงงาน หรืองานมงคลตํางๆ ได๎รับความนิยมมากขึ้น สถานประกอบการตํางๆ เชํน โรงแรม 

บริษัทรับจัดงานเลี้ยง ได๎ให๎ความสําคัญกับผู๎ท่ีประกอบอาชีพนี้มากขึ้นตามลําดับ เพราะฉะนั้นชําง

แกะสลักน้ําแข็งที่มีความชํานาญ และมีความคิดสร๎างสรรค์ สามารถประดิษฐ์ผลงานได๎ตามความ

ต๎องการของตลาด จะสามารถหางานทําได๎ไมํยากนัก  

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
 -  ไมํจํากัดวุฒิการศึกษา  
 -   สนใจและรักที่จะประกอบอาชีพชํางแกะสลักน้ําแข็ง 
 -   มีความคิดสร๎างสรรค์  
 -   เป็นผูม๎ีพื้นฐานด๎านการออกแบบ มีจินตนาการสูง 
 -   มีความขยันอดทน มีระเบียบวินัย สามารถบริหารเวลาการทํางานได๎อยํางเป็นระบบ 
 -   ขวนขวายสนใจที่จะศึกษาหาความรู๎ใหมํ ๆ  
 -  มีมนุษยสัมพันธ์ดี มีทัศนคติที่ดี และทํางานเป็นทีมได ๎
 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
 ผู๎สนใจเข๎ามาประกอบอาชีพนี้ควรศึกษาหาความรู๎เบื้องต๎นเกี่ยวกับอาชีพชํางแกะสลัก

น้ําแข็ง พร๎อมท้ังหาข๎อมูลความรู๎เพิ่มเติม หรือขอเข๎ารับการฝึกอบรมการแกะสลักน้ําแข็งจากชํางที่

มีฝีมือและมีประสบการณ์ในการทํางาน หรือขอเข๎ารับการฝึกอบรมเป็นผู๎ชํวยชํางแกะสลักน้ําแข็ง

ในโรงแรม หรือบริษัทรับจัดงานเลี้ยงตํางๆ อาทิ  
 โรงแรมโซฟิเทล เซ็นทรัล พลาซํา กรุงเทพฯ 

http://www.centralhotelsresorts.com/scp_default.asp โทรศัพท์ 02-541-1234 
 
 
 

http://www.centralhotelsresorts.com/scp_default.asp
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10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
โอกาสที่จะได๎รับความก๎าวหน๎าหรือประสบความสําเร็จในอาชีพนี ้ต๎องเป็นนักวางแผนที่ดี 

สามารถบริหารงาน การเงินและเวลาได๎อยํางเหมาะสม เข๎าใจลูกค๎า เข๎าใจตลาด และต๎องมีความ

เป็นผู๎นําและผู๎ตามท่ีดี ครองตนอยํูใน ฉันทะ วิริยะ จิตตะ วิมังสา จึงจะเป็นชํางแกะสลักน้ําแข็งที่มี

งานอยํางตํอเนื่อง หรือเป็นเจ๎าของธุรกิจรับแกะสลักน้ําแข็งได๎ 
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
ชํางแกะสลักไม ๎/ ชํางแกะสลักเทียน / ชํางแกะสลักโฟม / ชํางแกะสลักหิน 
 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 โรงแรมโซฟิเทล เซ็นทรัล พลาซํา กรุงเทพ http://www.centralhotelsresorts.com/               
โทรศัพท์ 02-541-1234 

 โรงแรมแลนมาร์ค กรุงเทพ http://www.landmarkhotelbangkok.com/  โทรศัพท์         

02-383-7381 
 โรงแรมปริ๊นซ์พาเลซ http://www.princepalacehotel.com  โทรศัพท์ 02-255-3109 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.centralhotelsresorts.com/
http://www.landmarkhotelbangkok.com/
http://www.princepalacehotel.com/
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กลุ่มกลุ่มอาชีพอาชีพ  

อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว  
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ผู้จัดการงานแม่บ้าน / หวัหน้าแม่บ้าน 

 
1. ชื่ออาชีพ  ผู๎จัดการงานแมํบ๎าน / หัวหน๎าแมํบ๎าน 

                 (Director of Housekeeper / Executive Housekeeper) 
2. รหัสอาชีพ  1225.50  
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
 
5. ลักษณะงานที่ท า 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้ 
1. รับผิดชอบดูแลรักษาความสะอาดเรียบร๎อยภายในโรงแรมในสํวนพื้นที่สาธารณะ 

ห๎องพักแขกและพื้นที่สํานักงาน 
2. กําหนดมาตรฐานความสะอาด และตรวจดูแลทุกพื้นที่ 
3. วางแผนจัดตารางเวลาการปฏิบัติงานของพนักงานแมํบ๎าน 
4. วางกฎระเบียบวิธีปฏิบัติงานของสํวนงานตํางๆ  
5. จัดทํารายงาน จัดทํางบประมาณ และควบคุมการเบิกจํายพัสดุ 
6. วางแผนควบคุมการใช๎งานอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช๎อยํางมีประสิทธิภาพ  
7. ดูแลคัดเลือกบุคลากรและจัดฝึกอบรม 
8. ประสานงานกับแผนกงานอื่นที่เกี่ยวข๎อง  

 
5. สภาพการจ้างงาน 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้ ควรสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาการบริหารโรงแรม      

หรือสาขาคหกรรมศาสตร์ หรือสูงกวํา ได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่คํอนข๎างสูง เนื่องจากการ

วําจ๎างบุคลากรในอาชีพนี้ต๎องการผู๎มีประสบการณ์ในการทํางานโรงแรมมาแล๎ว ผู๎จัดการแมํบ๎าน 
เป็นอาชีพที่ต๎องมีความรับผิดชอบสูง อดทน และต๎องบริหารงานตลอด 24 ช่ัวโมง  อัตราเงินเดือน

ขึ้นอยํูกับขนาดของโรงแรม มีอัตราเงินเดือนเริ่มต๎นประมาณ 20,000-30,000 บาท ขึ้นอยํูกับ

ประสบการณ์ สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง

  

วางแผนการบริหารจัดการ ด๎านระบบการทํางาน

รักษาความสะอาดในโรงแรม; บริหารและควบคุม

การปฏิบัติงานของพนักงาน และส่ังซื้ออุปกรณ์ 

เครื่องใช๎ตํางๆ สําหรับการทําความสะอาดสถานที่ 

สํานักงาน ห๎องน้ํา ห๎องพักในโรงแรมให๎อยํูในขั้นได๎

มาตรฐาน  
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 6. สภาพการท างาน 
    ผู๎ประกอบอาชีพนี้ ทํางานในสถานที่ทํางานที่มีสภาพแวดล๎อมที่ดี ทํางานรํวมกับพนักงาน

เป็นจํานวนมาก  คอยอํานวยความสะดวกด๎านที่พักแกํแขกที่เข๎าพักในโรงแรม ในชํวงฤดูกาล

ทํองเที่ยวจะมีแขกมาพักเป็นจํานวนมาก ผู๎จัดการแมํบ๎าน จะต๎องเข๎ามาบริหารงานการทําความ

สะอาดสถานที่ สํานักงาน ห๎องน้ํา ห๎องพักในโรงแรม อยํางใกล๎ชิดมากย่ิงขึ้น เพื่อป้องกันมิให๎เกิด

ความบกพรํองในด๎านการบริการ 
 
7.  โอกาสการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 เนื่องจากรัฐบาลมีนโยบายสํงเสริมการทํองเที่ยว กิจการด๎านโรงแรมจึงขยายตัวมากขึ้น 
ดังนั้น  ผู๎มีความรู๎ ความสามารถในการบริหารจัดการ งานทําความสะอาดมีโอกาสที่จะทํางานเป็น

ผู๎จัดการแมํบ๎านของโรงแรมได๎มาก และถ๎าสามารถบริหารงานได๎อยํางมีประสิทธิภาพจะเป็น        

ข๎อได๎เปรียบในการสมัครคัดเลือกเข๎าทํางาน  
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  การเป็นผู๎จัดการแมํบ๎าน หรือเรสิเดนท์เมเนเจอร์โรงแรมที่มีระดับนั้น ต๎องการผู๎มี

ประสบการณ์มาก การเริ่มต๎นทํางานในขั้นแรกผู๎ที่รักอาชีพทางด๎านนี้จะต๎องมี  คุณสมบัติ ดังนี้  
 -  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาการบริหารโรงแรม สาขาคหกรรมศาสตร์ หรือ      

สูงกวํา 
-  มีความรู๎ภาษาอังกฤษดี      
-  เป็นผูม๎ีมนุษยสัมพันธ์ดี  รักอาชีพบริการ  
-  ควรมีปฏิภาณไหวพริบดี 
-  สามารถทํางานลํวงเวลา  
-  มีความอดทน อดกลั้น ใจเย็น 

  
 9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา  

 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th  โทรศัพท์ 02- 942-8200-45,                   
02-579-0113 , 02-942-8491-99 

 มหาวิทยาลัยขอนแกํน http://www.kku.ac.th  โทรศัพท์ 043 -242-331-9 
 มหาวิทยาลัยเชียงใหมํ http://www.chiangmai.ac.th  โทรศัพท์ 053- 221-699,                 

053-941-000 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต http://www.dusit.ac.th โทรศัพท์ 02-668-7125-35 
 มหาวิทยาลัยพายัพ http://www.payap.ac.th  โทรศัพท์ 053- 304-805 (เอกชน) 

 
 

http://www.ku.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
http://www.chiangmai.ac.th/
http://www.dusit.ac.th/
http://www.payap.ac.th/


 63 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
 หากมีทุนทรัพย์สามารถจะหันมาประกอบเป็นอาชีพหรือธุรกิจสํวนตัวในการรับจ๎างทํา

ความสะอาดให๎กับสํานักงาน หรือบ๎านที่อยํูอาศัยของประชาชนทั่วไป  
 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 

ครูอาจารย์  / ผู๎จัดการโรงแรมท่ัวไป / ผู๎จัดการฝ่ายห๎องพัก / ผู๎จัดการฝ่ายต๎อนรับ  
 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สมาคมโรงแรมไทย http://www.thaihotels.org  โทรศัพท์ 02-281-9496 

 โรงแรม อมารี วอเตอร์เกท กรุงเทพ http://www.amari.com/watergate  โทรศัพท์           
02-653- 9000 

 โรงแรมแชงกรีลํา กรุงเทพ http://www.shangri-la.com/bangkok  โทรศัพท์                    
02-236-7777 

 โรงแรมดิอิมพีเรียล ควีนส์ปาร์ค http://www.imperialqueenspark.com  โทรศัพท์           
02-261-9300 

 โรงแรมดิเอ็มเมอร์รัล http://www.emeraldhotel.com  โทรศัพท์ 02-276-4567  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.thaihotels.org/
http://www.amari.com/watergate
http://www.shangri-la.com/bangkok
http://www.imperialqueenspark.com/
http://www.emeraldhotel.com/
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แพทย์แผนโบราณ 
 
1. ชื่ออาชีพ แพทย์แผนโบราณ  

     (Traditional Medicine Practitioner) 
2. รหัสอาชีพ  3241.20 
3. นิยามอาชีพ 
 
 
 
 
 
4.ลักษณะงานที่ท า         

ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้ 
1. ทําการตรวจคนไข๎ วินิจฉัยโรค และให๎การรักษา โดยการใช๎ยาสมุนไพรหรือผลิตผล

อื่นๆ จากธรรมชาติ ด๎วยวิธีการของเภสัชกรรมแผนโบราณ อาจผสมยาตามตํารับ

แผนโบราณ เพื่อการจําหนํายหรือจํายยาแกํคนไข๎ ทั้งนี้การรักษาอาการเจ็บป่วยของ

คนไข๎ด๎วยวิธีการของแพทย์แผนโบราณ อาจทําได๎หลายวิธี เพื่อให๎ผลการรักษา         

ทั้งทางรํางกาย และจิตใจ เชํน การใช๎ธรรมชาติบําบัด กายภาพบําบัด จิตบําบัด และ

การใช๎ยา       
2. ผู๎ประกอบอาชีพนี้จําเป็นที่จะต๎องรู๎การเกิดของโรค รู๎สาเหตุของโรคจากปัจจัยตํางๆ 

รู๎จักโรค ทราบถึงอาการโรค และชื่อสมมติของโรคตามอาการ  รู๎จักยารักษาโรค ทราบ

ถึงสรรพคุณและวิธีปรุงยา รวมถึงรู๎ถึงวิธีรักษาโรค ทราบวํายาชนิดใด วิธีรักษาแบบใด 

เหมาะสําหรับโรคใดๆ โดยการรักษาจะเริ่มจากการสอบถามอาการของผู๎ป่วย การ

ตรวจชีพจร โรคสํวนใหญํที่เข๎ามารับการรักษา ได๎แกํ โรคความดัน เบาหวาน             

อัมพฤกษ์ อัมพาต และจะจัดยาให๎แกํผู๎ป่วยตามตํารับยาแผนโบราณ  
3. แพทย์แผนไทยสามารถจําแนกตามลักษณะงานออกเป็น 4 ด๎าน ที่ให๎บริการอยํูใน

ปัจจุบัน คือ  
3.1 แพทย์แผนไทยด๎านเภสัชกรรม ดูแลเรื่องยาตามร๎านขายยาจีน ทําหน๎าที่       
      ปรุงยาสมุนไพร โดยจะต๎องมีใบรับรองจากกระทรวงสาธารณสุข   
3.2  แพทย์แผนไทยด๎านเวชกรรม ทําหน๎าที่วินิจฉัยโรคตามอาการตามตํารา   
      แพทย์แผนไทย โดยจะต๎องมีใบรับรองจากกระทรวงสาธารณสุข   
 
 
 

ตรวจรํางกาย วินิจฉัยโรค และให๎การรักษาโรค   

ตํางๆ ตามวิธีการของแพทย์แผนโบราณ เพื่อให๎

ผลการรักษาทั้งทางรํางกายและจิตใจ ทั้งในด๎านการ

ใช๎ธรรมชาติบําบัด กายภาพบําบัด  จิตบําบัด                 

และการใช๎ยา    
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3.3  แพทย์แผนไทยด๎านผดุงครรภ์ หมอตําแย ดูแลเรื่องสุขภาพ อาหาร         

กํอนคลอด และหลังคลอด โดยอาจมีการประคบร๎อนหรืออยูํไฟ  
3.4  แพทย์แผนไทยด๎านนวดแผนไทย สําหรับคนที่มีสุขภาพดี และป่วย             

มีการนวดฝ่าเท๎า นวดประคบร๎อน นวดตัว นวดหน๎า  

 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ที่มีความสนใจหรือใฝ่รู๎ทางด๎านการแพทย์แผนไทย การจะประกอบอาชีพนี้ได๎จะต๎อง

สําเร็จการศึกษาในสาขาวิชาการแพทย์แผนไทย ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) 

จนถึงปริญญาตรี หรือผํานการฝึกอบรมจากสถาบันหรือศูนย์ทางการแพทย์แผนโบราณจาก

กระทรวงสาธารณสุข  และจะต๎องสอบเพื่อขอใบประกอบโรคศิลป์ ซึ่งผู๎ที่ได๎ใบประกอบโรคศิลป์ 

สามารถที่จะประกอบอาชีพอิสระ หรือเข๎าทํางานงานตามโรงพยาบาลตํางๆ ทั้งในภาครัฐและ

ภาคเอกชน  สํวนใหญํเป็นแพทย์แผนไทยด๎านนวดแผนไทย โดยได๎รับเงินเดือนในอัตราเริ่มต๎น

การทํางาน ดังนี้ 
 

เงินเดือน 

สถานพยาบาลของรัฐบาล สถานพยาบาลของเอกชน 
ประมาณ 10,000 บาท 12,000 บาทขึ้นไป 

  

 
ในสํวนแพทย์แผนไทยด๎านนวดแผนไทย  หากไมํได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนก็อาจจะ

ได๎รับเป็นเปอร์เซ็นต์ หรือสํวนแบํงคํานวดจากโรงพยาบาล ในสัดสํวน สถานพยาบาล : แพทย์ 

เทํากับ 40 : 60 และผู๎ที่ประกอบอาชีพนี้ ที่ได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนหรือเป็นเปอร์เซ็นต์ 

อาจได๎รับผลตอบแทนในรูปอื่นเพิ่ม เชํน คําเปอร์เซ็นจากการขายยา เงินสะสม เงินชํวยเหลือ 

สวัสดิการตํางๆ และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎ าง อาจทํางานในสถานพยาบาล      

ได๎มากกวํา 1 แหํง แตํละแหํงทํางานวันละ 4-5 ชั่วโมง และอาจทํางานวันเสาร์ วันอาทิตย์          

และวันหยุด  
 
6. สภาพการท างาน 

ปฏิบัติงานภายในและนอกสถานที่ สํวนใหญํจะทํางานประจําในสถานพยาบาลใน

โรงพยาบาลของภาครัฐและภาคเอกชน อาทิ โรงพยาบาลศิริราช โรงพยาบาลพระมงกุฎเกล๎า 

โรงพยาบาลนครธน โรงพยาบาลทหารเรือ ศูนย์เวชกรรมเขตร๎อน  และอาจทํางานในสถาน

ประกอบการขายยาจีน ทําหน๎าที่ในการปรุงยา หรือให๎บริการนวดแผนไทย นวดฝ่าเท๎า            

นวดประคบร๎อน นวดตัว นวดหน๎า ตามสถานบริการสปาทั่วไป 
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7.  โอกาสการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
ปัจจุบันกระแสการรักสุขภาพ โดยหวนคืนสํูธรรมชาติจะได๎รับความนิยมมากขึ้นในชํวง    

4-5 ปีที่ผํานมา และแพทย์ได๎มีคํานิยมในการใช๎สมุนไพรไทยในการรักษาโรคกันมากขึ้น จึงมี

สถานพยาบาลแพทย์แผนไทยเกิดขึ้นมามาก สํวนหนึ่งเป็นผลจากการที่กระทรวงสาธารณสุขได๎

เป็นแกนในการจัดทําเป็นแผนชาติวําด๎วยเรื่องการพัฒนาสมุนไพรไทย และแพทย์แผนโบราณ 

โดยรํวมกับหนํวยงานเครือขํายหลายสถาบัน สถาบันการศึกษาที่มีหลักสูตรการเรียนการสอน

แพทย์แผนไทย อาทิ  มหาวิทยาลัยรามคําแหง  และมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ซึ่งเป็นการ

เชื่อมโยงเพื่อจะทํางานพัฒนาสมุนไพรไทย และแพทย์แผนไทยได๎อยํางตํอเนื่อง เพราะฉะนั้นผู๎ที่

ได๎รับการฝึกอาชีพนี้ หรือคิดจะประกอบอาชีพนี้ จึงหางานทําได๎ไมํยากนัก  
 

8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
-  สําเร็จการศึกษาในสาขาวิชาการแพทย์แผนไทย ในระดับประกาศนียบัติวิชาชีพชั้นสูง 

(ปวส.) จนถึงปริญญาตรี หรือผํานการฝึกอบรมการรักษาตามหลักสูตรแพทย์แผนไทยที่กระทรวง

สาธารณสุขรับรอง 
-  มีความเสียสละ มีความเมตตา มีคุณธรรม และจริยธรรมในจิตใจ 
-  สามารถถํายทอดความรู๎ ชํางสังเกต  
-  มีปฏิภาณไหวพริบแก๎ปัญหาเฉพาะหน๎าได๎ดี 

-  มีจิตสํานึก และมีความรับผิดชอบ 
-  เป็นผู๎มบีุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ์ท่ีดี 
-  ควรมีความสามารถในการบริหารจัดการได๎อยํางมีประสิทธิภาพ 

 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 

 โรงเรียนสมาคมแพทย์แผนโบราณวัดพระเชตุพน (วัดโพธิ)์  
http://www.watpomassage.com โทรศัพท์ 02-221-1297-4 

 สถาบันการแพทย์แผนไทย กระทรวงสาธารณสุข 
http://www.ittm.dtam.moph.go.th  โทรศัพท์ 02-591-2500 , 02-591-1095 

 มหาวิทยาลัยรังสิต  http://www.rsu.ac.th  โทรศัพท์ 02-617-5858 (เอกชน) 

 มหาวิทยาลัยแมํฟ้าหลวง http://www.mfu.ac.th  โทรศัพท์ 053-916-000,             

053-917-034 

 สถาบันสํงเสริมการแพทย์แผนไทย มูลนิธิการแพทย์แผนไทยพัฒนา 

http://www.ttmdf.com  โทรศัพท์ 02-588-5744-5 

 โรงเรียนแพทย์แผนไทยชีวกโกมารภัจจ์ จังหวัดเชียงใหมํ 

http://www.thaimassageschool.ac.th/  โทรศัพท์ 053-201-663 

 ไทย ไทย แผนไทยคลินิก www.panthaiclinic.com  โทรศัพท์ 075-222-986-7 

http://www.watpomassage.com/
http://www.ittm.dtam.moph.go.th/
http://www.rsu.ac.th/
http://www.mfu.ac.th/
http://www.ttmdf.com/
http://www.thaimassageschool.ac.th/
http://www.panthaiclinic.com/
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 มูลนิธิการแพทย์แผนไทยพัฒนา http://www.thaimedi.com  โทรศัพท์ 02-588-

5744-5 
 มหาวิทยาลัยรามคําแหง http://www.ru.ac.th  โทรศัพท์ 02-310-8000 

 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช http://www.stou.ac.th  โทรศัพท์ 02-982-

9700 

 มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ http://www.hcu.ac.th  โทรศัพท์             

02-312-6300 (เอกชน) 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมhttp://www.chandra.ac.th โทรศัพท์ 02-942-6900 

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

ผู๎สําเร็จหลักสูตรแพทย์แผนไทย สามารถที่จะสอบใบประกอบโรคศิลป์ ด๎านการแพทย์

แผนไทย คือ เวชกรรมไทย เภสัชกรรมไทย และการนวดไทย และใบประกอบโรคศิลป์ใน

สาขาวิชาเวชกรรม หัตถกรรม เภสัชกรรม และการผดุงครรภ์ของกระทรวงสาธารณสุข และมี

โอกาสเป็นเจ๎าของสถานพยาบาลแพทย์แผนไทย 
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเนื่อง 
สามารถประกอบธุรกิจเกี่ยวกับระบบสํงเสริมสุขภาพ เชํน อาหารเสริมสุขภาพ 

เครื่องสําอางสมุนไพร ยาสมุนไพร อาหารและเครื่องดื่มสมุนไพร ในด๎านของการเป็นผู๎ผลิตและ

ผู๎ขาย รวมถึงการให๎บริการด๎านสุขภาพตามใบประกอบโรคศิลป์ เชํน เปิดคลินิกด๎านเวชกรรมไทย

ที่มีความทันสมัยในแนวธรรมชาติบําบัด การผลิตยาสมุนไพรในระดับ SMEs ไปจนถึงระดับ

สํงออก ครอบคลุมถึงการตลาดของผลิตภัณฑ์เพื่อสุขภาพและสปา เปิดร๎านทําธุรกิจสมุนไพรและ

ผลิตภัณฑ์จากธรรมชาติ เชํน ยาสมุนไพร อาหารเสริมสุขภาพ เครื่องสําอางสมุนไพร นอกจากนี้

ยังสามารถเข๎าทํางานในหนํวยงานทั้งของราชการและเอกชนที่เกี่ยวข๎องกับการรักษาและการ

สํงเสริมสุขภาพทั้งหมด  
 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ     

 คณะแพทย์แผนตะวันออก มหาวิทยาลัยรังสิต http://www.rsu.acth/oriental_med  
โทรศัพท์ 02-997-2222-30 ตํอ 3470, 3279 

 มหาวิทยาลัยแมํฟ้าหลวง http://www.mfu.ac.th  โทรศัพท์ 053-916-000,                  
 ศูนย์เครือขํายความรู๎วัฒนธรรม  http://www.siamculture.org  โทรศัพท์                              

038-745-900 ตํอ 4609-4612 

 ศูนย์แสดงนิทรรศการ ภูมิปัญญาไทย การแพทย์แผนไทย http://www.thaipun.com       
โทรศัพท์ 02-934-9071 

http://www.thaimedi.com/
http://www.ru.ac.th/
http://www.stou.ac.th/
http://www.hcu.ac.th/
http://www.chandra.ac.th/
http://www.rsu.acth/oriental_med
http://www.mfu.ac.th/
http://www.siamculture.org/
http://www.thaipun.com/
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พนักงานนวดบ าบัด 
 
1. ชื่ออาชีพ  พนักงานนวดบําบัด  

       (Spa Therapist) 
2. รหัสอาชีพ  3241.30 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้ 

1. ให๎บริการนวดในรูปแบบตํางๆ อาทิ การนวดแบบไทย นวดด๎วยน้ํามันหอมระเหย 

นวดฝ่าเท๎า และนวดกดจุด    
2. ตรวจสอบคุณภาพของผลิตภัณฑ์ตํางๆอาทิ สมุนไพร ดอกไม๎  ที่ใช๎ทุกวันกํอนการ

ปฏิบัติงาน 
3. เก็บรักษา ดูแลอุปกรณ์เครื่องมือและเครื่องใช๎ให๎สะอาด เป็นระเบียบเรียบร๎อย 

 
5. สภาพการจ้างงาน 

 ผู๎ประกอบอาชีพนี้ ควรสําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 จนถึงระดับปริญญาตรี

ไมํจํากัดสาขา สามารถรับงานอิสระทั้งนอกสถานที่หรือที่บ๎าน  และสามารถบรรจุเป็นพนักงาน

ประจําโรงแรม รีสอร์ท สถานเสริมความงาม สุขภาพ  ได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับ

เริ่มต๎นการทํางานโดยประมาณ ดังนี้ 
 

ประเภทงาน เงินเดือน 

งานอิสระ 100-200 บาท / ชั่วโมงการนวด 

ประจําโรงแรม รีสอร์ท สถานเสริม

ความงาม สุขภาพ   
ประมาณ 5,000 – 7,000 บาท  

 
อัตราเงินเดือนของผู๎ประกอบอาชีพนี้ขึ้นอยํูกับประสบการณ์ ความสามารถ และความ

ชํานาญงาน สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง 

ทํางานวันละ 8-9 ชั่ ว โมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์  วันอาทิตย์ และวันหยุดตาม                 

สถานประกอบการนั้นๆ กําหนด  

ให๎บริการโดยการนวดเพื่อสุขภาพแกํผู๎ที่มาใช๎

บริการ เพื่อผํอนคลายกล๎ามเนื้อ ความเมื่อยล๎า 

ความเครียด ด๎วยวิธีการกด การคลึง การบีบ               

การจับ การดัด การดึง การประคบ หรือโดยวิธีการ 

ตามศาสตร์และศิลปะของการนวดเพื่อสุขภาพ  
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6. สภาพการท างาน  
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้จะต๎องทํางานที่ต๎องการทักษะฝีมือในการปฏิบัติงาน และจะต๎อง

ปฏิบัติงานด๎วยการบีบนวดด๎วยมือ ในแตํละครั้งใช๎เวลาในการนวด 1 ชั่วโมงขึ้นไป ทํางานวันละ 

8-9 ชั่วโมง เนื่องจากจะต๎องนวดด๎วยมือเป็นเวลานานๆ อาจทําให๎เกิดความเม่ือยล๎าได๎ 
 
7.  โอกาสการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

ในปัจจุบันการนวดบําบัด เป็นอีกทางเลือกหนึ่ง ที่เกิดจากกระแสของผู๎คนที่ปรารถนาจะมี

ความรู๎สึกที่ดี มีอายุยืนยาว ลดความตึงเครียด และมีความสุขกับชีวิต มากขึ้น การนวดจึงเป็น

ศาสตร์ที่ได๎รับการยอมรับ และเป็นที่นิยมอยํางกว๎างขวางมากขึ้น โดยหลายคนเชื่อวํา สัมผัสของ

ความสุขท่ีได๎รับจากการนวด จะคํอย ๆ สร๎างพลังชีวิตให๎กํอตัวขึ้นมาอีกครั้งหนึ่ง ดังนั้น ธุรกิจสปา

จึงได๎เปิดตัวขึ้นอยํางตํอเนื่องในเมืองไทยในชํวง 2-3 ปีผํานมา และยังมีแนวโน๎มจะเพิ่มปริมาณ

ความตอ๎งการขึ้นอีก จึงถือวําอาชีพนี้ยังเป็นที่ต๎องการของตลาดแรงงานอีกมาก 

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 จนถึงระดับปริญญาตรี 

-  ควรได๎รับใบรับรองผํานการฝึกอบรมจากสถาบันที่ได๎รับการรับรองโดยกระทรวง

สาธารณสุข 
-  เป็นผูม๎ีใจรักงานบริการและมีมนุษยสัมพันธ์ดี 
-  มีบุคลิกดี สุขภาพแข็งแรง ย้ิมแย๎มแจํมใส 
-  สามารถสื่อสารภาษาอังกฤษได๎  

  
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา  

 นวดแผนโบราณที่วัดโพธิ์  โรงเรียนแพทย์แผนโบราณ วัดพระเชตุพนฯ (วัดโพธิ)์  
http://www.watpomassage.com   โทรศัพท์ 02-221-1297-4 

 วิชานวดแผนไทย ศูนย์ฝึกอาชีพบางพลัด 

http://www.geocities.com/preuksachart/Homepase.htm โทรศัพท์02-423-2025-6 

 ศูนย์สํงเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย (หลักสูตรสถาบันการแพทย์แผนไทย 

กระทรวงสาธารณสุข) http://www.moph.go.th  โทรศัพท์ 02-590-1000 

 สถาบันสํงเสริมการแพทย์แผนไทย มูลนิธิการแพทย์แผนแพทย์ไทย 

http://www.ttmdf.com  โทรศัพท์ โทรศัพท์ 02-588-5744-5 

 กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน http://www.dsd.go.th  โทรศัพท์ 02-248-3393 

 โรงเรียนฝึกอบรมการนวดนานาชาติ http://www.itmthaimassage.com  โทรศัพท์        
053-218-632 

 
 

http://www.watpomassage.com/
http://www.geocities.com/preuksachart/Homepase.htm
http://www.moph.go.th/
http://www.ttmdf.com/
http://www.dsd.go.th/
http://www.itmthaimassage.com/
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10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
ผู๎ประกอบอาชีพพนักงานนวดบําบัด เม่ือมีความชํานาญ  สามารถที่จะประกอบอาชีพเป็น

ครูฝึกนวด และเมื่อมีทุนทรัพย์ สามารถเปิดเป็นธุรกิจสํวนตัวด๎านสปาได๎  ซึ่งสถาบันพัฒนา

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยํอมมีบริการปรึกษาแนะนําในเรื่องการประกอบการ ธุรกิจสปา

โดยเฉพาะ  
 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 

พนักงานนวดน้ํามัน / พนักงานนวดจับเส๎น / พนักงานนวดฝ่าเท๎า/นวดเท๎า / พนักงาน

นวดสปอร์ท 

 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  
 ศูนย์เครือขํายความรู๎วัฒนธรรม http://www.siamculture.org โทรศัพท์                          

038-745-900 ตํอ 4609-4612 

 สถาบันพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยํอม  http://www.ismed.or.th  โทรศัพท์       
02-564-4000 

 สมาคมโรงแรมไทย http://www.thaihotels.org  โทรศัพท์ 02-281-9496 

 สมาคมผ๎ูประกอบการสปาไทย http://www.thaispaoperators.com  โทรศัพท์                  
02-714-9620-2 

 สมาคมสปาไทย http://www.thaispaassociation.com  โทรศัพท์ 02-653-0644 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.siamculture.org/
http://www.ismed.or.th/
http://www.thaihotels.org/
http://www.thaispaoperators.com/
http://www.thaispaassociation.com/
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พนักงานประจ าห้องจัดดอกไม้; พนักงานจัดดอกไม้ 
 
1. ชื่ออาชีพ  พนักงานประจาํห๎องจัดดอกไม๎; พนักงานจัดดอกไม๎  

       (Attendant, Flower Arranging) 

2. รหัสอาชีพ  5121.40 

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. วางแผนเตรียมงานจัดดอกไม๎ และออกแบบจัดดอกไม๎เป็นรูปแบบตํางๆ ตกแตํง

สถานที่ ซุ๎ม ห๎องประชุม ภายในโรงแรม หรือสถานที่ที่จัดงานให๎เหมาะสมกับโอกาส

และสถานที่ ด๎วยไม๎ดอกไม๎ประดับ หรือไม๎ใบตามแตํความเหมาะสม  
2. คอยดูแลรักษาดอกไม๎ตลอดการจัดงานให๎ดูสวยงามอยูํเสมอ 
3. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ สําหรับจัดดอกไม๎  
4. ควบคุมงานจัดดอกไม๎ตกแตํงสถานทีท่ั้งกํอนและหลังจัดดอกไม ๎ 

 
5. สภาพการจ้างงาน 
 พนักงานจัดดอกไม๎อาจทํางานประจําตามโรงแรมตํางๆ หรืออยํูประจําตามร๎านดอกไม๎

ทั่วไป ควรสําเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูง (ปวส.) สาขาคหกรรมศาสตร์ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง ซึ่งอัตราคําตอบแทนการจ๎างใน           

แตํละแหํงจะแตกตํางกันไป อาจประกอบเป็นอาชีพอิสระ หรืออาจทํางานประจําร๎านจัดดอกไม๎ที่

อยูํในโรงแรม ซึ่งจะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน ผู๎ที่สําเร็จการศึกษา

ปวช. ถึงปวส. จะได๎รับเงินเดือนประมาณ 6,000-8,000 บาท สวัสดิการ คํารักษาพยาบาล และ

โบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางาน 5-6 วัน วันละ 8-9 ชั่วโมง อาจทํางาน

ลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็น  
 
6. สภาพการท างาน  

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ จะปฏิบัติงานทั้งในสถานประกอบการ และนอกสถานประกอบการ

โดยพนักงานจัดดอกไม๎อาจถูกวําจ๎างให๎ไปทํางานนอกสถานที่  เชํน  ในโรงแรมบางแหํงอาจมีการ 
วําจ๎างพนักงานจัดดอกไม๎จากร๎านจัดดอกไม๎เข๎ามาจัดในโรงแรม หรือพนักงานจัดดอกไม๎ซึ่งทํางาน

ประจําในโรงแรมก็สามารถที่จะออกไปรับงานจัดดอกไม๎นอกสถานที่ ตามแตํท่ีผู๎วําจ๎างจะให๎ไปทํา  

ดูแลงานด๎านการจัดดอกไม๎ทุกประเภท เพื่อนําไป

ตกแตํ งภายในโรงแรม รวมถึ งบริ เ วณพื้ นที่

สาธารณะภายในห๎องพักแขก ห๎องจัดเล้ียง และ

นอกสถานที่ในโอกาสพิเศษตํางๆ 
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7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 ในปัจจุบันพนักงานจัดดอกไม๎ท่ีมีความสามารถ และมฝีีมือในการจัดดอกไม๎กําลังเป็นที่

ต๎องการของตลาด และมีการประกอบธุรกิจด๎านนี้มากขึ้นผู๎ประกอบอาชีพนี้ สามารถทําเป็นอาชีพ

อิสระ เป็นพนักงานในธุรกิจร๎านดอกไม๎ในโรงแรม โรงงานทําดอกไม๎ประดิษฐ์  

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ  
 -  สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จนถึงประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูง (ปวส.) คณะคหกรรมศาสตร์ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 

 -  ควรมีความรู๎ความสามารถและประสบการณ์ในการเลือกสรร วัสดุ อุปกรณ์ หรือ             

ไม๎ดอกไม๎ประดับตําง ๆ ท่ีจะนํามาประดับตกแตํงได๎อยํางเหมาะสม 
 -  ควรมีทักษะในการออกแบบ จัดดอกไม๎ และการดูแลรักษา 
 -  มีความสามารถในการจัดดอกไม๎ได๎หลากหลายสไตล์ 
 -  เป็นผูม๎ีความคิดริเริ่มสร๎างสรรค์ มีจินตนาการ ในการพัฒนารูปแบบการจัดดอกไม๎  
 -   รักงานศิลปะ ใจเย็น มีความประณีต 
  
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ/สถาบันการศึกษา  
 ประเภทวิชาคหกรรมศาสตร์ ในสถาบันการศึกษาที่สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ        

การอาชีวศึกษา อาท ิ
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพิษณุโลก http://www.plvc.ac.th โทรศัพท์ 055-258-570 

 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเลย http://www.lvc.ac.th  โทรศัพท์ 042-811-284 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาแพรํ  http://www.pvc.ac.th   โทรศัพท์ 054-511-286 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 

 กรมการศึกษานอกโรงเรียน http://www.nfe.go.th  โทรศัพท์ 02-281-6364,               

02-281-6461 
 กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน http://www.dsd.go.th  โทรศัพท์ 02-248-3393 

 โรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร (บางรัก) http://203.155.220.217/vtcbangrak  

โทรศัพท์ 02-236-6929 

 โรงเรียนสอนจัดดอกไม๎ของเอกชน อาทิ โรงเรียนสอนจัดดอกไม๎สดสากล (UFAS) 
http://www.great-hana.com  โทรศัพท์ 02- 743-4116-8 

 
 
 
 

http://www.plvc.ac.th/
http://www.lvc.ac.th/
http://www.pvc.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://www.nfe.go.th/
http://www.dsd.go.th/
http://203.155.220.217/vtcbangrak
http://www.great-hana.com/
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10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้ ที่มีฝีมือ มีความชํานาญ เป็นนักออกแบบสร๎างสรรค์ผลงานใหมํ ๆ 

ผลิตผลงานออกสํูตลาดได๎ตลอดเวลา สามารถสร๎างรายได๎ สร๎างฐานะให๎มั่นคงได๎ ผู๎ที่เป็น

พนักงานในสถานประกอบการ สามารถสร๎างประสบการณ์ และก๎าวสูํการเป็นเจ๎าของกิจการได๎  
 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
 ชํางร๎อยมาลัย / รับตกแตํงสถานที่ / ชํางทําพวงหรีด / ชํางประดิษฐ์ดอกไม๎แห๎งของที่

ระลึก ของชํารํวย 
 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 THE YOUNG www.theyoung.net    
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา http://www.boga.go.th  โทรศัพท์                         

02-281-6450, 02-281-5555 ตํอ 1020 

 กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน http://www.dsd.go.th  โทรศัพท์ 02-248-3393 

 โรงแรมอมารี วอเตอร์เกท กรุงเทพ http://www.amari.com/watergate  โทรศัพท์             
02-653 -9000  

 โรงแรมแกรนด์ ไดมอนด์ http://www.granddiamondbkk.com/  โทรศัพท์                       
02-656-6888-98 

 กองพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน http://www.nfe.go.th/0405  โทรศัพท์                             
02-282-2853, 02-282-1859 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.theyoung.net/
http://www.boga.go.th/
http://www.dsd.go.th/
http://www.amari.com/watergate
http://www.granddiamondbkk.com/
http://www.nfe.go.th/0405
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ผู้ตกแต่งสวน; ผู้ออกแบบจัดสวน 
 
1. ชื่ออาชีพ  ผู๎ตกแตํงสวน; ผู๎ออกแบบจัดสวน  

       (Gardener, Landscape / Park) 

2. รหัสอาชีพ  6113.25  
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้ 

1. วางผังพื้นที่ ศึกษาสภาพพื้นที่ ลักษณะดิน ต๎นไม๎ ทางระบายน้ํา และส่ิงกํอสร๎างที่มีอยํู

เดิม เพื่อวางแผน เขียนแบบ ออกแบบ และส่ังให๎จัดเกรดของภูมิประเทศ สภาพของ

ดิน การเพาะปลูก หรือการย๎ายไม๎ต๎น ไม๎พุํม ไม๎ดอกไม๎ประดับ และหญ๎า 
2. จัดทํารายการพืชพรรณ ต๎นไม๎ ประมาณราคาวัสดุ ต๎นไม๎ และส่ิงของตํางๆ ที่ใช๎ใน

การตกแตํง เตรียมพื้นที่ดําเนินการ ตกแตํง  
3. ออกแบบการกํอสร๎างร๎านต๎นไม๎ การจัดหิน การสร๎างสระน้ํา การทําน้ําตก น้ําพุ           

ทางเท๎า และระบบการให๎น้ํา   
4. คัดเลือกและซื้อเครื่องมือและอุปกรณ์ตํางๆ ที่จําเป็นในการจัดสวน  
5. ประเมินราคา ดูแลรักษาสวน และเลือกใช๎พืชประดับเพื่อการตกแตํงสถานที่   
6. จ๎าง ฝึกอบรม ควบคุมดูแลและปลดคนงานตามต๎องการ  
7. ทําบันทึกการทํางานเทําท่ีจําเป็น  
8. อาจเข๎ารํวมในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการตกแตํงสวนไม๎ประดับ  
9. อาจเตรียมผังเพื่อการวางผังหรือดัดแปลงการตกแตํงสวนไม๎ประดับ  
10. ให๎คําแนะนําผู๎ใช๎บริการเกี่ยวกับการดูแลรักษาสวน 
11. ปฏิบัติงานในหน๎าที่อื่นๆ ที่เกี่ยวข๎องกับการจัดสวน 
 
 
 
 
 
 

จัดระบบงานและควบคุมดูแลการตกแตํงพื้นที่

สาธารณะหรือของสํวนบุคคล ให๎สวยงามตามการ

วางผัง   
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5. สภาพการจ้างงาน 
ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ถึง

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ในสาขาเทคโนโลยีส่ิงแวดล๎อม สาขาเทคโนโลยีภูมิทัศน์ 

หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง สามารถประกอบอาชีพในสถานประกอบการรับจัดสวน หรือรับสร๎างบ๎าน จะ

ได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน เดือนละประมาณ 7,000-9,000 บาท 

สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 

8-9 ช่ัวโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน  

นอกจากนี้ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้สามารถประกอบเป็นอาชีพอิสระได๎  
 

6. สภาพการท างาน     
 ปฏิบัติงานในสํานักงานเพื่อการออกแบบ เขียนแบบ มีอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช๎ ในการ

ออกแบบพร๎อม และจะต๎องออกนอกพื้นที่ หรือออกดูงานสนาม เพื่อตรวจดูงานให๎ตรงกับงานที่

ออกแบบไว๎ 

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 จากการที่รัฐบาลมีนโยบายจะพัฒนาเมืองไทยให๎เป็นแหลํงทํองเที่ยวครบวงจร  เพื่อจูงใจ

ให๎นักทํองเที่ยวตํางชาติใช๎เวลาเที่ยวเมืองไทยมีระยะเวลานานที่สุด อาชีพผู๎ตกแตํงสวนหรือ

ผู๎ออกแบบจัดสวน จึงเป็นอาชีพหนึ่งที่จะมีสํวนสําคัญซึ่งจะสามารถสร๎างความประทับใจแกํ

นักทํองเที่ยวตํางชาติได๎เป็นอยํางดี ซึ่งจะเป็นการทํารายได๎เงินตํางประเทศเข๎าสํูประเทศในระยะ

ยาว จึงนับเป็นนโยบายที่สนับสนุนการสร๎างงานหรือสํงเสริมการมีงานทําสําหรับผู๎ที่ต๎องการ

ประกอบอาชีพนี้  

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ  
 -  สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จนถึงประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูง (ปวส.) ประเภทวิชาเกษตรกรรม สาขาเทคโนโลยีส่ิงแวดล๎อม สาขาเทคโนโลยีภูมิทัศน์ 

หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 

 -  มีความรู๎และประสบการณ์เกี่ยวกับการออกแบบจัดสวน 
 -  รู๎จักธรรมชาติของพันธุ์ไม๎ตลอดจนวิธีการขยายพันธุ์ และการบํารุงรักษา 
 -  มีความคิดสร๎างสรรค์  
 -  เป็นผูม๎ีความสามารถในงานศิลปะ รักต๎นไม๎ 
 -  มีพาหนะ มีอุปกรณ์เครื่องมือในการจัดสวนครบครัน 
 -  เป็นผูม๎ีความละเอียดรอบคอบ ชํางสังเกต มีความอดทน ขยันหม่ันเพียร 
 -  สามารถทํางานกลางแจ๎งได๎ 

 -  มีความม่ันใจตนเอง สามารถแก๎ปัญหาเฉพาะหน๎าได๎ 
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ/สถาบันการศึกษา 
 ประ เภทวิ ช า เกษตรกรรม  สาขาวิ ช า เกษตรศาสตร์   สาขาวิ ช า เกษตรและ

เทคโนโลยี  สาขาวิชาอุตสาหกรรมเกษตร สาขาวิชาธุรกิจเกษตร สาขาวิชาเทคโนโลยีส่ิงแวดล๎อม 

หรือสาขาวิชาพืชศาสตร์ สาขาวิชาเทคโนโลยีภูมิทัศน์  ในสถาบันการศึกษาสังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา อาท ิ 
 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี http://www.pkaset.net โทรศัพท์ 032-594-070 
 

ประเภทวิชาเกษตรกรรม สาขาวิชาพืชศาสตร์ สาขาวิชาเกษตรศึกษา สาขาวิชาการ
บริหารธุรกิจเกษตร อาทิ 

 สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 
 

สาขาวิชาพืชศาสตร์ โปรแกรมวิชาเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ อาทิ 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร http://www.pnru.ac.th/  โทรศัพท์ 02-552-6644 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมํ http://www.cmru.ac.th โทรศัพท์ 053-412-526 
 

ประเภทวิชาเกษตรศาสตร์ ในสถาบันการศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th/  โทรศัพท์ 02-579-0113,                
02-942-8500-11 

 มหาวิทยาลัยแมํโจ๎ http://www.mju.ac.th โทรศัพท์ 053- 878-038-50 
 มหาวิทยาลัยเชียงใหมํ http://www.chiangmai.ac.th  โทรศัพท์ 053-221-699,          

053-941-000 
 มหาวิทยาลัยขอนแกํน http://www.kku.ac.th  โทรศัพท์ 043- 242-331-9 

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

 ผู๎ตกแตํงสวน; ผู๎ออกแบบจัดสวน เมื่อมีประสบการณ์หรือมีความชํานาญ สามารถ

ประกอบเป็นกิจการของตนเอง โดยรับเหมาออกแบบและบริการจัดหาวัสดุมาตกแตํงสวนหรือ

สถานที่อยํางครบวงจร หรือถ๎าศึกษาตํอในระดับปริญญาตรีในสาขาภูมิสถาปัตย์ ก็สามารถเล่ือน

ตําแหนํงเป็น ภูมิสปานิก ซ่ึงสามารถเลื่อนตําแหนํงขึ้นเป็นหัวหน๎าในหนํวยงานหรือรับงานอื่นๆ ที่

มีรายได๎เพิ่ม 
 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
 บริการจัดหาพรรณไม๎ตามท่ีลูกค๎าต๎องการ / ค๎าขายอุปกรณ์ และวัสดุการจัดสวน / รับ

ออกแบบงานศิลปกรรมเพื่อใช๎ในการตกแตํงอาคารสถานที่ทํางานและบ๎านเรือน 
 

http://www.pkaset.net/
http://www.pkaset.net/
http://www.rmut.ac.th/
http://www.pnru.ac.th/
http://www.cmru.ac.th/
http://www.ku.ac.th/
http://www.mju.ac.th/
http://www.chiangmai.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
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12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สมาคมธุรกิจทํองเที่ยวภายในประเทศ www.d-thai.com  โทรศัพท์ 02-657-0975 
 THE YOUNG www.theyoung.net  
 สมาคมการจัดการธุรกิจแหํงประเทศไทย http://www.tma.or.th/  โทรศัพท์  

02-319-7675-8 
 สมาคมพืชสวนแหํงประเทศไทย http://www.hsstth.org  โทรศัพท์ 02-940-6578 
 กรมวิชาการเกษตร http://www.doa.go.th  โทรศัพท์ 02-579-0151-7 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th/  โทรศัพท์ 02-579-0113,                     

02-942-8500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.d-thai.com/
http://www.theyoung.net/
http://www.tma.or.th/
http://www.hsstth.org/
http://www.doa.go.th/
http://www.ku.ac.th/
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ผู้จัดการสปา 
 

1. ชื่ออาชีพ  ผู๎จัดการสปา  
       (Spa Manager) 

2. รหัสอาชีพ  1318.20 
3. นิยามอาชีพ  

 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้ 

1.  บริหารจัดการ รวมถึงจัดระบบและบริหารงานสปาด๎านตํางๆให๎สามารถดําเนินธุรกิจ       
ได๎อยํางครบวงจร ตั้งแตํวางระบบการให๎บริการ การวางแผนกิจกรรมตํางๆ การ

ประชาสัมพันธ์ การพัฒนาอบรมบุคลากร พัฒนาผลิตภัณฑ์ และวางแผนการตลาด   
2.  วางแผนการโฆษณาประชาสัมพันธ์ให๎กับสปา  
3.  ศึกษาคุณสมบัติของแตํละผลิตภัณฑ์ที่จะนํามาใช๎ โดยให๎สอดคล๎องกับรูปแบบสปา 
4.  พิจารณาคัดเลือกสํงพนักงานเข๎ารับการฝึกอบรมที่เกี่ยวข๎องกับการปฏิบัติงานใน        

แตํละด๎าน เพื่อเพิ่มพูนทักษะ และประสิทธิภาพในการทํางานของพนักงาน 

5.  กําหนดและควบคุมมาตรฐานการทํางาน และการให๎บริการของพนักงานให๎อยํูใน

ระดับเป็นที่ยอมรับของผู๎ใช๎บริการตลอดเวลา 
6.  ควบคุมบัญชีรายรับ รายจําย และจัดทําสรุปคําใช๎จํายทั้งหมดของสปาแตํละเดือน 

 
5. สภาพการจ้างงาน 
 ผู๎จัดการสปา ควรสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ สาขาการจัดการ

ทัว่ไป หรือสาขาอื่นที่เกี่ยวข๎อง อาจทํางานประจําตามสถานบริการสปา หรือตามโรงแรมตํางๆ ซึ่ง

อัตราคําตอบแทนการจ๎างในแตํละแหํงจะแตกตํางกันไปตามแตํละสถานประกอบการ ผู๎ประกอบ

อาชีพนี้จะได๎รับเงินเดือนตามวุฒิการศึกษา และขนาดของสถานประกอบการ โดยจะได๎รับ

เ งินเดือนที่ ระดับเริ่ มต๎นการทํางาน  ประมาณ 10 ,000 บาท ขึ้นไป สวัสดิการตํ างๆ                    

คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8-9 ชั่วโมง  

อาจทํางานลํวงเวลา ในกรณีที่ยังมีลูกค๎า วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน

  

วางแผน กํากับ ดูแลธุรกิจการบริการด๎านสปาที่เป็น

กิจการของตนเอง หรือของนายจ๎าง: ควบคุมการ

การวางแผนการตลาด การดําเนินงานประจําวัน 

การให๎บริการลูกค๎า และการประสานงานด๎านตํางๆ 

ที่เกี่ยวข๎อง ดูแลควบคุมคําใช๎จําย และรับผิดชอบ

งานบุคลากร 
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6. สภาพการท างาน     
 ปฏิบัติงานในสถานประกอบการหรือสถานที่ทํางาน ที่สามารถมองเห็นการปฏิบัติงานของ

พนักงานได๎  ผู๎จัดการสปาอาจจะต๎องตรวจดูการปฏิบัติงานของพนักงานและอุปกรณ์เครื่องมือ

เครื่องใช๎ตํางๆ สําหรับการปฏิบัติงานของพนักงาน  รวมถึงการคิดหาวิธีการแก๎ไข ปรับปรุงหรือ

เปลี่ยนแปลงรูปแบบหรือวิธีการทํางานให๎มีประสิทธิภาพสูงสุด  ขณะเดียวกันสามารถลดต๎นทุนให๎

ต่ําลง และบางครั้งอาจจะต๎องพบปะลูกค๎าหรือประสานงานกับหนํวยอื่นๆ ที่เกี่ยวข๎อง 

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

สถานบริการสปาได๎เพิ่มจํานวนมากขึ้นในชํวง 2-3 ปีที่ผํานมา สํวนหนึ่งเป็นผลมาจาก

นโยบายของรัฐที่ต๎องการพัฒนาเมืองไทยให๎เป็นแหลํงทํองเที่ยวครบวงจร  เพื่อจูงใจให๎

นักทํองเที่ยวตํางชาติใช๎เวลาเที่ยวเมืองไทยให๎มีระยะเวลานานที่สุด  และกระแสการหันมาใสํใจ

สุขภาพมีมากขึ้น ที่ผํานมากิจการสปาของไทยมีจุดแข็งและมีความโดดเดํนทั้งด๎านบุคลากรที่มี

อัธยาศัยไมตรีดี มีผลิตภัณฑ์สมุนไพรที่ได๎มาตรฐานเทียบได๎กับตํางประเทศ  ซึ่งได๎สร๎างความ

ประทับใจแกํนักทํองเที่ยวตํางชาติได๎เป็นอยํางดี และจากการพัฒนายุทธศาสตร์การทํองเที่ยวไทย 

โดยให๎ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการทํองเที่ยวแหํงเอเชียภายในปี 2551 จะมีสํวนสําคัญที่จะทํา

ให๎อุตสาหกรรมสปาจะยังคงมีความต๎องการผู๎ประกอบอาชีพผู๎จัดการสปาทั้งในเชิงปริมาณและเชิง

คุณภาพเพื่อการบริหารจัดการ  
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
 -  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ สาขาการจัดการทั่วไป               

สาขาการบริหารงานบุคคล หรือสาขาอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข๎อง 

 -  มีความรู๎ด๎านการบริหารและการจัดการ 
 -  มีมนุษยสัมพันธ์ดี สามารถประสานงานได๎กับพนักงานทุกระดับ 
 -  เป็นผู๎ท่ีมีความอดทน ซ่ือสัตย์        
 -  รักงานบริการ       
 -  มีปฏิภาณไหวพริบดี สามารถแก๎ไขปัญหาเฉพาะหน๎าได๎ 
 -  ติดตามขําวสารความเคล่ือนไหวใหมํๆ เกี่ยวกับตลาดบริการสปา และภาวะ

อุตสาหกรรมทํองเท่ียว 
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ/สถาบันการศึกษา 
คณะบริหารธุรกิจ สาขาการจัดการทั่ วไป หรือสาขาการบริหารงานบุคคล 

สถาบันการศึกษาที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยรังสิต http://www.rsu.ac.th  โทรศัพท์ 02- 997-2200 (เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th/  โทรศัพท์ 02-579-0113,                       

02-942-8500-11 
 มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต http://www.kbu.ac.th โทรศัพท์ 02- 321-6930-39 (เอกชน) 
 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์              

02-215-0871-3 
 มหาวิทยาลัยขอนแกํน http://www.kku.ac.th  โทรศัพท์ 043- 242-331-9 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ อาทิ  

 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา http://www.aru.ac.th  โทรศัพท์             

035- 241-407, 035-241-196 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม http://www.npru.ac.th โทรศัพท์ 034-261-021 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
เมื่อมีประสบการณ์มากขึ้นอาจเล่ือนตําแหนํงขึ้นสํูระดับรองผู๎จัดการทั่วไป ผู๎จัดการทั่วไป 

หรือหากมีเงินลงทุนสามารถประกอบเป็นกิจการสํวนตัวได๎ 

 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 

ผู๎จัดการ หรือที่ปรึกษาสถานประกอบกิจการรีสอร์ท โรงแรม ร๎านอาหาร / เจ๎าของกิจการ

บริการด๎านการทํองเที่ยวครบวงจร / ผู๎บริหารสถานประกอบที่ให๎บริการที่พัก / พนักงานบริษัท

สายการบิน / ประชาสัมพันธ์ / มัคคุเทศก์ / อาจารย์พิเศษหรือวิทยากร /เจ๎าของสถานประกอบ

กิจการภัตตาคาร หรือร๎านขายของที่ระลึก เป็นต๎น 

 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.rsu.ac.th/
http://www.ku.ac.th/
http://www.kbu.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.kku.ac.th/
http://www.aru.ac.th/
http://www.aru.ac.th/
http://www.npru.ac.th/
http://www.npru.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
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12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สมาคมผ๎ูประกอบการสปาไทย www.thaispaoperators.com  โทรศัพท์                      

02-714-9620-2 
 สมาคมสปาไทย www.thaispaassociation.com  โทรศัพท์ 02-653-0644 
 สมาคมโรงแรมไทย www.thaihotels.org  โทรศัพท์ 02-281-9496 

 สถาบันพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยํอม www.ismed.or.th  โทรศัพท์                 
02-564-4000 

 สมาคมการจัดการธุรกิจแหํงประเทศไทย http://www.tma.or.th/  โทรศัพท์                       
02-319-7675-8 

 Thai Heritage Spa Co.,Ltd.  http://www.sarah-org.com/thaispa/introduction.html     
โทรศัพท์ 02-354-5985 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.thaispaoperators.com/
http://www.thaispaassociation.com/
http://www.thaihotels.org/
http://www.ismed.or.th/
http://www.tma.or.th/
http://www.sarah-org.com/thaispa/introduction.html
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อาคันตุกะสัมพันธ์ (เจ้าหน้าที่ให้ค าปรึกษาด้านสุขภาพเบื้องต้น) 
 
1. ชื่ออาชีพ  อาคันตุกะสัมพันธ์ (เจ้าหน้าที่ให้ค าปรึกษาด้านสุขภาพเบื้องต้น) 

       (Guest Relation) 
2. รหัสอาชีพ  4222.10  

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้ 

1. ให๎บริการข๎อมูลและต๎อนรับผู๎เข๎ามาใช๎บริการสปา ในบริเวณสํวนหน๎าของสถาน

ประกอบการสปา 

2. ให๎คําปรึกษา แนะนําเบื้องต๎น เกี่ยวกับการให๎บริการตํางๆ ภายในสปา ซึ่งจะต๎อง

สอดคล๎องกับความต๎องการและความเหมาะสมในการบําบัดรักษาสุขภาพรํางกายแกํ

ผู๎รับบริการ  
3. ให๎บริการจําหนํายผลิตภัณฑ์สปาตํางๆ แกํผู๎มาใช๎บริการ 

 
5. สภาพการจา้งงาน 

สําหรับผู๎ที่ปฏิบัติงานอาชีพนี้ จะทํางานในสถานประกอบการสปา สําเร็จการศึกษาระดับ

ปริญญาตรี ด๎านการจัดการ หรือการตลาด ได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการ

ทํางาน ประมาณ 8,000-9,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตาม

เง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8-9 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา เมื่อยังมีลูกค๎ารอรับ

บริการอยูํภายในร๎าน ทํางานวันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามจําเป็น 

 
6. สภาพการท างาน     

ผู๎ประกอบอาชีพนี้ จะปฏิบัติงานอยํูในพื้นที่สํวนหน๎าของสถานประกอบการ ที่สามารถ

ต๎อนรับและให๎ข๎อมูลลูกค๎าที่เข๎ามาในร๎านได๎  โดยผู๎ประกอบอาชีพนี้จําเป็นที่ต๎องมีความรู๎ในเรื่อง

การให๎บริการ และมีความรู๎ในเรื่องผลิตภัณฑ์ตํางๆ ของสถานประกอบการเป็นอยํางดี  

 
 
 

ต๎อนรับ บริการข๎อมูล และให๎คําปรึกษาเกี่ยวกับการ

ให๎บริการตํางๆ ที่ เหมาะสมในการบําบัดรักษา

สุขภาพรํางกายเบื้องต๎นแกํผู๎มาใช๎บริการสปา  
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7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
กระแสการตื่นตัวรักษาสุขภาพของไทยในภาวะปัจจุบันนั้นมีสูงมาก โดยเฉพาะใน          

เขตเมืองหลวง กรุงเทพมหานคร และเขตเมืองใหญํๆ จึงทําให๎เกิดการทํองเที่ยวเชิงสุขภาพ และ

แบบสปาเกิดขึ้นอยํางมากมาย ไมํวําจะเป็นการนวดแผนโบราณ การนวดสปา และกิจกรรมเพื่อ

สํงเสริมการดูแลสุขภาพ ซึ่งจําเป็นที่จะต๎องอาศัยบุคลากรมาให๎บริการหรือให๎ข๎อมูลด๎านสปาแกํผู๎

มาใช๎บริการ อาชีพนี้จึงยังเป็นอาชีพที่อยํูในความต๎องการของตลาด 

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ด๎านการจัดการ การตลาด หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 
-  มีความรู๎และสนใจในการขายและการตลาด 

-  มีมนุษยสัมพันธ์ดี รักงานด๎านบริการ ควรมีความซ่ือสัตย์ ขยัน อดทน 
-  เป็นผูม๎ีบุคลิกดี สุขภาพแข็งแรง ย้ิมแย๎มแจํมใส 
-  สามารถใช๎ภาษาอังกฤษได๎ดี 

-  ควรมีความรู๎เกี่ยวกับสุขภาพรํางกายเบื้องต๎น 
-  เป็นผูม๎ีทักษะในการติดตํอส่ือสารดี  
 

9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
คณะบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการตลาด สาขาวิชาการจัดการ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎องใน

สถาบันการศึกษาที่สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th/  โทรศัพท์ 02-579-0113  
 มหาวิทยาลัยรังสิต http://www.rsu.ac.th  โทรศัพท์ 02- 997-2200 (เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ http://www.dpu.ac.th  โทรศัพท์ 02-954-7300 (เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยศรีปทุม http://www.spu.ac.th โทรศัพท์ 02- 579-9120-39 (เอกชน) 

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้เมื่อมีประสบการณ์ในการทํางานมากขึ้น และมีความสามารถในการเป็น

ผู๎นํา สามารถบริหารงาน อาจได๎รับการเล่ือนตําแหนํงเป็นหัวหน๎าแผนก หรือผู๎จัดการใน            

สถานประกอบการ 

 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 

นักประชาสัมพันธ์ / นักการตลาด / นักวิเคราะห์การตลาด / นักวางแผนธุรกิจ /       

นักบริหารการขาย 
 
 

http://www.ku.ac.th/
http://www.rsu.ac.th/
http://www.dpu.ac.th/
http://www.spu.ac.th/
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12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สมาคมผ๎ูประกอบการสปาไทย www.thaispaoperators.com  โทรศัพท์                  

02-714-9620-2 
 สมาคมสปาไทย www.thaispaassociation.com  โทรศัพท์ 02-653-0644 
 บลูมม่ิง สปา http://www.bloomingspa.com  โทรศัพท์ 02-643-8422-4  
 สมาคมโรงแรมไทย www.thaihotels.org  โทรศัพท์ 02-281-9496 
 Thai Heritage Spa Co.,Ltd. http://www.sarah-org.com/thaispa/introduction.html  

โทรศัพท์ 02-354-5985 
 ธารธารา สปา http://www.tarntaraspa.com  โทรศัพท์ 076-383-405 ,             

076-381-838 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.thaispaoperators.com/
http://www.thaispaassociation.com/
http://www.bloomingspa.com/
http://www.thaihotels.org/
http://www.sarah-org.com/thaispa/introduction.html
http://www.tarntaraspa.com/
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ผู้ให้ค าปรึกษา / แนะน าการท่องเที่ยว 
 
1. ชื่ออาชีพ  ผู๎ให๎คําปรึกษา / แนะนําการทํองเที่ยว  

       (Consultant, Travel)  
2. รหัสอาชีพ  3414.30 

3. นิยามอาชีพ  

 
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ต๎อนรับผู๎ท่ีเข๎ามาติดตํอกับสถานประกอบการ ด๎วยอัธยาศัยอันดี  
2. ให๎ข๎อมูลสภาพทั่วไปของประเทศหรือสถานที่ที่จะเดินทาง แนะนํารายการด๎านการ

ทํองเที่ยวตํางๆ ทั้งภายในประเทศและตํางประเทศ พร๎อมทั้งเสนอรายละเอียด

โปรโมชั่นตํางๆ ของสถานประกอบการ  
3. ตอบข๎อซักถามตํางๆ และแจกแผํนผับข๎อมูลการทํองเที่ยวพร๎อมทั้งอธิบาย

รายละเอียดของสถานที่ทํองเที่ยวนั้นๆ เชํน สภาพทั่วไปของสถานที่ การเดินทาง 

รูปแบบการทํองเที่ยว  คําใช๎จําย เพื่อประกอบการตัดสินใจของลูกค๎า  
4. อํานวยความสะดวกให๎กับลูกค๎าในการเดินทางทํองเที่ยว เชํน บริการจองห๎องพัก      

ในรูปแบบของโรงแรม หรือรีสอร์ท ตั๋วเครื่องบิน รถที่ใช๎ในการเดินทาง บัตรโดยสาร

เดินทาง บัตรชมการแสดงและอื่นๆ  
 

5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาการทํองเที่ยว สาขาวิชาการ

จัดการการทํองเที่ยว หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง สามารถปฏิบัติงานในภาครัฐ อาทิ หนํวยงานในสังกัด

กระทรวงการทํองเที่ยวและกีฬา ได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนตามวุฒิการศึกษา ในอัตราเดือน

ละ 7,630 บาท ได๎รับสวัสดิการ และเบี้ยเล้ียงตามระเบียบสํานักงานคณะกรรมการข๎าราชการพล

เรือน  

บริการข๎อมูลและแนะนํารายการทํองเที่ยว: เสนอ

รายการทํองเที่ยวหรือแนะนําวิธีการ / เส๎นทางการ

เดินทางเพื่อการทํองเที่ยวที่สะดวก เหมาะสม  ;
อํานวยความสะดวกในการเดินทางทํองเที่ยวทั้งใน

รูปแบบของการจองห๎องพัก ตั๋วโดยสารพาหนะ 
หรือบัตรชมการแสดงตํางๆ  
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สําหรับผู๎ที่ปฏิบัติงานอาชีพนี้ในภาคเอกชน อาทิ ในสํวนของบริษัทนําเที่ยว ธุรกิจ

ทํองเที่ยวและโรงแรม ซึ่งไมํมีประสบการณ์ในการทํางาน จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่

ระดับเริ่มต๎นการทํางาน วุฒิการศึกษาปริญญาตรีประมาณ 8,000-9,000 บาท สวัสดิการตํางๆ 

คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8-9 ชั่วโมง  

อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็น  
 
6. สภาพการท างาน     

ผู๎ประกอบอาชีพนี้ จะทํางานในสํานักงานที่มีส่ิงอํานวยความสะดวกเชํนสํานักงานทั่วไป ใช๎

คอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ตในการทํางาน หาข๎อมูลสถานที่ทํองเที่ยวตําง ๆ ในบางครั้งอาจต๎อง

ให๎คําปรึกษาทางโทรศัพท์ ผู๎ประกอบอาชีพนี้จําเป็นจะต๎องหาความรู๎ เพิ่มเติมในเรื่องสถานที่

ทํองเที่ยวอยูํตลอดเวลา จะต๎องเป็นผู๎มีความรู๎ และประสบการณ์ในด๎านการทํองเที่ยวเป็นอยํางดี 

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 ผลจากการที่กระทรวงการทํองเที่ยวและกีฬาได๎จัดทํายุทธศาสตร์การทํองเที่ยว ในปี 

2547-2551 ซึ่งกําหนดให๎ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการทํองเที่ยวแหํงเอเชียภายในปี 2551ทํา

ให๎ทิศทางและกรอบการทํางานพัฒนาการทํองเที่ยวคํอนข๎างชัดเจน ทั้งกลยุทธ์การตลาดเชิงรุก

และการเพิ่มศักยภาพในการแขํงขันระหวํางประเทศ ภายใต๎จุดแข็งของอุตสาหกรรมทํองเที่ยวไทย 

คือ การมีสถานที่ที่สวยงาม ประเภทการบริการสุขภาพและความงามตํางๆ ตลอดจนอัธยาศัย

ไมตรีที่ดีของคนไทย จะสํงผลดีตํอผู๎ที่ต๎องการประกอบอาชีพนี้ซึ่งจะยังเป็นอาชีพที่ตลาดมีความ

ต๎องการ 
  
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาการทํองเที่ยว  สาขาวิ ชาการจัดการการ

ทํองเที่ยว หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 
-  มีความเข๎าใจ และมีความรู๎ในเรื่องสถานที่ทํองเท่ียวตําง ๆเป็นอยํางดี 

-  มีความอดทน อดกลั้น และรู๎จักกาลเทศะมีบุคลิกภาพดี  
-  มีไหวพริบในการแก๎ไขปัญหาเฉพาะหน๎าได๎ดี ชํางสังเกต  
-  สามารถใช๎ภาษาอังกฤษได๎เป็นอยํางด ี
-  สามารถใช๎คอมพิวเตอร์และโปรแกรมตํางๆ ได๎ 
-  เข๎าใจในเรื่องงานบริการ มีมนุษยสัมพันธ์ดี 
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
สาขาการทํองเที่ยว สาขาการจัดการการทํองเที่ยว สาขาการโรงแรมและการทํองเที่ยว 

หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง ในสถาบันการศึกษาที่สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาท ิ
 มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต http://www.kbu.ac.th   โทรศัพท์ 02- 321-6930-39 

(เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยเซนจอห์น http://www.stjohn.ac.th  โทรศัพท์ 02- 938-7058 – 65 

(เอกชน) 
 

สาขาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว มหาวิทยาลัยราชภัฏทุกแห่งที่เปิดสอน อาทิ  

 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา http://www.aru.ac.th โทรศัพท์                     
035- 241-407, 035-241-196 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม http://www.npru.ac.th โทรศัพท์ 034-261-021 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต http://www.dusit.ac.th  โทรศัพท์  02-668-7125-35 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม http://www.chandra.ac.th  โทรศัพท์ 02-942-6900 
 สาขาการทํองเที่ยว สาขาการโรงแรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
ผู๎ประกอบอาชีพเมื่อมีความรู๎ ความสามารถ ประสบการณ์ในการทํางานมากขึ้น ก็อาจจะ

ได๎รับการเลื่อนตําแหนํงเป็นหัวหน๎าแผนก หรือผู๎จัดการแผนก 

 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
เจ๎าหน๎าที่ประสานงานการทํองเที่ยว / เจ๎าหน๎าที่ประชาสัมพันธ์ / เจ๎าหน๎าที่ฝ่ายลูกค๎า

สัมพันธ ์/ เจ๎าหน๎าที่ออกตั๋วเครื่องบิน / พนักงานต๎อนรับ 

 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 กระทรวงการทํองเที่ยวและกีฬา http://www.mots.go.th  โทรศัพท์ 02-283-1500 

 สมาคมโรงแรมไทย www.thaihotels.org  โทรศัพท์ 02-281-9496 
 สํานักงานพัฒนาการทํองเที่ยว http://www.tourism.go.th  โทรศัพท์ 02-219-4010 
 สมาคมไทยบริการทํองเที่ยว http://www.ttaa.or.th  โทรศัพท์ 02-214-6175-78 
 สมาคมธุรกิจการทํองเที่ยวจังหวัดภูเก็ต http://www.phukettourist.com  โทรศัพท์          

076-293-097 

http://www.kbu.ac.th/
http://www.stjohn.ac.th/
http://www.aru.ac.th/
http://www.aru.ac.th/
http://www.npru.ac.th/
http://www.npru.ac.th/
http://www.dusit.ac.th/
http://www.chandra.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://www.mots.go.th/
http://www.thaihotels.org/
http://www.tourism.go.th/
http://www.ttaa.or.th/
http://www.phukettourist.com/
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กลุ่มอาชีพกลุ่มอาชีพ  

อุตสาหกรรมอุตสาหกรรมแฟชั่นแฟชั่น  
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ช่างสร้างแบบส าเรจ็ (เครื่องแต่งกาย) 
 
1. ชื่ออาชีพ  ชํางสร๎างแบบสําเร็จ (เครื่องแตํงกาย)  

       (Pattern Maker, Garment)  

2. รหัสอาชีพ  7435.30 

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า         
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ศึกษาภาพสเกตซ์ หํุน และวัดเครื่องแตํงกายที่ต๎องการสร๎างแบบ 
2. วาดรูปรํางชิ้นสํวนที่ต๎องการของเสื้อผ๎าลงบนกระดาษหรือสิ่งที่คล๎ายคลึงกัน 
3. อธิบายประกอบการวาดด๎วยเลขรหัส รหัสอักษร และเครื่องหมายเพื่อเป็นแนวทาง

สําหรับชํางตัดและชํางเย็บ 
4. ตัดออกเป็นรูปรํางตํางๆ หรือทํารอยปรุตามเส๎นขอบด๎วยลูกกล้ิง เพื่อให๎ได๎แบบ

เสื้อผ๎าที่ต๎องการ 
5. ตัดชิ้นสํวนของเส้ือผ๎าออกทีละชิ้น โดยใช๎แบบสําเร็จเป็นแนวทางในการตัดและ

อํานวยการสร๎างเส้ือผ๎าตัวอยําง 
6. ตรวจสอบเสื้อผ๎าตัวอยํางและแก๎ไขดัดแปลงลงบนแบบสําเร็จเทําที่จําเป็น  
7. อาจให๎คําแนะนําการสร๎างแบบสําเร็จอยํางประหยัด  
8. ดัดแปลงแก๎ไขแบบสําเร็จเดิมให๎เป็นไปตามแบบที่แก๎ไขปรับปรุงแล๎วและออกแบบ

เสื้อผ๎าใหมํๆ  
9. อาจออกแบบวาด ตัดชิ้นสํวนตํางๆ ของแบบสําเร็จชุดผู๎ชาย เส้ือเชิ้ต เส้ือชุดสตรี        

ชุดชั้นในสตรี   และเครื่องแตํงกายอื่นๆ ตามความต๎องการของลูกค๎า  หรือ          

บริษัทห๎างร๎าน 
 
5. สภาพการจ้างงาน          

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือ

เทียบเทํา สาขาเทคโนโลยีและเครื่องแตํงกาย สามารถทํางานในสถานประกอบการ หรือโรงงาน

อุตสาหกรรมส่ิงทอ อุตสาหกรรมเส้ือผ๎าสําเร็จรูป และอาชีพอื่นๆ ที่เกี่ยวข๎องกับการตัดเย็บเส้ือผ๎า 

วาดและตัดชิ้นสํวนตําง ๆ ของแบบสําเร็จ เส้ือชุด 

เส้ือเชิ้ต เส้ือชุดสตรี ชุดชั้นในสตรี และเครื่อง            

แตํงกายอื่น ๆ ยกเว๎นเส้ือผ๎าขนสัตว์ เพื่อเป็น

แนวทางในการทําเส้ือผ๎าสําเร็จรูป 
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ณ ศูนย์การค๎าตํางๆ จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน วุฒิการศึกษา 

ปวส. ประมาณ 7,000-8,000 บาท หรือปริญญาตรีประมาณ 8,000-12,000 บาท สวัสดิการ

ตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8-9 

ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็น  
สามารถประกอบอาชีพนี้เป็นอาชีพอิสระ หรือเปิดสอนวิชาการตัดเย็บเส้ือผ๎าสตรี–บุรุษ  

เป็นต๎น  
                 

6. สภาพการท างาน        
 ปฏิบัติงานทั้งในและนอกสถานที่ เชํน โรงงานอุตสาหกรรมเส้ือผ๎าสําเร็จรูป ทํางานในร๎าน

ตัดเย็บเสื้อผ๎าสตรี – บุรุษ ประกอบธุรกิจสํวนตัวเกี่ยวกับการดําเนินธุรกิจตัดเย็บส้ือผ๎า สภาพการ

ทํางานหนักปานกลาง ต๎องใช๎ความอดทนในการทํางาน บางโอกาสต๎องทํางานตามลําพัง ต๎องใช๎

ความระมัดระวัง และความรอบคอบสูง บางครั้งอาจต๎องทํางานลํวงเวลา ต๎องใช๎ความอดทนตํอ

สภาพความร๎อน กลิ่นของสารเคมี หรือถ๎าเป็นธุรกิจสํวนตัวอาจไมํมีวันหยุดพักผํอน 
 

7. โอกาสการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 เทคโนโลยีการตัดเย็บเส้ือผ๎าสตรี – บุรุษ ธุรกิจเส้ือผ๎า และเครื่องแตํงกาย กลายเป็น

ส่ิงจําเป็นในชีวิตประจําวัน และในปัจจุบันคนสํวนใหญํหันมาให๎ความสําคัญกับธุรกิจเส้ือผ๎ากัน

มากขึ้น และในขณะนี้รัฐบาลได๎หันมาสํงเสริมการสร๎างแบรนด์ที่เป็นของประเทศเอง จัดทํา

โครงการกรุงเทพฯ เมืองแฟชั่น และอื่นๆ อีกมากมาย เกี่ยวกับธุรกิจเส้ือผ๎าและเครื่องแตํงกาย 

ดังนั้นการประกอบอาชีพนี้ จึงเป็นสํวนสําคัญในการพัฒนาและนําเทคโนโลยีใหมํๆ มาใช๎ 

นอกจากนี้ ตลาดแรงงานยังมีความต๎องการคํอนข๎างสูง และเปิดกว๎างอีกมาก จึงเป็นโอกาสในการ

สร๎างงานให๎กับผู๎ท่ีต๎องการจะประกอบอาชีพนี้      

                     
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ        
 -  สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือเทียบเทํา สาขา

เทคโนโลยีและเครื่องแตํงกาย หรือสาขาอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข๎อง 

-  สําเร็จการศึกษาระดับปรญิญาตรี สาขาเสื้อผ๎าและเครื่องแตํงกาย   
 -  สามารถสร๎างแบบเสื้อผ๎าในคอมพิวเตอร์ได๎      
 -  รํางกายแข็งแรง หูรับฟังได๎ดี ตาไมํบอดสี มือและสมองสามารถทํางานสัมพันธ์กันได๎

ตลอดเวลา และไมํเป็นโรคท่ีเป็นอุปสรรคตํองานอาชีพ 
-  ละเอียด รอบคอบ ชํางสังเกต  
-  อดทน ขยันหมั่นเพียร มีความคิดริเริ่มสร๎างสรรค์  
-  มั่นใจในตนเอง สามารถแก๎ไขปัญหาเฉพาะหน๎าได๎ 
-  มีเจตคติที่ดีตํองานอาชีพ ซื่อสัตย์สุจริต มีระเบียบวินัย 
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9.สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา     
 วิทยาลัยเทคนิค และวิทยาลัยการอาชีพ สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา ส านักงาน 

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา อาทิ 

 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพิษณุโลก http://www.plvc.ac.th โทรศัพท์ 055-258-570 

 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเลย http://www.lvc.ac.th  โทรศัพท์  042-811-284 
 วิทยาลัยการอาชีพกาญจนบรุี http://www.kicec.ac.th โทรศัพท์ 034-611-792 
 วิทยาลัยการอาชีพขอนแกํน http://www.kknic.ac.th  โทรศัพท ์043-286-218 

 สถาบันการตัดเย็บและออกแบบเครื่องแต่งกาย อาท ิ
 โรงเรียนตัดเส้ืออัมรินทร์ www.amarinschool.com โทรศัพท์ 02-434-3825-6  

สถานศึกษาอื่นๆ ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล คณะคหกรรมศาสตร์ สาขาผ๎าและเครื่องแตํงกาย 

http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 
               

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ       
 เมื่อมีความสามารถ ความชํานาญ  ก็จะได๎เล่ือนตําแหนํงและเงินเดือนสูงขึ้น อาทิ        

การเล่ือนตําแหนํงขึ้นสํูระดับหัวหน๎าฝ่ายด๎านการออกแบบเส้ือผ๎า หรือสามารถประกอบอาชีพ

อิสระ เชํนเปิดกิจการร๎านสอนการสร๎างแบบสําเร็จเส้ือผ๎าสตรี – บุรุษ หรือการออกแบบเส้ือผ๎า

ใหมํๆ   
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง          
 พนักงานขาย / พนักงานสาธิต และจําหนํายผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวเนื่องกับเทคโนโลยีผ๎าและ

เครื่องแตํงกาย / พนักงานซํอมแซมดูแลรักษาเสื้อผ๎า และเครื่องแตํงกาย      
  
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ    

 สมาคมอุตสาหกรรมเครื่องนุํงหํมไทยและมูลนิธิพัฒนาอุตสาหกรรมเครื่องนุํงหํม 
http://www.thaigarment.org โทรศัพท์ 02-681-2222 

 สถาบันพัฒนาอุตสาหกรรมส่ิงทอ www.thaitextile.org  โทรศัพท์ 02-712-4501 

 ศูนย์สร๎างสรรค์งานออกแบบ http://www.tcds.or.th  โทรศัพท์ 02-664-8488 
 โรงเรียนสอนตัดเส้ือเอื้องดอยดีไซน์ http://www.uangdoidessign.com  โทรศัพท์  

053-278-349 , 053-206-373 
 โรงเรียนสอนตัดเส้ือ เสริมสวยดีไซน์นิรันดร์รัตน์ http://www.weddingsquare.com  

โทรศัพท์ 02-438-8302 , 02-437-1835 
 

http://www.plvc.ac.th/
http://www.lvc.ac.th/
http://www.kicec.ac.th/
http://www.kicec.ac.th/
http://www.kknic.ac.th/
http://www.kknic.ac.th/
http://www.amarinschool.com/
http://www.rmut.ac.th/
http://www.thaigarment.org/
http://www.thaitextile.org/
http://www.tcds.or.th/
http://www.uangdoidessign.com/
http://www.weddingsquare.com/
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ช่างตกแต่งตัวเรือน 
 
1. ชื่ออาชีพ  ชํางตกแตํงตัวเรือน   

      (Setter, Jewellery Articles) 

2. รหัสอาชีพ  7313.70 

3. นิยามอาชีพ 

 
 
 
 

 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ปฏิบัติงานภายใต๎การแนะนําและควบคุมของผู๎จัดการ และหรือในบทบาทหัวหน๎างาน

ที่มีความเป็นอิสระในการจัดการงานและให๎คําแนะนําผู๎อื่น  
2. ทําการแตํงตัวเรือนเครื่องประดับตํางๆ ที่ได๎จากงานหลํอตัวเรือนด๎วยวิธีการตะไบ 

เลื่อย บัดกรีและการขัดหยาบเบื้องต๎น เพื่อเพิ่มเติมสํวนที่ขาดหายไป; ขจัดสํวนเกิน  
3. ทําการอุดรํองรอยตํางๆ ที่ เกิดขึ้นบนตัวเรือน และขยายหรือลดขนาดของ

เครื่องประดับให๎ตรงตามความต๎องการของลูกค๎า 
4. มีความรู๎ ความสามารถเกี่ยวกับการใช๎หัวเชื่อมบัดกรีลักษณะตํางๆ เชํน แบบก๏าซ 

น้ํามันหรือเลเซอร์ การใช๎เครื่องมือขนาดเล็ก เชํน เล่ือย ตะไบ คีม เป็นต๎น รวมถึง 

การเก็บเศษโลหะมีคํา  
 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ปวส. สาขาเทคนิคงาน

โลหะรูปพรรณ สามารถทํางานในสถานประกอบการ หรือโรงงานอุตสาหกรรมอัญมณี และ

เครื่องประดับที่ทําเกี่ยวกับเครื่องเงิน ทองคํา เพชร พลอย จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่

ระดับเริ่มต๎นการทํางาน ประมาณ 7,000-9,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และ

โบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8-9 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา         

วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็น  
ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สามารถประกอบเป็นอาชีพอิสระหรือรับงานไปทําที่บ๎านได๎ 

 

ทําการแตํงตัวเรือนเครื่องประดับตํางๆ ที่ได๎จาก

งานหลํอตัวเรือนด๎วยวิธีการตะไบ เล่ือย บัดกรีและ

การขัดหยาบเบื้องต๎น เพื่อเพิ่มเติมสํวนที่ขาด

หายไปหรือขจัดสํวนเกิน และอุดรอย ลดหรือขยาย

ขนาดเครื่องประดับให๎ตรงกับความต๎องการของ

ลูกค๎า 
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6. สภาพการท างาน 
ปฏิบัติงานภายในสถานประกอบการและนอกสถานประกอบการ แตํสํวนใหญํจะทํางาน

ประจําในสถานประกอบการ ดูแลควบคุมกระบวนการปฏิบัติงานตามลักษณะของงาน ซึ่งต๎องมี

ความคิดริเริ่มสร๎างสรรค์ วิเคราะห์ วางแผนเพื่อควบคุมคุณภาพและตรวจสอบคุณภาพของ

ผลิตภัณฑ์ในขณะปฏิบัติงานทุกขั้นตอน จึงมีสภาพการทํางานหนักปานกลาง ซึ่งบางครั้งต๎องใช๎

ความอดทนตํอสภาพความร๎อน กล่ินของสารเคมี และอันตรายที่อาจเกิดขึ้นขณะปฏิบัติงาน จึง

ต๎องใช๎ความระมัดระวัง รอบคอบ และอดทนสูง  

 
7. โอกาสการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

ผลผลิตของการตกแตํงตัวเรือนเครื่องประดับตํางๆ เป็นผลงานที่ผู๎บริโภคใช๎ประโยชน์ใน

ชีวิตประจําวัน เนื่องจากเป็นผลงานที่มากด๎วยคุณคําและทักษะฝีมือ ขณะเดียวกันตลาดมีความ

ต๎องการผลงานตัวเรือนในรูปแบบใหมํที่สอดคล๎องกับเทคโนโลยีที่ก๎าวหน๎าอยํูตลอดเวลา ซึ่ง

ผลงานจะต๎องมีความแปลกใหมํและเป็นที่ต๎องการของผู๎สนใจเป็นจํานวนมาก ดังนั้นอาชีพนี้จึงยัง

เป็นอาชีพที่ต๎องการของตลาดแรงงานคํอนข๎างสูง  

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาเทคนิคงานโลหะ

รูปพรรณ 

-  อดทน ละเอียด รอบคอบ และมีความประณีตในการทํางาน 

-  รํางกายแข็งแรง หูรับฟังได๎ดี ตาไมํบอดสี มือและสมองสามารถทํางานสัมพันธ์กันได๎

ตลอดเวลา และไมํเป็นโรคท่ีเป็นอุปสรรคตํองานอาชีพ 
-  มีเจตคติที่ดีตํองานอาชีพ ซื่อสัตย์สุจริต มีระเบียบวินัย 
 

9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
วิทยาลัยเทคนิค และวิทยาลัยการอาชีพ สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา สํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา   
 มหาวิทยาลัยศิลปหัตถกรรมกรุงเทพ http://www.bacc.ac.th โทรศัพท์ 02-376-0062-3 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 

 กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน http://www.dsd.go.th  โทรศัพท์ 02-248-3393 
 กรมสํงเสริมอุตสาหกรรม http://www.dip.go.th  โทรศัพท์ Call Center 1358 
 สมาคมผ๎ูค๎าอัญมณีไทยและเครื่องประดับ http://www.thaigemjewelry.or.th โทรศัพท์                 

02-630 -1390-7 
 

 

http://www.bacc.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://www.dsd.go.th/
http://www.dip.go.th/
http://www.thaigemjewelry.or.th/
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10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
ผู๎ที่ทํางานอาชีพนี้ เมื่อมีความสามารถ ความชํานาญ และมีประสบการณ์เพิ่มขึ้นก็จะได๎

เล่ือนตําแหนํงและเงินเดือนสูงขึ้น โดยอาจเล่ือนตําแหนํงเป็นผู๎ควบคุมงานด๎านการตกแตํง          

ตัวเรือนเครื่องประดับ และหากมีประสบการณ์การทํางานหรือมีความชํานาญในงานมากขึ้น อาจ

เป็นผู๎ให๎การฝึกอบรมและพัฒนาฝีมือแรงงานให๎กับผู๎ที่ต๎องการประกอบอาชีพนี้  นอกจากนี้ยัง

สามารถหารายได๎พิเศษ เชํน การรับงานจากโรงงานอุตสาหกรรมอัญมณี และเครื่องประดับ

กลับไปทําที่บ๎าน  

 
11. อาชีพที่เกี่ยวเนื่อง 

พนักงานขาย / ชํางออกแบบผลิตภัณฑ์เครื่องประดับที่เป็นโลหะ / ผู๎ฝึกสอนงาน   

ตกแตํงตัวเรือน   
 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สภาอุตสาหกรรมแหํงประเทศไทย http://www.fti.or.th  โทรศัพท์ 02-345-1000 

 สถาบันวิจัยและพัฒนาอัญมณีและเครื่องประดับแหํงชาติ http://www.git.or.th  
โทรศัพท์ 02-218-5470-4 , 02-652-5252 

 ชมรมผ๎ูค๎าอัญมณีและเครื่องประดับมาตรฐาน http://www.jewelfest.com  โทรศัพท์        
02- 630-1390 

 สมาคมค๎าทองคํา http://www.goldtraders.or.th  โทรศัพท์ 02-623-2301-3 
 สมาคมผ๎ูค๎าอัญมณีไทยและเครื่องประดับ http://www.thaigemjewelry.com โทรศัพท์  

02- 630-1390-7 
 

 

 

 

 

 

 

http://www.fti.or.th/
http://www.git.or.th/
http://www.jewelfest.com/
http://www.goldtraders.or.th/
http://www.thaigemjewelry.com/


 95 

นักออกแบบเสื้อผ้า, ผลิตภัณฑ์สิ่งทอสิ่งถัก (นักออกแบบผลิตภัณฑ์สิ่งทอ)  
 
1. ชื่ออาชีพ นักออกแบบเสือ้ผ๎า, ผลิตภัณฑ์สิ่งทอส่ิงถัก (นักออกแบบผลิตภัณฑ์สิ่งทอ)  

(Textile Designer)       
2. รหัสอาชีพ  3471.50 
3. นิยามอาชีพ 

 
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ศึกษา วัตถุประสงค์ ต๎นทุน  วิเคราะห์วัสดุ เทคนิคและปัจจัยอื่นๆ ที่นํามาออกแบบ

ส่ิงทอลายผ๎า และเนื้อวัสดุ เพื่อการตัดเย็บ  และวิธีการตัดเย็บ  
2. ควบคุมการตัดเย็บให๎เป็นไปตามแบบที่ออกไว๎ ทําการออกแบบ ส่ิงถักส่ิงทอเพื่อ         

อําพราง หรือแก๎ไขข๎อบกพรํองของรูปรํางแตํละบุคคลให๎ออกมาดูดี มีบุคลิกภาพ 
โดยนําเทคนิคหรือเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช๎ในการสร๎างงาน  โดยจะมีขั้นตอนการ

ทํางานตําง ๆ ดังนี้  
2.1 ต๎องรวบรวมความคิด ข๎อมูลที่เป็นสัดสํวนจากลูกค๎าหรือผู๎วําจ๎าง 
2.2 ศึกษารูปแบบงานที่มีอยํู ที่สามารถนํากลับมาใช๎ใหมํหรือดัดแปลง เพื่อลด

ระยะเวลา การทํางานและต๎นทุนการผลิตในเวลาเดียวกัน ต๎องทําการค๎นคว๎า

วิจัยด๎วย 
2.3 ทําการรํางแบบครําวๆ ตามแนวความคิด หรือตามจินตนาการ หรือจากความ

ต๎องการของลูกค๎า 
2.4 นําภาพที่รํางแล๎วให๎ผู๎วําจ๎างพิจารณา เพื่อหาแนวทางในการพัฒนาการผลิต 

รวมท้ังการใช๎ วัตถุดิบ และประเมินราคา  
2.5 นําภาพรํางท่ีผํานการพิจารณาและแก๎ไขแล๎วมาสร๎างแบบ (Pattern) วิธีการเย็บ

ในรายละเอียด ปัก กุ๏น เดินลาย หรือ จับเดรปแล๎วนํามาลงสีตามจริง  เขียน

ภาพและอธิบายวิธีการทําให๎ละเอียด และชัดเจนที่สุดเทําที่สามารถจะทําได๎

เพื่อให๎ชํางทําตามแบบได๎  

ออกแบบลวดลายผ๎า เส้ือผ๎า เครื่องแตํงกาย และ

ผลิตภัณฑ์สิ่งทอส่ิงถักจากจินตนาการ ประสบการณ์ 

แนวโน๎มของแฟชั่นและความต๎องการของลูกค๎า 

โดยการศึกษา วิเคราะห์ ต๎นทุน วัสดุ เทคนิคที่

นํามาออกแบบ และควบคุมการตัดเย็บให๎เป็นไป

ตามแบบที่ออกไว ๎
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3. ตรวจสอบผลงานเพื่อความถูกต๎องสมบูรณ์ตามที่กําหนดไว๎ กํอนสํงให๎ชํางทําแบบ

หรือชํางแผนกตัด ทําการตัดเย็บเส้ือผ๎า เครื่องแตํงกายและผลิตภัณฑ์    ส่ิงทอส่ิงถัก

ตามแบบตํอไป 
4. สํงแบบ หรือชุดที่ตัดเนาไว๎ให๎ฝ่ายบริหารและลูกค๎า หรือ ผู๎วําจ๎างพิจารณาทดลองใสํ

เพื่อแก๎ไขข๎อบกพรํองข้ันสุดท๎าย  
5. นําแบบที่ผ๎ูวําจ๎างเห็นชอบ ทํางานประสานกับชํางตัดเย็บ ชํางปัก เพื่อให๎ได๎ผลงาน

ตามท่ีลูกค๎าต๎องการ  
 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนักออกแบบเส้ือผ๎า ผลิตภัณฑ์ส่ิงทอส่ิงถัก ควรสําเร็จการศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือปริญญาตรี สาขาเทคโนโลยีการออกแบบเครื่องแตํง

กาย สามารถทํางานในสถานประกอบการ หรือโรงงานอุตสาหกรรมผ๎า ร๎านตัดเย็บเส้ือผ๎าที่ต๎องใช๎

เครื่องจักรอุตสาหกรรม เป็นต๎น จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน       

วุฒิการศึกษาปวส. ประมาณ 8,000-9,000 บาท และปริญญาตรีประมาณ 9,000-12,000 บาท 

สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 

8-9 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็น  
ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้สามารถประกอบเป็นอาชีพอิสระ สํวนใหญํจะมีร๎านหรือมีที่อาศัยเป็น

ที่รับออกแบบและตัดเย็บเสื้อผ๎าเป็นของตนเอง  
 
6. สภาพการท างาน    

ปฏิบัติงานทั้งในสถานที่ และนอกสถานที่ เชํน โรงงานอุตสาหกรรมเส้ือผ๎า ร๎านตัดเส้ือ 

และที่พักอาศัยในการออกแบบ จะมีที่ทํางานที่คํอนข๎างเป็นสัดสํวน เป็นงานเบา ใช๎ความคิดริเริ่ม

สร๎างสรรค์ นําเสนอผลงาน และการทํางานทําได๎ไมํจํากัดเวลา ต๎องอาศัยฝีมือการวาด การ

ดัดแปลง ซึ่งใช๎เครื่องมืออุปกรณ์ เชํน โต๏ะเขียนแบบ หุํนลองเส้ือขนาดตํางๆ ตามที่ตัดเย็บ 

ผ๎า  กระดาษสร๎างรูปแบบ และสีสําหรับลงสี เพื่อให๎ภาพออกแบบเหมือนจริง อาจมีเครื่อง

คอมพิวเตอร์ชํวยในการออกแบบและให๎สีได๎เชํนกัน หรือสแกนภาพที่วาดลงในคอมพิวเตอร์ เพื่อ

ชํวยให๎การนําเสนอตํอลูกค๎าสมบูรณ์ย่ิงขึ้น ในกรณีผลิตเส้ือผ๎าสําเร็จรูปอาจมีผู๎ชํวยทํางานในการ

สร๎างแบบ (Pattern)  
 
7. โอกาสการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
   ในชํวงทศวรรษท่ีผํานมา ในวงการออกแบบเสื้อผ๎าไทยถือวํามีความสําเร็จในระดับหนึ่งที่

การผลิตเส้ือผ๎าสําเร็จรูปภายใต๎ย่ีห๎อไทย ได๎มีการสํงออกไปขายในตํางประเทศบ๎างแล๎ว อยํางเชํน 

ย่ีห๎อ  Fly Now   หรือในเรื่องของการสนับสนุนการออกแบบลายผ๎าไหมที่มีลายเป็นเอกลักษณ์ 
และการให๎สีตามที่ลูกค๎าในตํางประเทศต๎องการ  ขณะเดียวกันนักออกแบบแฟชั่นในตํางประเทศ
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หลายสถาบันตํางให๎ความสนใจแนวการแตํงกาย วัฒนธรรมและการใช๎ชีวิตอันเป็นเอกลักษณ์ของ

ชาวเอเชียมากขึ้น ซึ่งจะมีสํวนชํวยสนับสนุนงานการพัฒนาออกแบบเส้ือผ๎าในประเทศไทย 

ประกอบกับรัฐบาลได๎มีนโยบายสํงเสริมให๎คนไทยเลือกใช๎สินค๎าไทย โดยเฉพาะเส้ือผ๎าสําเร็จรูป

และผลิตภัณฑ์เครื่องนุํงหํมที่ได๎มาตรฐานการสํงออก ปัจจัยดังกลําวนับเป็นปัจจัยสนับสนุนหรือ

เป็นแนวโน๎มเชิงบวกสําหรับผู๎ท่ีต๎องการประกอบอาชีพนี้ 
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาเทคโนโลยีการ

ออกแบบเครื่องแตํงกาย หรือสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาออกแบบเครื่องแตํงกาย  

-  มีความคิดสร๎างสรรค์มีใจรักงานด๎านออกแบบ มีมุมมองเรื่องของศิลป์   รักความ

สวยงามอาจมีพื้นฐานทางด๎านศิลป์บ๎าง  
-  มีความกระตือรือร๎น ชํางสังเกตวํามีความเปล่ียนแปลงอะไรบ๎าง กล๎าคิดกล๎าทํา กล๎าที่

จะถํายทอด  
 -  สามารถถํายทอด ความคิดหรือแนวคิดให๎ผ๎ูอื่นฟังได๎ 

 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา  

วิทยาลัยเทคนิค และวิทยาลัยการอาชีพ สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา สํานักง าน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา อาท ิ
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงใหมํ http://www.cmvc.ac.th/cmvc/main.asp  โทรศัพท์                                   

053-221-493, 053-416-203 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพิษณุโลก http://www.plvc.ac.th โทรศัพท์ 055-258-570 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเลย http://www.lvc.ac.th  โทรศัพท์ 042-811-284 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาแพรํ http://www.pvc.ac.th  โทรศัพท์ 054-511-286 

 คณะคหกรรมศาสตร์ สาขาวิชาผ๎าและเครื่องแตํงกาย หรือออกแบบส่ิงทอ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 
 โรงเรียนหรือสถาบันการออกแบบตัดเย็บเส้ือผ๎าที่มีชื่อเสียงทั่วไป อาทิ สถาบันสอน

ตัดเย็บเสื้อผ๎า เชํน โรงเรียนตัดเสื้ออัมรินทร์ www.amarinschool.com  
 คณะศิลปกรรมศาสตร์ สาขาวิชาการออกแบบพัสตราภรณ์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์   

http://www.tu.ac.th  โทรศัพท์  02-221-6111-20 
 
 
 
 

http://www.cmvc.ac.th/cmvc/main.asp
http://www.plvc.ac.th/
http://www.lvc.ac.th/
http://www.pvc.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://www.amarinschool.com/
http://www.tu.ac.th/
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10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
ปัจจัยที่ทําให๎ผู๎ที่ประกอบอาชีพนี้ประสบความสําเร็จและก๎าวหน๎าในอาชีพ  ก็คือการคงไว๎

ซึ่งการเป็นนักออกแบบเส้ือผ๎าหรือแฟชั่นดีไซเนอร์  ซึ่งต๎องใช๎โอกาส เวลา และคําใช๎จํายในการ

ผลิต และการแสดงผลงานที่มีต๎นทุนต่ําให๎เป็นไปอยํางมีประสิทธิภาพและเต็มศักยภาพ     
นักออกแบบเส้ือผ๎า ควรมีความคิดเชิงรุกมากกวํารับ ควรศึกษาหาความรู๎ที่เกี่ยวข๎องกับ

การประกอบอาชีพและควรสร๎างโอกาสให๎ตนเอง เชํน การศึกษาภาษาตํางประเทศเพิ่มเติม ศึกษา

ด๎านการตลาด  ความต๎องการของลูกค๎า กลุมํเป้าหมายลูกค๎าใหมํ เสาะหาแหลํงตลาดวัตถุดิบ เพิ่ม

ประสิทธิภาพการผลิตที่ครบวงจร สร๎างแนวโน๎มแฟชั่น ศึกษารูปแบบของสินค๎าจากตํางประเทศ 

และข๎อกีดกันทางการค๎า ซึ่งเป็นปัจจัยในความก๎าวทันโลก และยืนอยํูในอาชีพได๎นาน  และอาจ

สร๎างผลงานที่คนไทยภูมิใจหันมาใสํเส้ือผ๎าที่ผลิตโดยนักออกแบบเสื้อผ๎าไทย 
 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 

ครู – อาจารย์ / เจ๎าของร๎านหรือห๎องเส้ือ / เจ๎าของโรงเรียนสอนออกแบบตัดเย็บเส้ือผ๎า / 
นักออกแบบเครื่องประดับ 
 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สถาบันพัฒนาอุตสาหกรรมส่ิงทอ www.thaitextile.org  โทรศัพท์ 02-280-4085 

 ศูนย์พัฒนาผลิตภัณฑ์ กรมสํงเสริมการสํงออก www.depthai.go.th โทรศัพท์                  
02-512-0093-104 , 02-513-1901-15 

 สมาคมอุตสาหกรรมเครื่องนุํงหํมไทย www.thaigarment.org  โทรศัพท์ 02-681-2222 
 ศูนย์สร๎างสรรค์งานออกแบบ http://www.tcds.or.th  โทรศัพท์ 02-664-8488 
 บริษัท ยัสปาล จํากัด http:// www.jaspalhome.com  โทรศัพท์ 02-312-6800 

 สมาคมผ๎ูผลิตและออกแบบแฟชั่นเครื่องแตํงกาย http://www.fdta.org  โทรศัพท์  
02-248-3280-3 

 
 
 
 
 
 
 

http://www.thaitextile.org/
http://www.depthai.go.th/
http://www.thaigarment.org/
http://www.tcds.or.th/
http://www.jaspalhome.com/
http://www.fdta.org/
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วิศวกรเคมีสิ่งทอ 
 
1. ชื่ออาชีพ  วิศวกรเคมีส่ิงทอ  

      (Chemical Engineer, Textile) 
2. รหัสอาชีพ  2146.50 
3. นิยามอาชีพ 

 
 
 
 

 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
             ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. วิเคราะห์คุณสมบัติเคมีส่ิงทอ เพื่อประโยชน์ด๎านการใช๎งาน ด๎านความปลอดภัยและ

การควบคุมส่ิงแวดล๎อมอันอาจจะเกิดจากเคมีส่ิงทอ 
2. ออกแบบควบคุมการผลิต จัดการ และอํานวยการควบคุมวางโครงการอุตสาหกรรม 

พิจารณาตรวจสอบ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกระบวนการ และ

กระบวนการผลิตในโรงงาน (Process Plants) ในแงํของคําใช๎จําย ความปลอดภัย 

และส่ิงแวดล๎อมของ กระบวนการ และเง่ือนไขที่ใช๎ในการผลิต รวมถึง วัตถุดิบ 

พลังงานที่ใช๎ในกระบวนการผลิตผลิตภัณฑ์ส่ิงทอ ทั้งปริมาณและคุณภาพ  
3. ให๎คําปรึกษาและการบริการ การแก๎ปัญหา การตรวจสอบวินิจฉัย การบริการทาง

เทคนิค การศึกษา และการทํางานวิศวกรรมของหนํวยปฏิบัติการและระบบ

กระบวนการผลิตสําหรับอุตสาหกรรมเคมีส่ิงทอ 

4. วิจัยและพัฒนา ค๎นคว๎า สืบค๎น  ทดสอบสมมติฐานหรือข๎อมูลทางสถิติของ

กระบวนการหรือระบบทางวิศวกรรมเพื่อการ  แก๎ปัญหาทางวิศวกรรมเคมี การ

ออกแบบ สร๎างและทดสอบกระบวนการผลิต และการออกแบบผลิตภัณฑ์ใหมํ 
5. วิเคราะห์และทดสอบ การวัด การวิเคราะห์ ในห๎องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับคุณภาพของ

วัตถุดิบ ผลิตภัณฑ์ และวัสดุอื่นๆ ที่ใช๎ในกระบวนการผลิตส่ิงทอ  
6. อาจควบคุมดูแลความปลอดภัย และการอนุรักษ์ส่ิงแวดล๎อมของโรงงาน  ควบคุม 

ออกแบบ และพัฒนามาตรการและอุปกรณ์สําหรับความปลอดภัย  และอนุรักษ์

ศึกษา ออกแบบ ควบคุม จัดการ และอํานวยการ

โครงการวิจัยผลิตภัณฑ์เคมีและปฏิกิริยา และ

กระบวนการทางเคมี สําหรับเคมีภัณฑ์ที่ ใช๎ ใน

อุตสาหกรรม ส่ิงทอ  ตลอดจนให๎คํ าปรึ กษา

กระบวนการผลิต เพื่อให๎เกิดประโยชน์ด๎านการ             

ใช๎งานด๎านความปลอดภัย และไมํสํงผลเสียตํอ

ส่ิงแวดล๎อม 
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ส่ิงแวดล๎อม ตลอดจน การวิเคราะห์ภัยอันตรายของสารเคมี ของเสียทางเคมี อุปกรณ์ 

และกระบวนการเคมี  
 

5. สภาพการจ้างงาน 
ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ควรสําเร็จการศึกษาขั้นต่ําระดับปริญญาตรี ด๎านวิศวกรรมเคมี หรือ

เคมีส่ิงทอ สํวนใหญํทํางานในภาคเอกชน ตามสถานประกอบการในอุตสาหกรรมส่ิงทอ  ได๎รับ

คําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี ประมาณ 

9,000-14,000 บาท และปริญญาโทประมาณ 15,000-20,000 บาท สวัสดิการตํางๆ                

คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง           

อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็น  
 
6. สภาพการท างาน     

ผู๎ประกอบอาชีพวิศวกรเคมีส่ิงทอ สํวนใหญํทํางานในห๎องปฏิบัติการทดลอง  เพื่อ

ปฏิบัติงานด๎านการพัฒนา และการประยุกต์ใช๎กระบวนการทางเคมีหรือฟิสิกส์ เพื่อเปล่ียนวัตถุดิบ

เป็นผลิตภัณฑ์ ซึ่งจะนําไปสูํการผลิตผลิตภัณฑ์อื่นๆ อีกมากมาย ต๎องอยํูกับสารเคมี ซึ่งสารเคมีใน

ห๎องปฏิบัติการทดลองอาจจะทําปฏิกิริยาที่ทําให๎เป็นอันตรายได๎ ดังนั้นจึงต๎องรู๎จักวิธีใช๎ และวิธี

ป้องกัน ต๎องใช๎อุปกรณ์ป้องกันสํวนบุคคล เชํน ถุงมือ หน๎ากาก เป็นต๎น และจะต๎องออกดูแล และ

ควบคุมกระบวนการทางเคมีที่ใช๎ในกระบวนการผลิตในโรงงานให๎สามารถทํางานได๎อยํางมี

ประสิทธิภาพสูงสุด  
 
7. โอกาสการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

อุตสาหกรรมส่ิงทอเป็นอุตสาหกรรมที่มีบทบาทสําคัญในการสร๎างรายได๎ให๎กับประเทศและ

มีขีดความสามารถในการแขํงขันกับตํางประเทศจัดอยูํในลําดับต๎นๆ ของโลก แตํก็มีประเทศคูํแขํง

อื่นๆ ซึ่งในระยะหลังมีต๎นทุนการผลิตที่ถูกลงอยํางมาก  จึงได๎มีการปรับวิสัยทัศน์ใหมํ โดย

ปัจจุบันทั้งภาครัฐและภาคเอกชนได๎รํวมมือกันสร๎าง โครงการกรุงเทพฯ เมืองแฟชั่น เพื่อ

จุดประสงค์ในการสร๎างกรุงเทพฯ ให๎เป็นผู๎นําแฟชั่น และให๎เป็นศูนย์กลางแฟชั่นแหํงหนึ่งของโลก

ภายในปี 2555 โดยประเด็นข๎อจํากัดของอุตสาหกรรมส่ิงทอ คือ ยังขาดแคลนบุคลากรที่มี

ความสามารถในการผลิต ทําให๎อาชีพวิศวกรเคมีส่ิงทอ เป็นอาชีพหนึ่งที่ยังขาดแคลน เนื่องจาก

ผู๎สําเร็จการศึกษาทางด๎านนี้มีจํานวนจํากัด  แตํแนวโน๎มตลาดแรงงานในปัจจุบันยังมีความ  

ต๎องการสูง  
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8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ  
-  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ด๎านวิศวกรรมเคมี  

-  วิศวกรเคมีส่ิงทอจะต๎องมีความรู๎ในด๎านคณิตศาสตร์ เคมี ฟิสิกส์ และวิทยาศาสตร์

ทั่วไปเป็นอยํางดีทั้งจากการเรียนรู๎ ประสบการณ์และการฝึกฝน  ซึ่งความรู๎ที่ใช๎งานในด๎าน

วิศวกรรมเคมี เป็นความรู๎ทางด๎าน  
- ดุลมวลสารและพลังงานที่ประยุกต์กับกระบวนการเคมี  
- เทอร์โมไดนามิกส์ของสมดุลทางเคมีและกายภาพ  
- การถํายเทมวลสาร ความร๎อน และโมเมนตัม  
- หนํวยปฏิบัติการแยกสารแบบตํอเนื่องและแบบเสตจวิศวกรรมปฏิกิริยาเคมี  
- การควบคุมและพลวัตรของกระบวนการ 
- การออกแบบอุปกรณ์และกระบวนการ การเดินเครื่องอุปกรณ์และกระบวนการ 
- เทคนิคทางการคํานวณด๎วยคอมพิวเตอร์และการทดลองสมัยใหมํ 
- วัสดุศาสตร์เบื้องต๎นและการเลือกใช๎วัสดุในกระบวนการเคมีส่ิงทอ 

-  ซื่อสัตย์ในอาชีพ  
-  ยึดม่ันในหลักการที่ถูกต๎อง  
-  มนุษยสัมพันธ์ดี  
-  มีคุณธรรม 

-  เชื่อมั่นในตนเอง กล๎าตัดสินใจ และสามารถแก๎ไขปัญหาตํางๆ ได๎รวดเร็ว  
-  มีความรับผิดชอบตํอหน๎าที่ท่ีได๎รับมอบหมาย          
-  จะต๎องคํานึงถึงการอนุรักษ์สิ่งแวดล๎อม ความปลอดภัย และหลักเศรษฐศาสตร์ 

    
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา  

สาขาวิศวกรรมเคมี ในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  
 สาขาวิศวกรรมเคมีส่ิงทอ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th  

โทรศัพท์ 02-549-4990-2 
 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์              

02-215-0871-3 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th/  โทรศัพท์ 02-579-0113,                       

02-942-8500-11 
 มหาวิทยาลัยขอนแกํน http://www.kku.ac.th/ โทรศัพท์ 043-202-222,              

043-203-333 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี http://www.kmutt.ac.th  โทรศัพท์          

02- 427-0039 ,  02- 427-0059 

http://www.rmut.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.ku.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
http://www.kmutt.ac.th/
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 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ http://www.tu.ac.th  โทรศัพท์ 02-221-6111-20 
 มหาวิทยาลัยบูรพา http://www.buu.ac.th  โทรศัพท์ 038- 745-820 
บางสถาบันมีการสอนทั้งในระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาโท  

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ            

ผู๎ประกอบอาชีพนี้ เมื่อมีประสบการณ์ ความสามารถ จะได๎เล่ือนขั้นขึ้นสํูระดับ หัวหน๎า

แผนก หรือผู๎ชํวยหรือผู๎จัดการแผนก อยํางไรก็ตามผู๎ประกอบอาชีพนี้ที่สําเร็จการศึกษาระดับ

ปริญญาตรี ควรศึกษาตํอเพิ่มเติมในระดับปริญญาโท ซึ่งเปิดสอนอยํูในหลายสาขา เชํน         

ด๎านบริหาร ด๎านวิศวกรรมเคมี หรือด๎านวิศวกรรมอุตสาหการ ซึ่งจะชํวยให๎เล่ือนขั้น เล่ือน

ตําแหนํงได๎รวดเร็วและสามารถเป็นถึงผู๎บริหารของหนํวยงาน  ทั้งนี้ขึ้นอยํูกับโครงสร๎างการ

บริหารงานขององค์กร  โดยสามารถขึ้น สํูระดับผู๎จัดการโรงงานอุตสาหกรรมส่ิงทอหรือ

อุตสาหกรรมการผลิตอื่นๆ ได๎ 
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง          
 วิศวกรเคมีมีมุมมองกว๎าง รู๎จักแก๎ปัญหา และรอบรู๎ในกระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรม

จึงทํางาน ได๎กว๎างขวาง เชํน ทํางานเป็นวิศวกรการผลิตส่ิงทอ / วิศวกรในอุตสาหกรรมปิโตรเลียม

และปิโตรเคมี / อุตสาหกรรมอาหารและยา หรืออุตสาหกรรมสีและเคมีภัณฑ์ เป็นต๎น 

    

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ    
 สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ 

http://www.nesdb.go.th/  โทรศัพท์ 02-280-4085 

 สมาคมอุตสาหกรรมเครื่องนุํงหํมไทย http://www.thaigarment.org โทรศัพท์              

02-681-2222 
 ศูนย์พัฒนาผลิตภัณฑ์ กรมสํงเสริมการสํงออก http://www.depthai.go.th  โทรศัพท์       

02-512-0093-104 , 02-513-1901-15 
 สมาคมวิศวกรที่ปรึกษาแหํงประเทศไทย (วปท.) http://www.ceat.or.th/  โทรศัพท์          

02- 935-6440 

 สมาคมวิศวกรรมเคมีและเคมีประยุกต์แหํงประเทศไทย http://www.tiche.org  
โทรศัพท์ 02-218-6999 

 สถาบันพัฒนาอุตสาหกรรมส่ิงทอ www.thaitextile.org  โทรศัพท์ 02-280-4085 

 

 
 

http://www.tu.ac.th/
http://www.buu.ac.th/
http://www.nesdb.go.th/
http://www.thaigarment.org/
http://www.depthai.go.th/
http://www.ceat.or.th/
http://www.tiche.org/
http://www.thaitextile.org/
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พนักงานคุมเครื่องตกแต่งผืนผ้าสิ่งทอสิ่งถัก 
 
1. ชื่ออาชีพ  พนักงานคุมเครื่องตกแตํงผืนผ๎าสิ่งทอส่ิงถัก  

      (Finishing Machine Operator , Textile) 
2. รหัสอาชีพ  8264.60   

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า         
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ควบคุมเครื่องจักรตั้งแตํหนึ่งเครื่องขึ้นไปในการตกแตํง เชํน เครื่องหดและยืดผืนผ๎า 

เครื่องอัดรีดและเครื่องเคลือบสารเคมี เพื่อเพิ่มความแข็งหรือความนุํม เป็นต๎น 
2. แก๎ปัญหาท่ีอาจเกิดข้ึนโดยไมํคาดคิดจากการใช๎เครื่องจักรตกแตํงผืนผ๎า ส่ิงทอส่ิงถัก

เพื่อให๎กระบวนการผลิตสามารถดําเนินการได๎อยํางตํอเนื่อง 
3. ประสานงานกับฝ่ายงานที่เกี่ยวข๎องกับสายงานด๎านการผลิต 
               

5. สภาพการจ้างงาน          
 ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สํวนใหญํทํางานในโรงงานอุตสาหกรรมส่ิงทอ ผู๎ที่ไมํมีประสบการณ์

จะได๎รับการฝึกฝน โดยจะมีผู๎คอยให๎คําแนะนํา ผู๎ฏิบัติงานอาชีพนี้ ควรสําเร็จการศึกษาขั้นต่ํา

ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 หรือระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ไมํจํากัดสาขา จะได๎รับ

คําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน ประมาณ 5,200-6,000 บาท  สวัสดิการ

ตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานสัปดาห์ละ 6 วัน 

วันละประมาณ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็น  
  
6. สภาพการท างาน        
 ปฏิบัติงานภายในโรงงานอุตสาหกรรม ดูแลควบคุมกระบวนการผลิตตามกรรมวิธีทาง

เชิงกลหรือทางเคมีในการตกแตํงผืนผ๎า ส่ิงทอส่ิงถัก ซึ่งต๎องมีการวางแผนเพื่อควบคุมคุณภาพ

และตรวจสอบคุณภาพของผลิตภัณฑ์ในขณะปฏิบัติงาน จึงมีสภาพการทํางานหนักปานกลาง ซึ่ง

บางครั้งต๎องใช๎ความอดทนตํอสภาพความร๎อน กล่ินของสารเคมี และอันตรายที่อาจเกิดขึ้นขณะ

ปฏิบัติงาน จึงต๎องใช๎ความระมัดระวัง รอบคอบ อดทนสูง และต๎องสวมเครื่องแบบอุปกรณ์      

ความปลอดภัยในการทํางานตามข๎อกําหนดของสถานประกอบการ 

ควบคุมเครื่องจักรตกแตํงผืนผ๎า ส่ิงทอส่ิงถักให๎มี

คุณภาพตามที่ต๎องการ เชํน ขนาด ความมัน ความ

แข็งหรือความสามารถในการกันน้ํา โดยใช๎กรรมวิธี

ทางเชิงกลหรือทางเคมี ในการตกแตํง  
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7. โอกาสการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 ปัจจุบัน  อุตสาหกรรมสําคัญที่ยังมีแนวโน๎มขยายตัวสูงขึ้น คือ อุตสาหกรรมส่ิงทอ ในปี 

2548 มีการขยายตัวสูงขึ้น ถึงแม๎จะมีความกังวลตํอกติกาขององค์การการค๎าโลก (WTO) ที่จะเปิด

เสรีส่ิงทอในปี 2548  จะทําให๎ผู๎ประกอบการไทยแขํงขันในตลาดโลกไมํได๎  สําหรับภาวะการ

สํงออกสินค๎าส่ิงทอและเครื่องนุํงหํมของไทยในปี 2547 มีมูลคํามากกวํา 200,000 ล๎านบาท และ

ในปี 2548 ส่ิงทอของไทยในหมวดผ๎าผืนที่สํงขายไปยังจีนได๎ขยายตัวสูงถึงกวําร๎อยละ 80  โดย 

จีนได๎เพิ่มการนําเข๎าผืนผ๎าจากไทยไปผลิตเป็นผ๎าปูที่นอนสํงขายตลาดสหรัฐฯ  มากขึ้น ซึ่งบํงชี้วํา

สถานประกอบการโรงงานอุตสาหกรรมส่ิงทอ จะยังคงต๎องการผู๎ท่ีทํางานในด๎านนี้คํอนข๎างสูง 

 
8. คุณสมบัตขิองผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 จนถึงระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  
-  มีความรับผิดชอบ และสามารถทํางานเป็นทีม 
-  มนุษยสัมพันธ์ดี มีความเป็นผู๎นํา  
-  มีระเบียบวินัย ตรงตํอเวลา 
-  มีทักษะในการแก๎ไขปัญหาเฉพาะหน๎าได๎ดี 

-  มีความละเอียดรอบคอบ อดทน และสามารถทํางานภายใตภ๎าวะกดดันได๎ดี  

                        
9.สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา      
 ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประเภทวิชาชํางอุตสาหกรรม สาขาเทคนิคการผลิต ใน

สถาบันการศึกษาสังกัด สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา อาท ิ

 วิทยาลัยเทคนิคบุรีรัมย์  http://www.btec.ac.th โทรศัพท์ 044- 611-079 
 วิทยาลัยเทคนิคหาดใหญํ http://www.htc.ac.th  โทรศัพท์ 074-212-300 
 วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม ํ http://www.cmtc.ac.th โทรศัพท์ 053-217-708 
 วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม http://cit.kmitnb.ac.th โทรศัพท์ 02-585-0691,    

02-586-9019 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ       
 ผู๎ที่ประกอบอาชีพนี้ ควรศึกษาตํอในระดับประกาศนีบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ประเภท

วิชาชํางอุตสาหกรรม (สาขาชํางเทคนิคการผลิต) ซึ่งสามารถปฏิบัติงานเครื่องมือกลทั้งในสํวนที่

เกี่ยวกับงานผลิตชิ้นสํวนตํางๆ งานซํอมบํารุงรักษาเครื่องมือ งานออกแบบชิ้นสํวน งานตรวจสอบ

ความเท่ียงตรง และงานทําชิ้นสํวนเครื่องมือแบบตํางๆ ตามแบบส่ังงาน        
 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง           

พนักงานคุมเครื่องจักรอื่นๆ ในโรงงาน / พนักงานบํารุงรกัษาเครื่องจักร 

http://www.btec.ac.th/
http://www.btec.ac.th/
http://www.htc.ac.th/
http://www.htc.ac.th/
http://www.cmtc.ac.th/
http://www.cmtc.ac.th/
http://cit.kmitnb.ac.th/
http://cit.kmitnb.ac.th/
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12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สมาคมอุตสาหกรรมเครื่องนุํงหํมไทย http://www.thaigarment.org โทรศัพท์           

02-681-2222 
 ศูนย์พัฒนาผลิตภัณฑ์ กรมสํงเสริมการสํงออก http://www.depthai.go.th โทรศัพท์        

02-512-0093-104 , 02-513-1901-15 
 สถาบันพัฒนาอุตสาหกรรมส่ิงทอ http://www.thaitextile.org  โทรศัพท์                   

02-280-4085 
 กลุมํงานเสื้อผ๎าสําเร็จรูป กรมสํงเสริมอุตสาหกรรม 

http://www.dip.go.th/mainpage.asp  โทรศัพท์ 02-367-8234 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.thaigarment.org/
http://www.depthai.go.th/
http://www.thaitextile.org/
http://www.dip.go.th/mainpage.asp
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พนักงานคุมเครื่องซักล้างสิ่งทอสิ่งถัก 
 
1. ชื่ออาชีพ  พนักงานคุมเครื่องซักล๎างส่ิงทอส่ิงถัก 
       (Washing Machine Operator, Textile)   
2. รหัสอาชีพ  8264.50 

3. นิยามอาชีพ 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ควบคุมการทํางานของเครื่องจักรที่ใช๎ในการซักล๎าง ด๎วยการทําให๎น้ําร๎อนถึงอุณหภูมิ

ที่กําหนด แล๎วจึงผสมสบูํหรือตัวยาซักล๎างชนิดอื่นลงในน้ําร๎อน 
2. ป้อนสิ่งทอส่ิงถักลงในเครื่องซักล๎าง 
3. เดินเครื่องจักร ควบคุมอุณหภูมิและเครื่องจักรให๎ทํางานอยํางตํอเนื่อง 
4. นําส่ิงทอส่ิงถักที่ผํานการซักล๎างแล๎วเข๎าเครื่องอบไอน้ําเพื่อทําให๎แห๎งตํอไป 
5. ประสานงานกับเจ๎าหน๎าที่อื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข๎อง 

 
5. สภาพการจ้างงาน          
 ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สํวนใหญํทํางานในโรงงานอุตสาหกรรมส่ิงทอ ผู๎ที่ไมํมีประสบการณ์

จะได๎รับการฝึกฝน โดยจะมีผู๎คอยให๎คําแนะนํา  ผู๎ฏิบัติงานนี้ควรสําเร็จการศึกษาขั้นต่ําระดับ

มัธยมศึกษาปีที่ 3 หรือระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)ไมํจํากัดสาขา จะได๎รับคําตอบแทน

เป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน ประมาณ 5,200-6,000 บาท  สวัสดิการตํางๆ          

คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานสัปดาห์ละ 6 วัน วันละ

ประมาณ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็น 
 
6. สภาพการท างาน        
 ปฏิบัติงานภายในโรงงานอุตสาหกรรม ดูแลควบคุมเครื่องซักล๎างส่ิงทอส่ิงถักให๎สามารถ

ทํางานได๎อยํางตํอเนื่อง จึงมีสภาพการทํางานหนักปานกลาง ต๎องทํางานในสถานที่ที่มีเสียงดัง และ

บางครั้งต๎องใช๎ความอดทนตํอสภาพความร๎อน จึงต๎องใช๎ความรอบคอบ อดทนสูง และต๎องสวม

เครื่องแบบอุปกรณ์ความปลอดภัยในการทํางานตามข๎อกําหนดของสถานประกอบการ 

 

ทําหน๎าที่ในการควบคุมการทํางานของเครื่องจักร

สําหรับการซักล๎างส่ิงทอส่ิงถัก ซึ่งเริ่มกระบวนการ

ตั้งแตํการควบคุมอุณหภูมิของน้ํา เดินเครื่องจักร 

จนกระทั่งนําส่ิงทอส่ิงถักไปผํานการอบเพื่อทําให๎

แห๎ง 
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7. โอกาสการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
อุตสาหกรรมส่ิงทอเป็นอุตสาหกรรมที่ มีบทบาทสําคัญ ซึ่งภาครัฐและภาคเอกชนได๎

รํวมกันปรับวิสัยทัศน์ใหมํ โดยได๎รํวมมือกันสร๎าง โครงการกรุงเทพฯ เมืองแฟชั่น เพื่อจุดประสงค์

ในการสร๎างกรุงเทพฯให๎เป็นผู๎นําแฟชั่น และให๎เป็นศูนย์กลางแฟชั่นแหํงหนึ่งของโลกภายในปี 

2555 ซึ่งถ๎าหากโครงการนี้ประสบความสําเร็จจะทําให๎อุตสาหกรรมส่ิงทอมีการขยายตัวขึ้นอีก

มาก ความต๎องการแรงงานในอุตสาหกรรมส่ิงทอก็จะเพิ่มขึ้นตามไปด๎วย และจากการศึกษาของ

สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย ได๎ประมาณความต๎องการแรงงานในระดับ ปวช. ขึ้นไป 

ในอุตสาหกรรมส่ิงทอ พบวํากวําร๎อยละ 80 ความต๎องการแรงงานในสํวนที่ไมํใชํวิทยาศาสตร์ และ

เทคโนโลยี สํวนใหญํเป็นความต๎องการแรงงานในสาขาชํางอุตสาหกรรม ซึ่งรวมถึงพนักงานคุม

เครื่องซักล๎างส่ิงทอส่ิงถัก ซึ่งถือเป็นปัจจัยเสริมสําหรับผู๎ท่ีคิดจะประกอบอาชีพนี้ 

 
8.  คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 จนถึงระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  
-  มีความรับผดิชอบ และสามารถทํางานเป็นทีม 
-  มีมนุษยสัมพันธ์ดี มีความเป็นผู๎นํา  
-  มีระเบียบวินัย ตรงตํอเวลา 
-  สามารถแก๎ไขปัญหาเฉพาะหน๎าได๎ดี 

-  มีความละเอียดรอบคอบ อดทน และสามารถทํางานภายใตภ๎าวะกดดันได๎ดี  

 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
 ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประเภทวิชาชํางอุตสาหกรรม สาขาเทคนิคการผลิต ใน

สถาบันการศึกษาสังกัด สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา อาท ิ

 วิทยาลัยเทคนิคบุรีรัมย์ http://www.btec.ac.th โทรศัพท ์044- 611-079 
 วิทยาลัยเทคนิคหาดใหญํ http://www.htc.ac.th โทรศัพท์ 074-212-300 
 วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม ํhttp://www.cmtc.ac.th โทรศัพท์ 053-217-708 
 วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม http://cit.kmitnb.ac.th โทรศัพท์ 02-585-0691,      

02-586-9019 

 วิทยาลัยเทคนิคปทุมธานี http://www.pttc.ac.th  โทรศัพท์ 02-581-6390,                       
02-581-6920 

 
 
 
 
 

http://www.btec.ac.th/
http://www.btec.ac.th/
http://www.htc.ac.th/
http://www.htc.ac.th/
http://www.cmtc.ac.th/
http://www.cmtc.ac.th/
http://cit.kmitnb.ac.th/
http://cit.kmitnb.ac.th/
http://www.pttc.ac.th/
http://www.pttc.ac.th/
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10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
 ผู๎ที่ประกอบอาชีพนี้ ควรศึกษาตํอในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

ประเภทวิชาชํางอุตสาหกรรม (สาขาชํางเทคนิคการผลิต) ซึ่งสามารถปฏิบัติงานเครื่องมือกลทั้งใน

สํวนที่เกี่ยวกับงานผลิตชิ้นสํวนตํางๆ งานซํอมบํารุงรักษาเครื่องมือ งานออกแบบชิ้นสํวน งาน

ตรวจสอบความเท่ียงตรง และงานทําชิ้นสํวนเครื่องมือแบบตํางๆ ตามแบบส่ังงาน  
 
11. อาชีพที่เกี่ยวเนื่อง  

พนักงานคุมเครื่องจักรอื่นๆ ในโรงงาน / พนักงานบํารุงรกัษาเครื่องจักร  

 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สถาบันพัฒนาอุตสาหกรรมส่ิงทอ http://www.thaitextile.org โทรศัพท์                      

02-280-4085 
 สมาคมอุตสาหกรรมเครื่องนุํงหํมไทย http://www.thaigarment.org  โทรศัพท์              

02-681-2222 
 กลุํมงานเสื้อผ๎าสําเร็จรูป กรมสํงเสริมอุตสาหกรรม 

http://www.dip.go.th/mainpage.asp  โทรศัพท์ 02-367-8234 
 สถาบันพัฒนาวิชาชีพ http://www.moe.go.th  โทรศัพท์ 02-564-7000 
 กลุํมบริษัทนันยางเท็กซ์ไทล์ http://www.nanyangtextile.com/ โทรศัพท์                   

02-421-2150 , 02-421-2160 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.thaitextile.org/
http://www.thaigarment.org/
http://www.dip.go.th/mainpage.asp
http://www.moe.go.th/
http://www.nanyangtextile.com/
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ผู้จัดการด้านการตลาดระหว่างประเทศ (สินค้าแฟชั่น) 
 
1. ชื่ออาชีพ  ผู๎จัดการด๎านการตลาดระหวํางประเทศ (สินค๎าแฟชั่น) 

      (Manager International Marketing, Fasion Product) 
2. รหัสอาชีพ 1233.30 

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 

ปัจจุบันองค์กรธุรกิจตํางๆ ตํางรํวมมือกันเป็นพันธมิตรทางธุรกิจอยํางไมํมีขีดจํากัด

ทางด๎านระยะทางการผลิต และการซื้อขายสินค๎าเป็นไปด๎วยความรวดเร็ว ผู๎จัดการด๎านการตลาด

ตํางประเทศจึงมีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ศึกษาวิจัยทางการตลาด: พัฒนากลยุทธ์อยํางละเอียด โดยประสานงานกับฝ่ายพัฒนา

ผลิตภัณฑ์ และฝ่ายวิจัยทางการตลาด; พัฒนากลยุทธด๎านสํวนประสมทางการตลาด 

4 Ps คือ Product Planning, Pricing, Place/Physical Distribution, Promotion 
and Advertising เข๎าถึงกลํุมเป้าหมายได๎อยํางมีประสิทธิภาพทั้งกลยุทธ์ระยะส้ัน 

และระยะยาว  
2. วิเคราะห์ วิจัย หากลํุมเป้าหมาย ตลอดจนติดตามตรวจสอบและสังเกตการณ์

แนวโน๎มของตลาดสินค๎าแฟชั่นในตํางประเทศ ซึ่งแสดงให๎เห็นถึงความต๎องการ

ผลิตภัณฑ์ใหมํของกลุํมลูกค๎าในตํางประเทศ 
3. มีสํวนรํวมในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ ตลอดจนทํางานรํวมกับฝ่ายโฆษณาและ

ประชาสัมพันธ์ในการเผยแพรํประชาสัมพันธ์ เพื่อดึงดูดความสนใจในสินค๎าและ

บริการ 

4. วางแผนกิจกรรมสํงเสริมการขาย, ประชาสัมพันธ์สํูกลํุมลูกค๎าเป้าหมาย การขายตรง 

โดยการจัดนิทรรศการแสดงสินค๎าในตํางประเทศ เป็นต๎น 

5. นําเสนอ และหรือปรับแผนงานการตลาด เพื่อขอรับการอนุมัติจากผู๎บริหาร 
6. วางแผนกิจกรรมการขายและปฏิบัติตามแผนการขาย 
7. บริหารการขายและการส่ังซื้อจากลูกค๎า  

ทําหน๎าที่พัฒนา และวางแผนกลยุทธ์ทางการตลาด

เพื่อสร๎างเครือขํายการจําหนํายสินค๎าแฟชั่นใน

ตํางประเทศ รวมถึงควบคุม ดูแล ติดตามและ

ประเมินผลการดําเนินงานตามแผนกลยุทธ์ ให๎

เป็นไปตามเป้าหมายทีว่างไว๎ 
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8. ควบคุมและดูแลการนําแผนกลยุทธ์ไปปฏิบัติเพื่อให๎เป็นไปตามเป้าหมายขององค์กร

ที่วางไว๎ 
9. ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนกลยุทธ์ หรือแผนการตลาดที่วางไว๎ 

และรวมถึงการมีแผนสํารอง หรือแผนฉุกเฉิน หากผลการดําเนินงานไมํเป็นไปตาม

เป้าหมายท่ีวางไว๎ 
  
5. สภาพการจ้างงาน 

สําหรับผู๎ที่เพิ่งก๎าวเข๎าสํูอาชีพผู๎จัดการด๎านการตลาดระหวํางประเทศ  ในอุตสาหกรรม

แฟชั่น ควรสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือปริญญาโท คณะบริหารธุรกิจ คณะเศรษฐศาสตร์ 

สาขาการตลาด หรือสาขาอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข๎อง และจําเป็นอยํางย่ิงที่จะต๎อง ผํานประสบการณ์งานด๎าน

การตลาดระหวํางประเทศมาอยํางน๎อย 5-10 ปี จะต๎องมีความสามารถในการวิเคราะห์การตลาด 

และวางแผนการตลาดขององค์กรได๎อยํางชํานาญ จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับ

เริ่มต๎นการทํางาน ระดับปริญญาตรีประมาณ 10,000-15,000 บาท และระดับปริญญาโท

ประมาณ 20,000-25,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไข

ข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานสัปดาห์ละ 5-6 วัน วันละประมาณ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา          

วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็น 
 
6. สภาพการท างาน 

สถานที่ทํางานของผู๎ประกอบอาชีพนี้ มีสภาพเชํนเดียวกับสถานที่ทํางานทั่วไป มีการใช๎

เทคโนโลยีการจัดเก็บข๎อมูล และการสร๎างออนไลน์ของหนํวยงานเพื่อประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์

หรือการให๎บริการขององค์กร 
มีการทํางานเป็นทีม โดยมีพนักงานการตลาดเป็นผู๎ใต๎บังคับบัญชา โดยดูแลให๎คําแนะนํา 

ปรึกษาแกํพนักงานด๎านการขาย และการติดตํอปฏิสัมพันธ์กับลูกค๎าในตํางประเทศ  
การจัดการด๎านการตลาดระหวํางประเทศ ผู๎จัดการจําเป็นต๎องประสานวางแผนการตลาด

ที่ต๎องใช๎การออกติดตํอลูกค๎าในตํางประเทศ การออกเก็บข๎อมูล และการเข๎าถึงลูกค๎า                  

ใช๎เทคโนโลยีข๎อมูลขําวสารมาผสมผสานกันในการวางแผนการตลาด  

 
7. โอกาสการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

ปัจจุบันอุตสาหกรรมส่ิงทอต๎องเผชิญกับคูํแขํงจากประเทศเพื่ อนบ๎านซึ่งมีต๎นทุน

คําแรงงานที่ถูกกวํา ทําให๎มูลคําส่ิงทอไทยในตลาดโลกมีสัดสํวนที่ลดลง ทั้งๆที่ประเทศไทยมี

ศักยภาพในการผลิต ดังนั้นผู๎ประกอบการรายใหญํจึงมีแนวโน๎มหันมาใช๎การผลิตสินค๎าและสร๎าง

สินค๎าภายใต๎เครื่องหมายการค๎าของตนเองมากขึ้น ดังนั้นในวงการอุตสาหกรรมส่ิงทอ จึงต๎องการ

ผู๎จัดการด๎านการตลาดระหวํางประเทศ ที่มีวิสัยทัศน์กว๎างไกล มีความสามารถในการบริหาร

จัดการ มีความคิดริเริ่มสร๎างสรรค์ มีความเข๎าใจในสภาวะด๎านการตลาดส่ิงทอในตํางประเทศเป็น

อยํางดี ท้ังนี้เพื่อรักษาสํวนแบํงการตลาดของสถานประกอบการนั้นๆ ในตลาดตํางประเทศ  
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8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีจนถึงปริญญาโท  คณะบริหารธุรกิจ คณะ

เศรษฐศาสตร์ สาขาการตลาด หรือสาขาอื่นๆ ที่เกี่ยวข๎อง 
-  ควรมีประสบการณ์ในการบริหารด๎านการตลาด อยํางน๎อย 5-10 ปี 
-  รับผิดชอบตํอเป้าหมายที่ตั้งไว๎ 
-  มีกลยุทธ์ในการวางแผนและมีความสามารถในการเจรจาตํอรองกับลูกค๎าได๎ 
-  เข๎าใจในธุรกิจการตลาดส่ิงทอทั้งในระดับโลก ระดับภูมิภาค และระดับประเทศเป็น

อยํางด ี
-  เป็นนักสังเกตการณ์และทราบสถานการณ์ทางด๎านการตลาด และกฎระเบียบการค๎า

ระหวํางประเทศ 
-  สามารถเดินทางออกตรวจตลาดในตํางประเทศ 
-  ทักษะในการส่ือสารภาษาอังกฤษอยูํในเกณฑ์ดี 
-  กระตือรือร๎น มนุษยสัมพันธ์ดี  

  
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 

สามารถศึกษาในระดับปริญญาตรี และปริญญาโท ในคณะบริหารธุรกิจ สาขา

การตลาด หรือคณะเศรษฐศาสตร์ ตามสถานศึกษา ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา อาทิ  

 คณะบริหารธุรกิจ หรือสาขาการจัดการธุรกิจระหวํางประเทศ มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html โทรศัพท์         

02-215-0871-3 
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ http://www.tu.ac.th โทรศัพท์ 02-221-6111-20 
 มหาวิทยาลัยรามคําแหง http://www.ru.ac.th  โทรศัพท์ 02-310-8000 
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ http://www.swu.ac.th โทรศัพท์ 02- 664-1000  

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

ปัจจุบันอุตสาหกรรมแฟชั่น ยังขาดแคลนนักการตลาดทั้งในเชิงของคุณภาพ และเชิง

ปริมาณ โดยในสวํนของสถาบันการศึกษายังไมํสามารถผลิตบุคลากรด๎านนี้ได๎ในจํานวนที่เพียงพอ

กับความต๎องการ ผู๎ประกอบอาชีพนี้จึงเป็นที่ต๎องการของตลาด (สํานักงานคณะกรรมการ

พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ , 2549) นอกจากนี้ผู๎จัดการด๎านการตลาดระหวําง

ประเทศที่มีความรู๎ ความสามารถ จะได๎รับความก๎าวหน๎าโดยอาจจะได๎เล่ือนตําแหนํงขึ้นสํูระดับ

กรรมการผู๎จัดการในองค์กรธุรกิจหรือหนํวยงานที่มีเครือขํายอยูํในตํางประเทศ  

 

http://www.rmut.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.tu.ac.th/
http://www.ru.ac.th/
http://www.swu.ac.th/
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11. อาชีพที่เกี่ยวเนื่อง 
นักวิจัยตลาด / ผู๎จัดการฝ่ายขาย / ผู๎จัดการฝ่ายวิจัยตลาด / วิทยากรพิเศษ  

 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สมาคมการตลาดแหํงประเทศไทย http://www.marketingthai.or.th/  โทรศัพท์                
02-679-7360-3 

 สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ  
http://www.nesdb.go.th/  โทรศัพท์ 02-280-4085 

 กรมสํงเสริมอุตสาหกรรม http://www.dip.go.th  โทรศัพท์ 02-367-8234 
 สมาคมการจัดการธุรกิจแหํงประเทศไทย http://www.tma.or.th/ โทรศัพท์                      

02-319-7675-8 
 กรมการค๎าตํางประเทศ http://www.dft.moc.th  โทรศัพท์ 02-547-4771-86 

 สถาบันระหวํางประเทศเพื่อการค๎าและการพัฒนา http://www.itd.chula.ac.th  
โทรศัพท์ 02-216-1894-7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.marketingthai.or.th/
http://www.nesdb.go.th/
http://www.dip.go.th/
http://www.tma.or.th/
http://www.dft.moc.th/
http://www.itd.chula.ac.th/
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ผู้จัดการฝ่ายฝึกอบรม 
 

1. ชื่ออาชีพ  ผู๎จัดการฝ่ายฝึกอบรม 

       (Department Manager, Training) 

2. รหัสอาชีพ  1232.40 
3. นิยามอาชีพ  
  
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. กําหนดหลักสูตรและโครงการฝึกอบรมตํางๆ ท่ีสอดคล๎องกับภารกิจของแตํละฝ่ายใน

องค์กรโดยมุํงหวังพัฒนาประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติงานของบุคลากร  
2. ประสานงานและวางแผนรํวมกับหนํวยงานอื่น เพื่อศึกษาถึงความต๎องการของ          

หนํวยงานในด๎านการฝึกอบรม เพื่อเพิ่มทักษะหรือเพื่อให๎สามารถปฏิบัติงานได๎  
3. เขียนรํางโครงการหลักสูตรฝึกอบรม และวางแผนการจัดหลักสูตรฝึกอบรม 
4. คิดริเริ่มหลักสูตรใหมํๆ และดําเนินการจัดหลักสูตรฝึกอบรม 
5. ควบคุมการจัดฝึกอบรมให๎เป็นไปตามเป้าหมาย วัตถุประสงค์หลัก และบริหาร

ทีมงาน 
6. ให๎การฝึกอบรมและคําแนะนําแกํคนงาน  หรือหนํวยงานตามความจําเป็น 

ควบคุมดูแลผู๎ปฏิบัติงาน 
7. ติดตํอส่ือสาร ทั้งทางด๎านการเขียนและการพูดในที่ชุมนุมชน ตลอดจนติดตํอส่ือสาร

กับกลุํม ผ๎ูเข๎าฝึกอบรม และประสานงานกับผู๎เกี่ยวข๎องอื่นๆ ได๎อยํางมีประสิทธิภาพ  
 
5. สภาพการจ้างงาน 
 ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ควรสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป ด๎านบริหารธุรกิจ สาขา

การจัดการทรัพยากรมนุษย์ สาขาการจัดการ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง ทํางานในสถานประกอบการ

ภาคเอกชน และควรมีประสบการณ์ในการจัดฝึกอบรมอยํางน๎อย 5 ปี โดยจะได๎รับคําตอบแทน

เป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน วุฒิการศึกษาปริญญาตรีและปริญญาโทประมาณ 

25,000-30,000 บาท ได๎รับสวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสตามเง่ือนไข ข๎อตกลง

กับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8-9 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตาม

ความจําเป็น   

วางแผน กํากับดูแล และประสานงานด๎านนโยบาย

เกี่ยวกับงานฝึกอบรม กําหนดหลักสูตร และวาง

ระบบขั้นตอนการฝึกอบรมสําหรับเจ๎าหน๎าที่ใน

องค์กร รวมถึงควบคุมการจัดฝึกอบรมให๎เป็นไป

ตามเป้าหมายขององค์กร 
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6. สภาพการท างาน  
 ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ปฏิบัติงานในสํานักงานทั่วไป มีส่ิงอํานวยความสะดวกครบครัน ต๎อง

ใช๎คอมพิวเตอร์ในการทํางาน  และต๎องทํางานรํวมกับผู๎ใต๎บังคับบัญชา คือ เจ๎าหน๎าที่ฝ่าย

ฝึกอบรม และประสานงานกับฝ่ายงานที่เกี่ยวข๎อง อาจทํางานกับคนหลายเชื้อชาติในกรณีที่เป็น

องค์กรสากลและอาจต๎องใช๎ภาษาตํางประเทศในการส่ือสารภายในองค์กร อาจต๎องมีการจัดอบรม

สัมมนานอกสถานที่หรือปฏิบัติงานตํางจังหวัดบ๎างเป็นครั้งคราว  
 
7.  โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 ปัจจุบันการปฏิรูประบบตํางๆ ในสังคม และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ 

มุํงเน๎นที่การพัฒนาคนเป็นสําคัญ และเป็นที่ยอมรับวําการพัฒนาองค์กรจะต๎องพัฒนาที่คนเป็น

สําคัญ ซึ่งเป็นการเปลี่ยนรูปแบบตามการบริหารองค์กรในยุคโลกาภิวัตน์ ทําให๎สถานประกอบการ

ตํางๆ โดยเฉพาะสถานประกอบการขนาดกลางและขนาดใหญํตํางมีการสรรหาพนักงาน และหรือ

จัดจ๎างหนํวยงานภายนอกเข๎าดําเนินการจัดการด๎านการฝึกอบรม ซึ่งผู๎ที่ดําเนินการฝึกอบรม

จะต๎องเป็นผู๎มีวิสัยทัศน์ สามารถนํากลยุทธ์ด๎านการฝึกอบรม เนื้อหาการฝึกอบรม มาผสมผสาน

เพื่อพัฒนาบุคลากรขององค์กร ให๎สามารถทํางานบรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กรอยํางมี

ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล เพราะฉะนั้นอาชีพผู๎จัดการฝ่ายฝึกอบรมจึงเป็นอาชีพที่มีแนวโน๎ม

เป็นที่ต๎องการของตลาดทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ  
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
 -  ผู๎ประกอบอาชีพนี้จะต๎องสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป ด๎านบริหารธุรกิจ 

สาขาการจัดการทรัพยากรมนุษย์ สาขาการจัดการ หรือสาขาอื่นที่เกี่ยวข๎อง 
 -  ควรมีประสบการณ์ในการจัดฝึกอบรมอยํางน๎อย 5 ป ี
 -  ควรมีทักษะในการบริหารจัดการ และมีความรู๎ด๎านการตลาด  
 -  สามารถใช๎คอมพิวเตอร์และ INTERNET ได๎เป็นอยํางดี 
 -  สามารถใช๎ภาษาอังกฤษในการพูด อําน เขียน ได๎เป็นอยํางดี 
 -  มีบุคลิกและมนุษยสัมพันธ์ด ี
 -  ควรมีความเป็นผู๎นํา และมีความรับผิดชอบสูง 

-  ควรมีทักษะในการติดตํอส่ือสารดี  
 

9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันกาศึกษา  
ผู๎รับผิดชอบจัดการฝึกอบรม หากจะให๎สามารถ ปฏิบัติงานด๎านการบริหารงานฝึกอบรม

ได๎อยํางมีประสิทธิภาพ จะต๎องมีความรู๎ ความเข๎าใจ เกี่ยวกับกระบวนการ ฝึกอบรม และหลักการ

บริหารงานฝึกอบรม รวมถึงจะต๎องมีความรู๎พื้นฐานทางสังคมศาสตร์ และพฤติกรรมศาสตร์แขนง

ตํางๆ อยํางกว๎างขวาง เชํน สังคมวิทยา จิตวิทยา และศาสตร์การจัดการ สถาบันการศึกษาที่เปิด

ให๎การศึกษาเกี่ยวกับการฝึกอบรม มีดังนี้ 
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สาขาการจัดการองค์กร หรือทรัพยากรมนุษย์ใน สถาบันการศึกษาที่สังกัด ส านักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยกรุงเทพ http://www.bu.ac.th  โทรศัพท์ 02-249-0141-4,  02-350-3500 
(เอกชน) 

 มหาวิทยาลัยรังสิต  http://www.rsu.ac.th โทรศัพท์ 02-997-2200 (เอกชน) 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร http://www.mut.ac.th  โทรศัพท์ 02-988-3666,          
02-988-3655 (เอกชน) 

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html โทรศัพท์               
02-215-0871-3 

 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  http://www.tu.ac.th  โทรศัพท์ 02-221-6111-20 
บริษัทหรือสมาคมที่รับจัดฝึกอบรมหลักสูตรตํางๆ เชํน สมาคมจัดการงานบุคคลแหํง

ประเทศไทย 
 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

ผู๎จัดการฝ่ายฝึกอบรมที่เป็นพนักงานรัฐวิสาหกิจจะได๎เล่ือนตําแหนํงและเงินเดือน ตาม

กฎระเบียบที่วางไว๎ และผู๎ประกอบอาชีพนี้ในภาคเอกชนที่มีความรู๎ ประสบการณ์ มีความสามารถ 

และศึกษาตํอในระดับปริญญาโท สาขาบริหารจัดการ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง จะได๎เล่ือนขั้นหรือ

ตําแหนํงเป็นผู๎อํานวยการ หรือสามารถเปิดสถานประกอบการที่เกี่ยวข๎องกับการจัดฝึกอบรมใน

สายงานที่มีความถนัด อาจได๎รับเชิญเป็นอาจารย์พิเศษ หรือวิทยากรบรรยายในสถาบันการศึกษา 

หรือหนํวยงานภาคเอกชน 

 
11. อาชีพที่เกี่ยวเนื่อง 

ผู๎จัดการฝ่ายทรัพยากรบุคคล / ผู๎จัดการแผนกการจ๎างงาน / อาจารย์พิเศษ / วิทยากร

พิเศษ / ผู๎จัดการฝ่ายแรงงานสัมพันธ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.bu.ac.th/
http://www.rsu.ac.th/
http://www.mut.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.tu.ac.th/
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12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  
 บริษัท ไทยเรทติ้งแอนด์อินฟอร์เมชั่นเซอร์วิส จํากัด http://www.tris.co.th  โทรศัพท์ 

02-231-3011 
 สถาบันสํงเสริมเทคโนโลยี (สถาบันสสท.) http://www.tpif.or.th  โทรศัพท์                

02-727-3000-29 
 สถาบันฐานวิชาการ http://www.thanedu.com  โทรศัพท์ 02-941-2315,                   

02-941-2292-3 
 สถาบันสร๎างสรรค์สัมพันธภาพ http://www.mini-eng.org  โทรศัพท์                       

02-998-2913-4 
 สมาคมการจัดการงานบุคคลแหํงประเทศไทย http://www.pmat.or.th/  โทรศัพท์           

02-374-0855 
 งานบริการข๎อมูลเทคนิค http://www.tiskmutt.org  โทรศัพท์ 02-428-4014 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.tris.co.th/
http://www.tpif.or.th/
http://www.thanedu.com/
http://www.mini-eng.org/
http://www.pmat.or.th/
http://www.tiskmutt.org/
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นักเคมีเส้นใย – สิ่งทอ  
 
1. ชื่ออาชีพ นักเคมีเส๎นใย – ส่ิงทอ  

      (Chemist, Textile and Fibre) 

2. รหัสอาชีพ  2113.55 

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ทํางานวิจัย พัฒนา ทดสอบ ทดลอง และวิ เคราะห์ เชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับ

สํวนประกอบ คุณสมบัติ เพื่อพัฒนาวัสดุเส๎นใยที่ใช๎ในการผลิตส่ิงทอตํางๆ ให๎มี

ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
2. ทําการสังเคราะห์เส๎นใยใหมํๆที่ใช๎ในการผลิตส่ิงทอ เพื่อใช๎ประโยชน์ในด๎านตํางๆ 
3. นําความรู๎ทางเคมีมาวิเคราะห์ ทดลอง ทดสอบคุณสมบัติของเส๎นใยตํางๆ ที่ได๎จาก

ธรรมชาติหรือที่มนุษย์สังเคราะห์ขึ้น 
4. ค๎นคว๎า ทดลองเกี่ยวกับสีย๎อมท่ีใช๎กับเส๎นใยชนิดตํางๆ 
5. ควบคุมการปฏิบัติงานของเจ๎าหน๎าที่ที่ทํางาน เกี่ยวกับการค๎นคว๎าในห๎องปฏิบัติการ 

หรือทํางานในกรรมวิธีทางอุตสาหกรรมท่ีเกี่ยวกับสารเคมีของเส๎นใย 
 

5. สภาพการจ้างงาน 
ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สํวนใหญํจะปฏิบัติงานในภาคเอกชน ในโรงงานอุตสาหกรรมส่ิงทอ

และเครื่องนุํงหํม ควรสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือปริญญาโท สาขาเคมีส่ิงทอ สาขา

วิศวกรรมเคมีส่ิงทอ หรือสาขาอื่นๆ ที่เกี่ยวข๎อง จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎น

การทํางาน ระดับปริญญาตรีประมาณ 9,000-15,000 บาท และปริญญาโทประมาณ 15,000-

20,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง 

ทํางานสัปดาห์ละ 6 วัน วันละประมาณ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และ

วันหยุดตามความจําเป็น 
 
 
 

พัฒนา และสังเคราะหว์ัสดุเส๎นใย และสีย๎อมที่ใช๎ใน

การผลิตส่ิงทอให๎มีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น ด๎วยการวิจัย 

ทดลอง และวิเคราะห์เชิงปฏิบัติการทางเคมี  
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6. สภาพการท างาน 
 ผู๎ประกอบอาชีพนักเคมีส่ิงทอ สํวนใหญํทํางานในห๎องทดลอง เพื่อปฏิบัติงานด๎านการ

ทดสอบและทดลองทางเคมีและส่ิงที่เกี่ยวข๎องตามงานที่ได๎รับมอบหมาย เตรียมหรือควบคุม

ผลิตภัณฑ์ทางเคมีส่ิงทอตามสูตรที่รับรอง แล๎วทําการทดสอบ  
เป็นงานที่จะต๎องทําการทดสอบ ซ่ึงต๎องอยูํกับสารเคมีที่ต๎องใช๎ในการทดสอบ โดยสารเคมี

ดังกลําวอาจทําให๎เป็นอันตรายได๎ ดังนั้นผู๎ท่ีประกอบอาชีพนี้ จึงต๎องรู๎จักวิธีการใช๎ วิธีป้องกัน และ

ต๎องใช๎อุปกรณ์ป้องกันสํวนบุคคลในระหวํางการปฏิบัติงาน เชํน ถุงมือ หน๎ากาก เป็นต๎น  

 
7. โอกาสการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

จากการที่รัฐบาลเห็นความสําคัญในการสร๎างมูลคําเพิ่มของอุตสาหกรรมแฟชั่น และได๎มี

การวางแผน โครงการกรุงเทพฯ เมืองแฟชั่น เพื่อยกระดับอุตสาหกรรมแฟชั่นของไทยในอนาคต 

โดยจะสร๎างกรุงเทพ ฯ ให๎เป็นศูนย์กลางและศูนย์ธุรกิจแฟชั่นแหํงหนึ่งของโลก ซึ่งบุคลากรที่มี

สํวนสําคัญ คือ เจ๎าหน๎าที่ฝ่ายผลิต ซึ่งอาชีพนักเคมีเส๎นใย – ส่ิงทอ เป็นอาชีพหนึ่งในฝ่ายผลิต ซึ่ง

มีสํวนสําคัญตํอการพัฒนารูปแบบวัสดุเส๎นใยที่ใช๎ในการผลิตผลิตภัณฑ์ส่ิงทอตํางๆ ให๎มีคุณภาพ

เป็นที่ต๎องการของตลาดทั้งในประเทศ และตํางประเทศ แตํในปัจจุบันพบวํา จํานวนบุคลากรยังมี

จํานวนจํากัด และสถาบันการศึกษาที่เปิดสอนยังมีจํานวนไมํมากนัก อาชีพนี้จึงเป็นอาชีพที่

ตลาดแรงงานมีความต๎องการสูง 
 

8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
-  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีจนถึงปริญญาโท สาขาเคมีส่ิงทอ สาขาวิศวกรรม         

เคมีส่ิงทอ สาขาเคมี หรือสาขาอื่นๆ ที่เกี่ยวข๎อง 
-  ชอบการค๎นคว๎าทดลอง การใช๎สติปัญญาในการวิเคราะห์ 
-  มีความคิดสร๎างสรรค์ 
-  รับผิดชอบตํอหน๎าที่ท่ีได๎รับมอบหมาย 
-  มีความแมํนยํา ใจเย็นและละเอียดรอบคอบ 
-  มีความสามารถเป็นพิเศษในการสังเกต คิดอะไรเป็นระบบระเบียบ และสามารถ

แสดงผลการค๎นคว๎าออกมาได๎งําย และชัดเจนทั้งการพูด และการเขียน 

-  มีเหตุผล และสามารถแสดงความคิดเห็นได๎อยํางชัดเจน  
-  เชื่อมั่นในตนเอง กล๎าตัดสินใจ และสามารถแก๎ไขปัญหาตําง ๆ ได๎รวดเร็ว 
-  รํางกายแข็งแรง อดทน 
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 

 สาขาวิศวกรรมเคมีส่ิงทอ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th 

โทรศัพท์  02-549-4990-2 
 สาขาเคมีอุตสาหกรรม อาทิ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าพระนครเหนือ 

http://www.kmitnb.ac.th  โทรศัพท ์02-913-2500 
 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าเจ๎าคุณทหารลาดกระบัง http://www.kmitl.ac.th  

โทรศัพท์ 02- 327-1199, 02-737-3000 
 มหาวิทยาลัยบูรพา http://www.buu.ac.th  โทรศัพท์ 038- 745-820 
 มหาวิทยาลัยมหิดล http://www.mahidol.ac.th/muthai/  โทรศัพท์ 02-201-5000 
สาขาเคมี สถาบันการศึกษาอื่นๆ ที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

อาทิ  

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์          

02-215-0871-3 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th  โทรศัพท์ 02-579-0113,                       

02-942-8500-11 
 มหาวิทยาลัยขอนแกํน http://www.kku.ac.th/   โทรศัพท์ 043-202-222,       

043-203-333 
 มหาวิทยาลัยรามคําแหง http://www.ru.ac.th  โทรศัพท์ 02-310-8000 
 มหาวิทยาลัยทักษิณ http://www.tsu.ac.th โทรศัพท์ 074- 311-885-7 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
การเล่ือนขั้นเงินเดือนและตําแหนํงของผู๎ประกอบอาชีพนี้ขึ้นอยํูกับประสบการณ์ 

ความสามารถ และความชํานาญงาน นอกจากนั้นการศึกษาเพิ่มเติมในระดับปริญญาโทจะชํวยให๎ผู๎

ประกอบอาชีพนี้ได๎เล่ือนขั้น เล่ือนตําแหนํง ได๎รวดเร็ว ท้ังนี้ขึ้นอยูํกับโครงสร๎างการบริหารงานของ

สถานประกอบการ ซึ่งสามารถพัฒนาขึ้นสํูระดับตําแหนํงผู๎จัดการโรงงาน ผู๎จัดการด๎านคุณภาพ 

และผู๎จัดการฝ่ายขาย  
ผู๎ประกอบอาชีพนี้ อาจประกอบธุรกิจสํวนตัว โดยสามารถผลิตผลิตภัณฑ์เคมีเส๎นใย-        

ส่ิงทอ ผํานการทดสอบและได๎รับอนุญาตจากหนํวยงานราชการที่เกี่ยวข๎อง สามารถจดลิขสิทธิ์การ

เป็นเจ๎าของสูตรในผลิตภัณฑ์นั้นๆ และผลิตเป็นสินค๎าออกจําหนํายให๎กับอุตสาหกรรมส่ิงทอ หรือ

อุตสาหกรรมเครื่องนุํงหํม  

 
 
 

http://www.rmut.ac.th/
http://www.kmitnb.ac.th/
http://www.kmitl.ac.th/
http://www.buu.ac.th/
http://www.mahidol.ac.th/muthai/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.ku.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
http://www.ru.ac.th/
http://www.tsu.ac.th/
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11. อาชีพที่เกี่ยวเนื่อง 
นักเคมี (ชีววิทยา) หรือนักชีวเคมี / นักเคมี (อินทรียเคมี-อนินทรียเคมี)  / นักเคมี 

(ฟิสิกส์) 

 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สํานักงานมาตรฐานและประเมินผลอุดมศึกษา สํานักงานคณะกรรมการ                 

การอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ http://www..mua.go.th  โทรศัพท์                  

02-610-5200 

 สถาบันพัฒนาอุตสาหกรรมส่ิงทอ http://www.thaitextile.org  โทรศัพท์                    

02-280-4085 
 สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ 

http://www.nesdb.go.th/  โทรศัพท์ 02-280-4085 
 สมาคมวิทยาศาสตร์แหํงประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์ http://www.scisoc.or.th    

โทรศัพท์ 02-252-7987 , 02-218-5245 
 สมาคมวิศวกรรมเคมีและเคมีประยุกต์แหํงประเทศไทย http://www.tiche.org  

โทรศัพท์ 02-218-6999 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www..mua.go.th/
http://www.thaitextile.org/
http://www.nesdb.go.th/
http://www.scisoc.or.th/
http://www.tiche.org/
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วิศวกรพิมพ์ย้อม 
 
1. ชื่ออาชีพ  วิศวกรพิมพ์ย๎อม 
       (Printing Engineer)  
2. รหัสอาชีพ  2149.36 

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. พัฒนา และประยุกต์ใช๎ กระบวนการทางเคมีหรือฟิสิกส์ เพื่อเปล่ียนวัตถุดิบเป็น

ผลิตภัณฑ์เคมีสําหรับพิมพ์ย๎อม ซึ่งอาจจะนําไปสูํการพัฒนาผลิตภัณฑ์สิ่งทอตํางๆ  
2. วิเคราะห์ผลิตภัณฑ์เคมีสําหรับพิมพ์ย๎อม เพื่อประโยชน์ในด๎านการใช๎งาน ด๎านความ

ปลอดภัย และการควบคุมผลกระทบตํอส่ิงแวดล๎อมที่อาจจะเกิดจากสารเคมี         

พิมพ์ย๎อม 
3. ปรับส่ิงที่ค๎นพบในห๎องทดลองจากการวิเคราะห์โดยนักเคมี นําไปสํูการผลิตจริงโดย

คิดวิธีที่จะนําไปปรับสภาวะตํางๆ ซึ่งมักเกี่ยวข๎องกับการวิเคราะห์และสังเคราะห์

ผลิตภัณฑ์ใหมํๆ ในกระบวนการผลิตตํอไป ซึ่งจะนําไปสํูการผลิตผลิตภัณฑ์ส่ิงทอที่มี

คุณสมบัติอื่นๆ ตรงกับความต๎องการของผู๎บริ โภคตํอไป โดยอาจเป็นการ

เปล่ียนแปลงทางด๎านสํวนประกอบทางเคมี  หรือการเปล่ียนแปลงสถานะทาง

กายภาพ  
4. ออกแบบอุปกรณ์ที่เกี่ยวเนื่องกับการพิมพ์ย๎อม  ระบบควบคุมกรรมวิธี การควบคุม

ส่ิงแวดล๎อม และความปลอดภัยในการปฏิบัติการพิมพ์ย๎อม  
5. ให๎คําปรึกษาด๎านการพิมพ์ย๎อมแกํสถานประกอบการอุตสาหกรรมส่ิงทอ  

 
 
 
 
 
 

ศึกษาวิจัย และพัฒนาผลิตภัณฑ์เคมี ปฏิกิริยา และ

กระบวนการพิมพ์ ย๎อมเพื่อนําไปสํูการพัฒนา

ผ ลิตภัณฑ์ ส่ิ งทอตํ า งๆ  ร วมถึ ง ก า รควบคุ ม

ผลกระทบของเคมีพิมพ์ย๎อมตํอส่ิงแวดล๎อมและ

ความปลอดภัยในการปฏิบัติงานพิมพ์ย๎อม 
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5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ควรสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือปริญญาโท ในสาขา

วิศวกรรมเคมีส่ิงทอ สาขาวิศวกรรมส่ิงทอ สาขาวิศวกรรมเคมี หรือสาขาอื่นๆที่เกี่ยวข๎อง       

สํวนใหญํจะปฏิบัติงานในสถานประกอบการอุตสาหกรรมส่ิงทอ จะได๎รับคําตอบแทนเป็น

เงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน ระดับปริญญาตรีประมาณ 15,000 บาท และปริญญาโท

ประมาณ 20,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลง

กับผู๎วําจ๎าง ทํางานสัปดาห์ละ 6 วัน วันละประมาณ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์        

วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็น 
 
6. สภาพการท างาน     

ผู๎ประกอบอาชีพวิศวกรพิมพ์ย๎อม สํวนใหญํทํางานในห๎องปฏิบัติการทดลอง  เพื่อ

ปฏิบัติงานด๎านการพัฒนา และการประยุกต์ใช๎กระบวนการทางเคมีหรือฟิสิกส์ เพื่อเปล่ียนวัตถุดิบ

เป็นผลิตภัณฑ์ ซึ่งอาจจะนําไปสูํการผลิตผลิตภัณฑ์อื่นๆ อีกมากมาย ต๎องทํางานอยํูกับสารเคมี ซึ่ง

สารเคมีในห๎องปฏิบัติการทดลองอาจจะทําปฏิกิริยาที่ทําให๎เป็นอันตรายได๎ ดังนั้นจึงต๎องรู๎จักวิธีใช๎ 

และวิธีป้องกัน ต๎องใช๎อุปกรณ์ป้องกันสํวนบุคคล เชํน ถุงมือ หน๎ากาก เป็นต๎น และจะต๎องดูแล 

และควบคุมกระบวนการพิมพ์ย๎อมในโรงงานให๎สามารถทํางานได๎อยํางมีประสิทธิภาพสูงสุด  
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด  

 อุตสาหกรรมส่ิงทอนับวํามีบทบาทสําคัญในการสร๎างรายได๎เงินตราตํางประเทศ และมีขีด

ความสามารถในการแขํงขันกับตํางประเทศจัดอยํูในลําดับต๎นๆ ของโลก แตํก็มีคูํแขํงประเทศ

อื่นๆ ที่สําคัญ คือ จีน และเวียดนาม ซึ่งมีต๎นทุนการผลิตที่ต่ํากวํามาก  ประเทศไทยจึงได๎มีการ

ปรับวิสัยทัศน์ใหมํ โดยทั้งภาครัฐและภาคเอกชนได๎รํวมกันสร๎าง โครงการกรุงเทพฯ เมืองแฟชั่น 

เพื่อจุดประสงค์ในการสร๎างกรุงเทพฯ ให๎เป็นผู๎นําแฟชั่น และให๎เป็นศูนย์กลางแฟชั่นแหํงหนึ่งของ

โลกภายในปี 2555 ซึ่งมีสํวนสนับสนุนอุตสาหกรรมส่ิงทอ แตํประเด็นข๎อจํากัดของอุตสาหกรรม 

คือ ยังขาดแคลนบุคลากรที่มีความสามารถในด๎านการผลิต ซึ่งอาชีพวิศวกรพิมพ์ย๎อม เป็นอาชีพ

หนึ่งที่ยังขาดแคลน เนื่องจากผู๎สําเร็จการศึกษาทางด๎านนี้มีจํานวนคํอนข๎างน๎อย  แตํแนวโน๎ม

ตลาดแรงงานยังมีความต๎องการสูง  
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ  

-  สําเร็จการศึกษาระดับปรญิญาตรี ในสาขาวิศวกรรมเคมีส่ิงทอ สาขาวิศวกรรมส่ิงทอ 

สาขาวิศวกรรมเคมี หรือสาขาอื่นๆที่เกี่ยวข๎อง  
-  ควรมีความรู๎ทั้งภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติอยํางลึกซึ้ง 
-  รับผิดชอบตํอหน๎าที่ท่ีได๎รับมอบหมาย 
-  มีความรู๎ภาษาอังกฤษเป็นอยํางดี  
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-  สามารถใช๎คอมพิวเตอร์ได๎ดี 
-  สุขภาพสมบูรณ์แข็งแรงทั้งรํางกาย และจิตใจ  
-  มนุษยสัมพันธ์ และบุคลิกดี 
-  มีความคิดสร๎างสรรค์ มีปฏิภาณไหวพริบ แก๎ไขปัญหาเฉพาะหน๎าได๎ 
-  มีจรรยาบรรณทางวิชาชีพ 

 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา  

สาขาวิศวกรรมเคมี ในสถาบันการศึกษาที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา อาทิ  

 สาขาวิศวกรรมส่ิงทอ หรือสาขาวิศวกรรมเคมีส่ิงทอ มหาวิทยาลัยโทคโนโลยี        

ราชมงคล http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 
 คณะวิศวกรรมศาสตร์ สาขาเคมีอุตสาหกรรม-เครื่องมือวิเคราะห์ สถาบันเทคโนโลยี 

พระจอมเกล๎าเจ๎าคุณทหารลาดกระบัง http://www.kmitl.ac.th  โทรศัพท์                  

02- 327-1199,  02-737-3000 
 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์              

02-215-0871-3 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  http://www.ku.ac.th/   โทรศัพท์ 02-579-0113,                

02-942-8500-11 
 มหาวิทยาลัยขอนแกํน http://www.kku.ac.th/ โทรศัพท์ 043-202-222,              

043-203-333 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี http://www.kmutt.ac.th โทรศัพท์             

02-427-0039,  02-427-0059 
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  http://www.tu.ac.th  โทรศัพท ์02-221-6111-20 
 มหาวิทยาลัยบูรพา http://www.buu.ac.th  โทรศัพท ์038- 745-820 
โดยบางสถาบันมีการสอนทั้งในระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาโท 

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้ เมื่อมีประสบการณ์ ความสามารถ จะได๎เล่ือนขั้นขึ้นสํูระดับ หัวหน๎า

แผนก หรือผู๎ชํวยหรือผู๎จัดการแผนก อยํางไรก็ตามผู๎ประกอบอาชีพนี้ สามารถศึกษาตํอในระดับ

ปริญญาโท ได๎ในหลายสาขา อาทิ ด๎านบริหาร ด๎านวิศวกรรมเคมี หรือด๎านวิศวกรรมอุตสาหการ 

ซึ่งจะชํวยให๎เล่ือนขั้น เล่ือนตําแหนํงได๎รวดเร็วและสามารถเป็นถึงผู๎บริหารของหนํวยงาน และ

สามารถขึ้นสํูระดับผู๎จัดการโรงงานอุตสาหกรรมส่ิงทอ หรืออุตสาหกรรมการผลิตอื่นๆ ได๎ 

 
 

http://www.rmut.ac.th/
http://www.kmitl.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.ku.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
http://www.kmutt.ac.th/
http://www.tu.ac.th/
http://www.buu.ac.th/
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11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
 อาจารย์ / ที่ปรึกษา / นักวิจัยอิสระ / นักวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ทางเคมีส่ิงทอ / 
นักวิจัยเพือ่การตรวจสอบคุณสมบัติและพัฒนาผลิตภัณฑ์  
 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สถาบันพัฒนาอุตสาหกรรมส่ิงทอ www.thaitextile.org โทรศัพท์ 02-280-4085 
 สมาคมอุตสาหกรรมเครื่องนุํงหํมไทย (TGMA) http://www.thaigarment.org  

โทรศัพท์ 02-681-2222 
 สภาอุตสาหกรรมแหํงประเทศไทย http://www.fti.or.th  โทรศัพท์ 02-345-1000 
 สมาคมวิศวกรรมเคมีและเคมีประยุกต์แหํงประเทศไทย http://www.tiche.org  

โทรศัพท์ 02-218-6999 

 สภาวิศวกร http://www.coe.or.th  โทรศัพท์ 02-935-6868 
 สถาบันมินิ-วิศวกร http://www.mini-eng.org  โทรศัพท์ 034-230-903,            

034-230-904 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.thaitextile.org/
http://www.thaigarment.org/
http://www.fti.or.th/
http://www.tiche.org/
http://www.coe.or.th/
http://www.mini-eng.org/
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ช่างตัดเย็บเสื้อผ้า (ส าเร็จรูป) 
 
1. ชื่ออาชีพ  ชํางตัดเย็บเส้ือผ๎า (สําเร็จรูป) 

       (Tailor, Ready-to-Wear) 
2. รหัสอาชีพ  7433.30 

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. บริการตัดเย็บเสื้อผ๎าเด็ก เสื้อผ๎าวัยรุํน เส้ือผ๎าบุรุษและสตรี  
2. เตรียมวัสดุ อุปกรณ์ การออกแบบ และการสร๎างแบบ  
3. เย็บประกอบชิ้นสํวนตํางๆ ของเส้ือผ๎าเข๎าด๎วยกันตามแบบจนสําเร็จ 
4. ตรวจสอบขนาด และแก๎ไขสํวนบกพรํองอาจตกแตํงเส้ือผ๎าด๎วยเครื่องประดับตํางๆ 

เชํน พลอย หรือหมุดสีตํางๆ  
5. อาจประดิษฐ์รังดุมและติดลูกกระดุมด๎วยมือหรือจักร  
6. อาจมีความชํานาญในงานเฉพาะอยํางหรืองานรวม และอาจมีชื่อเรียกตามงานที่ทํา  

 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สามารถปฏิบัติงานในสถานประกอบการ เชํน โรงงานตัดเย็บเส้ือผ๎า 

ห๎องเส้ือ ควรสําเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) คณะคหกรรมศาสตร์ สาขาผ๎าและเครื่องแตํงกาย หรือได๎รับการฝึกอบรม

อาชีพระยะส้ันจากกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎น         

การทํางาน ระดับ ปวช. ประมาณ 6,000 บาท และปวส. ประมาณ 7,000 บาท สวัสดิการตํางๆ     

คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานสัปดาห์ละ 5-6 วัน     

วันละประมาณ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็น 
 สามารถประกอบอาชีพนี้เป็นอาชีพอิสระ หรือรับงานไปทําที่บ๎านได๎ 

 
 
 
 

ทํางานตัดเย็บเส้ือคลุม เส้ือชุด กระโปรง และ

เส้ือผ๎าที่คล๎ายคลึงกันด๎วยมือหรือจักรตามแบบ

สําเร็จ (Pattern) 
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6. สภาพการท างาน     
ชํางตัดเย็บเส้ือผ๎าเป็นงานที่ต๎องอาศัยการตัดสินใจ มีความคิดริเริ่ม ออกแบบ ดัดแปลง  

มีความละเอียดอํอน รอบคอบ ประณีต ต๎องอาศัยความอดทน มีความถนัดในการรับรู๎ การ

ตรวจสอบตัวเลข การใช๎ประสาทสัมผัส ระหวํางตา มือ และเท๎า ผู๎ประกอบอาชีพนี้สํวนใหญํจะ

เป็นผู๎หญิง  
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 ในปัจจุบันทุกคนหันมาให๎ความสําคัญกับธุรกิจเสื้อผ๎ากันมากขึ้น และขณะเดียวกันรัฐบาล

ได๎หันมาสํงเสริมการสร๎างแบรนด์ที่เป็นของตนเอง จัดทําโครงการกรุงเทพฯ เมืองแฟชั่น และ

อื่นๆ เกี่ยวกับธุรกิจเส้ือผ๎าและเครื่องแตํงกาย ซึ่งเป็นการสํงเสริมอุตสาหกรรมเส้ือผ๎าให๎มีการ

ขยายธุรกิจเพิ่มไลน์สินค๎า หรือขยายตลาดการค๎าทั้งในและตํางประเทศมากขึ้นในอนาคต ซึ่งเป็น

แนวโน๎มเชิงบวกที่จะสํงผลดีตํอการมีงานทําสําหรับผู๎ที่ต๎องการประกอบอาชีพนี้ 
  
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) คณะคหกรรมศาสตร์ สาขาผ๎าและเครื่องแตํงกาย หรือได๎รับการฝึกอบรม

อาชีพระยะสั้นจากกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
 -  ทักษะในการใช๎เครื่องมือ อุปกรณ์ตัดเย็บอยูํในเกณฑ์ดี 
 -  มีความรู๎ ความเข๎าใจ และมีทักษะในงานตัดเย็บและการตกแตํงเส้ือผ๎าด๎วยเทคนิควิธี  

ตําง ๆ  
 -  สามารถเลือกใช๎เทคโนโลยีที่เหมาะสมเพื่อการพัฒนางานอาชีพ 
 -  มีความคิดริเริ่มสร๎างสรรค์ หาความรู๎เพิ่มเติมอยํูเสมอ และติดตามความก๎าวหน๎าของ

ธุรกิจแฟชั่น 
-  ประณีต ละเอียดรอบคอบ รับผิดชอบ ตรงตํอเวลา 

 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 

ประเภทวิชาคหกรรม สาขาผ้าและเครื่องแต่งกาย ในระดับ ปวช.หรือสาขาวิชาผ้า

และเครื่องแต่งกาย ระดับ ปวส. ในสถาบันการศึกษาที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา อาทิ  

 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงใหมํ http://www.cmvc.ac.th/cmvc/main.asp  โทรศัพท์                                   

053-221-493, 053-416-203 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพิษณุโลก http://www.plvc.ac.th โทรศัพท์ 055-258-570 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาชลบุรี http://geocities.com/cvccth/  โทรศัพท์ 038-277-043,   

038-282-372 

http://www.cmvc.ac.th/cmvc/main.asp
http://www.plvc.ac.th/
http://geocities.com/cvccth/
http://geocities.com/cvccth/
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 สาขาวิชาผ๎าและเครื่องแตํงกาย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  
http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 

 กรมการศึกษานอกโรงเรียน http://www.nfe.go.th โทรศัพท์ 02-282-0854 
 โรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร  (บางรัก) http://203.155.220.217/vtcbangrak  

โทรศัพท์ 02-236-6929 

โรงเรียนสอนตัดเสื้อ อาทิ  
 โรงเรียนสอนตัดเส้ือ เอื้องดอยดีไซน์ http://www.uangdoidesign.com/  โทรศัพท ์          

053 - 278-349 , 053-206-373 
 โรงเรียนสอนตัดเส้ือ เสริมสวย ดีไซน์ นิรันดร์รัตน์ www.weddingsquare.com 

โทรศัพท์  02-438-8302, 02-437-1835 
 โรงเรียนสอนตัดเส้ือ เสริมสวย รุํงรัตน์ www.formumandme.com  โทรศัพท์            

02-531-5032,  02-531-0856 
 กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน http://www.dsd.go.th  โทรศัพท์ 02-248-3393 

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

เมื่อปฏิบัติงานมีประสบการณ์มากขึ้น อาจจะได๎รับการเล่ือนตําแหนํงหน๎าที่สูงขึ้น เป็น

หัวหน๎าแผนกตัดเย็บ หัวหน๎าฝ่ายผลิต ผู๎ชํวยผู๎จัดการแผนก ขึ้นอยํูกับความสามารถของแตํละ

บุคคล หรืออาจประกอบอาชีพอิสระได๎ 
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
ชํางออกแบบ / ชํางเย็บตัวอยําง / ชํางเย็บหมวก / ชํางซํอมแซมเสื้อผ๎า / ชํางวางมาร์ค 

 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สถาบันพัฒนาอุตสาหรรมส่ิงทอ www.thaitextile.org  โทรศัพท์ 02-280-4085 
 THEYONNG www.theyoung.net  
 เว็ปไซต์สมัครงาน www.jobthai.com   
 สถาบันพัฒนาวิชาชีพ http://www.moe.go.th  โทรศัพท์ 02-564-7000 
 กลุํมงานเสื้อผ๎าสําเร็จรูป กรมสํงเสริมอุตสาหกรรม 

http://www.dip.go.th/mainpage.asp  โทรศัพท์ 02-367-8234 
 สมาคมอุตสาหกรรมเครื่องนุํงหํมไทย (TGMA) http://www.thaigarment.org   

โทรศัพท์ 02-681-2222 
 
 
 

http://www.rmut.ac.th/
http://www.nfe.go.th/
http://203.155.220.217/vtcbangrak
http://www.uangdoidesign.com/
http://www.weddingsquare.com/
http://www.formumandme.com/
http://www.dsd.go.th/
http://www.thaitextile.org/
http://www.theyoung.net/
http://www.jobthai.com/
http://www.moe.go.th/
http://www.dip.go.th/mainpage.asp
http://www.thaigarment.org/
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ช่างเงิน/ช่างทอง 
 
1. ชื่ออาชีพ  ชํางเงิน/ชํางทอง 

       (Silversmith / Goldsmith) 
2. รหัสอาชีพ  7313.50 

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ศึกษารูปแบบเครื่องประดับที่จะทํา 
2. หลอมแทํงเงิน / ทองในเบ๎าหลอมตามจํานวนที่ต๎องการ 
3. เทเงิน / ทองหลอมลงในแบบพิมพ์ยาว ท้ิงให๎เย็นและแข็ง 
4. นําแทํงเงิน / ทองออกจากพิมพ์ ตัดให๎เป็นเส๎นที่มีความยาวตามต๎องการ นําไปตี

หรือดึงให๎มีขนาดเล็กลงเพื่อนําไปทําเป็นเส๎น ชักลวดเงินหรือลวดทองผํานชํองตํางๆ 

แบบชักลวดเพื่อให๎ลวดเงิน / ทองมีขนาดตามท่ีต๎องการ 
5. ขดเส๎นลวดที่ได๎; ตัดเส๎นลวดเงิน / ทอง ตามขนาดเพื่อมาทําเครื่องประดับ โดยการ

ตัด คัด สาน บัดกรี และประกอบเข๎าเป็นดอก ลายหรือตามรูปรํางท่ีกําหนด 
6. ขัดและสร๎างด๎วยน้ํายาเพื่อทําความสะอาดและขึ้นเงา 
7. การปฏิบัติงานจะต๎องมีความรู๎ ความสามารถในการใช๎เครื่องมือตํางๆ เชํน หัวไฟ คีม 

ตะไบ ฯลฯ และมีความเข๎าใจเกี่ยวกับสรีระของรํางกายมนุษย์และลวดลายทอง

โบราณเป็นอยํางดี  

 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ควรสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือ 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) ประเภทวิชาศิลปกรรม สาขาวิชาชํางทองหลวง 

สาขาวิชาเครื่องประดับอัญมณี หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง หรือผํานการอบรมอาชีพระยะส้ัน หลักสูตร

ชํางทอง จากศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงาน สํวนใหญํจะทํางานเป็นอาชีพอิสระ (สามารถรับงานได๎อิสระ

จากทุกร๎านทอง-เงิน) โดยจะได๎รับผลตอบแทนตามชิ้นงานซึ่งขึ้นอยํูกับรูปแบบของลวดลาย 

(ความยากงํายของแบบ) ฝีมือ น้ําหนัก และเวลาในการทํางานแตํละชิ้น หรืออาจได๎รับ

คําตอบแทนเป็นรายเดือนหรือรายวัน โดยจะได๎รับคําตอบแทนในลักษณะ ดังนี้ 

ทําหรือซํอมเงิน / ทองรูปพรรณที่เป็นสร๎อยคอ 

สร๎อยข๎อมือ กําไล ตํางหู หรือเครื่องประดับตํางๆ 

ให๎ได๎ลักษณะหรือรูปแบบตามท่ีผู๎บริโภคต๎องการ  
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คําจ๎าง  คําตอบแทน (บาท) 

 ชํางทอง ชํางเงิน 

รายชิ้น - ตามน้ําหนักทอง 
- สร๎อยข๎อมือ 1 บาท งานไมํยาก 

คําจ๎างมากกวํา 100 บาทตํอเส๎น 

- ต่ําสุดประมาณ 30 บาท/ชิ้นงาน 
- กรณีเครื่องประดับชิ้นใหญํ อาจ

คิดตามน้ําหนักเงิน และลวดลาย 

 - งานยาก งานประณีต เชํน  

สร๎อยคอ คําจ๎างประมาณ 200-

300 บาทตํอเส๎น 

   ตามความยากงําย 

 - แหวน วงเล็ก ๆ งานไมํยาก 

คําจ๎าง ไมํเกิน 100 บาทตํอวง 

 

รายวัน ประมาณ 200-300 บาท ประมาณ 200-400 บาท 

รายเดือน ประมาณ 5,000-6,000 บาท ประมาณ 5,000-6,000 บาท 

 

ในสํวนของชํางทองเครื่องประดับจิวเวอร์รี่ ชํางทองจะเป็นผู๎กําหนดราคาซึ่งขึ้นอยํูกับ

น้ําหนักของทองในแตํละชิ้นงาน ซึ่งขึ้นอยํูกับราคาของตลาดทอง และสถานประกอบการบางแหํง

อาจให๎เศษทองที่เหลือหลังจากทํางานชิ้นงานหนึ่งๆ เป็นคําตอบแทน  
อัตราคําตอบแทนของผู๎ประกอบอาชีพนี้ ขึ้นอยํูกับประสบการณ์ ความสามารถ และความ

ชํ านาญงาน ในกรณีที่ จ๎ า งประจํ า  อาจได๎รับคํ าตอบแทนนอกเหนือจากตั ว เ งิน  เชํน                     

คํารักษาพยาบาล เงินสะสม เงินชํวยเหลือ สวัสดิการอื่นๆ เงินโบนัส คําลํวงเวลา เครื่องมือ

เครื่องใช๎และอุปกรณ์ในการทํางาน เป็นต๎น ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ทํางานวันละ 8-9 ชั่วโมง           

อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน  
 
6. สภาพการท างาน     
 เป็นงานที่จะต๎องมีความอดทนในการทํางานสูง  ต๎องใช๎สมาธิ และความละเอียดในการ

ทํางาน ต๎องใช๎จิตนาการในการคิดลวดลายรูปแบบตํางๆ การปฏิบัติงานจําเป็นต๎องใช๎สายตามาก 

และจะต๎องเส่ียงอันตรายจากน้ําประสานทอง ซึ่งเป็นอันตรายตํอปอด และจะต๎องทํางานในห๎องที่

ปิดมิดชิด เพื่อป้องกันเศษทองปลิว ในระหวํางการปฏิบัติงานจะต๎องสวมเครื่องป้องกันอันตราย 

เชํน ถุงมือ และผ๎าปิดจมูก เป็นต๎น 

 
 
 
 
 



 130 

7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 โอกาสการมีงานทําของชํางทองและชํางเงินขึ้นอยํูกับราคาทองคํา-เงินในปัจจุบัน หาก

ราคาทองหรือเงินมีราคาสูงซึ่งจะสํงผลตํอยอดคําส่ังซื้อทองรูปพรรณและผลิตภัณฑ์เงิน ก็จะสํงผล

ให๎ความต๎องการชํางทองหรือชํางเงินมีน๎อยลง ทั้งนี้ในชํวง 1-2 ปีที่ผํานมา จะเห็นวําแนวโน๎ม

ราคาทองมีการปรับตัวสูงขึ้นมาโดยตลอดสํงผลให๎การหางานทําของผู๎ต๎องการประกอบอาชีพนี้

เป็นไปคํอนข๎างยาก อยํางไรก็ตามหากสถานการณ์ระหวํางประเทศ อาทิ เศรษฐกิจของประเทศ         

ชั้นนํามีความแข็งแกรํงมากขึ้น นักลงทุนได๎ปรับเปล่ียนกลยุทธ์การลงทุนไปลงทุนในสกุลเงินตรา

ตํางประเทศของประเทศเหลํานี้ แทนทองหรือเงิน โอกาสที่ราคาทองอาจมีแนวโน๎มปรับตัวลดลง 

ซึ่งจะสํงผลดีตํอการมีงานทําสําหรับผู๎ท่ีประกอบอาชีพนี้ได๎  
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
 -  สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูง (ปวส.) ประเภทวิชาศิลปกรรม สาขาวิชาชํางทองหลวง สาขาวิชาเครื่องประดับอัญมณี หรือ

สาขาอื่นที่เกี่ยวข๎อง หรือผํานการอบรมอาชีพระยะส้ัน หลักสูตรชํางทอง จากศูนย์พัฒนาฝีมือ

แรงงาน ประณีต ละเอียด รอบคอบ 
 -  มีความรู๎ทางด๎านศิลปะ ด๎านการออกแบบ รักในงานศิลปะ 
 -  มีความคิดสร๎างสรรค์ และแสวงหาความรู๎เพิ่มเติมเสมอ 

 -  มีความรู๎ด๎านรูปแบบของงานประณีตศิลป์ ประเภทเครื่องทอง เครื่องเงิน 
 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
 สาขาวิชาเครื่องประดับอัญมณี สาขาวิชาชํางทองหลวง ในระดับ  ปวช. หรือสาขาวิชา

เครื่องประดับอัญมณี สาขาวิชาชํางทองหลวง สาขาวิชาโลหะรูปพรรณและเครื่องประดับ ใน

สถาบันการศึกษาที่สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา อาทิ  
 วิทยาลัยศิลปหัตถกรรมกรุงเทพ www.bacc.ac.th  โทรศัพท์ 02-376-0062-3 

 กาญจนาภิเษกวิทยาลัย ชํางทองหลวง วิทยาเขตศาลายา http://www.goldsmith.ac.th/                           
โทรศัพท ์02-431-3611 ถึง 13 

 สาขาเครื่องโลหะและรูปพรรณอัญมณี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 
 กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน http://www.dsd.go.th โทรศัพท์ 02-248-3393 

 
 
 
 
 

http://www.bacc.ac.th/
http://www.goldsmith.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://www.dsd.go.th/
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10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
 สําหรับชํางทอง/ชํางเงิน ที่มีประสบการณ์ในการทํางาน และมีฝีมือ จะสามารถเล่ือน

ตําแหนํงเป็นหัวหน๎าชํางทอง / ชํางเงิน หรือเมื่อมีประสบการณ์ สามารถประกอบเป็นอาชีพอิสระ

โดยเปิดร๎านรับทําทองรูปพรรณ หรือเครื่องประดับ และหากมีทุนทรัพย์สามารถเปิดโรงงานทํา

ทองรูปพรรณได๎ 

 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
ผู๎ให๎การสอนหรือฝึกอบรมการทําทอง/ทําเงินสําหรับหนํวยงานเอกชน ราชการหรือ

สถาบันการศึกษา / ชํางชุบทอง / ชํางเชื่อมทอง / ชํางขึ้นพิมพ์ตัวเรือน / ชํางตัวเรือน

เครื่องประดับอัญมณี / ชํางฝัง 
 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สมาคมผ๎ูค๎าอัญมณีไทยและเครื่องประดับ http://www.thaigemjewelry.or.th  
โทรศัพท์ 02-630-1390-7 

 สมาคมค๎าทองคํา http://www.goldtraders.or.th  โทรศัพท์ 02-623-2301-3 
 สภาอุตสาหกรรมแหํงประเทศไทย http://www.fti.or.th  โทรศัพท์ 02-345-1000 
 สถาบันวิจัยและพัฒนาอัญมณีและเครื่องประดับแหํงชาติ (องค์การมหาชน) 

http://www.git.or.th  โทรศัพท์ 02-218-5470-4 , 02-652-5252 
 ชมรมผู๎ค๎าอัญมณีและเครื่องประดับมาตรฐาน http://www.jewelfest.com  โทรศัพท์       

02- 630-1390 
 กาญจนาภิเษกวิทยาลัยชํางทองหลวง http://www.goldsmith.ac.th/  โทรศัพท์                 

02-431-3610-1, 02-431-3613 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.thaigemjewelry.or.th/
http://www.goldtraders.or.th/
http://www.fti.or.th/
http://www.git.or.th/
http://www.jewelfest.com/
http://www.goldsmith.ac.th/
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ช่างหัตถกรรมทอย้อม 
 
1. ชื่ออาชีพ  ชํางหัตถกรรมทอย๎อม 

       (Handicraft Worker, Weave and Dye) 
2. รหัสอาชีพ  7332.55 

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. คัดเลือกเส๎นใยผ๎าที่จะนํามาย๎อม  
2. เลือกประเภทของสีและวิธีการทอ ออกแบบ เขียนแบบ เขียนกราฟ คัดลาย  
3. ทําการทอผ๎า  
4. นําผ๎าที่ทอสําเร็จมาทําการย๎อมโดยเลือกแบบและวิธีการย๎อม เชํน การ ย๎อมเย็น  การ

ย๎อมร๎อน 
5. เลือกใช๎เครื่องมือให๎เหมาะสมกับชนิดของผ๎าที่จะย๎อมและวิธีการย๎อม 

 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ควรสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาศิลปะหัตถกรรม สาขาเครื่องทอย๎อม หรือสาขาที่

เกี่ยวข๎อง สํวนใหญํจะปฏิบัติงานในสถานประกอบการหัตถกรรมทอ-ย๎อม หรือโรงงานทอผ๎า-

พิมพ์ผ๎า จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน ระดับ ปวช. ประมาณ 

6,000 บาท และปวส. ประมาณ 7,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไป

ตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละประมาณ 8-9 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ 

วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็น 
 

6. สภาพการท างาน     
ผู๎ประกอบอาชีพนี้ จะปฏิบัติงานทั้งในและนอกสถานที่ทํางานในสถานประกอบการ สภาพ

การทํางานหนักปานกลาง ทํางานรํวมกับอุปกรณ์หรือเครื่องมือเกี่ยวกับการทอย๎อม ต๎องใช๎ความ

อดทนตํอสภาพความร๎อน กล่ินของสารเคมี และอันตรายที่อาจเกิดขึ้นในขณะปฏิบัติงาน จึงต๎อง

ใช๎ความระมัดระวัง รอบคอบ และอดทน  

 

ผู๎ที่ทําการคัดเลือกเส๎นใยผ๎า เลือกประเภทของสี

และวิธีการทอ; ทําการทอ; ย๎อมผ๎าให๎ได๎สีตาม

ต๎องการ 
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7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 อุตสาหกรรมส่ิงทอนับวํามีบทบาทสําคัญในการสร๎างรายได๎ ให๎กับประเทศ และมีขีด

ความสามารถในการแขํงขันกับตํางประเทศจัดอยํูในลําดับต๎นๆ ของโลก แตํก็มีคูํแขํงประเทศ

อื่นๆ ที่สําคัญ คือ จีน และเวียดนาม ซึ่งมีต๎นทุนการผลิตที่ต่ํากวํามาก  ประเทศไทยจึงได๎มีการ

ปรับวิสัยทัศน์ใหมํ โดยทั้งภาครัฐและภาคเอกชนได๎รํวมกันสร๎าง โครงการกรุงเทพฯ เมืองแฟชั่น 

เพื่อจุดประสงค์ในการสร๎างกรุงเทพฯให๎เป็นผู๎นําแฟชั่น และให๎เป็นศูนย์กลางแฟชั่นแหํงหนึ่งของ

โลกภายในปี 2555 ซึ่งมีสํวนสนับสนุนอุตสาหกรรมส่ิงทอ และสํงผลดีตํอผู๎ที่ประกอบอาชีพนี้ซึ่ง

จะหางานทําได๎ไมํยากนัก  
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูง (ปวส.) สาขาศิลปะหัตถกรรม สาขาเครื่องทอย๎อม หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 

-  ชํางสังเกต มีความคิดสร๎างสรรค์ 
-  ชอบค๎นคว๎า รักการศึกษาหาความรู๎ 
-  ละเอียด รอบคอบ ใจเย็น 
-  รักงานทอย๎อม มีความรู๎และทักษะการย๎อมผ๎าขั้นพื้นฐาน 
-  มีความประณีต 

 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
 สาขาศิลปหัตถกรรม จากสถาบันการศึกษาที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา อาทิ 

 วิทยาลัยศิลปหัตถกรรมกรุงเทพ www.bacc.ac.th  โทรศัพท์ 02-376-0062-3 

 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภา http://www.swbvc.ac.th โทรศัพท ์02-222-1888,                  
02-222-1786 ,  02-623-8323     

 สาขาศิลปกรรม  และสาขาวิชาเครื่องทอ-ย๎อม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  
http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้ เม่ือมีความสามารถ ความชํานาญ และระยะเวลาในการทํางานเพิ่มขึ้น 

อาจจะได๎รับการเล่ือนตําแหนํง เป็นหัวหน๎าแผนก หรือหัวหน๎าฝ่าย และนอกจากนี้ยังสามารถ

ประกอบเป็นธุรกิจสํวนตัวด๎านหัตถกรรมทอ-ย๎อมได๎ 

 
 
 

http://www.bacc.ac.th/
http://www.swbvc.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
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11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
ดีไซเนอร์ / ชํางหัตถกรรมของที่ระลึก / พนักงานออกแบบลายปัก / ชํางออกแบบ

ผลิตภัณฑ์ 
 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา http://www.boga.go.th  โทรศัพท์                     

02-281-6450 , 02-281-5555 ตํอ 1020 

 สถาบันพัฒนาอุตสาหกรรมส่ิงทอ www.thaitextile.org โทรศัพท์ 02-280-4085 
 บริษัท ซํุนหลี เท็กซ์ไทล์ http://www.textileboulevard.com โทรศัพท์                       

02-293-0312-5 
 สถาบันพัฒนาวิชาชีพ http://www.moe.go.th  โทรศัพท์ 02-564-7000 
 กลุํมบริษัทนันยางเท็กซ์ไทล์ http://www.nanyangtextile.com โทรศัพท์                       

02-421-2150, 02-421-2160 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.boga.go.th/
http://www.thaitextile.org/
http://www.textileboulevard.com/
http://www.moe.go.th/
http://www.nanyangtextile.com/
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ช่างฟอกหนังสัตว์ 
 
1. ชื่ออาชีพ  ชํางฟอกหนังสัตว์ 

       (Tanners) 
2. รหัสอาชีพ  7441.90 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. เตรียมหนังกํอนฟอก โดยทําการเตรียมหนังให๎พร๎อมที่จะฟอก โดยเริ่มจากการล๎าง 

การคัดแยก และตัดแตํงหนังเดิม หรือกําจัดสํวนที่ไมํต๎องการ เชํน กีบเท๎า ขน         

เศษหนัง 
2. ฟอก เพื่อเปล่ียนสภาพหนังซึ่งเนําเปื่อยได๎ให๎เป็นหนังสําเร็จที่คงตัวกวํา ไมํเนําเปื่อย 

จะต๎องใช๎สารเคมีบางชนิด เชํน ฟาด โครเมียม หรือสารเคมีอื่นๆ ไปทําปฏิกิริยากับ

โปรตีน (คอลลาเจน) ในหนัง โดยอาจใช๎กรรมวิธีการฟอกหนังแบบการฟอกโครม 

หรือการฟอกฝาด และนําหนังที่ได๎รีดน้ํา เพื่อให๎แห๎ง และเจียนผิวด๎วยเครื่องตัดแตํง

และคดัเลือกเพื่อเก็บไว๎รอจําหนําย หรือแปรรูปตามความต๎องการของตลาดตํอไป 
3. ทําการตกแตํง ซึ่งจะต๎องดําเนินการฟอกทับ การย๎อมสี และการใสํน้ํามัน  

 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ควรสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาเกษตรศาสตร์ สาขาสัตวศาสตร์ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 

สามารถปฏิบัติงานในสถานประกอบการอุตสาหกรรมฟอกหนัง มีความรู๎ในเรื่องการฟอกหนังสัตว์ 

จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน ประมาณ 5,000 - 7,000 บาท 

สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางาน วันละ

ประมาณ 8-9 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็น 
 
 
 
 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้  มีหน๎าที่ ในการเตรียมหนัง            

ฟอกหนัง ตกแตํงหนัง ฟอกทับ ย๎อมสี และใสํ

น้ํามัน ตามกระบวนการผลิตเพื่อผลิตและแปรรูป

เป็นผลิตภัณฑ์ตามความต๎องการของตลาดตํอไป 
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6. สภาพการท างาน     
ชํางฟอกหนังสัตว์จะทํางานภายในสถานประกอบการ ซึ่งจะต๎องใช๎ความอดทนตํอกล่ิน 

และสารเคมี  สภาพการทํางานจําเป็นต๎องใช๎สารเคมีในการทํางาน ซึ่งอาจทําให๎เกิดอันตราย ผู๎

ประกอบอาชีพนี้จึงต๎องใช๎เครื่องป้องกันสํวนบุคคล เชํน ใสํหน๎ากากป้องกันการหายใจเอาสารเคมี

เข๎าไปในรํางกาย  การใสํถุงมือในขณะปฏิบัติงาน การล๎างมือ และทําความสะอาดรํางกายหลังการ

ทํางานทุกครั้ง 

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

อุตสาหกรรมหนังและเครื่องหนัง เป็นอุตสาหกรรมการเกษตร (Agro Industry) ที่มี

ความสําคัญตํอระบบเศรษฐกิจของประเทศ เป็นอยํางมากประเภทหนึ่ง  โดยเป็นอุตสาหกรรมที่

สร๎างมูลคําเพิ่มให๎กับหนังสัตว์ จากการนําหนังดิบอันเป็นผลพลอยได๎จากการปศุสัตว์ มาผลิตเป็น

หนังฟอกชนิดตํางๆ และยังกํอให๎เกิดอุตสาหกรรมตํอเนื่อง ที่สร๎างมูลคําเพิ่มได๎อีกมากใน

อุตสาหกรรมเครื่องหนังหลากหลายประเภท เชํน รองเท๎าหนัง กระเป๋าหนัง เส้ือหนัง ถุงมือหนัง 

สายนาฬิกาหนัง เฟอร์นิเจอร์หนัง และอื่นๆ โดยผลผลิตมีทั้งจําหนํายในประเทศและสํงออก เป็น

แหลํงรายได๎และสามารถนําเงินตราตํางประเทศเข๎ามาในประเทศ  นอกจากนี้สํวนใหญํยังเป็น

อุตสาหกรรมที่ใช๎แรงงานมาก (Labor Intensive) และยังเป็นอุตสาหกรรมที่ต๎องการแรงงานเป็น

จํานวนมาก 

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูง (ปวส.) ประเภทวิชาเกษตรกรรม สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ สาขาวิชาสัตวศาสตร์ หรือสาขาที่

เกี่ยวข๎อง 

-  ควรมีความรู๎เรื่องการฟอกหนังสัตว์ 
-  ควรมีความรู๎ในการผลิตผลิตภัณฑ์ตําง ๆ จากหนังสัตว์ 
-  ประณีต และอดทน เพื่อให๎ได๎ผลงานที่มีคุณภาพ 
-  มีศิลปะในการออกแบบ 

-  กระตือรือร๎น ชํางสังเกต 
-  ใจเย็น และรักงานศิลปะ 
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
สาขาเกษตรศาสตร์ สาขาเกษตรและเทคโนโลยี สาขาสัตวศาสตร์ สาขาธุรกิจเกษตร 

สาขาวิชาอุตสาหกรรมเกษตร จากสถาบันการศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

อาท ิ
 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลําพูน http://www.lcat.ac.th/indexlcat.htm  โทรศัพท์ 

053-976-225 

 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยียโสธร http://www.geocities.com/yasothonatc   
โทรศัพท์ 045-711-090 

 สาขาเกษตรศาสตร์ สาขาเกษตรและเทคโนโลยี สาขาสัตวศาสตร์ สาขาธุรกิจเกษตร 

สาขาวิชาอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล๎านนา ลําปาง http://www.lpc.rmutl.ac.th โทรศัพท์  

054-342-547-8 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
ผู๎ประกอบอาชีพนี้เมื่อมีความรู๎ ความชํานาญ และประสบการณ์ในการทํางานมากขึ้ น

สามารถเลื่อนตําแหนํงเป็นหัวหน๎าฝ่าย หรือผู๎จัดการฝ่าย  

 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
ชํางผลิตเครื่องหนัง / ชํางเบาะหนัง / ชํางเครื่องเรือน  
 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สมาคมอุตสาหกรรมฟอกหนังไทย www.thaitanning.org  โทรศัพท์ 02-703-9009-10 

02-703-8886 

 สมาคมเครื่องหนังไทย www.thaileathergoods.net  โทรศัพท์ 02-645-3505-6 

 องค์การฟอกหนัง http://www.tto.or.th  โทรศัพท์ 02-391-4129 , 02-392-0547 

 บริษัท พร็อสเพอร์ แทนเนอรี่ จํากัด http://www.prospertannery.com  โทรศัพท์           
02-720-6133-8 

 บริษัท ซุนหวัง บราเธอร์ แทนเนอรี่ จํากัด http://www.chunwang.co.th  โทรศัพท์          
02-249-8030-2 , 02-249-4036 

 
 
 

http://www.lcat.ac.th/indexlcat.htm
http://www.geocities.com/yasothonatc
http://www.rmut.ac.th/
http://www.lpc.rmutl.ac.th/
http://www.thaitanning.org/
http://www.thaileathergoods.net/
http://www.tto.or.th/
http://www.prospertannery.com/
http://www.chunwang.co.th/
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ช่างเจียระไนเพชร 
 
1. ชื่ออาชีพ  ชํางเจียระไนเพชร 

       (Grinder, Diamonds) 
2. รหัสอาชีพ  7313.45 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. เตรียมเครื่องจักร เครื่องมือสําหรับการเจียระไน 
2. ใสํเพชรลงในเครื่องมือ กดเครื่องมือที่มีเม็ดเพชรติดอยํูลงบนจานเจียกากเพชรหรือ

เม็ดเพชรที่ยึดติดกับเครื่องเจีย เจียระไนขึ้นเหล่ียมตํางๆตามมุมองศาจนได๎เหล่ียม

ครบมาตรฐานตามท่ีกําหนด 
3. ขัดเงาเหล่ียมทุกเหล่ียม 
4. ตรวจสอบความสมบูรณ์ของการเจียระไน  
5. สามารถใช๎เครื่องจักรและเครื่องมือเจียระไน ; รู๎ถึงขั้นตอนการเจียระไน เทคนิคการ

เจียระไนเพชรที่มีตําหนิหรือมีความแข็งเป็นพิเศษ  
6. ดูแลบํารุงรักษาเครื่องจักร  
7. อาจมีความชํานาญในการเจียระไนเฉพาะอยําง เชํน เจียระไนหน๎ากระดาน (Table 

Cutting) เจียระไนบ๏อตต๎อม (Bottom Cutting) เจียระไนบล็อกกิ้ง (Blocking 
Cutting) เจียระไนท๎อบฮาล์ฟ (Top-Halves Cutting) เจียระไนท๎อปคอนเนอร์ 

(Top-Corner Cutting) เจียระไนสตาร์ (Star Cutting) และการเจียระไนเพชรแบบ

แฟนซี 

 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ควรสําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต๎น (ม.3) ขึ้นไป ผําน

การฝึกอบรมวิชาชีพระยะส้ันชํางเจียระไนเพชร หรือเป็นชํางฝีมือที่พัฒนามาจากการเจียระไน

พลอย (มีประสบการณ์ในการทํางานอยํางน๎อย 3 ปี)สามารถปฏิบัติงานในสถานประกอบการ

เพชรและพลอย จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน ประมาณ 6,000 - 

7,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง 

ทําหน๎าที่เจียระไนเพชรให๎เกิดเหล่ียมและเงา ตาม

มาตรฐานที่กําหนด; เตรียม และดูแลบํารุงรักษา

เครื่องจักร เครื่องมือสําหรับการเจียระไน 
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ทํางานวันละประมาณ 8-9 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความ

จําเป็น 
 
6. สภาพการท างาน     

ชํางเจียระไนเพชรเป็นงานที่ต๎องอาศัยฝีมือ ทักษะ ความสามารถและความชํานาญในการ

ทํางาน ต๎องใช๎ความอดทนในการทํางานสูง มีความละเอียด รอบคอบ เป็นงานที่ต๎องใช๎ความ

ประณีต เพื่อให๎งานที่ออกมามีความสวยงาม ชํางเจียระไนเพชรเป็นงานที่ต๎องใช๎สายตามากเป็น

เวลานานๆ  เป็นงานในรํม และนั่งปฏิบัติงาน อาจทํางานอยํูกับบ๎านได๎ ต๎องทํางานรํวมกับ

เครื่องจักร เครื่องมือ และอุปกรณ์ตํางๆ ได๎แกํ เครื่องโกลนจักรเจียระไน เพชรกวาด มอเตอร์

ไฟฟ้า เครื่องขัดผงละเอียด ใบเลื่อย เป็นต๎น  
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

อุตสาหกรรมอัญมณีเเละเครื่องประดับของไทยเป็นอุตสาหกรรมท่ีมีการเจริญเติบโตอยําง

ตํอเนื่อง เเละมีผลิตภัณฑ์คุณภาพสูงเป็นที่ยอมรับในตลาดโลก ผู๎บริโภคสินค๎าดังกลําวมาจาก

ตลาดหลักของโลกคือ สหรัฐอเมริกา สหภาพยุโรป ญี่ปุ่น เเละจีน โดยมีคูํแขํงอุตสาหกรรมการ

เจียระไนเพชรที่สําคัญคืออินเดียซึ่งมีศักยภาพสูงสุดในการผลิตเพชรขนาดเล็ก ต่ํากวํา 0.10 

กะรัต กลยุทธ์ในการพัฒนาสร๎างขีดความสามารถในการแขํงขัน คือ การเรํงพัฒนาคุณภาพ

บุคลากรในอุตสาหกรรมการเจียระไนเพชรให๎มีศักยภาพสูงขึ้น และหันมามุํงเจียระไนเพชรขนาด

กลางและใหญํมากขึ้น (สถาบันวิจัยและพัฒนาอัญมณีและเครื่องประดับแหํงชาติ, 2547) ฉะนั้นผู๎

ประกอบอาชีพนี้ที่มีศักยภาพ มีฝีมือหรือมีความประณีตจะหางานทําได๎ไมํยากนัก  

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต๎น (ม.3) ขึ้นไป ซึ่งจะต๎องผํานการฝึกอบรม

วิชาชีพระยะส้ันชํางเจียระไนเพชร หรือเป็นชํางฝีมือที่พัฒนามาจากการเจียระไนพลอย (มี

ประสบการณ์ในการทํางานอยํางน๎อย 3 ป)ี 
-  มีความละเอียด รอบคอบ 
-  ใจเย็น และรักงานศิลปะ 

-  มีความซ่ือสัตย์  
-  มีความประณีต 
-  มีความกระตือรือร๎น ชํางสังเกต 
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 

 หลักสูตรชํางเจียระไนพลอย กลุํมงานพัฒนาระบบและรูปแบบการฝึก สํานักพัฒนา 

ผู๎ฝึกและเทคโนโลยีการฝึก กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

http://home.dsd.go.th/techno/cdu/index.html  โทรศัพท์ 02-245 -1825 
 โรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร (หลวงพํอทวีศักดิ์ ฯ) สํานักพัฒนาชุมชน 

กรุงเทพมหานคร www.thai.net/longpor  โทรศัพท์ 02-429-3573 

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

สําหรับชํางเจียระไนเพชรที่มีความชํานาญ และประสบการณ์ในการทํางาน สามารถเล่ือน

ตําแหนํงสูงขึ้น เป็นหัวหน๎าชํางเจียระไน หัวหน๎าแผนก  ถ๎ามีฝีมือเป็นที่ยอมรับ สามารถเปิด

กิจการเป็นของตัวเองได๎ 
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
ชํางขัด / ชํางแกะสลัก / ชํางหลํอรูปพรรณและโลหะ / ชํางฝังอัญมณี / ชํางเจียระไนพลอย 

/ ชํางโกลน / ชํางปัดเงา  
 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สถาบันวิจัยและพัฒนาอัญมณีและเครื่องประดับแหํงชาติ http://www.git.or.th   
โทรศัพท์ 02-218-5470-4 , 02-652-5252 

 สมาคมผ๎ูค๎าอัญมณีไทยและเครื่องประดับ http://www.thaigemjewelry.or.th โทรศัพท์ 

02-630-1390-7 
 ชมรมผ๎ูค๎าอัญมณีและเครื่องประดับมาตรฐาน http://www.jewelfest.com  โทรศัพท์       

02-630-1390-7 
 กาญจนาภิเษกวิทยาลัยชํางทองหลวง http://www.goldsmith.ac.th/  โทรศัพท์                 

02-431-3610-1, 02-431-3613 

 อัญมณี http://www.anyamanee.net  โทรศัพท์ 02-233-7262 , 02-237-8451 
 บริษัท แอนนี่จิวเวอรี่ แอนด์ แฟคตอรี จํากัด http://www.jewelryofthailand.com  

โทรศัพท์ 02-258-1994 , 02-262-0601 
 
 
 
 
 
 

http://home.dsd.go.th/techno/cdu/index.html
http://www.thai.net/longpor
http://www.git.or.th/
http://www.thaigemjewelry.or.th/
http://www.jewelfest.com/
http://www.goldsmith.ac.th/
http://www.anyamanee.net/
http://www.jewelryofthailand.com/
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ช่างท าซิลด์สกรีน (การพิมพ์สิ่งทอสิ่งถัก) 
 
1. ชื่ออาชีพ  ชํางทําซิลด์สกรีน (การพิมพ์ส่ิงทอส่ิงถัก) 

       (Maker, Silk-Screen Printing) 
2. รหัสอาชีพ  7346.20 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ขึงสกรีนทองแดงหรือผ๎าสกรีนลงบนกรอบ 
2. ราดน้ํายาไวแสงลงบนสกรีน 
3. วางสกรีนที่ราดน้ํายาไวแสงแล๎วลงบนแทํนถํายภาพ 
4. วางฟิล์มที่มีลวดลายหรือรูปลงบนสกรีนที่ราดน้ํายาไวแสงไว๎แล๎ว และเปิดไฟในห๎อง

มืดตามเวลาที่กําหนดไว๎ 
5. เอาสกรีนไว๎บนราวไม๎เพื่อผึ่งให๎แห๎ง 
6. ทาแลคเกอร์ลงบนสกรีนเฉพาะสํวนที่ไมํมีภาพ ผ่ึงให๎แห๎งเป็นครั้งสุดท๎ายแล๎วสํงไปยัง

ฝ่ายพิมพ์หลังจากที่ผ๎ูควบคุมงานได๎ตรวจดูแล๎ว 

 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ควรสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชา

ศิลปกรรม หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง สามารถปฏิบัติงานในสถานประกอบการอุตสาหรกรมส่ิงทอหรือ

เครื่องนุํมหํม ได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน ประมาณ 6,000- 7,000 

บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางาน 

วันละประมาณ 8-9 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็น 
 
6. สภาพการท างาน     

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ต๎องทํางานทั้งในและนอกสถานที่ ในภาคสนามหรือห๎องมืด 

ปฏิบัติงานซิลด์สกรีน การออกแบบ การทําแมํแบบแผํนใส การทําแมํพิมพ์ การซิลด์สกรีน การ

เก็บชิ้นงานสกรีน การติดตั้งชิ้นงาน ฯลฯ  มีสภาพการทํางานที่คํอนข๎างละเอียด ประณีต โดยใช๎

ทฤษฎี ทักษะ วิธีการที่หลากหลาย และความเข๎าใจทางด๎านความงาม มาใช๎ในการปฏิบัติงาน        

บางโอกาสอาจจะต๎องทํางานตามลําพัง โดยใช๎ความระมัดระวัง ความรอบคอบ เพื่อป้องกันผลงาน

เสียหาย และอุบัติเหตุจากการทํางาน  

ออกแบบ วาดแบบ จําลองลวดลายหรือรูปลงบน

สกรีนทองแดง หรือผ๎าสกรีนเพื่อใช๎ในการพิมพ์ส่ิง

ทอส่ิงถักด๎วยกรรมวิธีสกรีน  
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7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
ปัจจุบันการซิลด์สกรีน มีการพัฒนาความก๎าวหน๎าอยํูตลอดเวลา ทั้งด๎านวัสดุ อุปกรณ์ 

เครื่องมือ รูปแบบ และวิธีการพิมพ์สกรีน ขณะที่ประชาชนโดยทั่วไปมีความสนใจในงานพิมพ์

สกรีนประเภทตํางๆ รวมทั้งในการตกแตํงผลิตภัณฑ์เกือบทุกชนิดก็มีความจําเป็นที่จะต๎องใช๎การ

พิมพ์สกรีน เป็นหลัก ดังนั้นโอกาสของการมีงานทําของอาชีพนี้จึงมีอยูํคํอนข๎างสูง 

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชาศิลปกรรม หรือสาขาที่

เกี่ยวข๎อง 
-  รํางกายแข็งแรง  
-  ละเอียดรอบคอบ คลํองแคลํว วํองไว ชํางสังเกต 
-  มีความคิดริเริ่มสร๎างสรรค์ มีความอดทน ขยันหม่ันเพียร สามารถทํางานกลางแจ๎งได๎ 

-  มั่นใจในตนเอง สามารถแก๎ไขปัญหาเฉพาะหน๎าได๎ 
-  มีความเป็นผู๎นํา มีมุนษยสัมพันธ์ท่ีดี 
-  มีเจตคติท่ีดีตํองานอาชีพ ซื่อสัตย์สุจริต มีระเบียบวินัย 

 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 

ประเภทวิชาศิลปกรรม สาขางานการพิมพ์สกรีน (ทวิภาคี) หรือสาขาเทคโนโลยี

ศิลปกรรม ในสถาบันการศึกษาที่สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา อาทิ  

 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภา http://www.swbvc.ac.th  โทรศัพท์ 02-222-1888 ,                  
02-222-1786 ,  02-623-8323     

 วิทยาลัยศิลปหัตถกรรมกรุงเทพ www.bacc.ac.th  โทรศัพท์ 02-376-0062-3 

 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงใหมํ http://www.cmvc.ac.th/cmvc/main.asp โทรศัพท์                                   

053-221-493,  053-416-203 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
ผู๎ประกอบอาชีพชํางทําซิลด์สกรีน เมื่อมีความรู๎ ความชํานาญ และประสบการณ์ในการ

ทํางานมากขึ้นก็อาจจะได๎รับการเล่ือนตําแหนํงเป็นผู๎ชํวยชํางเทคนิคซิลด์สกรีน ชํางเทคนิคซิลด์

สกรีน หรือเป็นหัวหน๎างาน และควรศึกษาตํอในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) คณะ

ศิลปกรรม หรือที่เกี่ยวข๎อง ก็สามารถทํางานในตําแหนํงชํางเทคนิคซิลด์สกรีน หรือสามารถรับ

ราชการเป็นอาจารย์สอนในสถาบันการศึกษาได๎ 

 
 
 

http://www.swbvc.ac.th/
http://www.bacc.ac.th/
http://www.cmvc.ac.th/cmvc/main.asp
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11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
ชํางทําแมํพิมพ์สกรีน / ชํางพิมพ์แก๎ว / ชํางแทํนพิมพ์สกรีน / เจ๎าหน๎าที่งานศิลป์ /         

ชํางแยกสี 

 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา http://www.boga.go.th โทรศัพท์            

02-281-6450  02-281-5555 ตํอ 1020 
 สมาคมการพิมพ์สกรีนไทย www.thaiscreenprinting.or.th  โทรศัพท์                        

02-612-4128-9 
 บริษัท ควอลิตี้ กราฟิค เฮ๎าส์ จํากัด http://www.qgh2000.com  โทรศัพท์                          

02-270-0950, 02-278-1780, 02-618-7212 
 ดี กราฟฟิกส์ แอนด์ พริ้นติ้ง http://www.dg-printing.com  โทรศัพท์ 02-731-1495  
 บริษัท เฟรนไซด์สกรีน จํากัด http://www.geocities.com/screenengineer  โทรศัพท์        

02-948-1366 
 ห๎างหุ๎นสํวนจํากัดเดอะเบสท์โฆษณา 1992 http://www.thebest-advertising.com  

โทรศัพท์ 02-811-1191-3   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.boga.go.th/
http://www.thaiscreenprinting.or.th/
http://www.qgh2000.com/
http://www.dg-printing.com/
http://www.geocities.com/screenengineer
http://www.thebest-advertising.com/
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ช่างฝัง (ช่างประดับอัญมณี) 
 
1. ชื่ออาชีพ  ชํางฝัง (ชํางประดับอัญมณี) 

       (Setter, Gems) 
2. รหัสอาชีพ  7313.30 

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. จัดทําหรือดัดแปลงบริเวณที่จะฝังให๎เป็นที่รองรับ 
2. จัดวางบนด๎านหรือขอบโลหะของตัวเรือนตามรูปแบบด๎วยการกดให๎เกาะติดหรือการ

หุ๎ม ทํารํองเพื่อยึดอัญมณีให๎มีความม่ันคง แนํนหนาและสวยงาม 
3. อาจมีความชํานาญในการฝังในลักษณะใดลักษณะหนึ่งเป็นการเฉพาะมากกวํา 1 

ลักษณะขึ้นไป โดยมีชื่อเรียกตามความชํานาญในลักษณะของการฝังนั้นๆ  
4. มีความรู๎ ความชํานาญในการใช๎เครื่องมือและอุปกรณ์ที่ใช๎ในการฝังแตํละลักษณะ

เป็นอยํางดี 

 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ควรสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวิชาเครื่องประดับอัญมณี หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 

สามารถปฏิบัติงานในสถานประกอบการ อาทิ สถานประกอบการในอุตสาหกรรมอัญมณีและ

เครื่องประดับ หรืออุตสาหกรรมเครื่องหนัง เป็นต๎น จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับ

เริ่มต๎นการทํางาน ประมาณ 5,500 - 7,500 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัส

เป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละประมาณ 8-9 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา  

วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็น 
 
6. สภาพการท างาน     

ผู๎ประกอบอาชีพนี้จะทํางานภายในสถานประกอบกิจการ เป็นงานในรํม และนั่งปฏิบัติงาน 

ชํางฝังเป็นงานที่ต๎องอาศัยความประณีต ทักษะ ความละเอียดรอบคอบในการทํางาน ต๎องใช๎ 

ความอดทนในการทํางานสูง ชํางฝังเป็นงานที่ต๎องใช๎สายตามากเป็นเวลานาน ๆ   

 
 

ฝังอัญมณีมีคําและ / หรือกึ่งมีคําลงในตัวเรือน

โลหะให๎เป็นรูปทรงตามแบบที่กําหนด 
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7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
ในชํวงทศวรรษที่ผํ านมาอุตสาหกรรมอัญมณีและเครื่องประดับมีการขยายตัว

คํอนข๎างมาก ซึ่งประกอบด๎วยโรงงานเจียระไนเพชร พลอย ผลิตเครื่องประดับทอง ทองคําขาว 

และเงิน และมีศูนย์กลางการผลิตและสํงออกเพชร อัญมณีและเครื่องประดับของประเทศ และมี

สถาบันวิจัยและพัฒนาเครื่องประดับ ทําหน๎าที่วิเคราะห์อัญมณีด๎วย นอกจากนี้รัฐบาลได๎มี

โครงการ กรุงเทพฯ เมืองแฟชั่น เพื่อให๎ไทยเป็นสํวนหนึ่งของโลกแหํงการดีไซน์และแฟชั่น ซึ่งจะ

เห็นได๎วําอุตสาหกรรมนี้มีปัจจัยสนับสนุน ซึ่งจะยังมีแนวโน๎มขยายตัวได๎อีกมาก เพราะฉะนั้น

แนวโน๎มความต๎องการผู๎ประกอบอาชีพนี้จะอยูํในระดับสูง 

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
 -  สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชาเครื่องประดับอัญมณี 

หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง หรือสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาชําง

แมํพิมพ์อัญมณี หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง หรือผํานการอบรมกลํุมงานอาชีพชํางฝัง จากสถาบันพัฒนา

ฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน หรือจากสถานฝึกอาชีพตําง ๆ  และ มีความรู๎ความสามารถอยํูใน

เกณฑ์มาตรฐาน 
 -  สุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง อดทน ไมํเป็นโรคที่เป็นอุปสรรคในงานอาชีพ 
 -   สายตาดี 

 -   มีความรับผิดชอบ 

 -  ละเอียด ประณีต ถูกต๎องแมํนยํา 

-  มีความรู๎ในงาน และการใช๎เครื่องมือชํางเป็นอยํางดี 
 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 

 สาขาวิชาเครื่องประดับอัญมณี สาขาชํางอุตสาหกรรม ชํางกลโรงงาน ชํางเชื่อมโลหะ 

ชํ างเขียนแบบ ทุกสาขา ยกเว๎นชํ างกํอสร๎ าง-ชํ างโยธา  (ระดับปวช.) ใน

สถาบันการศึกษาที่สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 สาขาชํางแมํพิมพ์อัญมณี หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง (ระดับ ปวส.)ในสถาบันการศึกษาที่

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 ฝึกอบรมพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในหลักสูตร ชํางฝัง สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 

กระทรวงแรงงาน หรือโรงเรียนฝึกอาชีพกทม. (บางรัก) 
http://203.155.220.217/vtcbangrak  โทรศัพท์ 02-236-6929 

 สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค1 สมุทรปราการ  http://home.dsd.go.th/central/          
โทรศัพท์ 0 2-315- 3780-89 

 ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงาน จังหวัดฉะเชิงเทรา www.sothorn.com   โทรศัพท์                 
038-851-220-3 

http://203.155.220.217/vtcbangrak
http://home.dsd.go.th/central/
http://www.sothorn.com/
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 สาขาวิชาเครื่องประดับอัญมณี (ระบบทวิภาคี) วิทยาลัยศิลปหัตถกรรมกรุงเทพ 
www.bacc.ac.th  โทรศัพท์ 02-376-0062-3 

 สาขาแมํพิมพ์อัญมณี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตพระนครเหนือ 
http://www.rmut.ac.th โทรศัพท์  02-549-4990-2 

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

ผู๎ท่ีปฏิบัติงานอาชีพนี้ในสถานประกอบการ อาจได๎รับการเลื่อนตําแหนํงไปจนถึงตําแหนํง

สูงสุดตามโครงสร๎างขององค์กร เชํน เป็นผู๎จัดการฝ่าย 
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
ชํางขัด / ชํางขึ้นพิมพ์ / ชํางตกแตํง / ชํางหลํอตัวเรือนเครื่องประดับ / ชํางชุบเคลือบผิว

เครื่องประดับ 

 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สถาบันวิจัยและพัฒนาอัญมณีและเครื่องประดับแหํงชาติ http://www.git.or.th  
โทรศัพท์ 02-218-5470-4 , 02- 652-5252 

 สมาคมผ๎ูค๎าอัญมณีไทยและเครื่องประดับ http://www.thaigemjewelry.or.th โทรศัพท์ 

02-630-1390-7 

 ชมรมผ๎ูค๎าอัญมณีและเครื่องประดับมาตรฐาน http://www.jewelfest.com  โทรศัพท์      
02-630-1390-7 

 กาญจนาภิเษกวิทยาลัยชํางทองหลวง http://www.goldsmith.ac.th/  โทรศัพท์                 
02-431-3610, 02-431-3613  

 อัญมณี http://www.anyamanee.net  โทรศัพท์ 02-233-7262 , 02-237-8451 
 บริษัท แอนนี่จิวเวอรี่ แอนด์ แฟคตอรี จํากัด http://www.jewelryofthailand.com   

โทรศัพท์ 02-258-1994 , 02-262-0601 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.bacc.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://www.git.or.th/
http://www.thaigemjewelry.or.th/
http://www.jewelfest.com/
http://www.goldsmith.ac.th/
http://www.anyamanee.net/
http://www.jewelryofthailand.com/
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นักวิทยาศาสตร์นาโนเทคโนโลยี 
 
1. ชื่ออาชีพ  นักวิทยาศาสตร์นาโนเทคโนโลยี 

       (Nanoscientist)  
2. รหัสอาชีพ  2211.60 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ปฏิบัติงานด๎านการจัดการ การสร๎าง หรือการสังเคราะห์วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องจักรหรือ

ผลิตภัณฑ์ที่มีขนาดเล็กมากๆ ในระดับนาโนเมตร (ประมาณ 1-100 นาโนเมตร) 

เชํน เสื้อผ๎าเครื่องนุํงหํม เครื่องสําอาง ยารักษาโรค เป็นต๎น 
2. ออกแบบหรือใช๎เครื่องมือในการสร๎างวัสดุที่มีขนาดเล็กมากๆ หรือเรียงอะตอมและ

โมเลกุลในตําแหนํงที่ต๎องการได๎อยํางถูกต๎องแมํนยํา เพื่อให๎โครงสร๎างวัสดุหรือ

อุปกรณ์มีคุณสมบัติพิเศษทั้งในด๎านฟิสิกส์ เคมี หรือชีวภาพ และสามารถนําไปใช๎ให๎

เกิดประโยชน์ อาทิ คอนกรีต ชนิดหนึ่งใช๎เทคโนโลยีนาโน โดยใช๎ กระบวนการทาง

ชีวเคมี (Biochemical) ทําปฏิกิริยายํอยสลายกับมลภาวะที่เกิดจากรถยนต์ เชํน 

ไนโตรเจนไดออกไซด์ หรือการใช๎เทคโนโลยีนี้ในการสร๎างถนนและอุโมงค์ตํางๆ เพื่อ

ลดมลภาวะบนท๎องถนน และขณะเดียวกันเทคโนโลยีนาโน ทําให๎อนุภาคคอนกรีตมี

ขนาดเล็กมาก ฝุ่น และแบคทีเรีย ไมํสามารถฝังตัวในเนื้อคอนกรีตได๎ ทําให๎อาคารที่

ใช๎คอนกรีตชนิดนี้ ดูใหมํเสมอ และยังคงไมํสะสมเชื้อโรค 
   
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ในภาครัฐจะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนตามวุฒิการศึกษาในขั้น

ต่ํ าระดับปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ สาขา เทคโนโลยีวัสดุ  สาขาเทคโนโลยีชีวภาพ 

อิเล็กทรอนิกส์ การแพทย์  หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง มีอัตราเงินเดือน 7,630 บาท ได๎รับสวัสดิการ 

และเบี้ยเลี้ยงตามระเบียบสํานักงานคณะกรรมการข๎าราชการพลเรือน  

จัดการ  สร๎ า ง  หรือ สั ง เคราะห์วั สดุ  อุ ปกรณ์ 

เครื่องจักรหรือผลิตภัณฑ์ที่มีขนาดเล็กมากๆ ใน

ระดับนาโนเมตร เพื่อกํอให๎เกิดประโยชน์ในด๎าน

ตํางๆ อาทิ การมีพลังงานราคาถูกและสะอาดเป็น

มิตรกับส่ิงแวดล๎อม หรือการเพิ่มผลผลิตทาง

การเกษตร เป็นต๎น 
 

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B9%82%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%95%E0%B8%A3
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%84%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%95&action=edit
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%81%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%B2%E0%B8%A3
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B9%82%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B8%B4%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B9%87%E0%B8%81%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B9%8C
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B9%82%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B8%B4%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B9%87%E0%B8%81%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B9%8C
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%81%E0%B8%9E%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B9%8C%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B9%82%E0%B8%99&action=edit
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B9%82%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%95%E0%B8%A3
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สําหรับผู๎ที่ปฏิบัติงานอาชีพนี้ในภาคเอกชน ซึ่งไมํมีประสบการณ์ในการทํางานจะได๎รับ

คําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน ในระดับปริญญาตรี ประมาณ 14,000 บาท 

สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 

8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็น 
 
6. สภาพการท างาน     
 สํวนใหญํทํางานในสํานักงานที่มีส่ิงอํานวยความสะดวกสบาย เชํนสํานักงานทั่วไป อาจจะ

อยูํในรูปแบบของสถาบันวิจัย ศูนย์วิจัย ที่มีห๎องสําหรับการทดลอง อาจมีการออกไปดูสถานที่ผลิต

สินค๎านาโน หรือติดตํอตํางสํานักงานบ๎างเป็นครั้งคราวตามความจําเป็น การทํางานลํวงเวลาเป็น

เรื่องปกติสําหรับผู๎ประกอบอาชีพนี้ 
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

สําหรับในประเทศไทย ถึงแม๎วําผลิตภัณฑ์นาโนเทคโนโลยีฝีมือคนไทยยังไมํมีวางจําหนําย

อยํางแพรํหลายก็ตาม แตํมีการคาดการณ์วําอีกไมํนานจะมีสินค๎านาโนซึ่งเป็นของคนไทยออกวาง

จําหนํายและอาจทํารายได๎ให๎กับประเทศสูงถึงร๎อยละ 1 ของผลผลิตมวลรวมของประเทศ หรือ

ประมาณ 120,000 ล๎านบาท (ศูนย์นาโนเทคโนโลยีแหํงชาติ, 2549) ซึ่งปัจจุบันงานวิจัยทางด๎าน       

นาโนเทคโนโลยีหลายสาขากําลังอยูํในชํวงของการทดลองในห๎องปฏิบัติการณ์ตามมหาวิทยาลัยชั้น

นําและสวทช. ครอบคลุมทั้งทางด๎านนาโนอิเล็กทรอนิกส์ วัสดุนาโน และนาโนเทคโนโลยีทาง

ชีวภาพ เพราะฉะนั้นหากประสบความสําเร็จตามคาดการณ์ จะเป็นปัจจัยกระตุ๎นให๎สถาน

ประกอบการตํางๆ หรือหนํวยงานที่ เกี่ยวข๎อง เล็งเห็นถึงความสําคัญของอุตสาหกรรม             

นาโนเทคโนโลยี และผูป๎ระกอบอาชีพนี้จะเป็นที่ต๎องการของตลาดคํอนข๎างมาก 

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป คณะวิทยาศาสตร์ สาขาฟิสิกส์ สาขาเคมี สาขา

ชีวเคมี สาขาเทคโนโลยีวัสดุ สาขาเทคโนโลยีชีวภาพ อิเล็กทรอนิกส์ การแพทย์  สาขาวัสดุศาสตร์ 

หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 
-  สามารถวิเคราะห์และแก๎ไขปัญหาได๎เป็นอยํางดี  
-  มีความคิดสร๎างสรรค์  
-  ทักษะทางด๎านคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษอยูํในเกณฑ์ดี 

-  มีทักษะในการติดตํอส่ือสาร 
-  มีมนุษยสัมพันธ์ในการทํางาน   

 
 
 

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B9%82%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B8%B4%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B9%87%E0%B8%81%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B9%8C
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%81%E0%B8%9E%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B9%8C%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B9%82%E0%B8%99&action=edit
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
คณะวิทยาศาสตร์ สาขาฟิสิกส์ สาขาเคมี สาขาชีวเคมี สาขาเทคโนโลยีชีวภาพ สาขา         

วัสดุศาสตร์ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง สถาบันการศึกษาที่สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

อาทิ  

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์               
02-215-0871-3 

 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  http://www.tu.ac.th  โทรศัพท ์02-221-6111-20 
 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ http://www.psu.ac.th  โทรศัพท ์074- 211-030-49 

 มหาวิทยาลัยขอนแกํน http://www.kku.ac.th/ โทรศัพท์ 043-202-222,                

043-203-333 
 มหาวิทยาลัยเชียงใหมํ http://www.chiangmai.ac.th  โทรศัพท์ 053-221-699       
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
ผู๎รับราชการเป็นครูหรืออาจารย์ หรือทํางานวิจัยในกรม กอง สถาบันค๎นคว๎าและวิจัยจะมี

โอกาสก๎าวหน๎าในระดับผู๎บริหาร หรือถ๎าศึกษาตํอในระดับปริญญาโทหรือปริญญาเอก จนสําเร็จ

การศึกษา ก็สามารถทํางานเป็นอาจารย์หรือทํางานในหนํวยงานภาครัฐ    โดยทํางานในหนํวยงาน

ปฏิบัติการวิจัยทางนาโน ผู๎ทํางานภาคเอกชนอาจจะมีโอกาสเลื่อนตําแหนํงขึ้นเป็นหัวหน๎างาน หรือ

ผู๎บริหารหนํวยงานและหรือเป็นผู๎บริหารขององค์กรได๎ หรืออาจคิดค๎นส่ิงประดิษฐ์เครื่องมือ

เครื่องใชจ๎ากนาโนเทคโนโลยีและนํามาผลิตออกเป็นผลิตภัณฑ์จําหนํายเป็นอุตสาหกรรมได๎ 
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
อาจารย์ / นักวิจัยวิทยาศาสตร์  /  นักเทคนิคการแพทย์ผิวหนัง  

 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 ศูนย์นาโนเทคโนโลยีแหํงชาติ (นาโนเทค) http://www.nanotec.or.th/  โทรศัพท์              
02-564 -7100 

 สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแหํงชาติ (สวทช.) 
http://www.nstda.or.th/   โทรศัพท์ 02-564-7000 

 นาโนเทคโนโลยี สถาบันเทคโนโลยีแหํงเอเชีย http://www.nano.ait.ac.th โทรศัพท์         
02-524-5697 

 หนํวยวิจัยนาโนวัสดุ ภาคฟิสิกส์ คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหมํ 

http://members.thai.net/nanomaterials/  โทรศัพท์ 053- 221-699, 053-941-000 
 

http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.tu.ac.th/
http://www.psu.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
http://www.chiangmai.ac.th/
http://www.nanotec.or.th/
http://www.nstda.or.th/
http://www.nano.ait.ac.th/
http://members.thai.net/nanomaterials/
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ช่างแกะแม่พิมพ์โลหะ 
 
1. ชื่ออาชีพ  ชํางแกะแมํพิมพ์โลหะ 

       (Mould Carver, Metal) 
2. รหัสอาชีพ  7343.90 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 

 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. เขียนลวดลายลงบนแผํนโลหะ แล๎วกัดด๎วยน้ํากรด เพื่อใช๎เป็นแมํพิมพ ์ 
2. ทํายาพื้นโลหะด๎วยสํวนผสมตํางๆ เชํน ขี้ผ้ึง น้ํามันดิน หรือยางไม๎  
3. ตรวจสอบและแก๎ไขแผํนโลหะ  
4. พิมพ์ภาพจากแผํนโลหะลงบนกระดาษหรือวัสดุอยํางอื่น โดยเครื่องพิมพ์ภาพ 

 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ควรสําเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือ 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาศิลปหัตถกรรม สาขาโลหะรูปพรรณ และ

เครื่องประดับ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง สามารถปฏิบัติงานในสถานประกอบการที่ประกอบธุรกิจด๎าน

เครื่องประดับและอัญมณี หรือกิจการรับส่ังทําป้ายโลหะ ได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนในระดับ

เริ่มต๎นการทํางานระดับ ปวช. และปวส. ประมาณ 6,000-8,000 บาท สวัสดิการตํางๆ                  

คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8-9 ชั่วโมง   

อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน 
 
6. สภาพการท างาน     

ผู๎ประกอบอาชีพนี้ จะปฏิบัติงานในสถานประกอบการที่มีส่ิงอํานวยความสะดวกในการ

แกะแมํพิมพ์ มีสภาพการทํางานที่คํอนข๎างละเอียด ประณีต ต๎องใช๎สายตาเป็นอยํางมากในการ

ทํางาน และโดยสภาพการทํางานที่ต๎องใช๎สารเคมีในการทํางาน จึงต๎องใช๎ความระมัดระวัง 

รอบคอบ และความอดทน ผู๎ประกอบอาชีพนี้จึงควรใช๎เครื่องป้องกัน เชํน หน๎ากาก ถุงมือ      

เป็นต๎น 

 
 

ทําหน๎าที่ในการแกะสลักและกัดแบบพิมพ์โลหะใน

อุตสาหกรรมเครื่องประดับอัญมณี หรือผลิตภัณฑ์

โลหะอื่นๆ ตามความต๎องการของลูกค๎า 
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7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
ในชํวงทศวรรษที่ผํานมาอุตสาหกรรมอัญมณีและเครื่องประดับของไทยมีการขยายตัวทั้ง

ในเชิงปริมาณ และมูลคําการสํงออก โดยมีมูลคําการสํงออกในแตํละปีกวํา 1,000 ล๎านเหรียญ

สหรัฐ (กรมสํงเสริมการสํงออก, 2548) ปัจจุบันอุตสาหกรรมฯ มีสถาบันวิจัยและพัฒนา

เครื่องประดับ ทําหน๎าที่วิเคราะห์อัญมณี และรัฐบาลได๎มีโครงการกรุงเทพฯ เมืองแฟชั่น เพื่อให๎

ไทยเป็นสํวนหนึ่งของโลกแหํงการดีไซด์และแฟชั่น เป็นปัจจัยสนับสนุน ซึ่งจะยังมีแนวโน๎ม

ขยายตัวของอุตสาหกรรมได๎อีกมาก ฉะนั้นแนวโน๎มความต๎องการผู๎ประกอบอาชีพชํางแกะ

แมํพิมพ์โลหะจะยังคงมีอยํู 

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือสําเร็จการศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้ นสูง (ปวส.) สาขาศิลปหัตถกรรม สาขาโลหะรูปพรรณ และ

เครื่องประดับ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง  
-  ชํางสังเกต มีความคิดสร๎างสรรค์ 

-  ใฝ่หาความรู๎เพิ่มเติมสม่ําเสมอ 
-  ละเอียดรอบคอบในการทํางาน 
-  ปฏิบัติงานด๎วยความสุขุมและคํานึงถึงความปลอดภัย ท้ังตํอตนเองและเพื่อนรํวมงาน 

-  ตรวจสอบคุณภาพของวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือที่ใช๎ปฏิบัติงานให๎อยํูในสภาพพร๎อมใช๎

งานและปลอดภัย 

 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 

สาขาวิชาศิลปหัตถกรรม หรือสาขาศิลปหัตถกรรมโลหะรูปพรรณและเครื่องประดับจาก

สถาบันการศึกษาที่สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา อาทิ 

 กาญจนาภิเษกวิทยาลัย ชํางทองหลวง วิทยาเขตศาลายา http://www.goldsmith.ac.th/  
โทรศัพท ์02-431-3611 ถึง 13 

 วิทยาลัยศิลปหัตถกรรมกรุงเทพ www.bacc.ac.th  โทรศัพท์ 02-376-0062-3 

 สาขาศิลปกรรม หรือสาขาวิชาเครื่องโลหะและรูปพรรณอัญมณี มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 
 สาขาศิลปกรรม วิทยาลัยชํางศิลป์ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ กรมศิลปากร 

www.cfa.bpi.ac.th โทรศัพท์ 0 2-326- 4002 – 4 
 
 
 
 

http://www.goldsmith.ac.th/
http://www.bacc.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://www.cfa.bpi.ac.th/
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10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

ผู๎ประกอบอาชีพชํางแกะแมํพิมพ์โลหะ ที่มีความสามารถ มีประสบการณ์ ความชํานาญใน

การทํางานมากขึ้น ก็อาจจะได๎รับการเลื่อนตําแหนํงเป็นหัวหน๎าชําง หรือหัวหน๎าฝ่าย 

 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
ชํางแกะลายไทย / ชํางเครื่องประดับ / เจ๎าหน๎าที่งานศิลป์ 
 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา http://www.boga.go.th โทรศัพท์                    

02-281-6450 , 02-281-5555 ตํอ 1020 
 กรมศิลปากร http://www.finearts.go.th/th/  โทรศัพท์ 02-224-2050 ,                 

02-222-3569 

 สถาบันวิจัยและพัฒนาอัญมณีและเครื่องประดับแหํงชาติ www.git.or.th  โทรศัพท์          
02-218-5470-4 , 02-652-5252 

 สมาคมผ๎ูค๎าอัญมณีไทยและเครื่องประดับ www.sino.net/thai/tgjta/tgjtabk.htm  
โทรศัพท์ 02-630-1390-7 

 กาญจนาภิเษกวิทยาลัยชํางทองหลวง http://www.goldsmith.ac.th/  โทรศัพท์                  
02-431-3610-1, 02-431-3613 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.boga.go.th/
http://www.finearts.go.th/th/
http://www.git.or.th/
http://www.sino.net/thai/tgjta/tgjtabk.htm
http://www.goldsmith.ac.th/
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กลุ่มอาชีพกลุ่มอาชีพ  

อุตสาหกรรมอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์ซอฟต์แวร์  
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เว็บมาสเตอร;์ นักออกแบบเว็บไซต ์  
 
1. ชื่ออาชีพ  เว็บมาสเตอร์; นักออกแบบเว็บไซต์ 

      (WebMaster) 
2. รหัสอาชีพ  2132.20 

3. นิยามอาชีพ  

    
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. รับรายละเอียดความต๎องการของผู๎มอบหมายงานในการจัดทํา เว็บไซต์ ศึกษาข๎อมูล

ของส่ิงที่ต๎องการนําเสนอ เชํน ผลิตภัณฑ์ที่ต๎องการโฆษณา  โครงการ หรือสถาบัน

ตํางๆ วํามีความเป็นมาอยํางไร มีจุดยืนอยํางไร ต๎องการเชิญชวนกลํุมเป้าหมายใดให๎

มาสนใจ ด๎วยถ๎อยคําอยํางไร  
2. วิเคราะห์ข๎อมูลที่ได๎รับมาใช๎สร๎างหรือกําหนดลําดับขั้นตอนของการนําเสนอ  รวมทั้ง

กําหนดประเภทและแบบของการเขียนโปรแกรมในการนําเสนอในเว็บไซต์  ออกแบบ

การจัดวางเนื้อหาและการเชื่อมสํูรายละเอียดในแตํละรายการที่ต๎องการนําเสนอ  
(Sitemap) และโครงรําง (Outline) ของเว็บไซต์  

3. ปรึกษาหารือกับผู๎ควบคุมงาน และผู๎แทนของหนํวยงานตํางๆ ที่เกี่ยวข๎อง  เพื่อ

พิจารณาแก๎ไขปัญหาท่ีสําคัญ ในการนําเสนอ การนําข๎อมูลเข๎าระบบ ขอบเขตของการ

แสดงข๎อมูล ออกแบบ การจัดวางภาพและข๎อความ  (Layout) ในแตํละเว็บเพจ ซึ่ง

อาจจะมีผ๎ูออกแบบกราฟฟิค (Graphic Designers) เป็นผู๎ชํวยทําให๎การนําเสนองาน

มีความสมบูรณ์ กํอนจะสํงให๎ผู๎วําจ๎างพิจารณาแก๎ไขข๎อมูลและภาพให๎ถูกต๎องและ

สามารถนําเสนอในเว็บไซต์ได๎ ทั้งนี้หลังจากการนําเสนอในเว็บไซต์จะต๎องดูแลและ

ปรับปรุงเว็บไซต์ ให๎มีข๎อมูลที่ทันสมัยหรือทันกับเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นด๎วย  
 
 
 
      

ศึกษา วิเคราะห์ข๎อมูล ออกแบบ สร๎าง ดัดแปลง 

ทดสอบและแก๎ไข ปรับปรุงเว็บไซต์และข๎อมูลตํางๆ 
จากเว็บไซต์ให๎ทันสมัย สอดคล๎องกับความต๎องการ

ของผู๎มอบหมายงาน 
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5. สภาพการจ้างงาน         

 เว็บมาสเตอร์ ควรสําเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือ

เทียบเทําขึ้นไป สาขาคอมพิวเตอร์ สํวนใหญํจะทํางานในสถานประกอบการด๎านเทคโนโลยี

คอมพิวเตอร์ ได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนในระดับเริ่มต๎นการทํางานระดับ ปวส. ประมาณ 

7,000-8,000 บาท และระดับปริญญาตรี ประมาณ 10,000 - 14,000 บาท สวัสดิการตํางๆ                

คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8-9 ชั่วโมง   

อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน   
สามารถประกอบเป็นงานอิสระ รับงานมาทําที่บ๎านด๎วยตนเอง โดยจะได๎รับคําตอบแทน

เป็นชิ้นงานซึ่งมีอัตราแตกตํางกันไป ตั้งแตํชิ้นละประมาณ 10,000 บาท ถึง 25,000 บาท หรืออาจ

มากกวํานี้ หรืออาจรับทําเป็นรายหน๎า หน๎าละ 500 - 1,000 บาท ขึ้นอยํูกับความยากงํายของงาน 

สภาพ ปริมาณ ระยะเวลาการทํางาน และความต๎องการของลูกค๎า ซึ่งไมํสามารถกําหนดได๎แนํนอน 
 
6. สภาพการท างาน                 

 ปฏิบัติงานทั้งในและนอกสถานที่ ในสํวนของการทํางานในสถานที่ ผู๎ปฏิบัติงานจะต๎องใช๎

เครื่องคอมพิวเตอร์ในการเขียนและทดสอบ  ซึ่งเป็นงานที่ต๎องนั่งอยํูหน๎าจอคอมพิวเตอร์เป็น

เวลานาน วันหนึ่งประมาณ 6 - 7 ชั่วโมง หรือมากกวํานั้น ซึ่งบางครั้งอาจมีปัญหากับสายตาได๎

เนื่องจากอยํูกับจอคอมพิวเตอร์เป็นเวลานาน สถานที่ทํางานจะเป็นสํานักงานที่มีอุปกรณ์  ส่ิง

อํานวยความสะดวกเชํนเดียวกับสํานักงานทั่วไป และจะต๎องติดตํอประสานงานนอกสถานที่กับผู๎ที่

ต๎องการนําเสนอข๎อมูลบน Web Site โดยทําการศึกษาข๎อมูลอยํางละเอียด เพื่อนํามาออกแบบและ

พัฒนา Web Site และติดตามปรับปรุง ข๎อมูลให๎ทันกับเหตุการณ์ที่เกิดขึ้น สําหรับนักออกแบบ

เว็บไซต์อิสระสามารถทํางานที่บ๎านของตนเองได๎ รวมทั้งการประสานงานบางอยําง  อาจใช๎ระบบ

การส่ือสารทางอินเตอร์เน็ตชํวยโดยไมํต๎องเดินทางไปสถานประกอบกิจการก็ได๎  
 
7. โอกาสการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

ปัจจุบันเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์มีการพัฒนาอยํางรวดเร็ว การส่ือสารเผยแพรํขําวสารผําน

ระบบเครือขํายอินเตอร์เน็ตได๎รับความนิยมมากขึ้นตามลําดับในชํวง 4-5 ปีที่ผํานมา ทั้งจาก

หนํวยงานภาครัฐและภาคเอกชนซึ่งเห็นความสําคัญของการนําเสนอขําวสาร  หรือโฆษณาทาง

อินเตอร์เน็ต เนื่องจากเป็นสื่อที่สามารถเผยแพรํข๎อมูลขําวสารได๎ดี และกระจายไปทั่วโลกได๎อยําง

มีประสิทธิภาพ  และจากการคาดการณ์ของสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ

สังคมแหํงชาติ  แรงงานในอาชีพดังกลําวยังคงมีความต๎องการที่สูงขึ้นในอีก 5 ปีข๎างหน๎า ขณะที่

การผลิตบุคลากร หรือกําลังคนเพื่อประกอบอาชีพในสาขาดังกลําว ยังมีจํานวนไมํเพียงพอ  
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8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ               

  -  สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  หรือเทียบเทําขึ้นไป 
สาขาคอมพิวเตอร์ 

-  ควรมีความสามารถเฉพาะในสาขางานพัฒนาเว็บเพจ  โดยสามารถออกแบบและ

พัฒนาเว็บเพจ           
 -  รํางกายแข็งแรง มือและสมองสามารถทํางานสัมพันธ์กันได๎ตลอดเวลา  
-  มีความคิดสร๎างสรรค์ ชอบในงานศิลปะ และสนใจในการใช๎ระบบงานคอมพิวเตอร์

 -  สามารถเรียนรู๎ส่ิงใหมํๆและพร๎อมท่ีจะพัฒนาตนเองอยํูเสมอ    
-  เป็นคนทีท่ันสมัย มีความรู๎รอบตัว มีความคิดกว๎างไกล และมีจินตนาการ   

 -  มีทัศนะคติท่ีดี ตรงตํอเวลา มีความรับผิดชอบสูงทั้งตํอลูกค๎าและสังคม   
 -  ซื่อสัตย์ในอาชีพ ไมํใช๎ความรู๎ ความสามารถในการดัดแปลงข๎อมูลเพื่อประโยชน์

สํวนตัว  
-  รับผิดชอบในงานที่ได๎รับมอบหมาย  
-  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี เนื่องจากหนํวยงานที่วําจ๎าง และผู๎เข๎าชมเว็บไซต์อาจจะต๎องการ

ความชํวยเหลือและคําแนะนําในด๎านการใช๎งานจึงต๎องมีความสามารถชี้แจง  ให๎ข๎อเสนอแนะใน

การปฏิบัติงานให๎แกํผู๎ใช๎ระบบงาน  
-  ยอมรับฟังความคิดเห็นหรือข๎อเสนอแนะจากผู๎อื่น    

  
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา     

 วิทยาลัยเทคนิคและวิทยาลัยการอาชีพ สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา สํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา อาทิ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหมํ http://www.cmtc.ac.th  
โทรศัพท์  053-217-708 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ อาทิ 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต http://www.dusit.ac.th  โทรศัพท์  02-668-7125-35 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม http://www.chandra.ac.th  โทรศัพท์ 02-942-6900 
สถานศึกษาอื่นๆ ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยกรุงเทพ http://www.bu.ac.th  โทรศัพท ์02-249-0141-4, 02-350-3500 

(เอกชน) 

 มหาวิทยาลัยเว็บสเตอร์ (ประเทศไทย) http://www.webster.ac.th  โทรศัพท์                  

02-652-0708 (เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยหอการค๎าไทย http://www.utcc.ac.th  โทรศัพท์ 02-697-6000 (เอกชน) 

http://www.cmtc.ac.th/
http://www.cmtc.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://www.dusit.ac.th/
http://www.chandra.ac.th/
http://www.bu.ac.th/
http://www.webster.ac.th/
http://www.utcc.ac.th/
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 มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ (เอแบค) http://www.intranet.au.edu/Abic/index.html 
โทรศัพท์ 02-664-8487-8 (เอกชน) 

 มหาวิทยาลัยอิสเทิร์นเอเชีย http://www.eau.ac.th  โทรศัพท์ 02- 577-1028-31 

(เอกชน) 

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ  

ผู๎ที่มีความสามารถในการออกแบบเว็บไซต์  และมีทักษะในการส่ือสารที่ดีจะมีโอกาสได๎

เล่ือนตําแหนํงเป็นผู๎ชํานาญการในการออกแบบเว็บไซต์  (Web Master) สําหรับผู๎ที่ต๎องการ

ประกอบอาชีพอิสระ สามารถที่จะตั้งกิจการของตนเองโดยรับออกแบบเว็บไซต์ให๎หนํวยงานหรือ

องค์กรตํางๆ ที่ไมํต๎องการมีคําใช๎จํายในการจ๎างพนักงานประจํา หรือหากมีความสามารถในการ

สอนและมีความเชี่ยวชาญในภาษาคอมพิวเตอร์ อาจจะรับสอนเป็นรายได๎พิเศษตามสถาบันอบรม

คอมพิวเตอร์ทั่วไป         
 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง          
 เจ๎าหน๎าที่สํานักงาน / เจ๎าหน๎าที่ฝ่ายคอมพิวเตอร์ / ผู๎สอน Web Programmer  /                      
Web Checker / เจ๎าหน๎าที่ฝึกอบรมด๎านการออกแบบเว็บไซต์ / พนักงานขาย 
 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ     

 ศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แหํงชาติ (NECTEC) 
http://www.nectec.or.th/ite   โทรศัพท์ 02-642-5001-10 

 สถาบันสํงเสริมเทคโนโลยี (ไทย-ญี่ปุ่น) www.tpif.or.th  โทรศัพท์  02-717-3000-29 
 ชมรมไทยเว็บมาสเตอร์ http://www.webmaster.or.th  โทรศัพท์ 02-962-2684,                            

02-962 -2900 ตํอ 2211 
 สมาคมธุรกิจคอมพิวเตอร์ไทย http://www.atci.or.th โทรศัพท์ 02- 216 -5991 

 สมาคมอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์ไทย www.atsi.or.th โทรศัพท์ 02-583-9992,                  
02- 962-2900 ตํอ 1501 

 
 
 
 
 
 

http://www.intranet.au.edu/Abic/index.html
http://www.eau.ac.th/
http://www.nectec.or.th/ite
http://www.tpif.or.th/
http://www.webmaster.or.th/
http://www.webmaster.or.th/
http://www.atci.or.th/
http://www.atci.or.th/
http://www.atsi.or.th/
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ผู้เชี่ยวชาญด้านฐานข้อมูล; นักพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
1. ชื่ออาชีพ  ผู๎เชี่ยวชาญด๎านฐานข๎อมูล; นักพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
       (Specialist, Data / Information System Developer) 
2. รหัสอาชีพ  2131.40 

3. นิยามอาชีพ      

     
4. ลักษณะงานที่ท า         

 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ศึกษาและค๎นหาปัญหาหรือความต๎องการขององค์กรจากผู๎บริหาร  ต๎องเข๎าใจ

เป้าหมายของแตํละระบบงานขององค์กร กําหนดเป้าหมายของการทํางานของระบบ

การทํางานของคอมพิวเตอร์ 
2. ศึกษาวิเคราะห์ข๎อมูลที่จะนําเข๎ามาในระบบคอมพิวเตอร์  ออกแบบรายงานของ

คอมพิวเตอร์ให๎ตรงกับความต๎องการของฝ่ายบริหารเพื่อประกอบการตัดสินใจ  
3. ประมาณการคําใช๎จํ ายในการพัฒนาระบบตํางๆ   ให๎กับฝ่ายบริหารในการ

ตัดสินใจ  เมื่อได๎รับอนุมัติแล๎วต๎องทดสอบให๎มั่นใจวําโปรแกรมหรือระบบปฏิบัติการ

โดยรวมทํางานได๎จริงตามท่ีได๎ออกแบบไว๎   
4. ควบคุมและรับผิดชอบงานในการจัดการขําวสารทั้งหมด  เริ่มตั้งแตํการออกแบบ

ระบบ การวิเคราะห์ระบบ การเขียนโปรแกรมระบบ การควบคุมระบบคอมพิวเตอร์

ให๎สามารถดําเนินการได๎ตามต๎องการ รวมถึงการนําเสนอรายงานตํอผู๎บริหารเพื่อการ

ตัดสินใจ ต๎องเข๎าใจในระบบงานตํางๆ ขององค์กร ตั้งแตํงานในระดับปฏิบัติการ

ประจําวัน งานการบริหารจัดการข๎อมูลภายนอกที่จะมีผลกระทบตํองานธุรกิจของ

องค์กร เพื่อนําข๎อมูลตํางๆ มาประมวลผลเป็นข๎อมูลขําวสารให๎ผู๎บริหาร  
  
 
 
 
      

วางแผน ศึกษา วิ เคราะห์  ประมาณคําใช๎จําย 

ออกแบบ นําไปใช๎งาน ทดสอบ ประเมินผล และ

บํารุงรักษาระบบฐานข๎อมูล และโปรแกรมระบบ

จัดการฐานข๎อมูล รวมทั้งแก๎ไขปัญหาตํางๆ ที่

เกิดขึ้น  
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5. สภาพการจ้างงาน         

 ผู๎ปฏิบัติอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีจนถึงระดับปริญญาโท ในสาขา

คอมพิวเตอร์ หรือสาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร หากรับราชการ จะได๎รับ

คําตอบแทนเป็นเงินเดือนระดับปริญญาตรี  7,630 บาท และปริญญาโท 9,320 บาท ได๎รับ

สวัสดิการ และเบี้ยเล้ียงตามระเบียบสํานักงานคณะกรรมการข๎าราชการพลเรือน 
สําหรับผู๎ที่ทํางานนี้ในภาคเอกชน จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการ

ทํางาน วุฒิการศึกษาปริญญาตรีประมาณ 10,000-15,000 และปริญญาโทประมาณ 15,000-

20,000 บาท ได๎รับสวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง 

ทํางานวันละ 8-9 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็น

   

6. สภาพการท างาน          
 สํวนใหญํทํางานในสํานักงาน มีส่ิงอํานวยความสะดวกสบายเชํนเดียวกับสํานักงานทั่วไป ที่

มีเครื่องคอมพิวเตอร์และระบบเครือขําย ชํวยในการค๎นหาข๎อมูลในอินเตอร์เน็ต ผู๎ปฏิบัติงาน

อาชีพนี้  จําเป็นต๎องนั่งทํางานศึกษาข๎อมูลและเอกสารตํางๆ  ซึ่งอาจจะต๎องนั่งอยํูหน๎าจอ

คอมพิวเตอร์เป็นเวลานานๆ ซึ่งอาจจะเป็นอันตรายตํอสายตาได๎ และการที่ต๎องพิมพ์งานบน

แป้นพิมพ์เป็นเวลานานๆ อาจจะมีปัญหาการปวดข๎อมือ ปวดแขน และการนั่งตัวตรงนานๆ  ก็จะ

ทําให๎ปวดหลังได ๎        

        
  7. โอกาสการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

ปัจจุบันแนวโน๎มความต๎องการจ๎างงานสําหรับผู๎ที่ปฏิบัติงานในด๎านการบริหารจัดการ

ขําวสารยังมีอีกมาก ย่ิงการพัฒนาทางด๎านคอมพิวเตอร์ซับซ๎อนยุํงยากมากขึ้นเทําใด ความต๎องการ

ผู๎ท่ีประกอบอาชีพนี้จะเพิ่มสูงขึ้นตาม เนื่องจากข๎อมูลขําวสารเป็นปัจจัยสําคัญตํอการตัดสินใจของ

ผู๎บริหารในองค์กร สถาบัน หรือหนํวยงานตํางๆ ซึ่งมีความสําคัญมากในการดําเนินธุรกิจ และใน

การแขํงขันด๎านการตลาด   
 

8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ        
 -  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีจนถึงระดับปริญญาโท ในสาขาคอมพิวเตอร์ หรือ

สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร 

-  ควรมีความรู๎ทางด๎านการเขียนภาษาคอมพิวเตอร์   
-  สามารถวิเคราะห์และแก๎ไขปัญหาได๎ด ี     

 -  ทักษะทางด๎านคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษอยูํในเกณฑ์ดี 
-  มีทักษะในการติดตํอส่ือสาร  
-  มนุษยสัมพันธ์ดี        

 -  มีทักษะในการควบคุมผู๎ใต๎บังคับบัญชา       
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา       
 สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ อาทิ 

 มหาวิทยาลัยมหิดล http://www.mahidol.ac.th/muthai/ โทรศัพท์ 02-201-5000 

 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th/  โทรศัพท์ 02-579-0113,                    
02-942-8500-11 

 มหาวิทยาลัยเชียงใหมํ http://www.chiangmai.ac.th  โทรศัพท์ 053- 221-699,                
053-941-000    

 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ http://www.tu.ac.th  โทรศัพท ์02-221-6111-20 
 มหาวิทยาลัยนเรศวร  http://www.nu.ac.th  โทรศัพท์ 055- 261-000-4 
สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ อาทิ  

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html โทรศัพท์           
02-215-0871-3 

 มหาวิทยาลัยทักษิณ http://www.tsu.ac.th  โทรศัพท ์074-311-885-7 
สาขาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ ส านักวิชาเทคโนโลยีทรัพยากร อาทิ 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี http://www.sut.ac.th โทรศัพท์ 044-223-000 (เอกชน) 
 คอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี 

http://www.kmutt.ac.th  โทรศัพท์ 02-427-0039 ,  02-427-0059 
 เทคโนโลยีสารสนเทศ สถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธรมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  

http://www.tu.ac.th  โทรศัพท.์ 02-221-6111-20 
 บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศ โครงการรํวมมือระหวํางคณะบริหารธุรกิจ และ

สํานักงานการศึกษาระบบสารสนเทศ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 

http://www.nida.ac.th โทรศัพท์ 02- 374-4977, 02-377-7400-19 
สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ  และวิทยาการคอมพิวเตอร์ ในสถาบันการศึกษาอื่นๆ 

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

              

10.  โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ       
 ผู๎ที่รับราชการหรือเป็นพนักงานรัฐวิสาหกิจ จะได๎เล่ือนตําแหนํงและเงินเดือน ตาม

กฎระเบียบที่วางไว๎ ในสํวนผู๎ประกอบอาชีพนี้ในภาคเอกชนควรศึกษาตํอในระดับปริญญาโท และ

หรือปริญญาเอก เพื่อเพิ่มโอกาสในการปรับเล่ือนขั้น เล่ือนตําแหนํงที่สูงขึ้น และหากผู๎ประกอบ

อาชีพนี้มีความสามารถในการบริหารและจัดการระบบขําวสาร มีประสบการณ์ และมีทักษะในการ

ส่ือสารดี จะมีโอกาสเลื่อนตําแหนํงขึ้นเป็นผู๎บริหารระดับสูงขององค์กรได๎  

http://www.mahidol.ac.th/muthai/
http://www.ku.ac.th/
http://www.chiangmai.ac.th/
http://www.tu.ac.th/
http://www.nu.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.tsu.ac.th/
http://www.sut.ac.th/
http://www.kmutt.ac.th/
http://www.tu.ac.th/
http://www.nida.ac.th/
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11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง          

 อาจารย์หรือวิทยากรบรรยาย / คอมพิวเตอร์โปรแกรมเมอร์ / นักวิเคราะห์ด๎านการ

บริหาร    
 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ     

 ศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แหํงชาติ (NECTEC) 
http://www.nectec.or.th/ite   โทรศัพท์ 0 2-642 -5001-10 

 สมาคมธุรกิจคอมพิวเตอร์ไทย http://www.atci.or.th โทรศัพท์ 02 -216- 5991 
 ฐานข๎อมูลหนํวยงานของรัฐ http://www.oic.thaigov.go.th/ginfo  โทรศัพท์                      

02-281-8552 , 02-281-8553 
 ชมรมไทยเว็บมาสเตอร์ http://www.webmaster.or.th โทรศัพท์ 0 2-962 -2684,                

02-962- 2900 ตํอ 2211 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.nectec.or.th/ite
http://www.atci.or.th/
http://www.atci.or.th/
http://www.oic.thaigov.go.th/ginfo
http://www.webmaster.or.th/
http://www.webmaster.or.th/
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วิศวกรซอฟต์แวร์ 
 
1. ชื่ออาชีพ  วิศวกรซอฟต์แวร์  

        (Software Engineer) 
2. รหัสอาชีพ  2131.60 
3. นิยามอาชีพ  

 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. วิจัย วิเคราะห์ และพัฒนาระบบซอฟต์แวร์ 
2. ศึกษากระบวนการ  ตลอดจนเทคโนโลยีที่เกี่ยวข๎อง 
3. ออกแบบกระบวนการในการทําระบบซอฟต์แวร์ให๎เป็นมาตรฐาน 
4. ทดสอบ ตรวจสอบความถูกต๎องของกระบวนการให๎เป็นไปตามความต๎องการ 
5. ประเมินผลการทํางานของแตํละขั้นตอนในกระบวนการ  พร๎อมประเมินผลความ

เสี่ยง 
6. สนับสนุนการพัฒนาซอฟต์แวร์ระบบใหญํให๎มีคุณภาพสูง 
7. ดูแลแก๎ไขข๎อมูลด๎านซอฟต์แวร์ของสถานประกอบการ 
8. แนะนําและสอนเทคนิคการใช๎โปรแกรมให๎พนักงาน และงานอื่นๆที่ได๎รับมอบหมาย 
9. ปฏิบัติงานตามที่ได๎รับมอบหมายจากผู๎บังคับบัญชา 

 
5. สภาพการจ้างงาน 
 ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ควรสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีหรือปริญญาโท ทางด๎าน

วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ วิศวกรรมซอฟต์แวร์ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง สามารถปฏิบัติงานใน

หนํวยงานราชการ จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนในระดับปริญญาตรี 7,630 บาท และ

ปริญญาโท 9,320 บาท ได๎รับสวัสดิการ และเบี้ยเล้ียงตามระเบียบสํานักงานคณะกรรมการ

ข๎าราชการพลเรือนรัฐวิสาหกิจ  
สําหรับผู๎ที่ทํางานนี้ในภาคเอกชนจะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนในระดับปริญญาตรี

ประมาณ 20,000 บาท และระดับปริญญาโทประมาณ 30,000 บาท ได๎รับสวัสดิการตํางๆ              

วิจัย วิเคราะห์ ออกแบบ นําไปใช๎งาน ทดสอบ

วิธีการ/กระบวนการ ดูแลแก๎ไข แนะนําการใช๎

โปรแกรม ตลอดจนเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนการ

พัฒนา ซอฟต์แวร์ที่เป็นระบบใหญํให๎มีคุณภาพสูง 
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คํารักษาพยาบาล และโบนัสตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8-9 ชั่วโมง อาจทํางาน

ลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน    
 
6. สภาพการท างาน     

สถานที่ทํางานของวิศวกรซอฟต์แวร์ จะทํางานในสํานักงานที่มีอุปกรณ์อํานวยความ

สะดวก เชํน สํานักงานทั่วไป และจะต๎องใช๎เครื่องคอมพิวเตอร์ในการทํางาน  อาจต๎องไปติดตํอ

ผู๎ใช๎งานระบบ เพื่อขอข๎อมูลเพิ่มเติมบ๎างเป็นครั้งคราว 

 วิศวกรซอฟต์แวร์จะต๎องทํางานหน๎าจอคอมพิวเตอร์เป็นเวลานาน วันหนึ่งประมาณ 7-8 

ชั่วโมง หรือมากกวํานั้น อาจจะมีปัญหาทางด๎านสายตาได๎เนื่องจากทํางานอยํูกับจอคอมพิวเตอร์

เป็นเวลานานๆ  

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 ปัจจุบันเทคโนโลยีสารสนเทศมีความก๎าวหน๎าอยํางรวดเร็ว ประเทศไทยจึงมีความ

ต๎องการบุคลากรที่ประกอบอาชีพวิศวกรซอฟต์แวร์เป็นอยํางมาก เนื่องจากทุกหนํวยงานจะต๎องนํา

เทคโนโลยีใหมํๆ มาเพื่อพัฒนาองค์กรให๎มีความทันสมัยจึงจะสามารถแขํงขันกับผู๎อื่นได๎ รัฐบาล

และหนํวยงานที่เกี่ยวข๎องก็ได๎ทําการสํงเสริม เชํน ในด๎านการศึกษาซึ่งกํอให๎เกิดหลักสูตรด๎าน

ซอฟต์แวร์เปิดทําการสอนในมหาวิทยาลัย วิทยาลัย และสถาบันตํางๆ คํอนข๎างมากและสํงเสริม

ผู๎ประกอบการให๎สามารถดําเนินการด๎านอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์นี้โดยได๎รับสิทธิพิเศษทางภาษี  

เป็นต๎น 

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
 -  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป ทางด๎านวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ วิศวกรรม

ซอฟต์แวร์ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 

 -  เชี่ยวชาญด๎าน Software Engineering หรือวิศวกรรมซอฟต์แวร์  
-  ชอบการคํานวณ คิดค๎น วิเคราะห์ สังเคราะห์ สถิติ และตัวเลข 

 -   สนใจเทคโนโลยีใหมํๆ ทางด๎านซอฟต์แวร์ เนื่องจากจะต๎องนําเทคโนโลยีใหมํๆ มา

เพื่อพัฒนาออกแบบซอฟต์แวร์ให๎ดีขึ้นเรื่อยๆ เพื่อนํามาใช๎ในระบบการควบคุมการทํางานของ

คอมพิวเตอร ์และโปรแกรมปฏิบัติการตํางๆ 
 -  สามารถประยุกต์ใช๎เทคโนโลยีกับองค์กรและสามารถทดสอบซอฟต์แวร์โดยกรรมวิธี

มาตรฐานได ๎
-  สามารถแจกแจงรายละเอียดงาน จัดการกับระบบงานที่สลับซับซ๎อนได๎ 
-  ขยัน อดทน และมีความพยายาม 
-  มีความคิดริเริ่มสร๎างสรรค์ ชอบดัดแปลง รักความก๎าวหน๎า และสนุกกับการทํางานที่      

ท๎าทาย 
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ทักษะ ความชํานาญที่ควรมี 
 ภาษาคอมพิวเตอร์ อยํางน๎อย 1 ภาษา : VB, ASP.net, C/C++, Delph 

 HTML, Script Language (ASP, PHP, JSP) JavaScript 

 DBMS,OODBMS / Database Design 

  SQL Statement / MS SQL2000 Server  

 มีความรู๎ด๎านระบบปฏิบัติการ Windows, Windows 2000/2003 Server 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา      
 สาขาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ในสถาบันการศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการ 
อุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยพายัพ http://www.payap.ac.th  โทรศัพท์ 053-304-805 (เอกชน) 

 มหาวิทยาลัยกรุงเทพ http://www.bu.ac.th  โทรศัพท ์02-249-0141-4,                      
02-350-3500 (เอกชน) 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี http://www.kmutt.ac.th  โทรศัพท์            

02-427-0039 , 02-427-0059 
 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html โทรศัพท์          

02-215-0871-3 
 มหาวิทยาลัยศรีปทุม http://www.spu.ac.th  โทรศัพท์ 02-579-9120-39 (เอกชน) 
สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์  ในสถาบันการศึกษาอื่นๆ ที่สั งกัดส านักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต http://www.kbu.ac.th โทรศัพท์ 02-321-6930-39 (เอกชน) 

 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ http://www.tu.ac.th  โทรศัพท ์02-221-6111-20 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th/  โทรศัพท์ 02-579-0113,                      

02-942-8500-11 
 มหาวิทยาลัยรังสิต http://www.rsu.ac.th  โทรศัพท์ 02- 997-2200 (เอกชน) 

 มหาวิทยาลัยขอนแกํน http://www.kku.ac.th/   โทรศัพท์ 043-202-222,       

043-203-333 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 

 
 
 
 
 

http://www.payap.ac.th/
http://www.bu.ac.th/
http://www.kmutt.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.spu.ac.th/
http://www.kbu.ac.th/
http://www.tu.ac.th/
http://www.ku.ac.th/
http://www.rsu.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
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10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
 วิศวกรซอฟต์แวร์ที่รับราชการหรือเป็นพนักงานรัฐวิสาหกิจจะได๎เล่ือนตําแหนํงและ

เงินเดือน ตามกฎระเบียบที่วางไว๎ และผู๎ที่ประกอบอาชีพนี้ในภาคเอกชนที่มีความรู๎ ความสามารถ 

จะได๎เล่ือนขั้นหรือตําแหนํงเป็นผู๎จัดการฝ่าย หรือสามารถเปิดสถานประกอบการที่เกี่ยวข๎องกับ

การจัดฝึกอบรมในสายงานซอฟต์แวร์ อาจได๎รับเชิญเป็นอาจารย์พิเศษ หรือวิทยากรบรรยาย และ

หากศึกษาตํอในระดับปริญญาโท และหรือปริญญาเอก ในสาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ และ

วิศวกรรมซอฟต์แวร์ สามารถประกอบอาชีพเป็นอาจารย์หรือนักวิชาการในสถาบันอุดมศึกษา 

และที่ปรึกษาด๎านซอฟต์แวร์ให๎กับสถานประกอบการ หนํวยงานภาครัฐ และรัฐวิสาหกิจตํางๆ  

 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
 นักพัฒนาซอฟต์แวร์ / โปรแกรมเมอร์ / ผู๎เชี่ยวชาญ Case Tool / ที่ปรึกษาด๎านซอฟต์แวร์  
 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สภาวิศวกร http://www.coe.or.th  โทรศัพท์ 02-935-6868 
 สมาคมธุรกิจคอมพิวเตอร์ไทย http://www.atci.or.th โทรศัพท์ 02 -216 -5991 
 สมาคมอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์ไทย www.atsi.or.th  โทรศัพท์ 02-962-1348 

 สํานักงานสํงเสริมอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์แหํงชาติ (ซิป้า) http://www.sipa.or.th    
โทรศัพท์ 02-554-0400 

 บริษัท เจเนซิสอินโฟแคด จํากัด http://www.genesysinfo.com  โทรศัพท์                          
02-428-9141-3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.coe.or.th/
http://www.atci.or.th/
http://www.atci.or.th/
http://www.atsi.or.th/
http://www.sipa.or.th/
http://www.sipa.or.th/
http://www.genesysinfo.com/


 166 

นักออกแบบซอฟต์แวร์เชิงพาณิชย ์
 

1. ชื่ออาชีพ  นักออกแบบซอฟต์แวร์เชิงพาณิชย์ 

       (Software Designer, Commercial)  
2. รหัสอาชีพ  2131.60 
3. นิยามอาชีพ  

 
 
 
 

 
 

 

4. ลักษณะงานที่ท า 
    ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. สํารวจความต๎องการ และเหตุผลของการตัดสินใจนําคอมพิวเตอร์เข๎ามาชํวยในการ

ทํางาน และทําการวิเคราะห์ระบบงานที่ใช๎อยํูปัจจุบัน  โดยข๎อมูลที่ใช๎และระบบ

ซอฟต์แวร์จะต๎องกําหนดได๎อยํางเดํนชัด เพื่อให๎ได๎ชุดของข๎อกําหนดของระบบเพื่อ

นําไปใช๎ในการออกแบบซอฟต์แวร์ 
2. พัฒนาทางด๎านเทคนิคเพื่อแบํงแยกงานให๎เป็นหนํวยยํอยเรียกวํา มอดูล (Module) 

ที่สามารถแยกจัดการเฉพาะสํวนได๎โดยงําย และสามารถนํามาเชื่อมรวมกันเป็นระบบ

ใหญํ 
3. ตรวจสอบซอฟต์แวร์ขั้นตอนสุดท๎าย เป็นการตรวจสอบซอฟต์แวร์วําทํางานได๎

ครบถ๎วนตามต๎องการหรือไมํ โดยมีการตรวจแก๎ไขซอฟต์แวร์เป็นชุดมอดูล และ

ตรวจสอบการทํางานรํวมกันของมอดูลตํางๆ   
4. ออกแบบ พัฒนาซอฟต์แวร์ขนาดใหญํ โดยดําเนินการตามขั้นตอน  เพื่อให๎ได๎ระบบ

ซอฟต์แวร์ที่สมบูรณ์มีข๎อผิดพลาดน๎อยที่สุด ในทุกขั้นตอนจะต๎องเขียนเอกสาร

ประกอบอยํางครบถ๎วน เพื่อให๎ผู๎รํวมงานคนอื่นๆ เข๎าใจและทํางานรํวมกันได๎ 

 
 
 
 
 
 

วิจัย วิเคราะห์ ออกแบบ นําไปใช๎งาน ทดสอบ

วิธีการ / กระบวนการ ตลอดจนเทคโนโลยีเพื่อ

พัฒนาซอฟต์แวร์ไปใช๎ในเชิงพาณิชย์ โดยจะต๎องมี

ความสอดรับกับความต๎องการ และเหตุผลของการ

นําคอมพิวเตอร์เข๎ามาชํวยในการทํางาน 
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5. สภาพการจ้างงาน 
ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ จะปฏิบัติงานในภาคเอกชน สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีจนถึง

ระดับปริญญาโท ในสาขาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ หรือสาขาอื่นๆที่ เกี่ยวข๎อง 

จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน วุฒิการศึกษาปริญญาตรีประมาณ 

20,000 บาท และปริญญาโทประมาณ 30,000 บาท ได๎รับสวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล 

และโบนัสตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์  

วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็น  
 
6. สภาพการท างาน     
 ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ จะต๎องใช๎เครื่องคอมพิวเตอร์ในการออกแบบและทดสอบ ดังนั้น

สถานที่ทํางานจะเป็นสํานักงานที่มีอุปกรณ์ ส่ิงอํานวยความสะดวกเชํนสํานักงานทั่วไป 
 นักออกแบบซอฟต์แวร์เป็นงานที่ต๎องนั่งอยํูหน๎าจอคอมพิวเตอร์เป็นเวลานาน ต๎องใช๎

ประสาทสัมผัสของสายตาและมือ บางครั้งอาจมีปัญหากับสายตาได๎  เนื่องจากต๎องอยํูกับ

จอคอมพิวเตอร์เป็นเวลานาน 

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

อุตสาหกรรมซอฟต์แวร์เป็นอุตสาหกรรมหนึ่งที่มีความสําคัญตํอการพัฒนาเศรษฐกิจของ

ประเทศ เนื่องจากมีอัตราการเติบโตของมูลคําการลงทุนในอุตสาหกรรมที่สูง แตํยังขาดแคลน

บุคลากรด๎านซอฟต์แวร์อีกเป็นจํานวนมาก โดยจากการประมาณการคาดวํากําลังคนด๎าน

ซอฟต์แวร์ในปัจจุบันมีอยํูประมาณ 30,000 คน แตํในระยะอีก 5 ปีข๎างหน๎า อุตสาหกรรม

ซอฟต์แวร์จะต๎องการกําลังคนมากถึง 70,000 คน ทั้งนี้ด๎านอุปทานสามารถที่จะผลิตบุคลากรได๎

เพียง 40,000 คน (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ, 2549) ทํา

ให๎อุตสาหกรรมยังต๎องการกําลังคน โดยเฉพาะอยํางย่ิงในสํวนของบุคลากรซอฟต์แวร์เชิงพาณิชย์ 

ด๎านนักออกแบบ ซึ่งยังมีความต๎องการอีกมาก  

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ  

-  สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีขึ้นไป สาขาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ สาขาวิศวกรรม

คอมพิวเตอร์ หรือสาขาอื่นๆที่เกี่ยวข๎อง 

-  สนใจเทคโนโลยีใหมํๆ ทางด๎านซอฟต์แวร์ เนื่องจากจะต๎องนําเทคโนโลยีใหมํๆ มา

เพื่อพัฒนาออกแบบซอฟต์แวร์ให๎ดีขึ้นเรื่อยๆ เพื่อนํามาใช๎ในระบบการควบคุมการทํางานของ

คอมพิวเตอร ์และโปรแกรมปฏิบัติการตํางๆ 
-  มีความคิดริเริ่มสร๎างสรรค์  
-  สามารถทํางานเป็นทีมได๎ 

-  มีมนุษยสัมพันธ์ดี 



 168 

-  มีทักษะทางด๎านคณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ อยูํในเกณฑ์ดี 
ทักษะ ความชํานาญที่ควรม ี

 ความรู๎ในการเขียนภาษาคอมพิวเตอร์ อยํางน๎อย 1 ภาษา: VB, ASP.net,   
C/C++, Delphi 

 HTML, Script Language (ASP, PHP, JSP) JavaScript  

 DBMS,OODBMS / Database Design  

 SQL Statement / MS SQL2000 Server      

 มีความรู๎ด๎านระบบปฏิบัติการ Windows, Windows 2000/2003 Server 

9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา      
 สาขาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ ในสถาบันการศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการ 
อุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยพายัพ http://www.payap.ac.th  โทรศัพท์ 053-304-805 (เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยกรุงเทพ http://www.bu.ac.th  โทรศัพท ์02-249-0141-4,                       

02-350-3500 (เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี http://www.kmutt.ac.th  โทรศัพท์             

02-427-0039 , 02-427-0059 
 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์       

02-215-0871-3 
 มหาวิทยาลัยศรีปทุม http://www.spu.ac.th  โทรศัพท์ 02-579-9120-39 (เอกชน) 
สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์  ในสถาบันการศึกษาอื่นๆ ที่สั งกัดส านักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต http://www.kbu.ac.th โทรศัพท์ 02-321-6930-39 
(เอกชน) 

 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ http://www.tu.ac.th  โทรศัพท ์02-221-6111-20 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th/  โทรศัพท์ 02-579-0113,               

02-942-8500-11 
 มหาวิทยาลัยรังสิต http://www.rsu.ac.th  โทรศัพท์ 02-997-2200 (เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยขอนแกํน http://www.kku.ac.th/ โทรศัพท์ 043-202-222,      

043-203-333 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท ์02-549-4990-2 

 

http://www.payap.ac.th/
http://www.bu.ac.th/
http://www.kmutt.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.spu.ac.th/
http://www.kbu.ac.th/
http://www.tu.ac.th/
http://www.ku.ac.th/
http://www.rsu.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
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10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
 ผู๎ที่ประกอบอาชีพนักออกแบบซอฟต์แวร์เชิงพาณิชย์ที่รับราชการหรือเป็นพนักงาน

รัฐวิสาหกิจจะได๎เล่ือนตําแหนํงและเงินเดือน ตามกฎระเบียบที่วางไว๎ และผู๎ประกอบอาชีพนี้ใน

ภาคเอกชนเมื่อมคีวามรู๎ ความชํานาญมากขึ้น สามารถเล่ือนตําแหนํงเป็นผู๎จัดการแผนก ผู๎จัดการ

ฝ่าย และสามารถประกอบธุรกิจสํวนตัวด๎านการให๎บริการด๎านซอฟต์แวร์แกํภาครัฐและ

ภาคเอกชน  

 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 

ผู๎จัดการโครงงาน / สถาปนิกด๎านซอฟต์แวร์ / วิศวกรทดสอบซอฟต์แวร์ / นักออกแบบ

ซอฟต์แวร์ / วิศวกรซอฟต์แวร์ด๎านการรวมระบบ / นักออกแบบระบบไร๎สาย / นักออกแบบ

ระบบเครือขําย / นักออกแบบระบบมัลติมีเดีย / นักออกแบบระบบพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์  
 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สมาคมธุรกิจคอมพิวเตอร์ไทย http://www.atci.or.th โทรศัพท์ 02 -216 -5991 
 สมาคมอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์ไทย http://www.atsi.or.th โทรศัพท์                   

02-962-1348 

 สํานักงานสํงเสริมอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์แหํงชาติ (ซิป้า) http://www.sipa.or.th     
โทรศัพท์ 02-554-0400 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร http://www.mut.ac.th/  โทรศัพท์ 02-988-3666,      

02-988-3655 

 ศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แหํงชาติ (NECTEC) 
http://www.nectec.or.th/ite   โทรศัพท์ 0 2-642 -5001-10 

 ซอฟต์แวร์ปาร์ค  http://www.swpark.or.th  โทรศัพท์ 02-583-9992 , 02-962-2900 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.atci.or.th/
http://www.atci.or.th/
http://www.atsi.or.th/
http://www.sipa.or.th/
http://www.sipa.or.th/
http://www.mut.ac.th/
http://www.nectec.or.th/ite
http://www.swpark.or.th/
http://www.swpark.or.th/
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ผู้เชี่ยวชาญด้านซอฟต์แวร์ประยุกต์ 
 

1. ชื่ออาชีพ  ผู๎เชี่ยวชาญด๎านซอฟต์แวร์ประยุกต์ 

      (Specialist, Application Software)  

2. รหัสอาชีพ  2131.20 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 

 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. สรุปความต๎องการการใช๎งาน วิเคราะห์ระบบ ออกแบบ Flow Chart และ จัดทํา 

Gap Analyst 
2. จัดทําเอกสารการพัฒนาโครงการซอฟต์แวร์เพื่อนําเสนอผู๎บังคับบัญชา 
3. ออกแบบ User Interface และฐานข๎อมูล (ER Diagram) 
4. จัดทํา Data Flow Diagram 
5. กําหนดความต๎องการของระบบ และประเมินจาก Resource ที่มีอยูํ 
6. ทดสอบ Load Balance 
7. ทดสอบหาข๎อผิดพลาดของโปรแกรม รํวมกับ Programmer 
8. ให๎คําปรึกษากับ Programmer 
9. จัดทําคูํมือการใช๎งานซอฟต์แวร์รํวมกับ Programmer  
10. ฝึกอบรมการใช๎งานระบบซอฟต์แวร์ 
11. จัดทําคูํมือการบํารุงรักษาระบบ 
12. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่ได๎รับมอบหมายจากผู๎บังคับบัญชา  

 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ประกอบอาชีพผู๎เชี่ยวชาญด๎านซอฟต์แวร์ประยุกต์ สําเร็จการศึกษาขั้นต่ําปริญญาตรี

สาขาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง มีประสบการณ์ด๎านซอฟต์แวร์อยํางน๎อย 5 ปี             

จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี 

ประมาณ 35,000-40,000 บาท และระดับปริญญาโท 40,000 บาทขึ้นไป ได๎รับสวัสดิการตํางๆ 

คํารักษาพยาบาล และโบนัสตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8-9 ชั่วโมง อาจทํางาน

ลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน  

วางแผน ศึกษา วิเคราะห์ ออกแบบ นําไปใช๎งาน 

ทดสอบ ประเมินผล บํารุงรักษา ให๎คําปรึกษา และ

ฝึกอบรม โปรแกรมซอฟต์แวร์ประยุกต์ รวมทั้ง

แก๎ไขปัญหาตํางๆ ท่ีเกิดขึ้น 
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6. สภาพการท างาน     
สํวนใหญํทํางานในสํานักงาน มีส่ิงอํานวยความสะดวกสบาย เชํน สํานักงานทั่วไป มีเครื่อง

คอมพิวเตอร์และระบบเครือขําย ชํวยในการค๎นหาข๎อมูลทางอินเตอร์เน็ต ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ 

จําเป็นต๎องนั่งทํางานศึกษาข๎อมูลและเอกสารตําง ๆ   ซึ่งอาจจะต๎องนั่งอยํูหน๎าจอคอมพิวเตอร์เป็น

เวลานานๆ ซ่ึงอาจจะเป็นอันตรายตํอสายตา  การที่ต๎องพิมพ์งานลงบนแป้นพิมพ์นาน ๆ   อาจจะ

มีปัญหาการปวดข๎อมือ ปวดแขน และการนั่งตัวตรงนาน ๆ  ก็จะทําให๎ปวดหลังได๎ 
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

อาชีพผู๎เชี่ยวชาญด๎านซอฟต์แวร์ประยุกต์ เป็นบุคลากรในกลํุมของซอฟต์แวร์เชิงพาณิชย์ 

ซึ่งปัจจุบันจากการคาดการณ์โดยสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ

ในอีก 5 ปีข๎างหน๎า (ถึงปี 2552) ประเทศไทยมีความต๎องการบุคลากรในกลํุมนี้สูงถึง 40,000 

คน และปัจจุบันอาชีพนี้มีความต๎องการทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ โดยในเชิงคุณภาพ 

พบวํา บุคลากรอาชีพนี้มีความรู๎สูง แตํยังขาดทักษะที่สําคัญในด๎านของความรู๎ทางธุรกิจ การ

พัฒนาระบบ และทักษะด๎านการจัดการบริหารข๎อมูลและเอกสาร  
 

8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ  
-  สําเร็จการศึกษาระดับปรญิญาตรีขึ้นไป สาขาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ หรือสาขาที่

เกี่ยวข๎อง 

-  สามารถวิเคราะห์และออกแบบระบบงาน รวมถึงความปลอดภัยและการ 
บํารุงรักษา  

-  มีความรู๎ด๎านฐานข๎อมูล Oracle, SQL Server 
-  มีความรู๎ด๎านเครือขําย, ระบบปฏิบัติการ, ซอฟต์แวร์ประยุกต์ 
-  สามารถเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร์ได๎  
-  เข๎าใจในด๎านโครงสร๎างข๎อมูล, Data Flow Diagram 

 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา      
 สาขาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ในสถาบันการศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการ 
อุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยพายัพ http://www.payap.ac.th  โทรศัพท์ 053- 304-805 (เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยกรุงเทพ http://www.bu.ac.th โทรศัพท ์02-249-0141-4, 02-350-3500 

(เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี http://www.kmutt.ac.th โทรศัพท์                  

02-427-0039 ,  02-427-0059 

http://www.payap.ac.th/
http://www.bu.ac.th/
http://www.kmutt.ac.th/
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 มหาวิทยาลัยศรีปทุม http://www.spu.ac.th  โทรศัพท์ 02-579-9120-39 (เอกชน)  
 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์             

02-215-0871-3 
 มหาวิทยาลัยกรุงเทพ http://www.bu.ac.th  โทรศัพท ์02-249-0141-4,  02-350-3500 

(เอกชน) 

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

ผู๎ที่มีความเชี่ยวชาญด๎านซอฟต์แวร์ประยุกต์ ที่มีประสบการณ์  มีความสามารถและมี

ทักษะในการส่ือสารดี จะมีโอกาสเลื่อนตําแหนํงขึ้นเป็น ผู๎บริหารระดับสูงขององค์กร หรืออาจเปิด

กิจการเป็นที่ปรึกษาด๎านซอฟต์แวร์ได๎ 
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
ที่ปรึกษา / อาจารย์ / นักวิเคราะห์ระบบคอมพิวเตอร์ / โปรแกรมเมอร์ / นักสถิติ /

นักวิเคราะห์โครงการ   
 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 ศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แหํงชาติ (NECTEC) 
http://www.nectec.or.th/ite  โทรศัพท์ 0 2-642 -5001-10 

 สมาคมธุรกิจคอมพิวเตอร์ไทย http://www.atci.or.th โทรศัพท์ 02 -216 -5991 
 สมาคมอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์ไทย http://www.atsi.or.th โทรศัพท์ 02-962-1348 

 สํานักงานสํงเสริมอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์แหํงชาติ (ซิป้า)  http://www.sipa.or.th   
โทรศัพท์ 02-554-0400 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร http://www.mut.ac.th/ โทรศัพท์ 02-988-3666,       
02-988-3655 

 ซอฟต์แวร์ปาร์ค  http://www.swpark.or.th โทรศัพท์ 02-583-9992 , 02-962-2900 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.spu.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.bu.ac.th/
http://www.nectec.or.th/ite
http://www.atci.or.th/
http://www.atci.or.th/
http://www.atsi.or.th/
http://www.sipa.or.th/
http://www.sipa.or.th/
http://www.mut.ac.th/
http://www.swpark.or.th/
http://www.swpark.or.th/
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วิศวกรคอมพิวเตอร์ 
 
1. ชื่ออาชีพ  วิศวกรคอมพิวเตอร์ 

       (Computer Engineer) 
2. รหัสอาชีพ  2144.30 
3. นิยามอาชีพ  

 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ทําการวิจัย ออกแบบ พัฒนา ศึกษาและกําหนดคุณลักษณะ ติดต้ัง บริหาร รวมถึง

การกําหนดนโยบายการใช๎งาน คอมพิวเตอร์ในสถานประกอบการทั้งระบบ 

2. ดําเนินการในด๎านของการบํารุงรักษาระบบคอมพิวเตอร์ วงจรดิจิตอล ระบบทํางาน

ฝังตัว (Embedded System) ระบบจัดการ ระบบฐานข๎อมูล โปรแกรมระบบ ระบบ

ซอฟต์แวร์ประยุกต์ ระบบเครือขํายข๎อมูล รวมไปถึงอุปกรณ์ส่ือสารแวดล๎อมทั้งหมด

ภายในสถานประกอบการ เพื่อให๎อุปกรณ์หรือระบบการทํางานของคอมพิวเตอร์เกิด

ประสิทธิภาพสูงสุด 

3. การออกแบบ พัฒนา รวมถึงการออกแบบระบบตํางๆ ดังนี้ 

3.1  ออกแบบระบบควบคุมด๎วยดิจิตอล และซอฟต์แวร์ควบคุม 
3.2  ออกแบบซอฟต์แวร์ควบคุมโดยภาษา C 
3.3  ออกแบบระบบเว็บบอรด์ โดยใช๎ภาษา HTML 
3.4  ออกแบบระบบคอมพิวเตอร์ระดับ VLSI 

 
 
 
 
 

วิ จั ย  ออกแบบ  พัฒนา  ศึ กษา  และกํ าหนด

คุณลักษณะ ติดตั้ง บริหาร กําหนดนโยบาย การใช๎

งานและบํารุงรักษาระบบคอมพิวเตอร์ วงจรดิจิตอล 

ระบบทํางานฝังตัว (Embedded System)  ระบบ

จัดการ ระบบฐานข๎อมูลโปรแกรม ระบบซอฟต์แวร์

ประยุกต์  ระบบเครือขํายข๎อมูล และอุปกรณ์สื่อสาร  
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5. สภาพการจ้างงาน 
ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ควรสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิศวกรคอมพิวเตอร์ 

สามารถปฏิบัติงานรับราชการ หรือรัฐวิสาหกิจ จะได๎รับเงินเดือนตามวุฒิการศึกษา มีอัตรา

เงินเดือนๆ ละ 7,630 บาท ได๎รับสวัสดิการ และเบี้ยเล้ียงตามระเบียบสํานักงานคณะกรรมการ

ข๎าราชการพลเรือน สํวนรัฐวิสาหกิจมีอัตราเงินเดือนประมาณ 9,000-15,000 บาท สวัสดิการ 

และเบี้ยเลี้ยง เป็นไปตามระเบียบและข๎อตกลงการจ๎างขององค์กร 
ผู๎ท่ีปฏิบัติงานอาชีพนี้ในภาคเอกชน จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการ

ทํางาน วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี ประมาณ 15,000-20,000 บาท สวัสดิการตํางๆ         

คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง              

อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน 

 
6. สภาพการท างาน     

สถานที่ทํางานของวิศวกรคอมพิวเตอร์จะมีสภาพเหมือนที่ทํางานทั่วไป คือเป็นสํานักงาน

ที่มีอุปกรณ์ ส่ิงอํานวยความสะดวก เชํนเดียวกับสํานักงานทั่วไป แตํโดยลักษณะงานจะต๎องทํางาน

รํวมกับอุปรกรณ์คอมพิวเตอร์ จึงเป็นงานที่ต๎องนั่งอยํูหน๎าจอคอมพิวเตอร์เป็นเวลานาน วันหนึ่ง

ประมาณ 7-8 ชั่วโมง ต๎องใช๎ประสาทสัมผัสของสายตาและมือ บางครั้งอาจมีปัญหากับสายตาได๎

เนื่องจากต๎องอยํูกับจอคอมพิวเตอร์เป็นเวลานาน  

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

ปัจจุบันเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ มีการพัฒนาการอยํางรวดเร็ว และมีความซับซ๎อนมาก

ย่ิงขึ้น ซึ่งเป็นส่ิงจําเป็นสําหรับสถานประกอบการที่จะต๎องปรับตัวรับกับการเปล่ียนแปลงของ

เทคโนโลยีดังกลําว เพื่อให๎เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดกับการทํางานขององค์กร อาชีพ

วิศวกรคอมพิวเตอร์ จึงเป็นอาชีพที่มีความสําคัญและเป็นที่ต๎องการตลาดแรงงาน โดยเฉพาะอยําง

ย่ิงในสถานประกอบการขนาดใหญํและขนาดกลาง เพื่อให๎การบริหาร การกําหนดนโยบาย การ       

ใช๎งาน และการบํารุงรักษาระบบคอมพิวเตอร์เป็นไปอยํางมีระบบ เกิดประโยชน์สูงสุดแกํองค์กร 

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ  
 -  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ หรือสาขาที่

เกี่ยวข๎อง  

 -  เคยศึกษาการออกแบบระบบฮาร์ดแวร์ดิจิทัล ซ่ึงรวมถึงระบบการส่ือสาร องค์ประกอบ

ของคอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์ที่ประกอบด๎วยคอมพิวเตอร์  
 -  ควรมีความรู๎ในด๎านของการพัฒนาซอฟต์แวร์ ที่มุํงเน๎นเกี่ยวกับซอฟต์แวร์สําหรับ

อุปกรณ์ดิจิทัลและการสร๎างสํวนตํอประสานระหวํางผ๎ูใช๎งานซอฟต์แวร์ และระหวํางอุปกรณ์ตําง ๆ  
 -  ความรู๎ทางด๎านวิศวกรรมอยูํในเกณฑ์ดี 

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%A8%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C
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 -  มีความรู๎และเชี่ยวชาญทางด๎านเทคนิคและทางด๎านอุปกรณ์ของคอมพิวเตอร์         

เป็นอยํางดี 
 -  ควรมีความรู๎ในด๎านของการออกแบบ การคํานวณวงจรอิเล็กทรอนิกส์ วงจร

คอมพิวเตอร์ การเขียนโปรแกรมแปลภาษาคอมพิวเตอร์ และการวางเครือขําย 

 -  ความสามารถทางด๎านคณิตศาสตร์อยํูในเกณฑ์ดี 
-  มีความคิดริเริ่มสร๎างสรรค์ มีทักษะยุทธวิธีการทํางานอยํางมีระบบ 

 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา      
 สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ ในสถาบันการศึกษา ที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต http://www.kbu.ac.th โทรศัพท์ 02-321-6930-39 (เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ http://www.tu.ac.th  โทรศัพท ์02-221-6111-20 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th/  โทรศัพท์ 02-579-0113,                   

02-942-8500-11 
 มหาวิทยาลัยรังสิต http://www.rsu.ac.th  โทรศัพท์ 02- 997-2200 (เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยขอนแกํน http://www.kku.ac.th/ โทรศัพท์ 043-202-222,           

043-203-333 
 สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th  

โทรศัพท์ 02-549-4990-2 
 สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ สถาบันการศึกษาในตํางประเทศ อาทิ Imperial 

College, Manchester University, CWRU, และ AIT เป็นต๎น 

ผู๎ท่ีจบการศึกษาคณะวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ สามารถศึกษาตํอในระดับปริญญาโท หรือ

ปริญญาเอก ได๎ท้ังทางด๎านวิศวกรรมไฟฟ้า, คอมพิวเตอร์ และ Computer Science โดยสามารถ

เลือก ศึกษาในสาขาตํางๆ ดังนี้  
- Computer Architecture  
- Microprocessor  
- Data Communication and Computer Networks  
- Digital Signal Processing and Image Processing  
- Multimedia and Hypermedia  
- Artificial Intelligence and Neural Networks  
- Software Engineering  
- Computer Graphics 

http://www.kbu.ac.th/
http://www.tu.ac.th/
http://www.ku.ac.th/
http://www.rsu.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
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10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
ผู๎ประกอบอาชีพนี้ที่รับราชการหรือเป็นพนักงานรัฐวิสาหกิจจะได๎เล่ือนตําแหนํงและ

เงินเดือน ตามกฎระเบียบที่วางไว๎ และผู๎ประกอบอาชีพนี้ในภาคเอกชนที่มีประสบการณ์  มี

ความสามารถและมีทักษะในการส่ือสารดี จะมีโอกาสเล่ือนตําแหนํงขึ้นเป็น หัวหน๎าแผนก หัวหน๎า

ฝ่าย หรือผู๎จัดการ  
 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 

วิศวกรเครือขํายคอมพิวเตอร์ / วิศวกรส่ือสารข๎อมูล / วิศวกรซอฟต์แวร์ / ผู๎บริหารระบบ 

/ ผู๎ออกแบบและวิเคราะห์ระบบ / วิศวกรไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์  
 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 ศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แหํงชาติ (NECTEC)  
             http://www.nectec.or.th/ite  โทรศัพท์ 0 2-642- 5001-10 
 สมาคมธุรกิจคอมพิวเตอร์ไทย http://www.atci.or.th  โทรศัพท์ 02 -216 -5991 
 ศูนย์การศึกษาตํอเนื่องจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th โทรศัพท์          

02-215-0871-3 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร http://www.mut.ac.th/โทรศัพท์ 02-988-3666,          
02-988-3655  

 ศูนย์ความรู๎ด๎านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี http://www.stkc.go.th โทรศัพท์                
02-564-7000 ตํอ 1231 

 ศูนย์บริการสารสนเทศทางเทคโนโลยี http://www.tiac.or.th/ โทรศัพท์                

02-564-6900  

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.nectec.or.th/ite
http://www.atci.or.th/
http://www.atci.or.th/
http://www.chula.ac.th/
http://www.mut.ac.th/
http://www.stkc.go.th/
http://www.tiac.or.th/
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วิศวกรฮาร์ดแวร ์
 

1. ชื่ออาชีพ  วิศวกรฮาร์ดแวร์  
         (Hardware Engineer) 

2. รหัสอาชีพ  2139.90 
3. นิยามอาชีพ  

 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์ ระบบดิจิตอล และอนาลอก  
2. ทําการออกแบบ โปรแกรมประยุกต์บนคอมพิวเตอร์ คิดค๎นออกแบบวิธีที่มี

ประสิทธิภาพตามหลักพื้นฐานของสถาปัตยกรรมและองค์ประกอบคอมพิวเตอร์  
3. ทําการพัฒนา ประเมินสมรรถนะคอมพิวเตอร์ ซีพียู ชุดคําส่ัง Input-Output        

ควบคุมแบบฮาร์ดแวร์และไมโครโปรแกรม จัดลําดับชั้นของหนํวยความจํา 

หนํวยความจําเสมือน การประมวลผลแบบตํางๆ  
4. เลือกใช๎ ลักษณะ และชนิดของไมโครโปรเซสเซอร์  เทคนิคการเชื่อมตํอ

ไมโครโปรเซสเซอร์  
5. ตรวจสอบความถูกต๎องของขั้นตอนวิธีการทํางานของคอมพิวเตอร์  
6. แก๎ปัญหาท่ีเกี่ยวข๎องกับการทํางานของคอมพิวเตอร์ 

 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ที่ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 

หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง สํวนใหญํทํางานในสถานประกอบการด๎านเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ หรือ

สถานประกอบการอุตสาหกรรมตํางๆ ที่ใช๎ระบบคอมพิวเตอร์ควบคุมระบบงาน ได๎รับ

คําตอบแทนการทํางานเป็นเงินเดือนๆละประมาณ 12,000-15,000 บาท คํารักษาพยาบาล และ

โบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ 

วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน    
 
 

วางแผน ศึกษา วิเคราะห์ ออกแบบ นําไปใช๎งาน 

ทดสอบ ประเมินผลและ บํารุงรักษาระบบการ

ทํางานของคอมพิวเตอร์ เพื่อตอบสนองความ

ต๎องการของผู๎ใช๎งาน 
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6. สภาพการท างาน    
  สํวนใหญํทํางานในสํานักงานมีส่ิงอํานวยความสะดวกเชํนสํานักงานทั่วไป จะมีการออกไป

ติดตํอผู๎ใช๎งานระบบเพื่อขอข๎อมูลเพิ่มเติมบ๎างเป็นครั้งคราว  
 งานของวิศวกรฮาร์ดแวร์ เป็นงานที่ต๎องนั่งทํางานอยูํกับโต๏ะทํางาน และทํางานรํวมกับ

อุปกรณ์คอมพิวเตอร์เป็นเวลานาน ต๎องใช๎ประสาทสัมผัสสายตา และมือ เป็นงานที่ต๎องใช๎ความ

อดทน บริเวณที่ทํางานสงบ ไมํมีเสียงรบกวน 
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด  
 การเปล่ียนแปลงทางด๎านเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ใหมํๆ เกิดขึ้นอยํูตลอดเวลา  นายจ๎างมี

ความจําเป็นต๎องการจ๎างงาน ผู๎ที่มีความรู๎ทางด๎านเทคโนโลยีใหมํๆ นี้อยํูตลอดเวลา  ดังนั้นจึงมี

แนวโน๎มท่ีจะมกีารวําจ๎างวิศวกรฮาร์ดแวร์ที่มีความชํานาญมาทํางานให๎กับองค์กร   
ผู๎ประกอบอาชีพวิศวกรฮาร์ดแวร์ ต๎องปรับตัวรับความรู๎และเทคโนโลยีใหมํที่เกิดขึ้นอยํู

ตลอดเวลา เชํน ในขณะนี้ความต๎องการคอมพิวเตอร์ที่มีสมรรถนะสูงกําลังขยายตัวอยําง

รวดเร็ว ดังนั้นการเรียนรู๎ส่ิงใหมํๆ ทางด๎านเทคโนโลยีจึงเป็นสิ่งที่สําคัญสําหรับผู๎ท่ีประกอบอาชีพนี้ 

จึงต๎องเข๎ารับการอบรม สัมมนาเพื่อรับรู๎เทคนิคใหมํๆ อยํูตลอดเวลา  ย่ิงการพัฒนาทางด๎าน

คอมพิวเตอร์ซับซ๎อนยํุงยากมากขึ้นเทําใด ความต๎องการจ๎างงานสําหรับคนทํางานด๎านนี้ก็เพิ่มสูง

มากขึ้นอยํางรวดเร็วตามไปด๎วย  
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
 -  สําเร็จการศึกษาปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 
 -  ทักษะในการวิเคราะห์ และการแก๎ไขปัญหาอยูํในเกณฑ์ดี 

-  มีความคิดริเริ่ม สร๎างสรรค์ 
-  ทักษะทางด๎านคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษอยูํในเกณฑ์ดี 
-  มีทักษะในการติดตํอส่ือสารและมีมนุษยสัมพันธ์ดี 
-  สามารถทํางานเป็นทีมได๎ 
 

9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา      
 สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ ในสถาบันการศึกษา ที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต http://www.kbu.ac.th โทรศัพท์ 02-321-6930-39 (เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ http://www.tu.ac.th  โทรศัพท ์02-221-6111-20 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th/  โทรศัพท์ 02-579-0113,                       

02-942-8500-11 
 มหาวิทยาลัยรังสิต  http://www.rsu.ac.th  โทรศัพท์ 02- 997-2200 (เอกชน) 

http://www.kbu.ac.th/
http://www.tu.ac.th/
http://www.ku.ac.th/
http://www.rsu.ac.th/
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 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี http://www.kmutt.ac.th                        
โทรศัพท์ 02-427-0039 ,  02-427-0059 

 มหาวิทยาลัยนเรศวร http://www.nu.ac.th  โทรศัพท์ 055-261-000-4 
 มหาวิทยาลัยขอนแกํน http://www.kku.ac.th/  โทรศัพท์ 043-202-222,                   

043-203-333 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์  02-549-4990-2 

 สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ สถาบันการศึกษาในตํางประเทศ อาทิ Imperial 
College, Manchester University, CWRU, และ AIT เป็นต๎น 

 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
 ผู๎ที่มีความสามารถในการจัดการระบบการทํางาน การทํางบประมาณขององค์กร  มี

ความสามารถ ควบคุมลูกน๎องได๎ดี  และมีทักษะในการส่ือสารดีจะมีโอกาสเล่ือนตําแหนํงขึ้นเป็น

ผู๎ชํวยผู๎จัดการฝ่าย หรือผู๎จัดการฝ่าย และเป็นผู๎บริหารขององค์กร 
ผู๎รับราชการเป็นครูหรืออาจารย์ หรือทํางานวิจัยในกรม กอง สถาบันค๎นคว๎าและวิจัยจะมี

โอกาสก๎าวหน๎าในระดับผู๎บริหาร  หรือถ๎าศึกษาตํอในระดับปริญญาโทหรือปริญญาเอก            

จนสําเร็จการศึกษา ก็สามารถทํางานเป็นอาจารย์หรือทํางานในหนํวยงานภาครัฐ   โดยทํางานใน

หนํวยงานปฏิบัติการวิจัยทางคอมพิวเตอร์ สําหรับผู๎ที่ชอบประดิษฐ์ ค๎นคว๎า  อาจคิดค๎นประดิษฐ์

เครื่องมือเครื่องใช๎ที่ เกี่ยวข๎องกับคอมพิวเตอร์และนํามาผลิตออกเป็นผลิตภัณฑ์จําหนําย            

เป็นอุตสาหกรรมได๎ 
 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 

นักออกแบบระบบงานคอมพิวเตอร์ / นักวิเคราะห์ระบบงานคอมพิวเตอร์ / นักวิเคราะห์

การส่ือสารคอมพิวเตอร์ / นักวิเคราะห์งานฐานข๎อมูลคอมพิวเตอร์ / นักบริหารงานฐานข๎อมูล /
วิศวกรเกี่ยวกับระบบคอมพิวเตอร์ / วิศวกรเกี่ยวกับซอฟต์แวร์ / ครู อาจารย์  
 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 ศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แหํงชาติ (NECTEC) 
http://www.nectec.or.th/ite  โทรศัพท์ 02-642 -5001-10 

 สมาคมอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์ไทย http://www.atsi.or.th โทรศัพท์                        

02-962-1348  
 สมาคมธุรกิจคอมพิวเตอร์ไทย  http://www.atci.or.th โทรศัพท์ 02 -216 -5991 
 ศูนย์การศึกษาตํอเนื่องจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th  โทรศัพท์          

02-215-0871-3 
 

http://www.kmutt.ac.th/
http://www.nu.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://www.nectec.or.th/ite
http://www.atsi.or.th/
http://www.atci.or.th/
http://www.chula.ac.th/
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นักออกแบบและสร้างภาพการ์ตูน ภาพเคลื่อนไหว 
 

1. ชื่ออาชีพ  นักออกแบบและสร๎างภาพการ์ตูน ภาพเคล่ือนไหว  
      (Animator) 

2. รหัสอาชีพ  2131.20 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้ จะต๎องสร๎างสรรค์งานออกมาจากจินตนาการโดยการบันทึกเป็น

ภาพยนตร์ ประกอบด๎วยรูปตัวละคร การ์ตูน แสง สี เสียง จัดลําดับภาพ มุมกล๎องและการตัดตํอ

ภาพเคล่ือนไหว องค์ประกอบของฉาก และการซ๎อนภาพ ซึ่งมลัีกษณะงานที่ทําดังนี้  

1. วาดตัวละครหรือจินตนาการลงบนภาพวาดบนแผํนฟิล์มหรือสร๎างสรรค์จินตนาโดย

ใช๎เทคนิคทางคอมพิวเตอร์ให๎สัมพันธ์กับตําแหนํงเพื่อสร๎างสรรค์เป็นภาพเคล่ือนไหว 
2. ทําต๎นแบบ 
3. สอดแทรกบุคลิกลักษณะทางกายภาพให๎กับตัวละคร 
4. ควบคุมภาพในจินตนาการ หรือแบบจําลองท้ังหมด บันทึกลงเป็นภาพยนตร์ วีดิโอ

หรือฮาร์ดดิสก์ 
5. วาดการ์ตูนหรือตัวละครที่มีตําแหนํงแตกตํางกันไปให๎ตรงกับการเคล่ือนไหวใน

ทิศทางตํางๆ 
6. กําหนดการเคล่ือนไหวของปากให๎ตรงกับคําพูด การแสดง เพลงประกอบ หรือการทํา

เสียงประกอบตามบท 

7. ทั้งหมดนี้เป็นงานที่ต๎องการความถูกต๎องแมํนยําและการวาดภาพซ้ําๆ 
 

5. สภาพการจ้างงาน   
ผู๎ประกอบอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี สาขามัลติมีเดีย หรือสาขาที่

เกี่ยวข๎อง สามารถประกอบเป็นอาชีพอิสระ หรือทํางานในสถานประกอบการที่เกี่ยวเนื่อง            

กับเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์    จะได๎คําตอบแทนแตกตํางกันไปตามความรู๎   ความสามารถ                   

และ              
 
 

ทําหน๎าที่ออกแบบและสร๎างสรรค์ภาพการ์ตูน 

ภาพเคล่ือนไหว เพื่อใช๎ในภาพยนตร์หรือโทรทัศน์ 

ทั้งบนแผํนฟิล์มภาพยนตร์ 3 มิติและ 2 มิติ ผําน

ส่ือสารมวลชนหลากหลายประเภท  
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และความชํานาญ โดยจะได๎รับคําตอบแทนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางานในอัตราเดือนละประมาณ  

12,000-16,000 บาท เงินเดือนสูงสุดของผู๎ประกอบอาชีพนี้ อาจขึ้นไปได๎ถึง 50,000 บาทตํอ

เดือน สวัสดิการ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ             

8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน  

  
6. สภาพการท างาน     

นักออกแบบและสร๎างภาพการ์ตูน ภาพเคล่ือนไหว ต๎องทํางานกับคอมพิวเตอร์ในการ

ผลิตงาน  โดยต๎องทํางานรํวมกับผู๎กํากับภาพยนตร์การ์ตูน ซึ่งเป็นคนคัดเลือกตัวละครและ

เหตุการณ์ตํางๆ ผู๎ประกอบอาชีพนี้สํวนใหญํจะอยํูในเมืองใหญํๆโดยเฉพาะในกรุงเทพมหานคร 

และอาจต๎องทํางานภาคสนามแล๎วแตํความต๎องการของลูกค๎า     
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด  
 ในปัจจุบันเทคโนโลยีสารสนเทศได๎ทําให๎เกิดธุรกิจใหมํๆ ท่ีมีการแขํงขันสูง ความต๎องการ

บุคลากรที่ประกอบอาชีพนักออกแบบและสร๎างภาพการ์ตูน ภาพเคล่ือนไหวหรือแอนนิเมเตอร์ มี

แนวโน๎มสูงขึ้นอยํางตํอเนื่อง แตํบุคลากรที่มีความสามารถด๎านนี้กลับมีจํานวนน๎อย จึงทําให๎

บุคลากรด๎านแอนนิเมชั่นเป็นที่ต๎องการของตลาดแรงงาน 

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
 -  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ในสาขามัลติมีเดีย หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 
 -  มีความคิดริเริ่มสร๎างสรรค์ รักงานศิลปะ 
 -  ควรมีประสบการณ์ในการวาดภาพ 

 -  ความรู๎และทักษะพื้นฐานทางด๎านศิลปะและการออกแบบอยูํในเกณฑ์ดี 

 -  ตั้งใจอดทน มีความรับผิดชอบสูง 
 -  มนุษยสัมพันธ์ดี 
 -  รู๎จริงใจในวิชาชีพ สรรค์สร๎างผลงานให๎ได๎มาตรฐาน 
  
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา       

 สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ สาขาวิชา เอกภาพเคล่ือนไหวและมัลติมี เดีย 
มหาวิทยาลัยกรุงเทพ http://www.bu.ac.th   โทรศัพท์ 02-249-0141-4, 02-350-3500 
(เอกชน) 

 คณะวิทยาลัยนานาชาติ สาขามัลติมีเดีย มหาวิทยาลัยศิลปากร http://www.su.ac.th 

โทรศัพท์ 02- 880-7374 
 คณะเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน สาขามัลติมีเดีย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ธัญบุรี http://www.kmutt.ac.th  โทรศัพท์ 02-427-0039 , 02-427-0059 

http://www.bu.ac.th/
http://www.su.ac.th/
http://www.kmutt.ac.th/
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 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการ

ออกแบบ มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี http://www.su.ac.th   
โทรศัพท์ 032- 594-026, 032- 594-030 

 สาขาเทคโนโลยีมัลติมีเดียและการสร๎างภาพเคล่ือนไหว มหาวิทยาลัยแมํฟ้าหลวง  
http://www.mfu.ac.th  โทรศัพท์ 053- 706-173-7 

สถาบันการศึกษาทั้งภาครัฐและภาคเอกชนที่ สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษาทุกแหํงทีเ่ปิดสอนในสาขามัลติมีเดีย 
   
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
 สามารถรับราชการในหนํวยงานราชการ ประกอบอาชีพอิสระ หรือทํางานในบริษัทผู๎ผลิต

ภาพยนตร์หรือบริษัทโฆษณา เมื่อมีประสบการณ์การทํางานมากขึ้นอาจได๎รับเล่ือนตําแหนํงเป็น

หัวหน๎างานหรือผู๎บริหารระดับตํางๆ 

 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 

นักพัฒนาภาพเคล่ือนไหวและมัลติมีเดีย / นักพัฒนาเกม / นักออกแบบมัลติมีเดีย / 

นักออกแบบเว็บกราฟฟิค / นักออกแบบเกมส์คอมพิวเตอร์ / อาจารย์ / กราฟฟิคดีไซน์ 

 
 12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 บริษัท กันตนากรุ๏ป จํากัด http://www.kantana.com  โทรศัพท์ 02-275-0046 

 ศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แหํงชาติ (NECTEC)  
http://www.nectec.or.th/ite  โทรศัพท์ 0 2-642- 5001-10 

 สมาคมอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์ไทย http://www.atsi.or.th โทรศัพท์                     

02-962-1348 
 สมาคมธุรกิจคอมพิวเตอร์ไทย http://www.atci.or.th โทรศัพท์ 02-216-5991 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.su.ac.th/
http://www.mfu.ac.th/
http://www.kantana.com/
http://www.nectec.or.th/ite
http://www.atsi.or.th/
http://www.atci.or.th/
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นักทดสอบโปรแกรมคอมพิวเตอร ์
 

1. ชื่ออาชีพ  นักทดสอบโปรแกรมคอมพิวเตอร์  
      (Software Tester) 

2. รหัสอาชีพ  2139.90 
3. นิยามอาชีพ  

 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ศึกษา วิ เคราะห์  ทดสอบโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่จะนํา เข๎ามา ใช๎ ในระบบ

คอมพิวเตอร์  
2. ออกแบบรายงานของคอมพิวเตอร์ให๎ตรงกับความต๎องการของผู๎ใช๎และฝ่ายบริหาร

เพื่อประกอบการตัดสินใจ  
3. อาจจะต๎องทําข๎อมูลเปรียบเทียบการได๎เปรียบในการใช๎โปรแกรมหรือระบบที่ตนได๎

พัฒนาขึ้น เสนอตํอผู๎บริหารเพื่อประกอบการตัดสินใจลงทุนในการพัฒนาโปรแกรม

คอมพิวเตอร์หรือระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ใหมํนั้น ให๎กับฝ่ายบริหารในการ

ตัดสินใจ  
4. เมื่อได๎รับอนุมัติแล๎ว นักทดสอบโปรแกรมคอมพิวเตอร์  ต๎องทดสอบให๎มั่นใจวํา

โปรแกรมท่ีได๎รับอนุมัตินั้น ทํางานได๎จริงตามท่ีได๎ออกแบบไว๎  
5. ต๎องทํางานรํวมกับผู๎เขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ เพื่อหาข๎อบกพรํองของโปรแกรม 

วิเคราะห ์ 
6. แนะนําผู๎เขียนโปรแกรมในการทํางาน  

 
 
 
 
 
 
 

วางแผน ศึกษา วิเคราะห์ ทดสอบ และประเมินผล

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ใหมํ วําสามารถทํางานได๎

จริงตามที่ได๎ออกแบบไว๎หรือไมํ เพื่อใช๎เป็นข๎อมูล

ประกอบการตัดสินใจลงทุนในการพัฒนาโปรแกรม

ตํอไป  
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5. สภาพการจ้างงาน 
ผู๎ประกอบอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ สาขา

คอมพิวเตอร์ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง ทํางานในสถานประกอบการด๎านเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ หรือ

ซอฟต์แวร์ตํางๆ  จะได๎คําตอบแทนแตกตํางกันไปตามความรู๎ ความสามารถ และความชํานาญ 

จะได๎รับคําตอบแทนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางานในอัตราเดือนละประมาณ  14,000-20,000 บาท

สวัสดิการ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ            

8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน   
 
6. สภาพการท างาน   
 ทํางานในสํานักงานที่มีส่ิงอํานวยความสะดวกสบายเชํนสํานักงานทั่วไป และต๎องออกไป

ติดตํอตํางสํานักงานบ๎างเป็นครั้งคราวตามความจําเป็น การทํางานลํวงเวลาเป็นเรื่องปกติในอาชีพ

นี้ ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ จะต๎องนั่งทํางานอยํูหน๎าจอคอมพิวเตอร์เป็นเวลานานๆ ซึ่งอาจจะเป็น

อันตรายตํอสายตาได๎ การที่ต๎องพิมพ์บนแป้นพิมพ์นานๆ อาจจะมีปัญหาการปวดข๎อมือ ปวดแขน 

และการนั่งตัวตรงนานๆ ก็จะทําให๎ปวดหลังได๎ 
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด  
 แนวโน๎มความต๎องการจ๎างงานนักทดสอบโปรแกรมคอมพิวเตอร์ยังมีอีกมาก  ย่ิงการ

พัฒนาทางด๎านคอมพิวเตอร์ซับซ๎อนยํุงยากมากขึ้นเทําใด  ความต๎องการก็เพิ่มสูงมากขึ้นอยําง

รวดเร็วตามไปด๎วย และในขณะที่การใช๎คอมพิวเตอร์ในการปฏิบัติงานในองค์กรตํางๆ แทบทุก

แหํงกําลังขยายตัวอยํางรวดเร็ว ทั้งนี้ผู๎ประกอบอาชีพนี้ต๎องปรับตัวรับกับความรู๎และเทคโนโลยี

ใหมํๆ ที่เกิดขึ้นอยํูตลอดเวลา เพื่อให๎ทันกับความต๎องการของผู๎ใช๎ ดังนั้นการเรียนรู๎ส่ิงใหมํๆ 
ทางด๎านเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์จึงเป็นสิ่งที่สําคัญสําหรับผู๎ประกอบอาขีพนี้ 

 
 8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ  

-  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป สาขาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ สาขาคอมพิวเตอร์ 

หรือสาขาอื่นที่เกี่ยวข๎อง 
-  ทักษะในการวิเคราะห์และแก๎ปัญหาอยูํในเกณฑ์ดี 
-  ทักษะทางด๎านคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษอยูํในเกณฑ์ดี 
-  มีทักษะในการติดตํอส่ือสารและมีมนุษยสัมพันธ์ดี 
-  มีทักษะในการทํางานเป็นทีม 
-  สามารถเขียนภาษาคอมพิวเตอร์ได๎ 

 -  ตั้งใจอดทน มีความรับผิดชอบสูง 
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา      
 สาขาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ และวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ ในสถาบันการศึกษาสังกัด 
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยพายัพ http://www.payap.ac.th  โทรศัพท์ 053- 304-805 (เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยกรุงเทพ http://www.bu.ac.th  โทรศัพท ์02-249-0141-4,                         

02-350-3500 (เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี http://www.kmutt.ac.th  โทรศัพท์           

02-427-0039 ,  02-427-0059 
 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์              

02-215-0871-3 
 มหาวิทยาลัยศรีปทุม  http://www.spu.ac.th  โทรศัพท์ 02- 579-9120-39 (เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 

คณะวิทยาศาสตร์ สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ ในสถาบันการศึกษา ที่สังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  http://www.tu.ac.th  โทรศัพท ์02-221-6111-20 
 มหาวิทยาลัยรังสิต  http://www.rsu.ac.th  โทรศัพท์ 02- 997-2200 (เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ http://www.psu.ac.th  โทรศัพท ์074- 211-030-49 

 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
 นักทดสอบโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ที่มีความรู๎ ความสามารถ และมีทักษะในการส่ือสารดี

จะมีโอกาสเล่ือนตําแหนํงขึ้นเป็นหัวหน๎าฝ่าย จนถึงระดับผู๎จัดการระดับตํางๆ หรือสามารถเปิด

สถานประกอบการที่เกี่ยวข๎องกับการผลิตและพัฒนาซอฟต์แวร์  

 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 

นักออกแบบระบบงานคอมพิวเตอร์ / นักวิเคราะห์ระบบงานคอมพิวเตอร์ / นักวิเคราะห์

การส่ือสารคอมพิวเตอร์ / นักวิเคราะห์งานฐานข๎อมูลคอมพิวเตอร์ / นักบริหารงานฐานข๎อมูล /

วิศวกรเกี่ยวกับระบบคอมพิวเตอร์ / วิศวกรเกี่ยวกับซอฟต์แวร์ 
 
 
 
 
 
 

http://www.payap.ac.th/
http://www.bu.ac.th/
http://www.kmutt.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.spu.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://www.tu.ac.th/
http://www.rsu.ac.th/
http://www.psu.ac.th/
http://www.psu.ac.th/


 186 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 ศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แหํงชาติ (NECTEC) 
http://www.nectec.or.th/ite  โทรศัพท์ 0 2-642-5001-10 

 สมาคมอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์ไทย  http://www.atsi.or.th  โทรศัพท์                   

02-962-1348 
 สมาคมธุรกิจคอมพิวเตอร์ไทย http://www.atci.or.th  โทรศัพท์ 02- 216- 5991 
 ศูนย์การศึกษาตํอเนื่องจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th  โทรศัพท์        

02-215-0871-3 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร http://www.mut.ac.th/โทรศัพท์ 02-988-3666,     

02-988-3655 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.nectec.or.th/ite
http://www.atsi.or.th/
http://www.atci.or.th/
http://www.chula.ac.th/
http://www.mut.ac.th/
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นักพัฒนาภาษาจาวา 
 
1. ชื่ออาชีพ  นักพัฒนาภาษาจาวา  

        (Java Developer) 
2. รหัสอาชีพ  2132.10 

3. นิยามอาชีพ  

 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ภาษาจาวา (JAVA) เป็นภาษาคอมพิวเตอร์ที่ใช๎เขียนโปรแกรมที่ถูกนําไปใช๎ทํางานใน

การออกแบบเว็บเบราเซอร์ (Web Browser)  
2. ผู๎พัฒนาจะต๎องออกแบบรายละเอียดงานที่ต๎องการ ตลอดจนขั้นตอนของการทํางาน

ตํางๆ ของภาษาจาวา  
3. นักพัฒนาภาษาจาวา ต๎องทํางานรํวมกับผู๎เขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่อหา

ข๎อบกพรํองของโปรแกรม  
4. ทดสอบโปรแกรมท่ีโปรแกรมเมอร์เขียนขึ้น วิเคราะห์ และแนะนําผู๎เขียนโปรแกรมใน

การทํางาน  
5. อธิบายความต๎องการของแตํละขั้นตอนของการทํางานของคอมพิวเตอร์ให๎กับผู๎เขียน

โปรแกรม และทดสอบโปรแกรมที่เขียนขึ้นใหมํวําสามารถเข๎ากันได๎กับระบบเดิมที่มี

อยูํแล๎วหรือไมํ 
 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี สาขาวิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร์  

สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ หรือสาขาอื่นๆ ที่เกี่ยวข๎อง ทํางานในสถานประกอบการด๎าน

เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ จะได๎คําตอบแทนแตกตํางกันไปตามความรู๎ ความสามารถ และความ

ชํานาญ จะได๎รับคําตอบแทนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางานในอัตรา เดือนละประมาณ  15,000-

20,000 บาท สวัสดิการ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง 

ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็น

เรํงดํวน   

วางแผน ศึกษา วิเคราะห์ ออกแบบ นําไปใช๎งาน 

ทดสอบ ประเมินผลการใช๎ภาษาจาวาสําหรับการ

พัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ เพื่อให๎เป็นไปตาม

วัตถุประสงค์ของระบบงาน 
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6. สภาพการท างาน     
 สํวนใหญํทํางานในสํานักงาน มีส่ิงอํานวยความสะดวกเชํนสํานักงานทั่วไป มีการออกไป

ติดตํอตํางสํานักงานบ๎างเป็นครั้งคราวตามความจําเป็น การทํางานลํวงเวลาเป็นเรื่องปกติในอาชีพ

นี้ ผู๎ประกอบอาชีพนี้จะต๎องนั่งอยํูหน๎าจอคอมพิวเตอร์เป็นเวลานานๆ อาจจะเป็นอันตรายตํอ

สายตาได๎ และการที่ต๎องพิมพ์บนแป้นพิมพ์นานๆ อาจจะมีปัญหาการปวดข๎อมือ ปวดแขน        

และการนั่งตัวตรงนานๆ ก็จะทําให๎ปวดหลังได๎ 
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด  
 ปัจจุบันเทคโนโลยีสารสนเทศมีความก๎าวหน๎าอยํางรวดเร็ว ประเทศไทยมีความต๎องการผู๎

ประกอบอาชีพนักพัฒนาภาษาจาวาเป็นอยํางมาก โดยทุกหนํวยงานจะต๎องนําเทคโนโลยีใหมํๆ มา

เพื่อพัฒนาองค์กรให๎มีความทันสมัย  จึ งจะสามารถแขํงขันกับผู๎อื่ นได๎  การเรียนรู๎ ส่ิ ง

ใหมํๆ  ทางด๎านเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์จึงเป็นส่ิงที่สําคัญสําหรับผู๎ที่ประกอบอาชีพนี้ ต๎องเข๎ารับ

การอบรม สัมมนาเพื่อรับรู๎เทคนิคใหมํๆ อยํูตลอดเวลา  ฉะนั้นย่ิงการพัฒนาทางด๎านคอมพิวเตอร์

ซับซ๎อนยุํงยากมากขึ้นเทําใดความต๎องการผู๎ประกอบอาชีพนี้ก็จะเพิ่มสูงมากขึ้นตามไปด๎วย  
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ  
  -  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป สาขาวิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร์  สาขา

วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ วิศวกรรมซอฟต์แวร์ หรือสาขาอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข๎อง  
 -  ทักษะในการวิเคราะห์และการแก๎ปัญหาอยูํในเกณฑ์ดี 

 -  ทักษะทางด๎านคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษอยูํในเกณฑ์ดี 
 -  มีทักษะในการติดตํอส่ือสาร 

 -  มนุษยสัมพันธ์ดี 
 -  สามารถทํางานเป็นทีมได๎ 
 -  ตั้งใจ อดทน มีความรับผิดชอบสูง 
 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา      
 สาขาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ และวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ ในสถาบันการศึกษาสังกัด 
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยพายัพ http://www.payap.ac.th  โทรศัพท์ 053- 304-805 (เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยกรุงเทพ http://www.bu.ac.th  โทรศัพท ์02-350-3500 (เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี http://www.kmutt.ac.th  โทรศัพท์                 

02-427-0039 , 02-427-0059 
 

 

http://www.payap.ac.th/
http://www.bu.ac.th/
http://www.kmutt.ac.th/
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 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html โทรศัพท์              

02-215-0871-3 

 มหาวิทยาลัยศรีปทุม   http://www.spu.ac.th  โทรศัพท์ 02-579-9120-39 (เอกชน) 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 

คณะวิทยาศาสตร์ สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ ในสถาบันการศึกษา ที่สังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ    

 มหาวิทยาลัยเชียงใหมํ http://www.chiangmai.ac.th โทรศัพท์ 053- 221-699,               

053-941-000    

 มหาวิทยาลัยขอนแกํน  http://www.kku.ac.th/  โทรศัพท์ 043-202-222,            

043-203-333 

 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th  โทรศัพท์ 02-579-0113,                    

02-942-8500-11 

 มหาวิทยาลัยรังสิต  http://www.rsu.ac.th  โทรศัพท์ 02- 997-2200 (เอกชน) 

 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ http://www.swu.ac.th  โทรศัพท์ 02-664-1000  
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

 ผู๎ที่มีประสบการณ์ในการทํางานและมีความสามารถในการวิเคราะห์ระบบการทํางาน 

ทํางานเป็นทีมได๎ดี มีทักษะในการส่ือสารดี และมีความสามารถในด๎านการบริหารจัดการ จะมี

โอกาสเลื่อนตําแหนํงขึ้นเป็นหัวหน๎าฝ่าย หรือผู๎จัดการฝ่าย 
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 

 นักออกแบบระบบงานคอมพิวเตอร์ / นักวิเคราะห์ระบบงานคอมพิวเตอร์ / นักวิเคราะห์

การส่ือสารคอมพิวเตอร์ / นกัวิเคราะห์งานฐานข๎อมูลคอมพิวเตอร์ / นักบริหารงานฐานข๎อมูล / 

วิศวกรเกี่ยวกับระบบคอมพิวเตอร์ / วิศวกรเกี่ยวกับซอฟต์แวร์ 

 

 

 

 

 

 

http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.spu.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
http://www.ku.ac.th/
http://www.rsu.ac.th/
http://www.swu.ac.th/
http://www.swu.ac.th/
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12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 ศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แหํงชาติ (NECTEC) 

http://www.nectec.or.th/ite  โทรศัพท์ 02-642 -5001-10 

 สมาคมอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์ไทย http://www.atsi.or.th  โทรศัพท์ 02-962-1348 

 ศูนย์กลางความรู๎แหํงชาติ กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (ICT)  

http://www.tkc.go.th/  โทรศัพท์ 02-505-7370 

 โครงการจัดทําเอกสารบนเว็บ http://www.ohoipst.net  โทรศัพท์ 02-392-4021 

 โครงการรับรองคุณภาพผลิตภัณฑ์คอมพิวเตอร์ http://ccp.nectec.or.th/ โทรศัพท์         

02-564-6900 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.nectec.or.th/ite
http://www.atsi.or.th/
http://www.tkc.go.th/
http://www.ohoipst.net/
http://ccp.nectec.or.th/
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ผู้เชี่ยวชาญด้านแคดแคม  
 
1. ชื่ออาชีพ  ผู๎เชี่ยวชาญด๎านแคดแคม  

        (Specialist, CAD & CAM) 

2. รหัสอาชีพ  2131.70    
3. นิยามอาชีพ   

 
 
 
 
 
 

 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ผู๎ประกอบอาชีพนี้จะทําหน๎าที่เขียนรูปแบบและรายละเอียดเกี่ยวกับเครื่องมืออุปกรณ์

เกี่ยวกับการผลิต เพื่อกํอสร๎างอาคาร โครงสร๎างโลหะอุปกรณ์หรือโครงสร๎างของเรือ

เดินทะเล อุปกรณ์ตลอดจนเครื่องจักร เครื่องยนต์  ไฟฟ้า-อิเล็กทรอนิกส์ อุปกรณ์

จักรกลตํางๆ  
2. ใช๎คอมพิวเตอร์โปรแกรมชํวยในการวาดภาพ(AutoCAD/Computer Aided Design) 

ในการออกแบบทําให๎ได๎ภาพเสมือนจริง 2  มิติ หรือภาพ  3  มิติ  หรืออาจเขียนแบบ

รายละเอียดและรูปแบบจากภาพสเกตซ์ที่จะเสนอเป็นขั้นสุดท๎าย  
3. ตรวจสอบตัวเลขระบุขนาดของสํวนตํางๆ วัสดุที่จะต๎องใช๎ ความสัมพันธ์ระหวําง

ชิ้นสํวน ที่มีอยูํในโครงสร๎างท้ังหมด  
4. ปรับปรุงหรือเปล่ียนแปลงเล็กๆ น๎อยๆ ตามความจําเป็นหรือความต๎องการ เขียน

รูปแบบขั้นสุดท๎ายจากภาพสเกตซ์ตํางๆ  โดยการคํานวณและใช๎ความรู๎ทางด๎าน

เครื่องจักร ทางด๎านชําง และวิชาการอื่นๆ มาประกอบเพื่อความชัดเจนของงาน และ

มีการใช๎จินตนาการในการออกแบบ เพื่อให๎ได๎ผลิตภัณฑ์ใหมํๆ อยํูตลอดเวลา 
 
 
 
 
 

วางแผน ศึกษา วิเคราะห์ สรรสร๎างงานด๎านการ

ออกแบบเครื่องมืออุปกรณ์ หรือโครงสร๎างของ

ผลิตภัณฑ์ โดยใช๎คอมพิวเตอร์ ซึ่งจะนําไปสํูการ

พัฒนาผลิตภัณฑ์ใหมํ รวมทั้งการนําไปใช๎งาน 
ทดสอบ ประเมินผล และให๎คํ าปรึกษาด๎ าน

เทคนิค     
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5. สภาพการจ้างงาน 
ผู๎ประกอบอาชีพนี้  สํา เร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีหรือปริญญาโท สาขา

วิศวกรรมไฟฟ้า-อิเล็กทรอนิกส์  วิศวกรรมเครื่องกล  หรือสาขาอื่นๆ ที่เกี่ยวข๎อง ทํางานในสถาน

ประกอบการด๎านเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์  หรืองานออกแบบในอุตสาหกรรมตํางๆ อาทิ 

อุตสาหกรรมยานยนต์ จะได๎คําตอบแทนแตกตํางกันไปตามความรู๎ ความสามารถ และความ

ชํานาญ จะได๎รับคําตอบแทนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน ระดับปริญญาตรีประมาณเดือนละ 

12,000 – 15,000 บาท  และปริญญาโทประมาณเดือนละ 20,000 บาท สวัสดิการ                 
คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎า ง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง               

อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน   
 
6. สภาพการท างาน  
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้ จะปฏิบัติงานในสํานักงาน โดยมีอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ โต๏ะเขียนแบบ

และเครื่องมือในการทํางานตํางๆ การเขียนรูปแบบของเครื่องจักรอาจต๎องดูจากตัวอยํางของจริง

และจากการใช๎โปรแกรมคอมพิวเตอร์ชํวยทําภาพให๎เหมือนจริง อาจต๎องตรวจสอบชิ้นสํวนตํางๆ 

หลังการผลิตให๎ตรงกับคุณสมบัติที่ออกแบบไว๎   ผู๎ประกอบอาชีพนี้จะต๎องนั่งอยํูหน๎าจอ

คอมพิวเตอร์เป็นเวลานานๆ อาจจะเป็นอันตรายตํอสายตาได๎ และการที่ต๎องพิมพ์บนแป้นพิมพ์

นานๆ อาจจะมีปัญหาการปวดข๎อมือ ปวดแขน และการนั่งตัวตรงนานๆ ก็จะทําให๎ปวดหลังได๎ 
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 ในปัจจุบันอุตสาหกรรมการผลิต ได๎มีการนําเอาเทคโนโลยีหรือระบบอัตโนมัติมาใช๎มาก

ย่ิงขึ้น ตัวอยํางเชํน การนําเอาคอมพิวเตอร์มาชํวยในการออกแบบและเขียนแบบ  เป็นต๎น ซึ่ง

เทคโนโลยีเหลํานี้ชํวยทําให๎การนําผลิตภัณฑ์ใหมํเข๎าสํูตลาดผู๎บริโภคเป็นไปอยํางรวดเร็ว  และมี

ประสิทธิภาพ เพิ่มศักยภาพในการแขํงขัน รวมทั้งเป็นการสร๎างภาพลักษณ์  ในการเป็นผู๎ใช๎

เทคโนโลยีที่ทันสมัยทําให๎เกิดความเชื่อมั่นแกํลูกค๎าและผู๎บริโภคในอันที่จะได๎รับสินค๎าที่มีคุณภาพ

ทัดเทียมกับผู๎ประกอบการชั้นนําอื่นๆ ทั่วโลก ซึ่งเทคโนโลยีที่นําเอาคอมพิวเตอร์มาชํวยในการ

ออกแบบและการผลิตมีชื่อเรียกวํา เทคโนโลยีทางด๎าน CAD / CAM ซึ่งต๎องมีการพัฒนาให๎

ทันสมัย และสะดวกตํอการนํามาใช๎งานอยูํเสมอ ผู๎ประกอบอาชีพผู๎เชี่ยวชาญด๎าน CAD / CAM จึง

เป็นอาชีพที่ตลาดมีความต๎องการคํอนข๎างมาก  
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8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ   
 -  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า-อิเล็กทรอนิกส์  สาขา

วิศวกรรมเครื่องกล  สาขาวิศวกรรมโยธา  สาขาสถาปัตยกรรม หรือสาขาอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข๎อง  
 -  มีความสามารถใช๎คอมพิวเตอร์ชํวยในการออกแบบหรือเขียนภาพ 2 มิติ  3 มิติ  
 -  สามารถรํางและเขียนแบบรายละเอียดสํวนประกอบตํางๆ  และระบบการทํางานตํางๆ 
ของเครื่องจักรกล และระบบการทํางานตํางๆ ของวิศวกรรมไฟฟ้า- อิเล็กทรอนิกส์ วิศวกรรม

โยธา   
 -  มีระเบียบวินัย และความรับผิดชอบสูง  
 -  ความรู๎และความเข๎าใจภาษาอังกฤษอยูํในเกณฑ์ดี 

-  ขวนขวายหาความรู๎ในการใช๎เทคโนโลยีมาประยุกต์ใช๎กับงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน

การทํางาน มีความสามารถในการแก๎ไข และจัดเก็บข๎อมูล 
 -  มีความต้ังใจ อดทน มีความรับผิดชอบสูง 
 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา      
 สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า-อเิล็กทรอนิกส์  สาขาวิศวกรรมเครื่องกล สาขาวิศวกรรมโยธา       
ในสถาบันการศึกษาที่สังกัด ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html โทรศัพท์       
02-215-0871-3 

 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  http://www.tu.ac.th  โทรศัพท ์02-221-6111-20 
 มหาวิทยาลัยมหิดล http://www.mahidol.ac.th/muthai/ โทรศัพท์ 02-201-5000 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี http://www.kmutt.ac.th โทรศัพท์       

02-427-0039 ,  02-427-0059 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี http://www.sut.ac.th  โทรศัพท์ 044-223-000 
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ http://www.swu.ac.thn  โทรศัพท์ 02- 580-310-3  

 มหาวิทยาลัยบูรพา http://www.buu.ac.th  โทรศัพท ์038- 745-820 
 มหาวิทยาลัยนเรศวร http://www.nu.ac.th  โทรศัพท์ 055- 261-000-4 
 มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี http://www.ubu.ac.th  โทรศัพท์ 045-353-000-3 

 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  http://www.psu.ac.th  โทรศัพท ์074- 211-030-49 
สถาปัตยกรรม  ในสถาบันการศึกษาที่สังกัด ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

อาทิ  

 มหาวิทยาลัยศิลปากร http://www.su.ac.th โทรศัพท์ 02- 880-7374 
 มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต http://www.kbu.ac.th โทรศัพท์ 02- 321-6930-39 (เอกชน) 

http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.tu.ac.th/
http://www.mahidol.ac.th/muthai/
http://www.kmutt.ac.th/
http://www.sut.ac.th/
http://www.swu.ac.th/
http://www.swu.ac.thn/
http://www.buu.ac.th/
http://www.buu.ac.th/
http://www.nu.ac.th/
http://www.ubu.ac.th/
http://www.psu.ac.th/
http://www.psu.ac.th/
http://www.su.ac.th/
http://www.kbu.ac.th/
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 มหาวิทยาลัยพายัพ http://www.payap.ac.th  โทรศัพท์ 053- 304-805 (เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยภาคกลาง http://www.tuct.ac.th  โทรศัพท์ 056-223-578-9 
 มหาวิทยาลัยโยนก http://www.yonok.ac.th  โทรศัพท ์054-265-170 - 6 

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
 ผู๎เชี่ยวชาญด๎านแคดแคม  ที่มีความรู๎ ความสามารถ และมีทักษะในการส่ือสารดีจะมี

โอกาสเล่ือนตําแหนํงขึ้นเป็นหัวหน๎าฝ่าย จนถึงระดับผู๎จัดการระดับตํางๆ หรือสามารถเปิดสถาน

ประกอบการที่เกี่ยวข๎องกับการออกแบบและเขียนแบบ  
 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
 วิทยากร / นักออกแบบเฟอร์นิเจอร์หรืออุปกรณ์ตํางๆ/ นักออกแบบกราฟฟิค / อาชีพ

อิสระในการทําธุรกิจซื้อขายอุปกรณ์หรือผลิตภัณฑ์สร๎างบ๎านและตกแตํงบ๎าน 

 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ   

 สมาคมสถาปนิกสยาม www.asa.or.th โทรศัพท์ 02-319-6555 

 ศูนย์เทคโนโลยีโลหะและวัสดุแหํงชาติ (MTEC)  http://www.mtec.or.th  โทรศัพท์           
02-564-6500 

 สมาคมธุรกิจคอมพิวเตอร์ไทย http://www.atci.or.th โทรศัพท์ 02- 216 -5991 

 บริษัท ซัน ไมโครซิสเต๏มส์ http://www.sun.co.th  โทรศัพท์ 02-344 -6750 

 ซอฟต์แวร์ปาร์ค  http://www.swpark.or.th  โทรศัพท์ 02-583-9992 , 02-962-2900 

 สํานักงานสํงเสริมอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์แหํงชาติ (ซิป้า) http://www.sipa.or.th   
โทรศัพท์ 02-554-0400 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.payap.ac.th/
http://www.tuct.ac.th/
http://www.yonok.ac.th/
http://www.asa.or.th/
http://www.mtec.or.th/
http://www.atci.or.th/
http://www.atci.or.th/
http://www.sun.co.th/
http://www.sun.co.th/
http://www.swpark.or.th/
http://www.swpark.or.th/
http://www.sipa.or.th/
http://www.sipa.or.th/
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นักปัญญาประดิษฐ์ 
 
1. ชื่ออาชีพ  นักปัญญาประดิษฐ์ 

       (Artificial Intelligence) 
2. รหัสอาชีพ  2132.10 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 

 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

วัตถุประสงค์ของการทํางานในอาชีพนี้  คือการทําให๎เครื่องจักรกลสามารถทํางานได๎

เทียบเทํากับระดับสติปัญญาของมนุษย์ โดยสามารถแก๎ปัญหาได๎ดีเทํากับ หรือมากกวํามนุษย์ได๎ 
โดยทําการ เขียนและใสํโปรแกรมที่มีความซับซ๎อนให๎เครื่องจักรกลมีความสามารถเหมือนมนุษย์ 

การปฏิบัติงานดังกลําว จัดแบํงออกเป็น 4 ประเภท หรือมองได๎ 2 มิติ  คืองานที่เน๎นระบบที่

เลียนแบบมนุษย์ กับงานที่เน๎นระบบที่มีเหตุผล (แตํไมํจําเป็นต๎องเหมือนมนุษย์) โดยงานทั้ง 4 

ประเภท จะต๎องทําให๎เครื่องจักรกลมีความสามารถ ดังนี้ 

1. ระบบที่คิดเหมือนมนุษย์ (Systems that Think Like Humans) โดยการทําให๎

คอมพิวเตอร์คิดได๎ เครื่องจักรที่มีสติปัญญาอยํางครบถ๎วนและแท๎จริงและมีกิจกรรม

ที่เกี่ยวข๎องกับความคิดมนุษย์ เชํน การตัดสินใจ การแก๎ปัญหา การเรียนรู๎ ซึ่งจะต๎อง

ศึกษากระบวนการคิดหรือลักษณะการคิดของมนุษย์  
2. ระบบที่กระทําเหมือนมนุษย์ (Systems that Act Like Humans) โดยการสร๎าง

เครื่องจักรที่ทํางานในส่ิงซึ่งอาศัยปัญญาเมื่อกระทําโดยมนุษย์ เชํน ส่ือสารได๎ด๎วย

ภาษาที่มนุษย์ใช๎ เชํน ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ อาจจะโดยการแปลงข๎อความเป็น

คําพูด และการแปลงคําพูดเป็นข๎อความ มีประสาทรับสัมผัสคล๎ายมนุษย์ เชํน 

หุํนยนต์ชํวยงาน     ตําง ๆ  
3. ระบบที่คิดอยํางมีเหตุผล (Systems that Think Rationally) ทําการศึกษา

ความสามารถในด๎านสติปัญญาโดยการใช๎โมเดลการคํานวณการศึกษา วิธีการคํานวณ

ที่สามารถรับรู๎ ใช๎เหตุผล และกระทํา คิดอยํางมีเหตุผล หรือคิดถูกต๎อง 
4. ระบบที่กระทําอยํางมีเหตุผล (Systems that Act Rationally) ศึกษาเพื่อออกแบบ

โปรแกรมที่มีความสามารถในการกระทํา หรือเป็นตัวแทนในระบบอัตโนมัติตําง ๆ 

ทําหน๎าที่ในการเขียนและใสํโปรแกรมที่มีความ

ซับซ๎อนให๎เครื่องจักรกลมีความสามารถเหมือน

มนุษย์ ทั้งความสามารถที่คิดเหมือนมนุษย์, กระทํา

เหมือนมนุษย์, คิดอยํางมีเหตุผล หรือกระทําอยําง

มีเหตุผล 
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(เอเจนต์) ที่มีปัญญา  เกี่ยวข๎องกับพฤติกรรมที่แสดงปัญญาในส่ิงที่มนุษย์สร๎างขึ้น 

กระทําอยํางมีเหตุผล เชํน สามารถกระทําอยํางมีเหตุผลเพื่อบรรลุเป้าหมายที่ได๎ตั้งไว๎ 

เชํน เอเจนต์ในระบบขับรถอัตโนมัติ ที่มีเป้าหมายวําต๎องไปถึงเป้าหมายในระยะทาง

ที่ส้ันที่สุด ต๎องเลือกเส๎นทางท่ีไปยังเป้าหมายท่ีส้ันที่สุดเทําที่เป็นไปได ๎
 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีหรือปริญญาโท สาขาวิศวกรรม

คอมพิวเตอร์ สาขาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ สาขาวิศวกรรมแมคาทรอนิกส์  สาขาวิศวกรรมเครื่องกล 

หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง ผู๎ที่ทํางานในภาครัฐจะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนตามวุฒิการศึกษา         

ในระดับปริญญาตรี  7,630 บาท และปริญญาโท 9,320 บาท ได๎รับสวัสดิการ และเบี้ยเล้ียง     

ตามระเบียบสํานักงานคณะกรรมการข๎าราชการพลเรือน  
สําหรับผู๎ที่ประกอบอาชีพนี้ในภาคเอกชน จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับ

เริ่มต๎นการทํางานระดับปริญญาตรีประมาณ 14,000-15,000 บาท และปริญญาโทประมาณ 

17,000-18,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลง

กับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความ

จําเป็นเรํงดํวน 
 
6. สภาพการท างาน     

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สํวนใหญํทํางานในสํานักงานมีส่ิงอํานวยความสะดวกสบาย เชํน

สํานักงานทั่วไป อาจจะอยูํในรูปแบบของสถาบันวิจัย ท่ีมีห๎องสําหรับการทดลอง มีอาคารสําหรับ

การทดสอบส่ิงประดิษฐ์ อาจต๎องออกไปติดตํอตํางสํานักงานบ๎างเป็นครั้งคราวตามความจําเป็น 
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 ปัจจุบันนักปัญญาประดิษฐ์ได๎มีสํวนชํวยในการพัฒนาประเทศเป็นอยํางมาก ซึ่งมีการ

ประยุกต์การใช๎งานทั้งในสํวนของหุํนยนต์อุตสาหกรรม สมองกลรักษาโรค รวมถึงเทคโนโลยีทาง

วิศวกรรมสมัยใหมํอื่นๆ อีกมากมาย และมีแนวโน๎มที่จะมีความสําคัญหรือมีบทบาทตํอระบบ

เศรษฐกิจไทยมากขึ้นตามลําดับ ในขณะที่การพัฒนา และบุคลากรด๎านนี้ยังอยํูในวงจํากัด และยัง

มีจํานวนไมํมากนัก เพราะฉะนั้นจึงคาดวําความต๎องการนักปัญญาประดิษฐ์ เพื่อมาคิดค๎น

นวัตกรรมใหมํๆ เพื่อใช๎ในกระบวนการผลิตในอุตสาหกรรมตํางๆ จะมีความต๎องการอยํูใน

ระดับสูง  

 
 
 
 

http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B9%8C&action=edit
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8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
 -  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ สาขาวิศวกรรม

ซอฟต์แวร์ สาขาวิศวกรรมแมคาทรอนิกส์  สาขาวิศวกรรมเครื่องกล สาขาวัสดุศาสตร์ หรือสาขาที่

เกี่ยวข๎อง 
 -   ควรมีทักษะในการวิเคราะห์และการแก๎ปัญหา และมีความคิดสร๎างสรรค์ 
 -   ทักษะทางด๎านคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษอยูํในเกณฑ์ดี   
 -   มีทักษะในการติดตํอส่ือสารและมีมนุษยสัมพันธ์ดี 
 -   ทํางานเป็นทีมได๎ดี 
 -  สามารถวิเคราะห์และออกแบบระบบงาน สามารถเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร์

ประยุกต์ มีความรู๎ด๎านฐานข๎อมูล รวมถึงความปลอดภัยและการบํารุงรักษาคอมพิวเตอร์หรือ

อุปกรณ์เครื่องจักรกล 
 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบนัการศึกษา 

สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ สาขาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ สาขาวิศวกรรมแมคาทรอ

นิกส์  สาขาวิศวกรรมเครื่องกล สาขาวัสดุศาสตร ์หรือสาขาอื่นที่เกี่ยวข้อง สถาบันการศึกษาที่

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th  โทรศัพท์ 02-579-0113,                          

02-942-8500-11 
 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html โทรศัพท์            

02-215-0871-3 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี http://www.kmutt.ac.th  โทรศัพท์                

02-427-0039 , 02-427-0059 
 มหาวิทยาลัยกรุงเทพ http://www.bu.ac.th  โทรศัพท ์02- 350-3500 (เอกชน) 
 สาขาวิศวกรรมแมคาทรอนิกส์  และสาขาวิศวกรรมเครื่องกล สถาบันเทคโนโลยี

นานาชาติสิรินธร http://www.tu.ac.th  โทรศัพท ์02-221-6111-20 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
ผู๎ประกอบอาชีพนี้ทีมี่ความสามารถในการจัดการระบบการทํางาน การทํางบประมาณของ

องค์กร มีความสามารถ ควบคุมลูกน๎องได๎ดี  และมีทักษะในการส่ือสารดี จะมีโอกาสเล่ือน

ตําแหนํงขึ้นเป็นหัวหน๎างาน หรือผู๎บริหารหนํวยงาน และหรือเป็นผู๎บริหารขององค์กรได๎ 
 
 
 

http://www.ku.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.kmutt.ac.th/
http://www.bu.ac.th/
http://www.tu.ac.th/
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ผู๎รับราชการเป็นครูหรืออาจารย์สอน หรือทํางานวิจัยในกรม กอง สถาบันค๎นคว๎าและวิจัย

จะมีโอกาสก๎าวหน๎าในระดับผู๎บริหาร  หรือถ๎าศึกษาตํอในระดับปริญญาโทหรือปริญญาเอก       

จนสําเร็จการศึกษา ก็สามารถทํางานเป็นอาจารย์หรือทํางานในหนํวยงานภาครัฐ    โดยทํางานใน

หนํวยงานปฏิบัติการวิจัยทางคอมพิวเตอร์ หุํนยนต์ สําหรับผู๎ที่ชอบประดิษฐ์ ค๎นคว๎า  อาจคิดค๎น

ประดิษฐ์เครื่องมือเครื่องใช๎ที่เกี่ยวข๎องกับคอมพิวเตอร์และนํามาผลิตออกเป็นผลิตภัณฑ์จําหนําย

เป็นอุตสาหกรรมได๎ 
 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 

  วิศวกรคอมพิวเตอร์ /  วิศวกรเกี่ยวกับซอฟต์แวร์ / อาจารย์ / ผู๎ออกแบบ /นักวิจัย

และพัฒนาผลิตภัณฑ์หรือระบบอัตโนมัติให๎กับบริษัทสินค๎าเทคโนโลยีชั้นนํา / วิศวกรควบคุมการ

ใช๎และดูแลรักษาเทคโนโลยีในระบบอัตโนมัติที่ ใช๎ในโรงงาน / วิศวกรและนักเทคโนโลยีที่

เกี่ยวข๎อง / นักประดิษฐ์ผลิตภัณฑ์ใหมํ / ผู๎ประสานงานให๎วิศวกรที่ปรึกษาในแขนงสาขาตํางๆที่

เกี่ยวข๎อง / ผู๎ประกอบการอิสระ  

 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแหํงชาติ (สวทช.) 
http://www.nstda.or.th  โทรศัพท์ 02-564-7000   

 ศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แหํงชาติ (NECTEC) 
http://www.nectec.or.th  โทรศัพท์ 02-564-6900 

 สถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธร (SIIT) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
http://www.siit.tu.ac.th  โทรศัพท์ 02 -986-9009 

 พจนานุกรมอิเล็กทรอนิกส์ www.wikipedia.org    
 สมาคมสมองกลฝังตัวไทย  http://www.tesa.or.th  โทรศัพท์ 02-641-1960 

 

   
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.nstda.or.th/
http://www.nectec.or.th/
http://www.siit.tu.ac.th/
http://www.wikipedia.org/
http://www.tesa.or.th/
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ผู้เชี่ยวชาญด้านสื่อสารขอ้มูล 
 
1. ชื่ออาชีพ  ผู๎เชี่ยวชาญด๎านสื่อสารข๎อมูล 

      (Specialist, Data Communication) 
2. รหัสอาชีพ  2131.30 
3. นิยามอาชีพ  

4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ศึกษา ค๎นหาปัญหาและความต๎องการขององค์กรจากผู๎บริหาร โดยต๎องเข๎าใจ

เป้าหมายของแตํละระบบเครือขําย และระบบส่ือสารข๎อมูลขององค์กร  
2. กําหนดเป้าหมายการทํางานของระบบเครือขํายและระบบส่ือสารข๎อมูล  
3. ควบคุมและรับผิดชอบงานในการจัดการขําวสารทั้งหมด  เริ่มตั้งแตํการออกแบบ

ระบบการวิเคราะห์ ระบบ การเขียนโปรแกรม ระบบการควบคุมระบบคอมพิวเตอร์ 

เพื่อให๎ระบบเครือขํายสามารถดําเนินการได๎ตามต๎องการ  
4. ศึกษาวิเคราะห์ข๎อมูลที่จะนําเข๎ามาในระบบเครือขําย ออกแบบรายงานให๎ตรงกับ

ความต๎องการของฝ่ายบริหารเพื่อประกอบการตัดสินใจ  
5. ประมาณการคําใช๎จํายในการพัฒนาระบบเครือขํายตํางๆ และระบบส่ือสารข๎อมูล 

ให๎กับฝ่ายบริหารในการตัดสินใจ   
6. ทดสอบให๎ม่ันใจวําระบบเครือขําย และระบบส่ือสารข๎อมูล สามารถปฏิบัติการหรือ

ทํางานได๎จริงตามท่ีได๎ออกแบบ 
7. บํารุงรักษาระบบเครือขําย และระบบส่ือสารข๎อมูลอื่นๆ ให๎สามารถทํางานได๎อยํางมี

ประสิทธิภาพและตํอเนื่อง 

 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์  

สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง ผู๎ที่ทํางานในภาครัฐจะได๎รับคําตอบแทนเป็น

เงินเดือนๆ ละ  7,630 บาท ได๎รับสวัสดิการ และเบี้ยเล้ียงตามระเบียบสํานักงานคณะกรรมการ

ข๎าราชการพลเรือน  

วางแผน ศึกษา วิเคราะห์ ออกแบบ นําไปใช๎งาน 
ทดสอบ ประเมินผล และบํารุงรักษาระบบเครือขําย 

ระบบส่ือสารข๎อมูลอื่นๆ รวมทั้งการจัดการขําวสาร

ทั้งหมดขององค์กร และแก๎ไขปัญหาตํางๆ ท่ีเกิดขึ้น 
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สําหรับผู๎ที่ประกอบอาชีพนี้ในภาคเอกชน จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับ

เริ่มต๎นการทํางานระดับปริญญาตรีประมาณ 10,000-15,000 บาท สวัสดิการตํางๆ                 

คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง          

อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน 
 
6. สภาพการท างาน     

ทํางานในสํานักงาน มีส่ิงอํานวยความสะดวกสบายเชํนสํานักงานทั่วไป  ที่มีเครื่อง

คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์สํานักงานตํางๆ ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ จําเป็นต๎องนั่งทํางานศึกษาข๎อมูล

และเอกสารตํางๆ ซึ่งอาจจะต๎องนั่งอยํูหน๎าจอคอมพิวเตอร์เป็นเวลานาน จึงอาจเป็นอันตราย        

ตํอสายตาได๎ และการที่ต๎องพิมพ์งานบนแป้นพิมพ์นานๆ  อาจจะมีปัญหาการปวดข๎อมือ ปวดแขน 
และการนั่งตัวตรงนานๆ  ก็จะทําให๎ปวดหลังได๎ 
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้ ต๎องปรับตัวรับความรู๎และเทคโนโลยีใหมํที่เกิดขึ้นอยํูตลอดเวลา อาทิ 

สถานการณ์การค๎าหรือการนําเสนอขําวสารทางอินเตอร์เน็ตมีพัฒนาการหรือมีการเปล่ียนแปลงที่

รวดเร็ว  ดังนั้นการเรียนรู๎ส่ิงใหมํๆ ด๎านเทคโนโลยีจึงเป็นส่ิงสําคัญสําหรับบุคลากรเพื่อการพัฒนา

องค์กร ฉะนั้นแนวโน๎มความต๎องการจ๎างงานผู๎เชี่ยวชาญด๎านสื่อสารข๎อมูลมาบริหารจัดการขําวสาร

ยังมีอีกมาก ทั้งนี้เพื่อให๎ได๎ข๎อมูลขําวสารที่ครอบคลุม ทันสมัย สําหรับการตัดสินใจของผู๎บริหาร 

หรือการดําเนินการของฝ่ายตํางๆ ในองค์กร เพื่อให๎การทํางานมีประสิทธิภาพมากขึ้น  

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์  สาขาวิทยาการ

คอมพิวเตอร์ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง  

-  ควรมีประสบการณ์ทางงานเขียนโปรแกรมหรือวิเคราะห์ระบบงาน หรืออาจเป็นผู๎ที่มี

ประสบการณ์ในงานบริหาร 
-  สามารถวิเคราะห์ระบบงานคอมพิวเตอร์ได๎ 

-  ควรมีความรู๎ในการเขียนภาษาคอมพิวเตอร์ 
-  มีความคดิริเริ่มสร๎างสรรค์ มีทักษะยุทธวิธีการทํางานอยํางมีระบบ 
-  สนใจที่จะรับรู๎เทคโนโลยีใหมํๆ อยํูตลอดเวลา 
-  ควรมีทักษะในการวิเคราะห์และการแก๎ปัญหา 
-  ทักษะทางด๎านคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษอยํูในเกณฑ์ดี 
-  มีทักษะในการติดตํอส่ือสาร  
-  มนษุยสัมพันธ์ดี 
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ ในสถาบันการศึกษาที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยพายัพ http://www.payap.ac.th  โทรศัพท์ 053- 304-805 (เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยกรุงเทพ http://www.bu.ac.th  โทรศัพท์ 02- 350-3500 (เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี http://www.kmutt.ac.th  โทรศัพท์       

02-427-0039 , 02-427-0059 
 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์           

02-215-0871-3 
 มหาวิทยาลัยศรีปทุม   http://www.spu.ac.th  โทรศัพท์ 02- 579-9120-39 (เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th โทรศัพท์  02-549-4990-2 
สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ ในสถาบันการศึกษา ที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ http://www.tu.ac.th  โทรศัพท ์02-221-6111-20 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th  โทรศัพท์ 02-579-0113,                                  

02-942-8500-11 
 มหาวิทยาลัยรังสิต  http://www.rsu.ac.th  โทรศัพท์ 02- 997-2200 (เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ http://www.psu.ac.th  โทรศัพท ์074- 211-030-49 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
ผู๎ท่ีมีความสามารถในการบริหารระบบขําวสาร มีประสบการณ์ ความสามารถ และมีทักษะ

ในการส่ือสารดี จะมีโอกาสเล่ือนตําแหนํงขึ้นเป็นรองผู๎จัดการ ผู๎จัดการฝ่าย หรืออาจพัฒนาขึ้นสํู

ตําแหนํง ผู๎บริหารขององค์กรได๎ 
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
โปรแกรมเมอร์ / นักวิเคราะห์การเงิน  / นักสถิติ / นักวิเคราะห์โครงการ  / นักวิเคราะห์

ด๎านการบริหาร / นักออกแบบระบบงานคอมพิวเตอร์ / นักวิเคราะห์ระบบ / นักวิเคราะห์งาน

ฐานข๎อมูลคอมพิวเตอร์ / นักบริหารงานฐานข๎อมูล  / วิศวกรคอมพิวเตอร์ / ครู- อาจารย์  
 
 
 
 
 

http://www.payap.ac.th/
http://www.bu.ac.th/
http://www.kmutt.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.spu.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://www.tu.ac.th/
http://www.ku.ac.th/
http://www.rsu.ac.th/
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์
http://www.psu.ac.th/
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12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 ศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แหํงชาติ (NECTEC) 
http://www.nectec.or.th  โทรศัพท์ 02-564-6900 

 สมาคมธุรกิจคอมพิวเตอร์ไทย http://www.atci.or.th โทรศัพท์ 02- 216- 5991 

 กระทรวงวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี http://www.most.go.th  โทรศัพท์ 02-354-4466 

 บริษัท ซิสโก๎ ซีสเต็มส์ (ประเทศไทย) จํากัด http://www.ciscothailand.com  โทรศัพท์ 

02- 263-7000 
 บริษัท เน็ตมาร์ค (ประเทศไทย) จํากัด [กรุงเทพฯ] http://www.netmarks.co.th   

โทรศัพท์ 02 -238-1583-4   
 ศูนย์วิจัยระบบเครือขําย http://www.noc.mut.ac.th  โทรศัพท์ 02-988-3655  
 สถาบันพัฒนาผู๎เชี่ยวชาญระบบเครือขํายและความปลอดภัยข๎อมูลคอมพิวเตอร์ 

http://www.acisonline.net   โทรศัพท์ 02-650-5771 

 หลักสูตรอบรมวิชาชีพคอมพิวเตอร์  http://www.itdestination.com   โทรศัพท์              
02-509-8444,  02-509-0484 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.nectec.or.th/
http://www.atci.or.th/
http://www.atci.or.th/
http://www.most.go.th/
http://www.ciscothailand.com/
http://www.ciscothailand.com/
http://www.netmarks.co.th/
http://www.netmarks.co.th/
http://www.noc.mut.ac.th/
http://www.noc.mut.ac.th/
http://www.acisonline.net/
http://www.acisonline.net/
http://www.itdestination.com/
http://www.itdestination.com/


 203 

ผู้เชี่ยวชาญด้านความปลอดภัยของไอที 
 
1. ชื่ออาชีพ  ผู๎เชี่ยวชาญด๎านความปลอดภัยของไอที 

       (Specialist, IT Security) 
2. รหัสอาชีพ  2131.50 

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัยทางข๎อมูล (Information Security) ซึ่ง

จะต๎องทําการศึกษาถึงความไมํปลอดภัยในการใช๎งานสารสนเทศที่เกี่ยวข๎องกับ

คอมพิวเตอร์  
2. วางแผนและการจัดระบบความปลอดภัยในคอมพิวเตอร์ โดยการศึกษาครอบคลุมถึง

การรักษาความปลอดภัยในคอมพิวเตอร์สํวนบุคคล  การรักษาความปลอดภัยใน

ระบบฐานข๎อมูล  รักษาความปลอดภัยในเครือขํายการส่ือสารข๎อมูล  การป้องกันทาง

กายภาพ  การวิเคราะห์ความเส่ียง ประเด็นในแงํกฎหมาย  จรรยาบรรณในเรื่อง 

“ความปลอดภัยในระบบคอมพิวเตอร์” ซึ่งเกี่ยวข๎องกับบรรดาผู๎ใช๎งานคอมพิวเตอร์

เพื่อวัตถุประสงค์ตํางๆ อาทิ แฮกเกอร์ (Hacker)  
3. ทําการอุดชํองโหวํของระบบหรือโปรแกรม ซึ่งหมายถึงจุดอํอนหรือชํองโหวํในระบบ 

ซึ่งอาจเกิดจากบั๊กหรือข๎อบกพรํองจากการออกแบบระบบ รวมถึงสาเหตุอื่นๆ ซึ่งทํา

ให๎ระบบอนุญาตให๎ผู๎เข๎ามาทําลายระบบส่ังการ ระบบที่ควบคุมแอปพลิเคชั่นนั้นๆ 

หรืออาศัยข๎อบกพรํองของระบบเพื่อเข๎าถึงข๎อมูลและความจําของระบบโดยไมํได๎รับ

อนุญาต 

 
5. สภาพการจ้างงาน 
 ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 
สาขาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ สาขาด๎านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือสาขาอื่นที่เกี่ยวข๎อง ผู๎ที่ทํางานใน

ภาครัฐจะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนๆ ละ  7,630 บาท ได๎รับสวัสดิการ และเบี้ยเล้ียง           

ตามระเบียบสํานักงานคณะกรรมการข๎าราชการพลเรือน  

วางแผน ศึกษา วิเคราะห์ ออกแบบ นําไปใช๎งาน 
ทดสอบ และประเมินงาน ระบบความปลอดภัยใน

ร ะบบ คอมพิ ว เ ตอร์ ข อ งอ งค์ ก ร  ซึ่ ง ร วมถึ ง

คอมพิวเตอร์สํวนบุคคล  ระบบฐานข๎อมูล และ

เครือขํายการส่ือสารข๎อมูล   
 

 

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%84%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A7%E0%B9%80%E0%B8%95%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%90%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%B0%E0%B8%AB%E0%B9%8C%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%87&action=edit
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B8%E0%B8%94%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87_%28%E0%B8%84%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A7%E0%B9%80%E0%B8%95%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C%29
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%90%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5
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สําหรับผู๎ที่ประกอบอาชีพนี้ในภาคเอกชน จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับ

เริ่มต๎นการทํางานระดับปริญญาตรีประมาณ 12,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และ

โบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ 

วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน 
 
6. สภาพการท างาน     

สํวนใหญํทํางานในสํานักงาน มีส่ิงอํานวยความสะดวกสบายเชํนสํานักงานทั่วไป ที่มีเครื่อง

คอมพิวเตอร์และระบบเครือขําย ชํวยในการค๎นหาข๎อมูลในอินเตอร์เน็ต ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ 

จําเป็นต๎องนั่งทํางานศึกษาข๎อมูลและเอกสารตํางๆ    ซึ่งอาจจะต๎องนั่งอยํูหน๎าจอคอมพิวเตอร์

นานๆ อาจจะเป็นอันตรายตํอสายตาได๎ การที่ต๎องพิมพ์งานบนแป้นพิมพ์เป็นเวลานานๆ   อาจมี

ปัญหาการปวดข๎อมือ ปวดแขน และการนั่งตัวตรงนานๆ จะทําให๎ปวดหลังได๎ 
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้  ต๎องปรับตัวรับความรู๎และเทคโนโลยีใหมํที่เกิดขึ้นอยํูตลอดเวลา

เพื่อให๎การทํางานมีประสิทธิภาพ เชํน ในขณะนี้อาชญากรทางคอมพิวเตอร์มีการพัฒนารูปแบบ

โปรแกรมเพื่อกํอให๎เกิดความเสียหายมากขึ้น มีการใช๎คอมพิวเตอร์ในการทํางานเพิ่มขึ้น  การค๎า

ทางอินเตอร์เน็ตกําลังขยายตัวอยํางรวดเร็ว  ดังนั้นการเรียนรู๎ส่ิงใหมํๆ  ทางด๎านเทคโนโลยี

คอมพิวเตอร์จึงเป็นส่ิงที่สําคัญ แนวโน๎มความต๎องการจ๎างงานคนทํางานในตําแหนํงผู๎เชี่ยวชาญ

ด๎านความปลอดภัยของไอทีจึงยังมีอีกมาก ย่ิงการพัฒนาทางด๎านคอมพิวเตอร์ซับซ๎อนยํุงยากมาก

ขึ้นเทําใด ความต๎องการก็เพิ่มสูงขึ้นอยํางรวดเร็วตามไปด๎วย  เพราะการรักษาความปลอดภัยของ

ข๎อมูลเป็นเรื่องสําคัญอยํางย่ิงในยุคปัจจุบัน 
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
 -  สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ สาขาวิศวกรรม

ซอฟต์แวร์ สาขาด๎านเทคโนโลยีสารสนเทศ สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์  หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 
 -   เชี่ยวชาญด๎านวิศวกรรมซอฟต์แวร์  
 -   สนใจเทคโนโลยีใหมํๆ ทางด๎านซอฟต์แวร์ และโปรแกรมปฏิบัติการตํางๆ เพื่อพัฒนา

ระบบป้องกันให๎ดีขึ้นเรื่อยๆ  
 -   สามารถประยุกต์ใช๎เทคโนโลยีใหมํๆ กับองค์กรที่ปฏิบัติงานได๎   
 -   เป็นผู๎นํา และมีมนุษยสัมพันธ์ดี 
 -   มีความเชื่อม่ันสูง สามารถแก๎ไขปัญหาเฉพาะหน๎าได๎ดี   
 -  มีความรับผิดชอบ  
 -   ทักษะทางด๎านคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษอยูํในเกณฑ์ดี 
 -  มีทักษะในการติดตํอส่ือสารทํางานเป็นทีมได๎ดี 
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
สาขาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ ในสถาบันการศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยพายัพ http://www.payap.ac.th   โทรศัพท์ 053- 304-805 (เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยกรุงเทพ http://www.bu.ac.th  โทรศัพท ์02-249-0141-4,                         

02-350-3500 (เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี http://www.kmutt.ac.th  โทรศัพท์        

02-427-0039 , 02-427-0059 
 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html โทรศัพท์      

02-215-0871-3 
 มหาวิทยาลัยศรีปทุม   http://www.spu.ac.th  โทรศัพท์ 02- 579-9120-39 (เอกชน) 
สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ หรือสาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ ในสถาบันการศึกษา

อื่นๆ ที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต http://www.kbu.ac.th โทรศัพท์ 02-321-6930-39 
(เอกชน) 

 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ http://www.tu.ac.th โทรศัพท.์ 02-221-6111-20 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th  โทรศัพท์ 02-579-0113,                    

02-942-8500-11 
 มหาวิทยาลัยรังสิต  http://www.rsu.ac.th  โทรศัพท์ 02-997-2200 (เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยขอนแกํน http://www.kku.ac.th/  โทรศัพท์ 043-202-222,       

043-203-333 

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

ผู๎ที่มีความสามารถในการจัดการระบบการทํางาน การทํางบประมาณขององค์กร  มี

ความสามารถ ควบคุมผู๎ใต๎บังคับบัญชา  และมีทักษะในการส่ือสารดีจะมีโอกาสเล่ือนตําแหนํงขึ้น

เป็นผู๎ชํวยผู๎จัดการฝ่าย หรือผู๎จัดการฝ่ายและเป็นผู๎บริหารขององค์กรในที่สุด   
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
นักออกแบบและวิเคราะห์ระบบงานคอมพิวเตอร์ / นักวิเคราะห์การส่ือสารคอมพิวเตอร์ 

/ นักวิเคราะห์งานฐานข๎อมูลคอมพิวเตอร์  / นักบริหารงานฐานข๎อมูลวิศวกรระบบคอมพิวเตอร์ 
/ วิศวกรซอฟต์แวร์ / ครูอาจารย์ / ที่ปรึกษาด๎านคอมพิวเตอร์  
 
 

http://www.payap.ac.th/
http://www.bu.ac.th/
http://www.kmutt.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.spu.ac.th/
http://www.kbu.ac.th/
http://www.tu.ac.th/
http://www.ku.ac.th/
http://www.rsu.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
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12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 ศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แหํงชาติ (NECTEC) 
http://www.nectec.or.th   โทรศัพท์ 02-564-6900  

 สมาคมธุรกิจคอมพิวเตอร์ไทย http://www.atci.or.th  โทรศัพท์ 02 -216- 5991  

 สถาบันพัฒนาผู๎เชี่ยวชาญระบบเครือขํายและความปลอดภัยข๎อมูลคอมพิวเตอร์  
http://www.acisonline.net   โทรศัพท์ 02-650-5771  

 ศูนย์วิจัยระบบเครือขําย http://www.noc.mut.ac.th  โทรศัพท์ 02-988-3655 
 สถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธร (SIIT) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

http://www.siit.tu.ac.th   โทรศัพท์ 02-986-9009 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.nectec.or.th/
http://www.atci.or.th/
http://www.atci.or.th/
http://www.acisonline.net/
http://www.acisonline.net/
http://www.noc.mut.ac.th/
http://www.noc.mut.ac.th/
http://www.siit.tu.ac.th/
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เจ้าหนา้ที่ฝึกอบรมคอมพิวเตอร ์
 
1. ชื่ออาชีพ  เจ๎าหน๎าที่ฝึกอบรมคอมพิวเตอร์ 

       (Computer Trainer) 
2. รหัสอาชีพ  2132.30 
3. นิยามอาชีพ  

 
 
 
 

 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ทําการฝึกอบรม สอน และประสานงานเกี่ยวกับงานฝึกอบรมตามหลักสูตร

คอมพิวเตอร์ที่กําหนด 
2. สํงเสริมการเรียนรู๎ของผู๎เข๎ารับการฝึกอบรมด๎วยวิธีการตํางๆ ซึ่งการฝึกอบรม จะ

ครอบคลุม เนื้อหาวิชาที่เกี่ยวเนื่องกับวิทยาการคอมพิวเตอร์ ซึ่งเป็นศาสตร์เกี่ยวกับ

การศึกษาค๎นคว๎าทฤษฏีการคํานวณสําหรับคอมพิวเตอร์ และการประมวลผล

สารสนเทศ ทั้งด๎านซอฟต์แวร์ ฮาร์ดแวร์ และระบบเครือขําย รวมถึงการใช๎งาน

โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่อการปฏิบัติงานในสํานักงานและชีวิตประจําวัน 

 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ สาขา

วิทยาการคอมพิวเตอร์ สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ ระบบสารสนเทศ

เพื่อการจัดการ จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางานประมาณ 8,500-

10,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง 

ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็น

เรํงดํวน 
 
 
 
 
 

ให๎การฝึกอบรม สอน และสํงเสริมการเรียนรู๎

วิชาการทางด๎านคอมพิวเตอร์ ที่เป็นหลักสูตรระยะ

ส้ันและหลักสูตรเฉพาะทาง รวมทั้งให๎คําปรึกษา

ทางวิชาการและทางเทคนิค 
 

 

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%93
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%A5%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A8
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%A5%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A8
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%8B%E0%B8%AD%E0%B8%9F%E0%B8%95%E0%B9%8C%E0%B9%81%E0%B8%A7%E0%B8%A3%E0%B9%8C
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B9%8C%E0%B8%84%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A7%E0%B9%80%E0%B8%95%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%82%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%A2


 208 

6. สภาพการท างาน     

   ผู๎ที่ปฏิบัติงานอาชีพนี้   ปฏิบัติงานอยํูในสถาบันการฝึกอบรมคอมพิวเตอร์ ซึ่งมีลักษณะ

เป็นห๎องเรียนอาจต๎องทําการฝึกอบรมคอมพิวเตอร์หลายหลักสูตรในหนึ่งวัน ตามที่ได๎รับ

มอบหมาย จําเป็นต๎องนั่งหรือยืนทําการฝึกอบรมเป็นเวลานาน อาจจะมีปัญหาการปวดขาและการ

นั่งนานๆ ก็จะทําให๎ปวดหลังได๎ จําเป็นต๎องใช๎เสียงเป็นเวลานานติดตํอกัน และจะต๎องนั่งอยํู

หน๎าจอคอมพิวเตอร์นานๆ อาจจะเป็นอันตรายตํอหลอดเสียงและสายตาได๎  
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ ที่มุํงเน๎นพัฒนาคนเป็นสําคัญและปัจจุบัน

การปฏิรูประบบการทํางานในสํานักงาน ให๎ทันสมัยเกิดการประหยัด มีประสิทธิภาพในการทํางาน

มากขึ้น โดยนําเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์เข๎ามาใช๎ในการทํางาน ดังนั้นหนํวยงานตํางๆ จึงให๎

ความสําคัญกับการพัฒนาทรัพยากรบุคคลให๎ทันกับเทคโนโลยีที่เปล่ียนแปลงไปอยํางรวดเร็ว โดย

การสํงบุคลากรเข๎ารับการฝึกอบรมหลักสูตรการใช๎คอมพิวเตอร์หลักสูตรตํางๆ มากมาย  

นอกจากนี้ผู๎ที่เตรียมตัวเข๎าสํูตลาดแรงงานก็ต๎องการเรียนรู๎การทํางานของโปรแกรมคอมพิวเตอร์

ด๎วยเชํนกัน เพื่อให๎มีคุณสมบัติตรงตํอความต๎องการของผู๎วําจ๎าง ผู๎ประกอบอาชีพนี้ จึงเป็น

บุคลากรที่มีความสําคัญและเป็นที่ต๎องการในตลาดแรงงาน  
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
 -  สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตร ีคณะวิทยาศาสตร์ สาขาวิทยาการ

คอมพิวเตอร์ สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ ระบบสารสนเทศเพื่อการ

จัดการ 
 -  สามารถสื่อสาร ทั้งด๎านการเขียนและการพูดในที่ชุมนุมชน  
 -   มนุษยสัมพันธ์ดี สามารถประสานงานกับผู๎เกี่ยวข๎อง ได๎อยํางมีประสิทธิภาพ  
 -  สามารถจัดหาไมโครคอมพิวเตอร์ ฮาร์ดแวร ์และซอฟต์แวร์ ตลอดจนสามารถ

ควบคุม และเข๎าใจการติดตั้งโปรแกรมระบบเครื่องได๎  
 -  มีความรู๎เกี่ยวกับการใช๎เทคโนโลยีชํวยส่ือสารในการสอน  เชํน การติดตั้งใช๎

อินเตอร์เน็ต 
 -  มีความรู๎และทักษะในการใช๎อุปกรณ์มัลติพรีเซนเทชั่น การใช๎ดีวีดี วิดีโอ และการใช๎         

จอแอลซีดีขนาดใหญํ รวมท้ังโสตทัศนูปกรณ์แบบตํางๆ ได๎ 
 -  ทักษะการใช๎ภาษาอังกฤษอยูํในเกณฑ์ดี  
 -  สนใจ และติดตามในเรื่องของการใช๎เทคโนโลยีใหมํๆ อยูํเสมอ  
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
คณะวิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร์ สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ สาขาคอมพิวเตอร์

สารสนเทศ สาขาระบบสารสนเทศ   หรือสาขาการจัดการคอมพิวเตอร์ ในสถาบันการศึกษาที่
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยมหิดล http://www.mahidol.ac.th/muthai/  โทรศัพท์ 02-201-5000 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th โทรศัพท์ 02-579-0113,                         

02-942-8500-11 
 มหาวิทยาลัยเชียงใหมํ http://www.chiangmai.ac.th  โทรศัพท์ 053- 221-699,         

053-941-000    
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์   http://www.tu.ac.th   โทรศัพท ์02-221-6111-20 
 มหาวิทยาลัยนเรศวร http://www.nu.ac.th โทรศัพท์ 055-261-000-4 
 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์           

02-215-0871-3 
 มหาวิทยาลัยทักษิณ  http://www.tsu.ac.th  โทรศัพท ์074- 311-885-7 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี http://www.kmutt.ac.th โทรศัพท์          

02-427-0039 ,  02-427-0059 
สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ ในสถาบันการศึกษา ที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต  http://www.kbu.ac.th โทรศัพท์ 02- 321-6930-39 
(เอกชน) 

 มหาวิทยาลัยรังสิต http://www.rsu.ac.th  โทรศัพท์ 02- 997-2200 (เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยขอนแกํน http://www.kku.ac.th   โทรศัพท์ 043-202-222,            

043-203-333 
 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ในมหาวิทยาลัยหรือสถานศึกษาภาครัฐ จะได๎รับการเล่ือนขั้น  เล่ือน

ชั้นและเล่ือนตําแหนํง  ตามความสามารถ และถ๎าได๎ทําการศึกษาเพิ่มเติม   อาจได๎รับเล่ือน

ตําแหนํงถึงระดับรองผู๎อํานวยการ  สําหรับสถาบันภาคเอกชนผู๎ที่มีความสามารถในการจัดการ

ระบบการทํางาน การทํางบประมาณขององค์กร  มีความสามารถ ควบคุมผู๎ใต๎บังคับบัญชา        

ได๎ดี  และมีทักษะในการส่ือสาร จะมีโอกาสเล่ือนตําแหนํงตามโครงสร๎างขององค์กรจนเป็น

ผู๎บริหารขององค์กรได๎ 
 

http://www.mahidol.ac.th/muthai/
http://www.ku.ac.th/
http://www.chiangmai.ac.th/
http://www.tu.ac.th/
http://www.nu.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.tsu.ac.th/
http://www.kmutt.ac.th/
http://www.kbu.ac.th/
http://www.rsu.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
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11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
ครู-อาจารย์พิเศษ /  วิศวกรคอมพิวเตอร์ / ผู๎จัดการสารสนเทศ / ผู๎ประกอบธุรกิจ

สํวนตัวเกี่ยวกับการให๎บริการอบรมในการใช๎เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการทําส่ือการเรียนการสอน / 

ตัวแทนขายเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 
 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  
  สมาคมธุรกิจคอมพิวเตอร์ไทย http://www.atci.or.th โทรศัพท์ 02 -216 -5991 

 หลักสูตรอบรมวิชาชีพคอมพิวเตอร์ http://www.itdestination.com  โทรศัพท์                  
02-509-8444, 02-509-0484 

 ศูนย์ฝึกอบรมเนคเทค ศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แหํงชาติ 
http://www.nectec.or.th  โทรศัพท์ 02-642- 5001-10  

 ศูนย์ฝึกอบรมคอมพิวเตอร์เน็ทเวิร์ค http://www.cntcenter.net  โทรศัพท์                    
02-476-4977 

 โรงเรียนอบรมคอมพิวเตอร์นักบริหาร http://www.executrain.ac.th  โทรศัพท์              
02-631-1500-3  

 ศูนย์พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ http://www.cdit.co.th  โทรศัพท์                      

02-421-7278-9  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.atci.or.th/
http://www.atci.or.th/
http://www.itdestination.com/
http://www.itdestination.com/
http://www.nectec.or.th/
http://www.cntcenter.net/
http://www.cntcenter.net/
http://www.executrain.ac.th/
http://www.executrain.ac.th/
http://www.cdit.co.th/
http://www.cdit.co.th/
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ผู้บริหารระบบเครือข่าย 
 
1. ชื่ออาชีพ  ผู๎บริหารระบบเครือขําย 

      (Network System Administer) 
2. รหัสอาชีพ  2131.30  
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

ผู๎ประกอบอาชีพนี้  จะต๎องบริหารจัดการ และดูแลการทํางานของระบบแมํขําย 
เชํนเดียวกับระบบคอมพิวเตอร์ขนาดใหญํ เชํน เครื่องเมนเฟรมและมินิ โดยหน๎าที่ของผู๎บริหาร

ระบบเครือขํายจะครอบคลุมหน๎าที่ในด๎านตํางๆ ดังนี้ 
1. ด๎านบัญชีและสิทธิของผู๎ใช๎ระบบ ทําการเพิ่มผ๎ูใช๎ใหมํ ระงับการใช๎งานสําหรับผู๎ใช๎  

กําหนดสิทธิของผู๎ใช๎ให๎ใช๎ทรัพยากรใดได๎บ๎าง กําหนดสิทธิการใช๎ไฟล์ตํางๆ ฯลฯ 
2. ด๎านความปลอดภัยของระบบ ทําการกําหนดสิทธิ การเปิด-ปิดระบบ การสํารอง

ข๎อมูล และนําคืนข๎อมูล ฯลฯ 
3. กําหนดการจัดแบํงและการใช๎งานทรัพยากร บันทึกข๎อมูลโครงสร๎างของการจัดเก็บ

ข๎อมูล การใช๎เครื่องพิมพ์ตํางๆ  
4. ติดตั้งปรับปรุงระบบปฏิบัติการ ปรับรุํนของระบบปฏิบัติการ การเพิ่มดิสก์ใหมํ การ

เพิ่มอุปกรณ์หรือทรัพยากรของระบบ ฯลฯ  
5. ติดตั้งโปรแกรมประยุกต์และโปรแกรมระบบลงในแมํขําย  ดูแลสิทธิการใช๎งาน

โปรแกรมตํางๆ ของผู๎ใช๎และกลุํมผู๎ใช๎  
6. ปรับปรุงประสิทธิภาพของแมํขํายให๎สามารถรองรับการใช๎งานของผู๎ใช๎ในระบบได๎  
7. ดูแลระบบเครือขํายแลน ทั้งอุปกรณ์ และขํายสายสัญญาณสําหรับเครือขํายยํอย  
8. เป็นที่ปรึกษาให๎แกํผู๎ใช๎ระบบเครือขําย  

 
 
 

ออกแบบ ระบบเครือขําย รวมถึงกําหนดอุปกรณ์

และซอฟต์แวร์ที่ใช๎ในระบบเครือขําย; ดูแล รักษา 

และบริหารระบบเครือขํายขององค์กรให๎อยํูใน

สภาพปกติ  ทั้ ง ในด๎ านของผู๎ ใ ช๎ ร ะบบ ความ

ปลอดภัยของระบบ ระบบปฏิบัติการ การจัดการ

ข๎อมูล หรือเป็นที่ปรึกษาให๎กับผู๎ใช๎ระบบ 
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5. สภาพการจ้างงาน 
ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ สาขา

วิทยาการคอมพิวเตอร์ สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง สามารถปฏิบัติงานใน             

สถานประกอบการภาคเอกชน จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน

ประมาณ 12,000-15,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไข

ข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุด

ตามความจําเป็น 
 
6. สภาพการท างาน     

ผู๎ที่ประกอบอาชีพนี้ จะทํางานในสํานักงาน มีส่ิงอํานวยความสะดวกสบายเชํนเดียวกับ

สํานักงานทั่วไป ที่มีเครื่องคอมพิวเตอร์และระบบเครือขําย จําเป็นต๎องนั่งทํางานหน๎าจอ

คอมพิวเตอร์เป็นเวลานาน ๆ อาจจะเป็นอันตรายตํอสายตาได๎ และมีอาการปวดเมื่อยหลังได๎ 

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 ระบบเครือขํายคอมพิวเตอร์เป็นสํวนประกอบสําคัญของเทคโนโลยีสารสนเทศ  ในขณะที่

เทคโนโลยีสารสนเทศก๎าวหน๎าไปอยําง รวดเร็ว สํงผลให๎มีระบบเครือขํายเพิ่มเป็นจํานวนมากแตํ

ปัจจุบันไมํสามารถสร๎างบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญด๎านบริหารระบบเครือขําย ได๎ทันกับความ

ต๎องการ และไมํมีหลักสูตรที่ผลิตบัณฑิตทางด๎านระบบ เครือขํายโดยตรง จึงทําให๎ผู๎บริหารระบบ

เครือขํายที่มีความรู๎ ความสามารถ เป็นที่ต๎องการของตลาดแรงงาน 

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ สาขา

วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 

-  ควรมีความรู๎เกี่ยวกับระบบคอมพิวเตอร์เป็นอยํางดี ท้ังด๎านฮาร์ดแวร์ ระบบปฏิบัติการ 

โปรแกรมระบบ ระบบเครือขําย  
-  สนใจศึกษาระบบคอมพิวเตอร์จนมีความเชี่ยวชาญ หรือผํานการฝึกอบรมด๎านระบบ

เครือขํายและระบบปฏิบัติการเครือขําย เพื่อให๎มีความสามารถในการปฏิบัติงานได๎อยํางมี

ประสิทธิภาพ 
-  สนใจและติดตามข๎อมูลขําวสารอยํูเสมอ เพราะในปัจจุบันนี้เครื่องคอมพิวเตอร์ได๎มี

การพัฒนาอยํางรวดเร็ว 
-  สามารถทํางานเป็นทีมได๎  
-  ขยัน อดทน และมีความรับผิดชอบสูง 
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ สถาบันการศึกษาที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา อาทิ  

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.htmln   โทรศัพท์               
02-215-0871-3 

 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th  โทรศัพท์ 02-579-0113,                   
02-942-8500-11 

 มหาวิทยาลัยทักษิณ  http://www.tsu.ac.th  โทรศัพท ์074-311-885-7 
สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ สถาบันการศึกษาที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต  http://www.kbu.ac.th  โทรศัพท์ 02- 321-6930-39 

(เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์   http://www.tu.ac.th   โทรศัพท ์02-221-6111-20 
 มหาวิทยาลัยรังสิต http://www.rsu.ac.th  โทรศัพท์ 02- 997-2200 (เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยขอนแกํน http://www.kku.ac.th  โทรศัพท์ 043-202-222,           

043-203-333 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 0-2549-4990-2 
 สาขาการบริหารระบบคอมพิวเตอร์ และเครือขําย มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

http://www.bu.ac.th  โทรศัพท ์02-249-0141-4, 02-350-3500 (เอกชน) 
 สารสนเทศศาสตร์ สาขาบริหารระบบ มหาวิทยาลัยศรีปทุม http://www.spu.ac.th  

โทรศัพท์ 02- 579-9120-39 (เอกชน) 
 สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยหอการค๎าไทย http://www.utcc.ac.th  

โทรศัพท์ 02-697-6000 (เอกชน) 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
ผู๎บริหารระบบเครือขํายที่มีความรู๎ ความสามารถ และมีทักษะในการส่ือสารดีจะมีโอกาส

เลื่อนตําแหนํงขึ้น มีโอกาสเลื่อนตําแหนํงตามโครงสร๎างขององค์กรจนเป็นผู๎ชํวยผู๎จัดการฝ่าย หรือ

ผู๎จัดการฝ่าย และเป็นผู๎บริหารขององค์กรได๎ และอาจประกอบอาชีพเป็นที่ปรึกษาอิสระได๎  
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
นักออกแบบระบบเครือขําย / นักบริหารระบบคอมพิวเตอร์ / นักออกแบบระบบ /      

นักบริหารระบบเว็บ / นักบริหารระบบฐานข๎อมูล / นักออกแบบระบบฐานข๎อมูล  
 

http://www.chula.ac.th/chula/th/main.htmln
http://www.ku.ac.th/
http://www.tsu.ac.th/
http://www.kbu.ac.th/
http://www.tu.ac.th/
http://www.rsu.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://www.bu.ac.th/
http://www.spu.ac.th/
http://www.utcc.ac.th/
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12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 ศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แหํงชาติ (NECTEC) 
http://www.nectec.or.th   โทรศัพท์ 02-564-6900 

 สมาคมธุรกิจคอมพิวเตอร์ไทย http://www.atci.or.th โทรศัพท์ 02 -216 -5991 

 ศูนย์วิจัยระบบเครือขําย http://www.noc.mut.ac.th  โทรศัพท์ 02-988-3655 
 สถาบันพัฒนาผู๎เชี่ยวชาญระบบเครือขํายและความปลอดภัยข๎อมูลคอมพิวเตอร์  

http://www.acisonline.net   โทรศัพท์ 02-650-5771 

 หลักสูตรอบรมวิชาชีพคอมพิวเตอร์ http://www.itdestination.com  โทรศัพท์                  
02-509-8444, 02-509-0484 

 ศูนย์พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ http://www.cdit.co.th   โทรศัพท์                   

02-421-7278-9  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.nectec.or.th/
http://www.atci.or.th/
http://www.atci.or.th/
http://www.noc.mut.ac.th/
http://www.noc.mut.ac.th/
http://www.acisonline.net/
http://www.acisonline.net/
http://www.itdestination.com/
http://www.itdestination.com/
http://www.cdit.co.th/
http://www.cdit.co.th/
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นักพาณิชย์อเิล็กทรอนิกส์ 
 
1. ชื่ออาชีพ  นักพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 

       (Electronic Seller) 
2. รหัสอาชีพ  3419.20  
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้  มีหน๎าที่ ในการขายสินค๎าให๎กับสถานประกอบการผํานระบบ

อิเล็กทรอนิกส์ ซึ่งมีลักษณะงานครอบคลุมงานในด๎านตํางๆ ดังนี้ 
1. เจรจาส่ือสารระหวําง ผู๎ซื้อหรือกลํุมผู๎ที่คาดหวังวําจะเป็นลูกค๎ากลํุมเป้าหมาย โดยมี

จุดมุํงหมายเพื่อชํวยให๎ผู๎ซื้อรู๎จักสินค๎ากระตุ๎นความสนใจ สร๎างความพอใจในตัว

สินค๎า 
2. ทําการปิดการขาย  และเจรจาเรื่องเง่ือนไขการซื้อขาย และให๎คําปรึกษาแกํลูกค๎า 

รวมทั้ ง แก๎ปัญหาที่อาจเกิดขึ้น กํอนการขาย และหลังการขาย ผํานระบบ

อิเล็กทรอนิกส์  
3. ประสานงานกับพนักงานฝ่ายอื่นๆ ของสถานประกอบการ เชํน ฝ่ายจัดสํงสินค๎าให๎แกํ

ผู๎บริโภค และฝ่ายการเงินเมื่อมีการจํายเงินคําสินค๎า เพื่อจะได๎ออกใบเสร็จรับเงินแกํ

ลูกค๎าตํอไป  
4. อาจต๎องให๎บริการหลังการขายแกํลูกค๎า เชํน การตรวจสอบผลิตภัณฑ์หลังการซื้อ

สินค๎าหรือเปล่ียนชิ้นสํวนที่ชํารุดให๎แกํลูกค๎าก็ติดตํอประสานงานฝ่ายชํางเทคนิคเป็น

ผู๎ดําเนินการให๎บริการแกํลูกค๎าตํอไป เป็นต๎น 
 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้  สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ คณะ

เศรษฐศาสตร์ สาขาการตลาด หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง สามารถปฏิบัติงานในสถานประกอบการ

ภาคเอกชนหรือรัฐวิสาหกิจที่ต๎องการขยายชํองทางการจําหนํายสินค๎าหรือบริการของตน จะได๎รับ

คําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางานประมาณ 8,500-9,500 บาท สวัสดิการตํางๆ               

ทําหน๎าที่เป็นสํวนหนึ่งของกลยุทธ์การขายสินค๎า

ให๎กับสถานประกอบการผํานระบบอิเล็กทรอนิกส์ 

ซึ่งจะต๎องเจรจาส่ือสารกับผู๎ซื้อในเรื่องการปิดการ

ขาย เง่ือนไขการซื้อขาย การแก๎ปัญหากํอนและหลัง

การขาย และการให๎บริการหลังการขาย  
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คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง          

อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็น 
 

6. สภาพการท างาน     
ผู๎ประกอบอาชีพนี้  จะทํางานในสํานักงานทั่วไป ในการทํางานต๎องมีความรู๎และใช๎

เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์มาประกอบการทํางาน อาจมีการส่ือสารด๎วยภาษาอังกฤษในการทํางาน   

ลักษณะการทํางานจะต๎องทํางานกันเป็นทีมใหญํรํวมกับฝ่ายบัญชี ฝ่ายผลิต ฝ่ายจัดจําหนําย ฝ่าย

ขาย ฝ่ายประชาสัมพันธ์ เพื่อการเข๎าถึงลูกค๎ารายบุคคล และจะต๎องติดตามสถานการณ์ทางการ

ตลาดอยํางสม่ําเสมอ  
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

ปัจจุบันภาวการณ์ตลาดของอุตสาหกรรมโดยมาก ซึ่ งรวมถึงอุตสาหกรรมไฟฟ้าและ

อิเล็กทรอนิกส์จะเป็นของผู๎ซื้อหรือผู๎บริโภคโดยแท๎จริง เพื่อสนองความต๎องการของผู๎บริโภค        

นักพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ ต๎องหาชํองทางการตลาดเฉพาะกลํุมเพื่อเจาะกลํุมผู๎บริโภคโดยตรง ทํา

ให๎สามารถนําสินค๎าหรือผลิตภัณฑ์ ไปสํูตลาดที่ต๎องการ  เป็นที่รู๎จักแพรํหลาย  ขณะนี้การตลาด

ของโลกสํวนหนึ่งหรือมากกวําครึ่งหนึ่ง ซื้อขายกันอยํูบนอินเตอร์เน็ต ซึ่งพนักงานขายสินค๎าจะส่ัง

สินค๎าด๎วยระบบเทคโนโลยีอันทันสมัยจากคลังสินค๎าที่ใกล๎ที่สุดไปสํงให๎ลูกค๎า ซึ่งอาจอยํูในบริเวณ

เดียวกัน หรือข๎ามทวีป ดังนั้นต๎องคํานึงถึงการให๎ข๎อมูลของสินค๎าให๎ผู๎บริโภคทราบมากที่สุดเทําที่

จะมากได๎ 
เนื่องจากการแขํงขันทางการค๎าทั้งภายในและตํางประเทศมีความรุนแรงมากขึ้น              

นักพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ที่มีวิสัยทัศน์กว๎างไกลและสามารถใช๎ประโยชน์จากข๎อมูลขําวสารที่มีได๎ 

และมีประสบการณ์ จงึเป็นที่ต๎องการขององค์กรธุรกิจ 
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาในระดับ ปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ คณะเศรษฐศาสตร์ สาขา

การตลาด หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 
-  รู๎จักการใช๎เทคโนโลยีข๎อมูลขําวสารและการใช๎คอมพิวเตอร์ในการทํางาน 
-  ใช๎ภาษาอังกฤษได๎ดี 
-  เข๎าใจธุรกิจการตลาดและสินค๎า ต๎องรอบรู๎ในสินค๎าของตนเองและคูํแขํงขัน 
-  เข๎าใจกฎระเบียบการค๎าระหวํางประเทศ และมีความรู๎เกี่ยวกับกฎหมายธุรกรรม

พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 
-  กล๎าที่จะตัดสินใจในการแก๎ไขปัญหา 
-  กระตือรือร๎น มีมนุษยสัมพันธ์ดี สามารถทํางานเป็นทีมได๎ดี 

 
 

http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%81%E0%B8%8E%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%B2%E0%B8%93%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%A2%E0%B9%8C%E0%B8%AD%E0%B8%B4%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B9%87%E0%B8%81%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B9%8C&action=edit
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%81%E0%B8%8E%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%B2%E0%B8%93%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%A2%E0%B9%8C%E0%B8%AD%E0%B8%B4%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B9%87%E0%B8%81%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B9%8C&action=edit
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
คณะบริหารธุรกิจ คณะเศรษฐศาสตร์  สาขาวิชาการตลาด หรือสาขาที่ เกี่ยวข๎อง                 

ในสถาบันการศึกษาที่สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  
 มหาวิทยาเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th โทรศัพท์ 02-549-4990-2 
 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html โทรศัพท์         

02-215-0871-3 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th  โทรศัพท์ 02-579-0113,                     

02-942-8500-11 
 มหาวิทยาลัยเชียงใหมํ http://www.chiangmai.ac.th  โทรศัพท์ 053- 221-699,           

053-941-000    
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี http://www.sut.ac.th  โทรศัพท์ 044-223-000 

(เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ http://www.psu.ac.th  โทรศัพท ์074- 211-030-49 

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

นักพาณิชย์อิเลก็ทรอนิกส์ ในระดับต๎นต๎องส่ังสมเรียนรู๎ประสบการณ์ในหน๎าที่ตําง ๆ ของ

แผนกอยํางครบถ๎วน ซึ่งต๎องรู๎และเข๎าใจธรรมชาติของตลาดอุปโภคและบริโภคแล๎วยังต๎องรู๎จัก

ธรรมชาติผลิตภัณฑ์ สินค๎าแตํละตัวขององค์กรและควรเข๎ารับการอบรมการทําแผนทางการตลาด 

และแผนธุรกิจเพื่อเพิ่มพูนความรู๎  เมื่อมีประสบการณ์มากขึ้นสามารถเล่ือนตําแหนํงเป็นผู๎ชํวย

ผู๎จัดการแผนกการตลาด หรือเป็นผู๎อํานวยการฝ่ายการตลาดขององค์กรได๎  
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
นักประชาสัมพันธ์ / พนักงานขาย / นักการวิจัยทางการตลาด วิจัยพฤติกรรมผู๎บริโภค / 

เจ๎าหน๎าที่ฝ่ายวางแผนการผลิต ฝ่ายขายโฆษณา / ผู๎จัดการผลิตภัณฑ์ / ผู๎จัดการตราผลิตภัณฑ์ 
 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 ศู น ย์ เ ทค โน โล ยีอิ เ ล็ กทรอนิ ก ส์ แล ะคอมพิ ว เ ตอ ร์ แหํ ง ช าติ  ( NECTEC) 
http://www.nectec.or.th  โทรศัพท์ 02-564-6900 

 ศูนย์พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ http://www.cdit.co.th โทรศัพท์02-421-7278-9  

 สมาคมธุรกิจคอมพิวเตอร์ไทย http://www.atci.or.th  โทรศัพท์ 02 -216- 5991 

 บริษัท เวอร์ชวลคิวบ์ จํากัด http://www.virtualcube.biz   โทรศัพท์ 02-715-0892 
 บริษัท อินเทอร์เน็ตเวนเจอร์ จํากัด http://www.iv.co.th   โทรศัพท์ 02-639-6339 

 

http://www.rmut.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.ku.ac.th/
http://www.chiangmai.ac.th/
http://www.sut.ac.th/
http://www.psu.ac.th/
http://www.nectec.or.th/
http://www.cdit.co.th/
http://www.cdit.co.th/
http://www.atci.or.th/
http://www.atci.or.th/
http://www.virtualcube.biz/
http://www.virtualcube.biz/
http://www.iv.co.th/
http://www.iv.co.th/
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ช่างเทคนิคระบบคอมพิวเตอร์ 
 
1. ชื่ออาชีพ  ชํางเทคนิคระบบคอมพิวเตอร์  

      (Technician, Computerize System) 

2. รหัสอาชีพ  3122.10 
3. นิยามอาชีพ 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า           
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ตรวจสอบและแก๎ไขปัญหาที่มีผลตํอการใช๎งานระบบคอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์ที่

เกี่ยวข๎องเพื่อให๎สามารถทํางานได๎ตามปกติ  
2. ปฏิบัติการควบคุม ดูแลรักษา ระบบคอมพิวเตอร์ และ/หรือระบบงานคอมพิวเตอร์ 

ปฏิบัติงานเกี่ยวกับระบบคอมพิวเตอร์  
3. ควบคุมดูแลการทํางานของระบบคอมพิวเตอร์เพื่อให๎สามารถใช๎งานได๎อยํางเต็ม

ประสิทธิภาพ  
4. บันทึกข๎อมูลโดยการพิมพ์ หรือด๎วยการใช๎อุปกรณ์อํานภาพและดําเนินงานตามคําส่ัง

ในโปรแกรมที่กําหนด เชํน ใช๎โปรแกรมการออกแบบภาพกราฟฟิค การนําเสนอ

ผลงานผํานคอมพิวเตอร์หรืออุปกรณ์แสดงผลตําง ๆ  
5. ควบคุมการประมวลผลข๎อมูล รวมถึงบํารุงรักษาอุปกรณ์ในเบื้องต๎นให๎อยํูในสภาพที่

ใช๎งานได๎ 
           
5. สภาพการจ้างงาน  

ชํางเทคนิคระบบคอมพิวเตอร์  สําเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาคอมพิวเตอร์  สามารถปฏิบัติงานในหนํวยงาน

ราชการ รัฐวิสาหกิจ ในสํวนของราชการ ระดับ ปวช. มีอัตราเงินเดือน 5,530 บาท และ ปวส. 

6,820 บาท สวัสดิการ และเบี้ยเล้ียงตามระเบียบสํานักงานคณะกรรมการข๎าราชการพลเรือน ใน

สํวนของการทํางานกับรัฐวิสาหกิจจะมีอัตราเงินเดือนประมาณ 6,500-8,000 บาท สวัสดิการ 

และเบี้ยเลี้ยงเป็นไปตามระเบียบและข๎อตกลงการวําจ๎างของแตํละองค์กร 
 

ตรวจสอบ แก๎ไขปัญหา ปฏิบัติการควบคุม และ

ดูแลรักษา ระบบงานคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ที่

เกี่ยวข๎องเพื่อให๎สามารถทํางานได๎อยํางมี

ประสิทธิภาพ 
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ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ในภาคเอกชนสามารถปฏิบัติงานได๎ในสถานประกอบการ และ

โรงงานอุตสาหกรรมทั่วไปที่ต๎องใช๎เครื่องมือคอมพิวเตอร์   จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่

ระดับเริ่มต๎นการทํางานระดับ ปวช. ประมาณ 6,000-7,000 บาท และปวส. ประมาณ 7,000-

9,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง 

ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็น 
 

6. สภาพการท างาน                  
 ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ทํางานทั้งในและนอกสถานที่ เกี่ยวกับงานตรวจสอบและแก๎ไขปัญหา

ตํอการใช๎ระบบคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ที่เกี่ยวข๎อง และบริการระบบคอมพิวเตอร์ในสํานักงาน 

โรงงานอุตสาหกรรม และบางโอกาสทํางานตามลําพัง  ต๎องใช๎ความระมัดระวัง  และความ

รอบคอบสูงพอสมควร  และบางครั้งต๎องทํางานเกินเวลา    
 
7. โอกาสการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

 ปัจจุบันอุปกรณ์คอมพิวเตอร์มีพัฒนาการทางด๎านเทคโนโลยี ที่ก๎าวหน๎าไปอยํางรวดเร็ว 
และนับวันผลิตภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จะเป็นส่ิงจําเป็นในการปฏิบัติงานของสถานประกอบการ หรือ

โรงงานอุตสาหกรรมมากย่ิงขึ้น ทั้งในแงํของการเพิ่มประสิทธิภาพในด๎านของการบริหารจัดการ 

การตรวจสอบ ตลอดจนการควบคุมกระบวนการผลิตตํางๆ ในโรงงาน ซึ่งการทํางานของระบบ

คอมพิวเตอร์มีการทํางานซับซ๎อน เพื่อให๎การดําเนินการตํางๆ เป็นไปอยํางมีประสิทธิภาพหรือมี

การดําเนินการที่ตํอเนื่อง จําเป็นต๎องอาศัยชํางเทคนิคอุตสาหกรรมดําเนินการ โดยเฉพาะอยํางย่ิง

ในการ ตรวจสอบ แก๎ไขปัญหา และดูแลรักษาระบบคอมพิวเตอร์  ให๎สามารถทํางานได๎ตามปกติ  

เพราะฉะนั้นอาชีพนี้จึงยังเป็นอาชีพที่ตลาดแรงงานยังคงมีความต๎องการอยูํในระดับสูง 
 
 8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ        

 -  สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูง (ปวส.)  สาขาคอมพิวเตอร์ 

-  มนุษยสัมพันธ์ดี  ทํางานเป็นทีมได๎ 
-  มีความสามารถในการติดตํอส่ือสาร 
-  รํางกายแข็งแรง มือและสมองสามารถทํางานสัมพันธ์กันได๎ตลอดเวลา  
-  ละเอียดรอบคอบ คลํองแคลํว วํองไว  
-  มั่นใจในตนเองสามารถแก๎ไขปัญหาเฉพาะหน๎าได๎ 
-  อดทน  ขยันหม่ันเพียร  และมุํงมั่นในการปฏิบัติงาน 
-  มีเจตคติท่ีดีตํองานอาชีพ ซื่อสัตย์สุจริต มีระเบียบ วินัย 
-  เป็นผู๎มีความรับผิดชอบตํอสังคม  โดยดํารงตนอยํูบนพื้นฐานแหํงคุณธรรม  และ

กฎหมาย มีความเป็นผู๎นํา และมีมนุษยสัมพันธ์ท่ีด ี    
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา      
 วิทยาลัยเทคนิค และวิทยาลัยการอาชีพสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา ส านักงาน 
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา อาทิ 

 วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ http://www.sptc.ac.th  โทรศัพท์ 02-323-9009,                
02-323-9680 

 วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม ํhttp://www.cmtc.ac.th  โทรศัพท์ 053-217-708 
 วิทยาลัยเทคโนโลยีธนบุรี http://www.tct.ac.th  โทรศัพท์ 02-809-0823-7 

(เอกชน) 
สาขาเทคนิคคอมพิวเตอร์ ในสถาบันการศึกษาที่สังกัด ส านักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา อาทิ 

 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าพระนครเหนือ http://www.kmitnb.ac.th  โทรศัพท ์

02- 913-2500 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 

 
    

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ        
 ผู๎ที่รับราชการ หรือเป็นพนักงานรัฐวิสาหกิจจะเล่ือนขั้นเงินเดือน   และตําแหนํงตาม

กฎระเบียบที่วางไว๎ สํวนงานภาคเอกชนนั้นเมื่อระยะเวลาทํางานเพิ่มขึ้น  ก็จะได๎เล่ือนตําแหนํงและ

เงินเดือนสูงขึ้น หรือถ๎ามีความสามารถและชํานาญงานมากขึ้น ก็จะได๎เล่ือนตําแหนํงงานและ

เงินเดือนสูงขึ้น ในสํวนของผ๎ูที่สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หากต๎องการ

ความก๎าวหน๎าในอาชีพควรศึกษาตํอระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวิชา

คอมพิวเตอร ์ 
ในสํวนของความก๎าวหน๎าในสายงานอาชีพ  ผู๎ที่มีความชํานาญในงานด๎านเทคนิค

คอมพิวเตอร์ และมีทักษะในการส่ือสารที่ดี สามารถประกอบอาชีพอิสระด๎วยการรับซํอมอุปกรณ์

คอมพิวเตอร ์  
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง          
 พนักงานขาย / ผู๎ชํวยงานด๎านคอมพิวเตอร์ / เจ๎าหน๎าที่ฝ่ายคอมพิวเตอร์ / ชํางซํอม

อุปกรณ์คอมพิวเตอร์  
 
 
 
 
 

http://www.sptc.ac.th/
http://www.cmtc.ac.th/
http://www.cmtc.ac.th/
http://www.tct.ac.th/
http://www.kmitnb.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
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12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ    
 ศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แหํงชาติ (NECTEC) 

http://www.nectec.or.th  โทรศัพท์ 02-564-6900 
 สมาคมธุรกิจคอมพิวเตอร์ไทย http://www.atci.or.th โทรศัพท์ 02- 216- 5991 

 สถาบันสํงเสริมเทคโนโลยี www.tpif.or.th  โทรศัพท์  02-717-3000-19 
 สถาบันยานยนต์ www.thaiauto.or.th   โทรศัพท์  02-712-2414 
 บริษัท โตโยต๎ามอเตอร์ (ประเทศไทย) จํากัด  http://www.toyota.co.th  โทรศัพท์          

02-386-1000 

 บริษัท สยามนิสสัน ออโตโมบิล จํากัด http://www.nissan-th.com  โทรศัพท์                 
02-312-8523-24 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.nectec.or.th/
http://www.atci.or.th/
http://www.atci.or.th/
http://www.tpif.or.th/
http://www.thaiauto.or.th/
http://www.toyota.co.th/
http://www.nissan-th.com/
http://www.nissan-th.com/
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กลุ่มอาชีพกลุ่มอาชีพ  

อุตสาหกรรมอุตสาหกรรมยานยนต์ยานยนต์  
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ช่างเชื่อมโลหะด้วยก๊าซ 
 
1. ชื่ออาชีพ  ชํางเชื่อมโลหะด๎วยก๏าซ  

       (Welder, Gas) 
2. รหัสอาชีพ  7212.20  

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า         

 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ปฏิบัติงานด๎านเชื่อมก๏าซ หรือตัดโลหะด๎วยก๏าซ เพื่อการสร๎างหรือซํอมโครงสร๎าง 

ชิ้นงาน หรือผลิตภัณฑ์ตํางๆ ทั้งในอุตสาหกรรม และงานบริการดูแลและบํารุงรักษา

เครื่องมือเชื่อม และอุปกรณ์ประกอบตํางๆ ในงานเชื่อมก๏าซ 
2. ทําหน๎าที่เชื่อมโลหะด๎วยเครื่องเชื่อมก๏าซหรือตัดโลหะด๎วยก๏าซตามข๎อกําหนดหรือ

ใบสั่งงาน โดยวางตําแหนํงชิ้นงานในอุปกรณ์จับงาน หรืออุปกรณ์นําเจาะหรือบนโต๏ะ

งาน หรือบนพื้น จับยึดชิ้นงานเข๎าด๎วยกันตามแบบ สามารถเลือกหัวเชื่อม หรือหัวตัด

ให๎เหมาะสมกับวัสดุเชื่อมได๎ตามข๎อกําหนดความหนาของโลหะประกอบอุปกรณ์

เชื่อมและวาล์ว       
3. ลักษณะของงานชํางเชื่อมด๎วยก๏าซ มีลักษณะขั้นตอนการปฏิบัติงาน ดังนี้ 

3.1 เชื่อมชิ้นสํวนของโลหะด๎วยเปลวไฟจากก๏าซออกซิอะเซทิลีน หรือก๏าซชนิด   
อื่นๆ  

3.2 วางชิ้นสํวนโลหะและหนีบรัดให๎อยํูกับที่ตํอหัวทํอ เชื่อมเข๎ากับภาชนะใสํก๏าซ

แล๎วเปิดวาล์วจุดไฟที่หัวทํอเชื่อม แล๎วปรับเปลวไฟ โดยกําหนดการปลํอย

ก๏าซให๎สม่ําเสมอ 
3.3 ทําให๎ชิ้นสํวนโลหะร๎อนจนกระทั่งโลหะเริ่มละลาย แล๎วใช๎โลหะหลอมเหลว

จากแทํนเชื่อมหลอมเชื่อมชิ้นสํวนตํางๆ เข๎าด๎วยกัน 
3.4 ใช๎วัตถุผสานเทําท่ีจําเป็น 
3.5 ทําความสะอาดและทําชิ้นสํวนที่เชื่อมแล๎วให๎เรียบ 
3.6 อาจทําเครื่องหมายบนชิ้นสํวนกํอนการเชื่อม และเชื่อมตามรูปแบบหรือตาม

รายละเอียดอื่นๆ   
  
 

ตัด ประกอบ และเชื่อมชิ้นสํวนงานโลหะโดยใช๎

เปลวไฟจากก๏าซออกซีอะเซทิลีนหรือก๏าซชนิดอื่น

ตามแบบหรือตามคําสั่ง  
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5. สภาพการจ้างงาน 
ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพ ควรสําเร็จการศึกษาขั้นต่ําระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 หรือผํานการอบรม

กลํุมงานอาชีพชํางเชื่อมโลหะด๎วยก๏าซ จากสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน   สํวนใหญํทํางานใน

ภาคเอกชน ที่สําคัญคือ โรงงานอุตสาหกรรมยานยนต์ จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับ

เริ่มต๎นการทํางาน ประมาณ 5,000-7,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัส

เป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์          

วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็น 
ชํางเชื่อมโลหะด๎วยก๏าซ สามารถประกอบอาชีพอิสระ อาทิ รับเหมาสร๎างโครงสร๎างโลหะ

งานผลิตภัณฑ์โลหะ เป็นต๎น  
 

6. สภาพการท างาน         
 เป็นงานในที่รํมและกลางแจ๎ง เป็นงานที่ร๎อนและมีควัน ต๎องสวมอุปกรณ์ป้องกันอันตราย

ตลอดเวลา เชํน แวํนตา หน๎ากาก สวมเส้ือผ๎าที่ทําจากผ๎าฝ้ายและหนา สวมถุงมือหนัง ใสํร๎องเท๎า

ป้องกันโลหะ บางงานอยํูในรํม บางงานต๎องปีนป่าย ทํางานนาน ๆ อาจมีปัญหาดวงตา และต๎อง

ระมัดระวังในการใช๎ไฟฟ้าแรงสูง 
 

7. โอกาสการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด               
 แนวโน๎มของผู๎ที่จะประกอบอาชีพ สํวนสําคัญขึ้นอยํูกับการขยายตัวของอุตสาหกรรม        

ยานยนต์ ซึ่งในปัจจุบัน (2548) ปริมาณผลิตรถยนต์ในประเทศไทยเข๎าสํูหลัก 1 ล๎านคันสํวนหนึ่ง

เป็นผลมาจากการผลักดันสําคัญจากการที่ภาครัฐรํวมกับภาคเอกชนจัดทําแผนแมํบท

อุตสาหกรรมยานยนต์ ซึ่งระยะที่ 1 ได๎ดําเนินการมาตั้งแตํปี 2545 และกําลังจะจัดทําแผนแมํบท

อุตสาหกรรมยานยนต์ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2549-2553) เพื่อเตรียมรับมือกับการเปิดเสรีทางการค๎า 

ปัจจัยดังกลําวจะเป็นปัจจัยสนับสนุนสําคัญสําหรับผู๎ที่ต๎องการประกอบอาชีพชํางเชื่อมโลหะด๎วย

ก๏าซ ซึ่งตลาดแรงงานจะยังคงมีความต๎องการสูงสําหรับผู๎ท่ีประกอบอาชีพนี้   
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ        
 -  สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 ผํานการอบรมกลํุมงานอาชีพชํางเชื่อมโลหะ

ด๎วยก๏าซ จากสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน หรือสําเร็จการศึกษาระดบั

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวิชาชํางเชื่อม 

หรือชํางโลหะ 

-  รํางกายแข็งแรง  อดทน  สามารถทํางานกลางแจ๎งและทํางานงานหนักได๎  
-  ละเอียด และประณีต 
-  มีความรับผิดชอบและตระหนักถึงความปลอดภัยและการป้องกันอุบัติภัย  

 -  มนุษยสัมพันธ์ดี 
-  มีความเชื่อมั่นสามารถแก๎ไขปัญหาเฉพาะหน๎าได๎ดี  
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา      
 สําหรับผู๎ท่ีต๎องการประกอบอาชีพนี้ซึ่งมีอายุต้ังแตํ 15 ปีขึ้นไป หรือจบการศึกษาระดับ 
ประถมศึกษาปีที่ 6 หรือเทียบเทําขึ้นไป สามารถฝึกอาชีพได๎ที่กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน ระยะเวลา

การฝึก 6 เดือน โดยจะได๎รับวุฒิบัติพัฒนาฝีมือแรงงาน (วพร.) กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

http://www.dsd.go.th  โทรศัพท์ 02-245-4035 , 02-643-4990 
ประเภทวิชาชํางอุตสาหกรรม สาขาชํางเทคนิคโลหะ ชํางทํอและประสาน หรือสาขาวิชา

ชํางโลหะ ในสถาบันการศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา หรือมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล อาท ิ  
 วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ http://www.sptc.ac.th โทรศัพท ์02-323-9009,               

02-323-9680 
 วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม ํhttp://www.cmtc.ac.th  โทรศัพท์ 053-217-708 
 วิทยาลัยเทคนิคมีนบุรี http://www.minburi.ac.th  โทรศัพท์ 02-517-2041,                     

02-517-5134 
 วิทยาลัยเทคนิคยะลา http://www.ytc.ac.th  โทรศัพท์ 073-212-471 , 073-216-769 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 
 สาขาวิชาชํางทํอและประสาน  วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม สถาบันเทคโนโลยี

พระจอมเกล๎าพระนครเหนือ http://cit.kmitnb.ac.th โทรศัพท์ 02-913-2500-24 

ตํอ 6201,6202,6203,6512 

              
 10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ       
 ผู๎มีพื้นฐานอาชีพนี้ ถ๎ามีความสามารถในการทํางาน และมีประสบการณ์จะได๎รับการเล่ือน

ขั้นเลื่อนตําแหนํงในสายงานที่ทํางานอยูํจนถึงระดับหัวหน๎างาน  
ผู๎ประกอบอาชีพนี้ สามารถฝึกเพื่อเพิ่มเติมฝีมือในหลักสูตรการฝึกยกระดับฝีมือใน 

สํานักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน หรือการจัดฝึกอบรมโดยสถานประกอบการ และมีโอกาสเดินทางไป

ทํางานในตํางประเทศ เป็นผู๎รับเหมา ประกอบอาชีพอิสระ ซ่ึงมีรายได๎สูง  
    

11. อาชีพที่เกี่ยวเนื่อง          
 ชํางโลหะแผํน / ชํางเครื่องมือ / ชํางประกอบเครื่องกล / ชํางแมํพิมพ์โลหะงาน

อุตสาหกรรมรถยนต์ งานผลิตชิ้นสํวนเครื่องมือกล 
    
 
 
 
 

http://www.dsd.go.th/
http://www.sptc.ac.th/
http://www.cmtc.ac.th/
http://www.cmtc.ac.th/
http://www.minburi.ac.th/
http://www.minburi.ac.th/
http://www.ytc.ac.th/
http://www.ytc.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://cit.kmitnb.ac.th/


 226 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ    
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา http://www.vec.go.th โทรศัพท์                         

02-281-5555 
 THE YOUNG www.theyoung.net  
 สมาคมการเชื่อมโลหะแหํงประเทศไทย http://www.tws.or.th  โทรศัพท์                   

02-944-1868,  02-944-3925 
 บริษัท โตโยต๎ามอเตอร์ (ประเทศไทย) จํากัด  http://www.toyota.co.th  โทรศัพท์          

02-386-1000 

 สถาบันยานยนต์ www.thaiauto.or.th   โทรศัพท์ 02-712-2414 
 สมาคมผ๎ูผลิตชิ้นสํวนยานยนต์ไทย www.thaiautoparts.or.th โทรศัพท์                       

02-712- 2246-7,   02-712 -2971 , 02-712- 3594-6 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.vec.go.th/
http://www.theyoung.net/
http://www.tws.or.th/
http://www.tws.or.th/
http://www.toyota.co.th/
http://www.thaiauto.or.th/
http://www.thaiautoparts.or.th/
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ช่างซ่อมบ ารุงแม่พิมพ์ (ตัวถังรถยนต)์ 
 

1. ชื่ออาชีพ  ชํางซํอมบํารุงแมํพิมพ์ (ตัวถังรถยนต์) 

        (Repairer, Printing)  
2. รหัสอาชีพ  7213.- - 
3. นิยามอาชีพ  

 
 
 
 
 

4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ติดตั้ง ซํอมบํารุงแมํพิมพ์ตัวถังรถยนต์  
2. ควบคุมระบบการบํารุงรักษา  
3. ตรวจสอบค๎นหาข๎อบกพรํองของเครื่องจักรกล  
4. ซํอมชิ้นสํวนที่ชํารุดเสียหายด๎วยการใช๎เครื่องมือ  
5. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการอํานแบบ เขียนแบบเครื่องกล แบบโครงสร๎าง  
6. ตรวจสอบค๎นหาข๎อบกพรํองของแมํพิมพ์  
7. ควบคุมงาน เป็นผู๎ชํวยวิศวกร โดยทํางานภายใต๎การแนะนําและควบคุมของวิศวกร  

 
5. สภาพการจ้างงาน 

ชํางซํอมบํารุงแมํพิมพ์ หลํอโลหะสําหรับผลิตตัวถังรถยนต์ ควรสําเร็จการศึกษาในระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ถึง ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาชํางซํอมบํารุง 

สาขาชํางยนต์ สาขาเครื่องกล สาขาชํางแมํพิมพ์ สาขาชํางกลโรงงาน สาขาเทคโนโลยีการผลิต หรือ

สาขาที่เกี่ยวข๎อง สํวนใหญํจะทํางานอยํูในอุตสาหกรรมผลิตชิ้นสํวนยานยนต์ ได๎รับคําตอบแทน

เป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน ประมาณ 5,000-7,000 บาท สวัสดิการตํางๆ               

คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง           

อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็น 
 
 
 
 

ดูแล ปรับ แตํง บํารุงรักษา และซํอมแซมแมํพิมพ์ 

ที่ใช๎สําหรับการผลิตตัวถังรถยนต์ให๎อยํูในสภาพที่

ใช๎การได๎ดี; ทํางานภายใต๎การแนะนําและควบคุม

ของวิศวกร  
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6. สภาพการท างาน     
เป็นงานที่ต๎องใช๎ทักษะคํอนข๎างสูง ปฏิบัติงานทั้งในและนอกสถานที่ในการประกอบ 

ติดต้ัง ซํอม และบํารุงรักษาเครื่องมือกลและเครื่องจักรกล ต๎องมีความอดทนตํอสภาพความร๎อน 

เสียง และการทํางานของเครื่องจักรกล บางครั้งต๎องทํางานตามลําพังหรือทํางานลํวงเวลา ต๎องมี

ความละเอียดรอบคอบ ระมัดระวัง ต๎องปฏิบัติตามหลักความปลอดภัยในการทํางาน 
 
7.  โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 จากการศึกษาของสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติได๎

คาดการณ์วําอุตสาหกรรมยานยนต์ของไทยจะมีการขยายตัวอยํางรวดเร็วในอนาคต ซึ่งเป็นผลมา

จากการลงทุนของบริษัทขนาดใหญํที่จะเกิดขึ้นในประเทศไทย และตัวแปรจากการบริโภค           

ยานยนต์ที่ยังคงมีแนวโน๎มการขยายตัวที่เพิ่มขึ้น และการคืนสํูเสถียรภาพของระบบการเมืองไทย

ภายหลังคาดวําจะมีการเลือกตั้งในเดือนตุลาคม 2549 ซึ่งทําให๎คาดวําความต๎องการผู๎ที่ประกอบ

อาชีพนี้จะมีเป็นจํานวนมาก 

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ  
 -  สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ถึงประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

(ปวส.) สาขาชํางซํอมบํารุง สาขาชํางยนต์ สาขาเครื่องกล สาขาชํางแมํพิมพ์ สาขาชํางกลโรงงาน 

สาขาเทคโนโลยีการผลิต หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 
-  รํางกายแข็งแรง สามารถทํางานหนักได๎ มีความอดทนสูง 

 -  มีความคิดริเริ่มสร๎างสรรค์  
 -  ละเอียดรอบคอบ ชอบการบันทึกและวิเคราะห์ข๎อมูล 

 -  มนุษยสัมพันธ์ดี และมีความเป็นผู๎นํา  
 -  มีความเชื่อม่ันสูง แก๎ปัญหาเฉพาะหน๎าได๎ดี 

 -  รับผิดชอบตํองานที่ได๎รับมอบหมาย 

 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา  
 ช่างอุตสาหกรรม สาขาวิชาช่างซ่อมบ ารุง สาขาวิชาช่างยนต์ ในสถาบันการศึกษาที่

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา อาทิ 

 วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ http://www.sptc.ac.th  โทรศัพท์ 02-323-9009,              
02-323-9680 

 วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหมํ http://www.cmtc.ac.th  โทรศัพท์ 053-217-708 
 วิทยาลัยเทคนิคมีนบุรี http://www.minburi.ac.th  โทรศัพท ์02-517-2041,                 

02-517-5134 
 วิทยาลัยเทคนิคยะลา http://www.ytc.ac.th  โทรศัพท์ 073-212-471 , 073-216-769 

http://www.sptc.ac.th/
http://www.cmtc.ac.th/
http://www.cmtc.ac.th/
http://www.minburi.ac.th/
http://www.minburi.ac.th/
http://www.ytc.ac.th/
http://www.ytc.ac.th/
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 วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต์ http://www.aitc.ac.th  โทรศัพท์              
035-356-541 - 42,  035-226-279   

 สาขาวิชาชํางยนต์  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th โทรศัพท์ 

02-549-4990-2 
 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
 ผู๎ สํ า เร็ จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิ ชาชีพ  (ปวช.)  ศึกษาตํอในระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หลักสูตร 2 ปี ประเภทวิชาชํางอุตสาหกรรม สาขาวิชาชําง

เทคนิคอุตสาหกรรม (ปวช. ชํางซํอมบํารุง) สาขาวิชาชํางยนต์ (ปวช. ชํางยนต์) ใน สถานศึกษา

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา หรือมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล สามารถ

ทํางานในตําแหนํงชํางเทคนิคได๎ หรือผู๎ที่สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

ศึกษาตํอในระดับปริญญาตรี ทํางานในตําแหนํงวิศวกร โดยศึกษาในสาขาวิศวกรรมเครื่องกล 

สาขาวิศวกรรมอุตสาหการ ในสถาบันการศึกษาที่สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

อาทิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเชียงใหมํ มหาวิทยาลัยขอนแกํน  มหาวิทยาลัยรังสิต ทํางานในตําแหนํงวิศวกร

เครื่องกล หรือวิศวกรอุตสาหการได๎  

 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
 ชํางกลึงโลหะ / ชํางสีรถยนต์  / ชํางยนต์ / ชํางเชื่อมโลหะ / ชํางผลิตผลิตภัณฑ์โลหะ

แผํน / ชํางเชื่อมโลหะด๎วยก๏าซ / ชํางซํอมเครื่องจักรกล  
 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 THE YOUNG www.theyoung.net  
 สถาบันยานยนต์ www.thaiauto.or.th   โทรศัพท์  02-712-2414 
 สมาคมผ๎ูผลิตชิ้นสํวนยานยนต์ไทย www.thaiautoparts.or.thโทรศัพท์ 02-712- 2246-7  
 บริษัท วอลโวํ คาร์ (ประเทศไทย) http://www.volvocars.co.th โทรศัพท์                   

02-319- 9820-30 
 บริษัท โตโยต๎ามอเตอร์ (ประเทศไทย) จํากัด  http://www.toyota.co.th  โทรศัพท์          

02-386-1000 

 บริษัท สยามนิสสัน ออโตโมบิล จํากัด  http://www.nissan-th.com  โทรศัพท์                 
02-312-8523-24 

 บริษัท อีซูซุ มอเตอร์ ประเทศไทย จํากัด http://www.isuzumotor.com  โทรศัพท์         

02-394-2541-43 

http://www.aitc.ac.th/
http://www.aitc.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://www.theyoung.net/
http://www.thaiauto.or.th/
http://www.thaiautoparts.or.th/
http://www.volvocars.co.th/
http://www.toyota.co.th/
http://www.nissan-th.com/
http://www.nissan-th.com/
http://www.isuzumotor.com/
http://www.isuzumotor.com/
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ผู้จัดการฝ่ายอุตสาหกรรมสัมพันธ ์
 

1. ชื่ออาชีพ  ผู๎จัดการฝ่ายอุตสาหกรรมสัมพันธ์ 
(Department Manager, Industrial Relation)  

2. รหัสอาชีพ  1232.30 
3. นิยามอาชีพ  

 
 

4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ให๎คําปรึกษา รับฟังปัญหา รับฟังข๎อเสนอแนะ รับข๎อร๎องเรียน  และจัดอบรมสัมมนา 
เป็นส่ือกลางระหวํางนายจ๎างและลูกจ๎าง ประชาสัมพันธ์ส่ิงตํางๆ ให๎กับพนักงาน

รับทราบเกี่ยวกับความเป็นไปของบริษัทฯ  สรุปข๎อร๎องเรียน ข๎อเสนอแนะ 
สรุปสถิติพนักงานลาออก 

2. ไกลํเกล่ียและระงับข๎อพิพาท ท่ีเกิดขึ้นภายในองค์กร รับผดิชอบดูแลโครงการตํางๆ 
ในองค์กร มีสํวนรํวมทุกๆ กิจกรรมของบริษัท 
 

5. สภาพการจา้งงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ควรสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีขึ้นไป ในคณะนิติศาสตร์ 

คณะรัฐศาสตร์ สาขาจิตวิทยาอุตสาหกรรม สาขาการจัดการทรัพยากรมนุษย์ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 

สามารถทํางานในหนํวยงานรัฐวิสาหกิจ มีอัตราเงินเดือนประมาณ 25,000-30,000 บาทได๎รับ

สวัสดิการ และเบี้ยเล้ียงตามระเบียบ และเง่ือนไขการจ๎างงานของแตํละองค์กร  
สําหรับผู๎ที่ประกอบอาชีพนี้ในภาคเอกชน  จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับ

เริ่มต๎นการทํางานประมาณ  30,000-40,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัส

เป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์         

วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน   
 
 

วางแผน กํากับดูแล และประสานงานด๎านนโยบาย

เกี่ยวกับอุตสาหกรรมสัมพันธ์: ควบคุมดูแลงานด๎าน

ความปลอดภัยในการทํางาน ; ประสานงานและ

ปรึกษาหารือกับลูกจ๎างเพื่อวางกรอบด๎านแรงงาน

สัมพันธ์; ชํวยกําหนดวิธีการ เสนอข๎อร๎องทุกข์;  
ไกลํเกล่ียและระงับข๎อพิพาทและข๎อร๎องทุกข์ที่

เกิดขึ้นในองค์กร 
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6. สภาพการท างาน     
 ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้จะปฏิบัติงานในสถานที่ทํางานเป็นสํวนใหญํ มีระบบข๎อมูล และ

เครือขํายในการเก็บข๎อมูลของพนักงานด๎วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย และอาจจะต๎องออกไปตรวจ

เย่ียมพนักงานในหนํวยงานภายใต๎เครือขํายขององค์กร ทํางานรํวมกับผู๎ใต๎บังคับบัญชา คือ 

เจ๎าหน๎าที่อุตสาหกรรมสัมพันธ์  

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

ปัจจุบัน  งานบริหารฝ่ายอุตสาหกรรมสัมพันธ์เป็นงานที่มีกระแสการเปล่ียนรูปแบบตาม

การบริหารองค์กรในยุคโลกาภิวัตน์  มีองค์กรธุรกิจที่เกี่ยวข๎องกับงานด๎านเทคโนโลยีเกิดขึ้นอยําง

มากมาย  ทําให๎มีการสรรหา และจัดจ๎างเจ๎าหน๎าที่ฝ่ายบริหารงานบุคคลในอุตสาหกรรมทุกระดับที่

มีความเข๎าใจในธุรกิจด๎านการวางแผนกลยุทธ์ ด๎านการบริหารงานบุคคล ที่มีวิสัยทัศน์ในการ       

วางกลยุทธ์ด๎านบุคลากรระดับโลกและนํามาผสมผสานกับความสามารถของบุคลากรท๎องถิ่น

ได๎ เพื่อให๎เกิดความรํวมมือเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันในการดําเนินการบริหารจัดการทรัพยากร

บุคคลอยํางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลให๎กับองค์กร นอกจากนี้แล๎วองค์กรธุรกิจยังต๎องการผู๎

ที่มีความรู๎หลากหลาย เป็นนักวิเคราะห์สถานการณ์ และเป็นนักคาดการณ์แนวโน๎มการใช๎

ทรัพยากร เป็นผู๎ที่มีความยืดหยํุนสูง พร๎อมที่จะศึกษาเรียนรู๎งานจากหนํวยงานข๎ามองค์กร  และมี

ความเข๎าใจวัฒนธรรม และธุรกิจขององค์กร ดังนั้นผู๎ที่มีคุณสมบัติตามที่กลําวมาแล๎วจึงเป็นที่

ต๎องการขององค์กรธุรกิจ 
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ  
 -  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป ในคณะนิติศาสตร์ คณะรัฐศาสตร์ สาขา

จิตวิทยาอุตสาหกรรม สาขาการจัดการทรัพยากรมนุษย์ หรือสาขาอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข๎อง 
 -  ควรมีประสบการณ์ในการทํางานด๎านงานบุคคลอยํางน๎อย 5 ปีขึ้นไป 

 -  ควรมีความรู๎เรื่องกฎหมายแรงงาน 
 -  รู๎และเข๎าใจเรื่องแรงงานสัมพันธ์ สิทธิของลูกจ๎าง และผลประโยชน์ของกลุํม 
 -  มีความรู๎ในธุรกิจขององค์กร และมีความรู๎ทั่วไปกว๎างขวาง เพื่อประโยชน์ขององค์กร 
 -  มนุษยสัมพันธ์ดี และมีใจรักงานบริการ 
 -  มีความเป็นผู๎นํา กล๎าตัดสินใจในการแก๎ปัญหา 
 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะศิลปะศาสตร์ สาขาวิชาบริหารงานบุคคล 

สาขาวิชาจิตวิทยา คณะรัฐศาสตร์ คณะนิติศาสตร์  คณะบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการจัดการ

ทรัพยากรมนุษย์ สาขาวิชาการบริหารงานบุคคล ในสถาบันการศึกษาที่ สังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ   
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 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  สาขาการจัดการทรัพยากรมนุษย์ มหาวิทยาลัย

บูรพา http://www.buu.ac.th โทรศัพท ์038- 745-820 
 คณะนิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  

โทรศัพท์ 02-215-0871-3 
 คณะรัฐศาสตร์ สาขาบริหารรัฐกิจ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ http://www.tu.ac.th  

โทรศัพท ์02-221-6111-20 
 คณะบริหารธุรกิจ ภาควิชาการบริหารองค์การและทรัพยากรมนุษย์   มหาวิทยาลัย

กรุงเทพ http://www.bu.ac.th  โทรศัพท ์02-249-0141-4, 02-350-3500 (เอกชน) 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
ผู๎จัดการฝ่ายอุตสาหกรรมสัมพันธ์ที่เป็นพนักงานรัฐวิสาหกิจจะได๎เล่ือนตําแหนํงและ

เงินเดือน ตามกฎระเบียบที่วางไว๎ สํวนผู๎ประกอบอาชีพนี้ในภาคเอกชนที่มีความสามารถ  และ

ขวนขวายหาความรู๎เพิ่มเติม รวมทั้งมีวิสัยทัศน์กว๎างไกลจะได๎รับการเล่ือนให๎ดํารงตําแหนํงสูงขึ้น

เชํน ผู๎อํานวยการ ผู๎ชํวยกรรมการผู๎จัดการ สําหรับผู๎ที่มีความสามารถในการบริหารงานด๎านนี้ คือ

ผู๎ท่ีเป็นสํวนหนึ่งท่ีทําให๎องค์กรดําเนินธุรกิจไปได๎อยํางราบรื่นและประสบผลสําเร็จ   

 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 

ผู๎จัดการฝ่ายการจ๎างงาน / ผู๎จัดการฝ่ายฝึกอบรมและพัฒนาบุคคล / ผู๎จัดการฝ่ายคําจ๎าง

และเงินเดือน / ผู๎จัดการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ / ผู๎จัดการฝ่ายอบรม  
 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สมาคมการบริหารงานบุคคลแหํงประเทศไทย  www.pmat.org  โทรศัพท์                     
02-374-0855 

 สมาคมการจัดการธุรกิจแหํงประเทศไทย http://www.tma.or.th  โทรศัพท์                        
02- 319-7675-8 

 กรมสวัสดิการและคุ๎มครองแรงงาน www.labour.go.th  โทรศัพท์ 02-246-8393,      
02-246-8392 ,02-246-8993 , 02-246-8825  

 บริษัท โตโยต๎ามอเตอร์ (ประเทศไทย) จํากัด http://www.toyota.co.th  โทรศัพท์          
02-386-1000 

 บริษัท สยามนิสสัน ออโตโมบิล จํากัด http://www.nissan-th.com  โทรศัพท์                 
02-312-8523-24 

 

http://www.buu.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.tu.ac.th/
http://www.bu.ac.th/
http://www.pmat.org/
http://www.tma.or.th/
http://www.tma.or.th/
http://www.labour.go.th/
http://www.toyota.co.th/
http://www.nissan-th.com/
http://www.nissan-th.com/
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ช่างปรับไฟฟ้า (ยานยนต์) 
 
1. ชื่ออาชีพ  ชํางปรับไฟฟ้า (ยานยนต์) 

       (Electrical Fitter, Motor Vehicle) 
2. รหัสอาชีพ  7241.50 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้จะปฏิบัติงานหลักมูลฐานเชํนเดียวกันกับชํางปรับไฟฟ้าทั่วไป 

(7241.10) แตํทํางานเกี่ยวกับชิ้นสํวนไฟฟ้าของยานยนต์ ซึ่งต๎องใช๎ความรู๎พิเศษ โดยมีลักษณะ

งานที่ทําดังนี้  
1. ตํอวงจรและแก๎ไขข๎อขัดข๎องของมอเตอร์สตาร์ท 
2. ถอด ประกอบและตรวจสอบมอเตอร์สตาร์ท 
3. ตํอวงจร และแก๎ไขข๎อขัดข๎องของระบบจุดระเบิด  
4. ถอด ประกอบและตํอวงจร พร๎อมท้ังแก๎ไขข๎อขัดข๎องของระบบประจุไฟ 
5. ตํอวงจร และแก๎ไขข๎อขัดข๎องของระบบไฟฟ้าแสงสวํางและไฟสัญญาณ 
6. ตํอวงจร และแก๎ไขข๎อขัดข๎องของเครื่องปัดน้ําฝน และเกจ์วัดตําง ๆ  

 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ควรสําเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาชํางยนต์ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง จะปฏิบัติงานในสถาน

ประกอบการด๎านยานยนต์ หรือผํานการอบรมจากสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน  จะได๎รับ

คําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน 6,000-8,000 บาท สวัสดิการตํางๆ              

คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง           

อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน 
 
 
 
 

ปรับ ประกอบ และซํอมชิ้นสํวนเครื่องไฟฟ้าของ

ยานยนต์ในโรงงานผลิต โรงซํอม ทั้งในด๎านระบบ

จุดระเบิด ระบบประจุไฟ แสงสวํางและไฟสัญญาณ 

เครื่องปัดน้ําฝน เกจ์วัดตํางๆ และอื่นๆ 

  



 234 

6. สภาพการท างาน     
ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ทํางานทั้งใน และนอกสถานที่ทํางาน ในการตรวจซํอมระบบไฟฟ้า

ตําง ๆ ของรถยนต์ สภาพการทํางานหนักปานกลาง ต๎องใช๎ความอดทนตํอสภาพความร๎อน และ

บางโอกาสอาจต๎องทํางานตามลําพัง ต๎องใช๎ความระมัดระวัง และรอบคอบในการทํางาน เพื่อ

ป้องกันการเกิดอุบัติเหตุจากการทํางาน  

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

แนวโน๎มของผู๎ที่จะประกอบอาชีพนี้ สํวนสําคัญขึ้นอยํูกับการขยายตัวของอุตสาหกรรม

ยานยนต์ ซึ่งในปี 2548 ปริมาณการผลิตรถยนต์ในประเทศไทยเข๎าสูํหลัก 1 ล๎านคัน สํวนหนึ่งเป็น

ผลมาจากการผลักดันสําคัญจากการที่ภาครัฐรํวมกับภาคเอกชนจัดทําแผนแมํบทอุตสาหกรรม       

ยานยนต์ ซึ่งระยะที่ 1 ได๎ดําเนินการมาตั้งแตํปี 2545 และกําลังจะจัดทําแผนแมํบทอุตสาหกรรม

ยานยนต์ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2549-2553) ปัจจัยดังกลําวจะเป็นปัจจัยสนับสนุนสําคัญสําหรับผู๎ที่

ต๎องการประกอบอาชีพชํางปรับไฟฟ้า (ยานยนต์) ซึ่งตลาดแรงงานมีแนวโน๎มความต๎องการใน

ระดับสูง 
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
 -  สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือสําเร็จการศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาชํางยนต์ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง หรือผํานการอบรมจาก

สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน  
 -  รํางกายแข็งแรงสมบูรณ์ สามารถทํางานกลางแจ๎งและงานหนักได๎และมีใจรักด๎าน 

เครื่องยนต์กลไก  
-  อดทน ละเอียดรอบคอบ  
-  ชํางสังเกต จดจํา รู๎จักวิเคราะห์และแก๎ไขปัญหา  
-  มีความรับผดิชอบ และตระหนักถึงความปลอดภัยและป้องกันอุบัติภัย  

 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 

สาขาชํางยนต์ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง ในสถาบันการศึกษาที่สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา อาท ิ
 วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ http://www.sptc.ac.th  โทรศัพท์ 02-323-9009,            

02-323-9680 
 วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหมํ http://www.cmtc.ac.th  โทรศัพท์ 053-217-708 
 วิทยาลัยเทคนิคมีนบุรี http://www.minburi.ac.th  โทรศัพท์ 02-517-2041,            

02-517-5134 
 วิทยาลัยเทคนิคยะลา http://www.ytc.ac.th  โทรศัพท์ 073-212-471 , 073-216-769 

http://www.sptc.ac.th/
http://www.cmtc.ac.th/
http://www.cmtc.ac.th/
http://www.minburi.ac.th/
http://www.minburi.ac.th/
http://www.ytc.ac.th/
http://www.ytc.ac.th/
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 วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต์  http://www.aitc.ac.th  โทรศัพท์     
        035-356-541 - 42,  035-226-279   

 สาขาชํางยนต์  หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 

 หลักสูตร ชํางปรับไฟฟ้า (ยานยนต์) สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน หรือศูนย์พัฒนา

ฝีมือแรงงานจังหวัด  หรือสถาบันการศึกษาอื่นที่เปิดสอนเป็นหลักสูตรระยะส้ัน      
กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน http://www.dsd.go.th  โทรศัพท์ 02-245-4035,  02-643-4990 

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้ ในหนํวยงานราชการจะได๎รับการเล่ือนขั้นและปรับเงินเดือน ตาม

กฎระเบียบที่กําหนดไว๎  ในภาคเอกชนผู๎ประกอบอาชีพชํางปรับไฟฟ้า (ยานยนต์) ที่มี

ประสบการณ์ และความชํานาญอาจจะได๎รับการเลื่อนตําแหนํง ขึ้นไปจนถึงระดับหัวหน๎างานได๎ 

 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
ชํางซํอมตัวถังรถยนต์ / ชํางสีรถยนต์ / ชํางยนต์ / ชํางเชื่อม / ชํางแอร์รถยนต์  
 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สถาบันยานยนต์ www.thaiauto.or.th  โทรศัพท์ 02-712-2414 
 สมาคมผู๎ผ ลิตชิ้น สํวนยานยนต์ไทย  www.thaiautoparts.or.th   โทรศัพท์                           

 02-712- 2246-7, 02-712 -2971 , 02-712- 3594-6 
 บริษัท วอลโวํ คาร์ (ประเทศไทย) http://www.volvocars.co.th  โทรศัพท์                 

02-319- 9820-30 
 บริษัท โตโยต๎ามอเตอร์ (ประเทศไทย) จํากัด  http://www.toyota.co.th  โทรศัพท์         

02-386-1000 

 กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน http://www.dsd.go.th   โทรศัพท์ 02-245-4035 , 02-643-4990 
 บริษัท อีซูซุ มอเตอร์ ประเทศไทย จํากัด http://www.isuzumotor.com  โทรศัพท์           

02-394-2541-43 

 
 
 
 
 

http://www.aitc.ac.th/
http://www.aitc.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://www.dsd.go.th/
http://www.thaiauto.or.th/
http://www.thaiautoparts.or.th/
http://www.volvocars.co.th/
http://www.toyota.co.th/
http://www.dsd.go.th/
http://www.isuzumotor.com/
http://www.isuzumotor.com/
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ช่างประกอบยานยนต์ 
 
1. ชื่ออาชีพ  ชํางประกอบยานยนต์ 

       (Assembler, Motor Vehicle) 
2. รหัสอาชีพ  8281.30 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ปฏิบัติงานภายใต๎การแนะนํา และควบคุมของวิศวกรเครื่องกลรถยนต์  
2. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการประกอบ ติดตั้ง อุปกรณ์รถยนต์ ระบบเครื่องยนต์เล็ก/ใหญํ 

ระบบไฟฟ้าในยานยนต์ ระบบสํงกําลัง ระบบชํวงลํางรถยนต์ ระบบการทํางาน

เครื่องมือเครื่องจักรที่ควบคุมด๎วยนิวเมติกส์ และไฮดรอลิกส์ (นอกจากนี้มีงานพิเศษ

เฉพาะอยําง เชํน ระบบเครื่องยนต์เรือ ระบบเครื่องยนต์ เครื่องกลการเกษตร และ

ระบบเครื่องจักรกลไอน้ํา)  
3. ประกอบชิ้นสํวนตํางๆ เชํน ระบบจุดระเบิด เครื่องกําเนิดไฟฟ้า(ไดนาโม) กระปุก

เฟือง พวงมาลัย กระปุกเกียร์ และห๎ามล๎อ  
4. ตรวจสอบอุปกรณ์ที่ติดตั้งทั้งระบบสํงถํายกําลัง  
5. ตรวจสอบข๎อตํอตํางๆ 
6. ตรวจสอบเครื่องยนต์ และปรับเทําที่จําเป็นเพื่อให๎เครื่องยนต์ทํางานอยํางมี

ประสิทธิภาพ 

 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ควรสําเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือ 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาชํางยนต์ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง หรือผํานการอบรมจาก

สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน สามารถปฏิบัติงานในสถานประกอบการด๎านยานยนต์ และจะได๎รับ

คําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน 6,000-8,000 บาท สวัสดิการตํางๆ           

คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง            

อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน 
 

ปฏิบัติงานภายใต๎การควบคุมของวิศวกรเครื่องกล

รถยนต์;  ทําหน๎าที่ประกอบชิ้นสํวนของเครื่องจักร

และเครื่องยนต์หรือชิ้นสํวนตํางๆ ของยานยนต์ ตาม

ขั้นตอนการทํางานที่กําหนดไว๎ 
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6. สภาพการท างาน     
 ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ทํางานในโรงงานอุตสาหกรรมผลิตยานยนต์ สภาพการทํางานหนัก

ปานกลาง ต๎องใช๎ความอดทนตํอสภาพความร๎อน เสียง กล่ินของสารเคมี ต๎องใช๎ความระมัดระวัง 

และรอบคอบสูงพอสมควร และต๎องปฏิบัติงานตามที่กําหนดอยํางเครํงครัด เพื่อให๎งานเรียบร๎อย

และต๎องปฏิบัติตามหลักความปลอดภัยในการทํางาน 
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

แนวโน๎มของผู๎ที่จะประกอบอาชีพนี้ ขึ้นอยํูกับการขยายตัวของอุตสาหกรรมยานยนต์ ซึ่ง

ในชํวง 4-5 ปีที่ผํานมาการขยายตัวของอุตสาหกรรมยานยนต์อยํูในเกณฑ์คํอนข๎างดี ในปี 2545 

อุตสาหกรรมยานยนต์ได๎สร๎างมูลคําเพิ่มคิดเป็นร๎อยละ 3.1 ของผลิตภัณฑ์มวลรวมของประเทศ 

และคาดวําในอนาคตอันใกล๎จะยังมีการขยายตัวอยํางตํอเนื่อง เนื่องจากมีการลงทุนขนาดใหญํที่

จะเกิดขึ้นในประเทศไทย รวมถึงการขยายตัวของการบริโภคยานยนต์ที่เพิ่มขึ้น (สํานักงาน

คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ , 2548) ปัจจัยดังกลําวจะเป็นปัจจัย

สนับสนุนทําให๎สถานประกอบการยานยนต์ยังคงมีความต๎องการผู๎ที่ประกอบอาชีพชํางประกอบ

ยานยนต์ 
 

8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
-  สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาชํางยนต์ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 
-  ละเอียดรอบคอบในการทํางาน 
-  รํางกายแข็งแรง สามารถทํางานหนักได๎ มีความอดทนสูง 
-  ขยันหม่ันเพียร  
-  มีเจตคติท่ีดีตํองานอาชีพ ซื่อสัตย์สุจริต มีระเบียบวินัย 
-  มุนษยสัมพันธ์ดี  

 -  ชอบการบันทึกและวิเคราะห์ข๎อมูล 

 -  มีความรับผิดชอบ 
 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 

สาขาช่างยนต์หรือสาขาที่ เกี่ยวข้อง ในสถาบันการศึกษาที่สังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา อาทิ 

 วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ http://www.sptc.ac.th  โทรศัพท์ 02-323-9009,              
02-323-9680 

 วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหมํ http://www.cmtc.ac.th  โทรศัพท์ 053-217-708 
 วิทยาลัยเทคนิคมีนบุรี http://www.minburi.ac.th  โทรศัพท์ 02-517-2041,                

02-517-5134 

http://www.sptc.ac.th/
http://www.cmtc.ac.th/
http://www.cmtc.ac.th/
http://www.minburi.ac.th/
http://www.minburi.ac.th/
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 วิทยาลัยเทคนิคยะลา http://www.ytc.ac.th  โทรศัพท์ 073-212-471 , 073-216-769 
 วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต์ http://www.aitc.ac.th  โทรศัพท์                  

035-356-541 - 42,  035-226-279   
 สาขาชํางยนต์หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์   02-549-4990-2 
 สาขาชํางยนต์ โรงเรียนดอนบอสโก http://www.donboscobkk.ac.th โทรศัพท์               

02-652-9625-44 (เอกชน) 

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

ผู๎ประกอบอาชีพชํางประกอบยานยนต์  ที่มีประสบการณ์ ความชํานาญ และมี

ความสามารถอาจได๎เลื่อนตําแหนํงจนถึงระดับหัวหน๎างาน  
ผู๎ประกอบอาชีพนี้  ควรศึกษาตํอเพื่อปรับวิทยฐานะให๎สูงขึ้นเพื่อประโยชน์หรือ

ความก๎าวหน๎าในการประกอบอาชีพขึ้นสํูระดับวิศวกร รองผู๎จัดการหรือผู๎จัดการโรงงานในอนาคต 

โดยศึกษาตํอในระดับปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมเครื่องกล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าพระนครเหนือ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี หรือ

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าเจ๎าคุณทหารลาดกระบัง  
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
ชํางปั๊มชิ้นสํวนรถยนต์ / ชํางประกอบเครื่องยนต์ / ชํางผลิตชิ้นสํวนยานยนต์ /           

ชํางตรวจสอบชิ้นสํวนยานยนต์ / ชํางยนต์ / ชํางไฟฟ้ารถยนต์ / พนักงานอะไหลํ 
 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สถาบันยานยนต์ www.thaiauto.or.th  โทรศัพท์  02-712-2414 
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา http://www.vec.go.th  โทรศัพท์                       

02-281-5555 
 สมาคมผ๎ูผลิตชิ้นสํวนยานยนต์ไทย www.thaiautoparts.or.th โทรศัพท์                   

02-712- 2246-7, 02-712 -2971 , 02-712- 3594-6 
 บริษัท วอลโวํ คาร์ (ประเทศไทย) http://www.volvocars.co.th โทรศัพท์                   

02-319 -9820-30 
 บริษัท โตโยต๎ามอเตอร์ (ประเทศไทย) จํากัด http://www.toyota.co.th  โทรศัพท์          

02-386-1000 

 บริษัท สยามนิสสัน ออโตโมบิล จํากัด http://www.nissan-th.com  โทรศัพท์                 
02-312-8523-24 

http://www.ytc.ac.th/
http://www.ytc.ac.th/
http://www.aitc.ac.th/
http://www.aitc.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://www.donboscobkk.ac.th/
http://www.thaiauto.or.th/
http://www.vec.go.th/
http://www.thaiautoparts.or.th/
http://www.volvocars.co.th/
http://www.toyota.co.th/
http://www.nissan-th.com/
http://www.nissan-th.com/
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วิศวกรโลหะการ 
 
1. ชื่ออาชีพ  วิศวกรโลหะการ 

       (Metallurgical Engineer) 
2. รหัสอาชีพ  2147.50 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ควบคุมการแปรรูปโลหะและโลหะผสมทั้งประเภทใช๎แรงกระทํา เชํน การตีขึ้นรูป 

การรีด และการหลํอหลอม 
2. ปรับปรุงคุณสมบัติโดยเฉพาะคุณสมบัติ เชิงกลของโลหะและโลหะผสมจาก

กระบวนการหลํอหลอม โดยการปรับแตํงสํวนผสมทางเคมีของน้ําโลหะ และ/ หรือ

ควบคุมอัตราการเย็นตัว 
3. ควบคุมการอบชุบโดยกรรมวิธีทางความร๎อน 
4. ปรับปรุงคุณสมบัติของพื้นผิวชิ้นงานด๎วยเทคนิคทางวิศวกรรมพื้นผิวตํางๆ 
5. ศึกษา วิเคราะห์ รวมถึงแก๎ไขข๎อบกพรํองตํางๆ ของชิ้นงานโลหะ 
6. ออกแบบชิ้นสํวนและกําหนดกรรมวิธีการผลิตเพื่อให๎ได๎คุณภาพและปริมาณสูงสุด 
7. คัดเลือกโลหะและโลหะผสมเพื่อให๎เหมาะสมกับลักษณะการใช๎งาน ตรวจสอบ

โครงสร๎างจุลภาค วิเคราะห์องค์ประกอบทางเคมี และทดสอบคุณสมบัติเชิงกลของ

โลหะและโลหะผสม 
8. มีความรู๎ทางด๎านเทคนิคการวิเคราะห์และสามารถเลือกเทคนิคที่เหมาะสมในการ

ตรวจสอบคุณสมบัติด๎านตํางๆ ของโลหะและโลหะผสมรวมถึงมาตรฐานตํางๆ ที่ใช๎

ในการทดสอบวัสดุ มีความชํานาญเกี่ยวกับเหล็ก โลหะนอกกลํุมเหล็ก และโลหะผสม 

หรือมีความชํานาญในโลหะเฉพาะอยําง มีความรู๎ทางด๎านโลหะวิทยาของผงโลหะ มี

ความชํานาญในวิชาการที่เกี่ยวข๎อง เชํน การกัดกรํอน การตรวจสอบโดยไมํทําลาย 

การวิเคราะห์ความวิบัติผลึกวิทยา และความรู๎เกี่ยวกับวัสดุอื่นๆ เชํน โพลิเมอร์      

เซรามิกส์ และวัสดุประกอบ 

 

ศึกษา ค๎นคว๎า วิจัยและพัฒนา ควบคุมงานแปรรูป

โลหะและโลหะผสม ; แก๎ไขข๎อบกพรํองชิ้นงาน

โลหะ; ออกแบบชิ้นสํวนและกําหนดกรรมวิธีการ

ผลิต; คัดเลือกโลหะและโลหะผสมเพื่อให๎เหมาะสม

กับลักษณะการใช๎งาน 
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5. สภาพการจ้างงาน 
ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ควรสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ทางวิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิชา

โลหะการ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง สํวนใหญํจะปฏิบัติงานในสถานประกอบการอุตสาหกรรมตํางๆ 

อาทิอุตสาหกรรมเซรามิกส์ หรืออุตสาหกรรมที่เกี่ยวเนื่องกับโลหะภัณฑ์ตํางๆ เป็นต๎น จะได๎รับ

คําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางานประมาณ 10,000-13,000 บาท สวัสดิการ

ตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง             

อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน 
 
6. สภาพการท างาน     
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้ ทํางานทั้งในโรงงานและในสถานที่ทํางานที่มีสภาพเหมือนสถานที่

ทํางานทั่วไป คือ เป็นสํานักงานที่มีอุปกรณ์ ส่ิงอํานวยความสะดวกเชํนสํานักงานทั่วไป  ต๎องทํางาน

กับเครื่องจักร อาจต๎องยืนปฏิบัติงานเป็นเวลานาน  ต๎องสวมเครื่องป้องกันบางอยําง เชํนอุปกรณ์

ป้องกันความร๎อน แวํนตา ถุงมือ สวมรองเท๎าป้องกันโลหะ ตัวอยํางสถานประกอบการที่ต๎อง

ปฏิบัติงาน เชํน โรงงานผลิตเฟอร์นิ เจอร์โลหะ โรงงานผลิตเครื่องทําความเย็น  อูํตํอเรือ 

โรงงานผลิตรถยนต์  ผลิตเครื่องจักรกลอุตสาหกรรม เป็นต๎น 

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 อาจจะเข๎าทํางานในภาคเอกชนในสถานประกอบการที่ผลิตโลหะภัณฑ์ซึ่งมีอยํูเป็นจํานวน

มาก อยํางไรก็ตามอาชีพการเป็นอาจารย์ในระดับอุดมศึกษา ในปัจจุบันเป็นที่ต๎องการของ

สถาบันการศึกษาทุกสถาบัน เนื่องจากประเทศไทยยังขาดแคลนบุคลากรด๎านนี้อยํูมาก 

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี คณะวิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิชาโลหะการ หรือสาขา

ที่เกีย่วข๎อง 
-  มีความคิดสร๎างสรรค์ ชอบคิดค๎นประดิษฐ์  
-  รับผิดชอบในหน๎าที่ ที่ได๎รับมอบหมาย  
-  บุคลิกดี มนุษยสัมพันธ์ดี รักความก๎าวหน๎า  
-  ขยันและอดทน  
-  มีความคิดกว๎างไกล เพราะอาชีพนี้จะทํางานที่ตํอเนื่องเพื่อให๎การปฏิบัติงานทางโลหะ  

กรรมสําเร็จตามท่ีตั้งใจในชิ้นนั้นๆ  
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
คณะวิศวกรรมศาสตร์หรือคณะวิทยาศาสตร์ สาขาวิชาโลหะการ ในสถาบันการศึกษา

ที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  
 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์              

02-215-0871-3 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th  โทรศัพท์ 02-579-0113,                    

02-942-8500-11 
 มหาวิทยาลัยขอนแกํน http://www.kku.ac.th โทรศัพท์ 043-202-222,       

043-203-333 
 มหาวิทยาลัยเชียงใหมํ  http://www.chiangmai.ac.th   โทรศัพท์ 053- 221-699,            

053-941-000    
 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าพระนครเหนือ http://www.kmitnb.ac.th  โทรศัพท ์

02- 913-2500 

 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าเจ๎าคุณทหารลาดกระบัง  http://www.kmitl.ac.th  
โทรศัพท์ 02- 327-1199, 02-737-3000 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี http://www.kmutt.ac.th โทรศัพท์        

02-427-0039 , 02-427-0059 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
ผู๎ที่สําเร็จการศึกษาด๎านวิศวกรรมโลหะการ หากทํางานเพิ่มประสบการณ์และได๎รับการ

อบรมในวิชาที่เกี่ยวข๎องและมีความสามารถในการบริหาร ก็สามารถเล่ือนขั้นเป็นหัวหน๎าใน

หนํวยงานและอาจได๎เล่ือนขั้นเป็นผู๎จัดการฝ่ายผลิตหรือผู๎บริหารในระดับตํางๆ ตามสายงาน ผู๎ที่

รับราชการเป็นอาจารย์  หรือทํางานในหนํวยงานราชการ ก็จะมีโอกาสก๎าวหน๎าในระดับผู๎บริหาร

หนํวยงานนั้นๆ สําหรับผู๎ที่ชอบประดิษฐ์  คิดค๎น อาจประดิษฐ์เครื่องมือ เครื่องใช๎ นํามาผลิต

ออกเป็นผลิตภัณฑ์จําหนํายเป็นอุตสาหกรรมได๎ 

 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
ครู-อาจารย์  / นักวิทยาศาสตร์ / วิศวกรอุตสาหการ / วิศวกรเครื่องกล / นักวัสดุศาสตร์  
 
 
 
 
 

http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.ku.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
http://www.chiangmai.ac.th/
http://www.kmitnb.ac.th/
http://www.kmitl.ac.th/
http://www.kmutt.ac.th/
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12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแหํงชาติ (สวทช.) 
http://www.nstda.or.th  โทรศัพท์ 02-564-7000   

 สถาบันเหล็กและเหล็กกล๎าแหํงประเทศไทย www.isit.or.th   โทรศัพท์                    
02-713-6290-2 

 บริษัท สหวิริยาสตีลอินดัสตรี จํากัด http://www.tisi.go.th   โทรศัพท์                           
032-691-403-5 

 สมาคมอุตสาหกรรมรถยนต์แหํงประเทศไทย  http://www.thaiautoparts.or.th 
โทรศัพท์ 02-712-2246-7,  02-712-2971 , 02-712-3594-6 

 สถาบันยานยนต์ www.thaiauto.or.th  โทรศัพท์  02-712-2414 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.nstda.or.th/
http://www.isit.or.th/
http://www.tisi.go.th/
http://www.thaiautoparts.or.th/
http://www.thaiautoparts.or.th/
http://www.thaiauto.or.th/
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นักวิจัยยานยนต ์
 
1. ชื่ออาชีพ  นักวิจัยยานยนต์ 

       (Researcher, Motor Vehicle)  
2. รหัสอาชีพ  2145.60 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ศึกษา วิจัย คิดค๎น ออกแบบ พัฒนา ยานยนต์ อาทิ รถยนต์นั่งและรถจักรยานยนต์ 

รวมถึง สํวนประกอบ คุณสมบัติ และทําการทดสอบอุปกรณ์เครื่องยนต์  โครงสร๎าง

ของรถยนต์ ตัวถัง ระบบห๎ามล๎อ (เบรก) ระบบความปลอดภัย พัฒนาเพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพของยานยนต์ เชํนด๎านการประหยัดน้ํา ระบบรักษาส่ิงแวดล๎อมของ

เครื่องยนต์ หรือสํวนประกอบอื่น ๆ ของยานยนต์ 
2. วางแผน วิเคราะห์ปัญหา ให๎คําแนะนําปรึกษาเกี่ยวกับการสร๎าง การประกอบ 

ควบคุมการทํางานอัตโนมัติของเครื่องยนต์ 
3. พัฒนาการใช๎อุปกรณ์ไฮโดรลิก นิวเมติก โรเมติก ใช๎อุปกรณ์ไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์  

และคอมพิวเตอร์เข๎ามาควบคุมการทํางานของยานยนต์  
 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ จะปฏิบัติงานในสถานประกอบการด๎านยานยนต์ สําเร็จการศึกษา

ระดับปริญญาตรีขึ้นไป สาขาวิศวกรรมเครื่องกล สาขาวิศวกรรมยานยนต์ หรือสาขาอื่นที่เกี่ยวข๎อง 

จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน มากกวํา 20,000 บาทสวัสดิการ

ตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง 

อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน 
 
 
 
 
 
 
 

ศึกษา วิจัย คิดค๎น ออกแบบ พัฒนา ทดสอบ 

ทดลอง และวิเคราะห์เชิงปฏิบัติเกี่ยวกับยานยนต์ซึ่ง

รวมถึง สํวนประกอบ คุณสมบัติ  และการ

เปลี่ยนแปลงอันอาจเกิดขึ้นได๎ในงานทางยานยนต์ 
 



 244 

6. สภาพการท างาน     
สถานที่ทํางานจะมีสภาพเหมือนที่ทํางานทั่วไป คือเป็นสํานักงานที่มีอุปกรณ์ มีส่ิงอํานวย

ความสะดวก มีเครื่องมือชํวยในการออกแบบยานยนต์ เชํน คอมพิวเตอร์ ระบบ  CAD/CAM , 
CATIA , Auto CAD และอุปกรณ์อื่นที่จําเป็นสําหรับการวิจัยเพื่อพัฒนายานยนต์ การปฏิบัติงาน

จะต๎องทําหน๎าที่วางแผนงาน ประชุม ออกแบบยานยนต์ ปฏิบัติงานในห๎องแลปทดลองรูปแบบ

ตํางๆ เพื่อปฏิบัติการทดลองระบบของยานยนต์ เชํน ทดสอบระบบความปลอดภัย ทดสอบ

สมรรถนะของเครื่องยนต์ เป็นต๎น บางครั้งอาจจะต๎องตรวจดูรถยนต์ที่ผลิตในโรงงานให๎มีสภาพ

เรียบร๎อยและถูกต๎องตามที่ได๎ออกแบบไว๎ โดยต๎องใสํเครื่องแบบเพื่อป้องกันฝุ่นและส่ิงสกปรก  
และสวมอุปกรณ์นิรภัยเมื่ออยํูในพื้นที่ที่จําเป็น 
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

อุตสาหกรรมยานยนต์ในประเทศไทย มักจะเป็นการลงทุนรํวมกับบริษัทผลิตรถยนต์จาก

ตํางประเทศ การวิจัยคิดค๎นเพื่อการออกแบบรถยนต์ทั่วไปนั้นได๎มีการศึกษาวิจัยและออกแบบ

พร๎อมทั้งกําหนดรายละเอียดของอุปกรณ์ที่ใช๎ประกอบเครื่องกลรถยนต์มากํอน จากบริษัทแมํใน

ตํางประเทศ นักวิจัยยานยนต์ในประเทศจึงไมํได๎เป็นผู๎กําหนดรูปแบบ ออกแบบยานยนต์ที่ผลิต 

แตํปัจจุบันเมื่อภาวะเศรษฐกิจดีขึ้น ภาคอุตสาหกรรมรถยนต์ภายในประเทศขยายตัวมีการผลิต

เพื่อการสํงออกมากขึ้นและมีการขยายการลงทุนขึ้นอีก รวมถึงมีการลงทุนด๎านทรัพยากรบุคคลซึ่ง

เป็นที่มาของการสํงเสริมให๎มีนักวิจัยด๎านยานยนต์เกิดขึ้น ทําให๎นักวิจัยในอุตสาหกรรมยานยนต์

ของไทยเริ่มมีบทบาทในการคิดค๎น ศึกษา วิจัย ออกแบบและพัฒนายานยนต์ เพื่อผลิตในประเทศ

มากขึ้น ซึ่งผลที่ได๎นั้นจะทําให๎อุตสาหกรรมยานยนต์ของประเทศมีการพัฒนาอยํางย่ังยืน และ

ปัจจุบันประเทศไทยยังต๎องการนักวิจัยยานยนต์ที่มีความสามารถอยูํอีกเป็นจํานวนมาก 

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับปรญิญาตรีขึ้นไป สาขาวิศวกรรมเครื่องกล สาขาวิศวกรรม    

ยานยนต์ หรือสาขาอื่นที่เกี่ยวข๎อง 
-  ละเอียดรอบคอบ และชํางสังเกต 
-  รักงานชํางและสนใจด๎านวิศวกรรมยานยนต์ 
-  ชอบงานบุกเบิก ชอบคิดค๎นนวัตกรรมใหมํๆ 
-  ออกแบบยานยนต์ได๎ดี 
-  ทํางานรํวมกับผู๎อื่นได๎ดี  

 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 

สาขาวิศวกรรมยานยนต์ ในสถาบันการศึกษาที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา อาทิ 
 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์           

02-215-0871-3 

http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
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 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าพระนครเหนือ http://www.kmitnb.ac.th  โทรศัพท ์

02- 913-2500 

สาขาวิศวกรรมเครื่องกล ในสถาบันการศึกษาที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา อาทิ  
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th โทรศัพท์ 02-549-4990-2 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th  โทรศัพท์ 02-579-0113,                    

02-942-8500-11 
 มหาวิทยาลัยขอนแกํน  http://www.kku.ac.th  โทรศัพท์ 043-202-222,       

043-203-333 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี http://www.kmutt.ac.th  โทรศัพท์       

02-427-0039 ,  02-427-0059 
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ http://www.tu.ac.th  โทรศัพท ์02-221-6111-20 
 มหาวิทยาลัยบูรพา http://www.buu.ac.th โทรศัพท์ 038 -745-820 
 สาขาวิศวกรรมเครื่องกล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th   

โทรศัพท์  02-549-4990-2  
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
 นักวิจัยยานยนต์ หากเพิ่มประสบการณ์การทํางาน มีความสามารถ มีความอดทน และ

ศึกษาค๎นคว๎าอยํูเสมอ สามารถพัฒนาความรู๎ ความเชี่ยวชาญ และมีความสามารถในการบริหาร 

สามารถเล่ือนขั้นเป็นผู๎บริหารโครงการ หรือเป็นผู๎บริหารหนํวยงานได๎ สําหรับผู๎ที่ศึกษาเพิ่มเติม

ถึงข้ันปริญญาโทหรือปริญญาเอก สามารถที่จะเป็นอาจารย์หรือนักวิชาการในมหาวิทยาลัยได๎ 
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
ผู๎คิดค๎นประดิษฐ์เครื่องกลการผลิตที่เกี่ยวข๎องกับระบบอัตโนมัติ  / ผู๎ออกแบบ

เครื่องจักรกลอัตโนมัติ / ผู๎ผลิตหํุนยนต์ / ผู๎ควบคุมคุณภาพในการผลิต  
 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  
 สถาบันยานยนต์ www.thaiauto.or.th  โทรศัพท์  02-712-2414 
 สมาคมผ๎ูผลิตชิ้นสํวนยานยนต์ไทย www.thaiautoparts.or.th โทรศัพท์                  

02-712- 2246-7, 02-712 -2971 , 02-712- 3594-6 
 สภาอุตสาหกรรมแหํงประเทศไทย http://www.fti.or.th  โทรศัพท์ 02- 345-1000 
 กรมสํงเสริมอุตสาหกรรม www.dip.go.th  โทรศัพท์  02-202-4414-18, 02-202-4511 
 บริษัท ซีเอสเอ็น แอนด์ แอสโซซิเอท จํากัด www.csnthailand.com โทรศัพท์                 

02- 440-0140  
 

http://www.kmitnb.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://www.ku.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
http://www.kmutt.ac.th/
http://www.tu.ac.th/
http://www.buu.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://www.thaiauto.or.th/
http://www.thaiautoparts.or.th/
http://www.fti.or.th/
http://www.dip.go.th/
http://www.csnthailand.com/
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ช่างเทคนิควิศวกรรมควบคุมประสิทธิภาพ (อุตสาหกรรมการผลิต) 
 
1. ชื่ออาชีพ  ชํางเทคนิควิศวกรรมควบคุมประสิทธิภาพ (อุตสาหกรรมการผลิต) 

       (Technician, Efficiency Industrial Engineering) 
2. รหัสอาชีพ  3119.20 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ชํวยวิศวกรควบคุมประสิทธิภาพ ควบคุมสายงานการผลิต การใช๎และบํารุงรักษา

เครื่องจักรกล ออกแบบ ติดตั้ง ทดสอบ และใช๎อุปกรณ์ทางวิศวกรรมในงาน

อุตสาหกรรม ควบคุม คุณภาพ และการประกันคุณภาพการผลิต โดยมีรายละเอียด

ของกิจกรรมท่ีต๎องดําเนินการ ดังนี้ 
1.1  ดูจํานวนการผลิต 
1.2  ศึกษากระบวนการผลิต 
1.3  วางแผนการผลิตโดยเฉพาะเครื่องจักร/กับวัสดุนําเข๎า 
1.4  วางแผนการตรวจสอบการนิเทศหรือควบคุม 
1.5  ควบคุมดูแลเครื่องจักรและสายงานการผลิต 
1.6  ทําการซํอมบํารุงรักษาเครื่องจักร 
1.7  เข๎ารํวมปฏิบัติงานด๎านการทดลองวัตถุดิบและผลิตภัณฑ์ใหมํ 
1.8  ควบคุมดูแลระบบเอกสารในหนํวยงานเทคนิค 

2. จัดทํารายงาน สรุปผลการปฏิบัติงานเสนอวิศวกรควบคุมประสิทธิภาพ เพื่อนําข๎อมูล

ที่ได๎ไปปรับปรุงและแก๎ไขในสํวนที่บกพรํองตํอไป  

 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขา

ชํางยนต์ สาขาชํางกลโรงงาน หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง สามารถปฏิบัติงานในสถานประกอบการ         

ภาคการผลิตตํางๆ ที่สําคัญได๎แกํ ภาคการผลิตอุตสาหกรรมยานยนต์ จะได๎รับคําตอบแทนเป็น

เงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน 7,000-8,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และ

ทํางานทางเทคนิคภายใต๎การแนะนําและควบคุม

ของวิศวกรควบคุมประสิทธิภาพเกี่ยวกับการ

วางแผน ควบคุม จัดหาประกอบ ทดสอบ ดูแล

อุปกรณ์การผลิตและการซํอมบํารุงรักษาเครื่องจักร  
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โบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ 

วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน 
 
6. สภาพการท างาน     

ผู๎ประกอบอาชีพนี้ ปฏิบัติงานในบริเวณสถานที่ทํางานทั้งในสํวนสํานักงานทั่วไป และใน

ที่ต้ังของโรงงานผลิต ซ่ึงมีเครื่องจักรและเครื่องมือในการผลิตสามารถมองเห็นการปฏิบัติงานของ

พนักงานได๎ ต๎องตรวจดูการปฏิบัติงานของพนักงานและอุปกรณ์การผลิตทุกจุดของกระบวนการ

ผลิตที่อยํูในการควบคุมของชํางเทคนิควิศวกรรมควบคุมประสิทธิภาพ เพื่อให๎การผลิตมี

ประสิทธิภาพสูงสุด อาจจะต๎องสวมใสํอุปกรณ์คุ๎มครองความปลอดภัยสํวนบุคคล ในระหวํางการ

ปฏิบัติงานในโรงงานด๎วย 

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

จากสภาวการณ์ทางการตลาดที่มีการแขํงขันทางธุรกิจในระดับสูงทั้งในระดับประเทศ และ

ระหวํางประเทศ จําเป็นอยํางย่ิงที่สถานประกอบการในอุตสาหกรรมตํางๆ อาทิ อุตสาหกรรม       

ยานยนต์หรืออุตสาหกรรมอาหาร จะต๎องควบคุมประสิทธิภาพการผลิตให๎มีคุณภาพได๎มาตรฐาน 

และมีต๎นทุนการผลิตตํอหนํวยที่ลดลง เพื่อเสริมสร๎างขีดความสามารถในด๎านการแขํงขัน และการ

สํงออกของสินค๎าอุตสาหกรรมของประเทศ เพราะฉะนั้น ชํางเทคนิควิศวกรรมควบคุม

ประสิทธิภาพการผลิตจึงเป็นอาชีพที่มีความสําคัญ และสถานประกอบการยังมีความต๎องการ

สําหรับผู๎ท่ีประกอบอาชีพนี้ 
  

8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
-  สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาชํางยนต์ สาขาชําง

กลโรงงาน หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 
-  รํางกายสมบูรณ์แข็งแรง  
-  ความรู๎ด๎านภาษาอังกฤษอยูํในเกณฑ์ดี  
-  สามารถใช๎คอมพิวเตอร์ในการทํางานได๎ 

-  มีความรับผิดชอบ มีระเบียบวินัย 
-  มีมนุษยสัมพันธ์ดี สามารถทํางานรํวมกับผู๎อื่นได๎ 
-  มีความเป็นผู๎นํา สามารถแก๎ปัญหาท่ีเกิดจากการทํางานได๎ 
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
สาขาช่างยนต์ สาขาช่างกลโรงงาน หรือสาขาที่เกี่ยวข้อง ในสถาบันการศึกษาที่สังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา อาทิ 
 วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ http://www.sptc.ac.th  โทรศัพท์ 02-323-9009,          

02-323-9680 
 วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหมํ http://www.cmtc.ac.th  โทรศัพท์ 053-217-708 
 วิทยาลัยเทคนิคมีนบุรี http://www.minburi.ac.th  โทรศัพท์  02-517-2041                

02-517-5134 
 วิทยาลัยเทคนิคยะลา http://www.ytc.ac.th  โทรศัพท์ 073-212-471 , 073-216-769 
 วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต์  http://www.aitc.ac.th  โทรศัพท์                

035-356-541-42,  035-226-279   
 สาขาชํางยนต์ สาขาชํางกลโรงงาน หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี        

ราชมงคล http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
ผู๎ประกอบอาชีพนี้เมื่อมีความรู๎ ความชํานาญ และประสบการณ์ในการทํางานมากขึ้นอาจ

ได๎รับการเลื่อนตําแหนํงเป็นหัวหน๎าฝ่าย หรือผู๎จัดการฝ่าย  

 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
ชํางเทคนิคเครื่องยนต์  / ชํางซํอมเครื่องยนต์ / ชํางเทคนิคเครื่องกล 
 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  http://www.vec.go.th  โทรศัพท์                 

02-281-5555 
 สถาบันยานยนต์ www.thaiauto.or.th  โทรศัพท์ 02-712-2414 
 บริษัท เคพีซี ไวร์คัท จํากัด  http://www.wmcasia.com   โทรศัพท์ 02-382-5155-59 
 บริษัท วอลโวํ คาร์ (ประเทศไทย) http://www.volvocars.co.th โทรศัพท์                    

02-319- 9820-30 
 สมาคมอุตสาหกรรมรถยนต์แหํงประเทศไทย  http://www.thaiautoparts.or.th   

โทรศัพท์ 02-712-2246-7 , 02-712-2971 , 02-712-3594-6 
 
 

http://www.sptc.ac.th/
http://www.cmtc.ac.th/
http://www.cmtc.ac.th/
http://www.minburi.ac.th/
http://www.minburi.ac.th/
http://www.ytc.ac.th/
http://www.ytc.ac.th/
http://www.aitc.ac.th/
http://www.aitc.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://www.vec.go.th/
http://www.thaiauto.or.th/
http://www.wmcasia.com/
http://www.wmcasia.com/
http://www.volvocars.co.th/
http://www.thaiautoparts.or.th/
http://www.thaiautoparts.or.th/
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นักออกแบบแม่พิมพ์พลาสติก 
 
1. ชื่ออาชีพ  นักออกแบบแมํพิมพ์พลาสติก 

       (Designer, Plastic Plate) 

2. รหัสอาชีพ  2131.70 

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ออกแบบชิ้นงานพลาสติกและออกแบบแมํพิมพ์ฉีดพลาสติก โดยทําการศึกษารูปรําง

ของชิ้นงาน ชนิดของแมํพิมพ์และวัสดุสําหรับจะนํามาผลิตแมํพิมพ์  รวมทั้งศึกษา

กระบวนการที่จะสร๎างแมํพิมพ์ฉีดพลาสติกขึ้นมา  
2. การออกแบบพิมพ์พลาสติกมีขั้นตอนที่จะต๎องดําเนินการ ดังนี้ 

2.1  กําหนดจํานวน (Cavity), น้ําหนักในการฉีด/ครั้ง, คําการหดตัว 
2.2  กําหนดเครื่องฉีดในการออกแบบแมํพิมพ์ 
2.3  วาง Layout ชิ้นงาน, การกําหนด P/L, Insert  
2.4  ออกแบบ Runner, Gate, Cooling 
2.5  ระบบระบายอากาศ 
2.6  ระบบปลดชิ้นงาน 
2.7  เขียนแบบแมํพิมพ์ 
2.8  ตรวจสอบแบบแมํพิมพ์ 

3. แก๎ไขปัญหาชิ้นงาน และบํารุงรักษาแมํพิมพ์ฉีดพลาสติกให๎มีอายุการใช๎งานได๎นาน 
 

5. สภาพการจ้างงาน 

 ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขา

ชํางกลโรงงาน สาขาเทคนิคการผลิต หรือระดับปริญญาตรี สาขาเครื่องกล สาขาออกแบบแมํพิมพ์ 

หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง สามารถปฏิบัติงานในสถานประกอบการอุตสาหกรรมที่มีการผลิตแมํพิมพ์

พลาสติก อาทิ อุตสาหกรรมชิ้นสํวนและยานยนต์ และอุตสาหกรรมเครื่องใช๎ไฟฟ้าและ

อิเล็กทรอนิกส์ จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางานระดับ ปวส.ประมาณ 

ปฏิบัติงานออกแบบแมํพิมพ์พลาสติก มีความ

ชํานาญในการออกแบบ สามารถออกแบบแมํพิมพ์

พ ล า ส ติ ก ใ ห๎ เ ห ม า ะ ส ม กั บ ก า ร ใ ช๎ ง า น แ ล ะ

สภาพแวดล๎อม ที่จะนําไปใช๎ ภายใต๎การแนะนําและ

เห็นชอบจากสถาปนิก 
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7,000-8,000 บาท และระดับปริญญาตรีประมาณ 12,000-15,000 บาท สวัสดิการตํางๆ            

คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง             

อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน 
 
6. สภาพการท างาน     

ผู๎ประกอบอาชีพนี้ จะต๎องใช๎เครื่องคอมพิวเตอร์ในการออกแบบแมํพิมพ์พลาสติก ดังนั้น    

สถานที่ทํางานจะเป็นสํานักงานที่มีอุปกรณ์ ส่ิงอํานวยความสะดวกเชํนสํานักงานทั่วไป เป็นงานที่

ต๎องนั่งอยํูหน๎าจอคอมพิวเตอร์เป็นเวลานาน ต๎องใช๎ประสาทสัมผัสของสายตาและมือ บางครั้งอาจ

มีปัญหากับสายตาได๎เนื่องจากอยูํกับจอคอมพิวเตอร์เป็นเวลานาน  
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

อุตสาหกรรมแมํพิมพ์ เป็นอุตสาหกรรมท่ีมีสํวนสําคัญอยํางย่ิงในการพัฒนาอุตสาหกรรม

การผลิตตํางๆ ทั้งการผลิตผลิตภัณฑ์โลหะ ผลิตภัณฑ์พลาสติก ผลิตภัณฑ์แก๎ว ผลิตภัณฑ์ยาง 

หรือผลิตภัณฑ์อื่นๆ เนื่องจากแมํพิมพ์เป็นเครื่องมือที่ชํวยให๎สามารถผลิตผลิตภัณฑ์ที่มีรูปรําง

เหมือนๆกันได๎คราวละมากๆ ทําให๎สามารถผลิตสินค๎าที่มีมาตรฐานระดับเดียวกันได๎อยํางรวดเร็ว 

แมํพิมพ์มีหลากหลายประเภทขึ้นอยํูกับวัสดุที่จะนํามาใช๎ เชํน แมํพิมพ์โลหะ แมํพิมพ์พลาสติก 

แมํพิมพ์ยาง แมํพิมพ์แก๎ว และอื่นๆ โดยแมํพิมพ์ที่มีการผลิตคํอนข๎างมากทั้งในประเทศและ

ตํางประเทศ ได๎แกํ แมํพิมพ์โลหะและแมํพิมพ์พลาสติก ซึ่งนําไปใช๎ในอุตสาหกรรมชิ้นสํวนและ

ยานยนต์ และอุตสาหกรรมเครื่องใช๎ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์เป็นสํวนใหญํ  ทําให๎งานสําหรับ        

นักออกแบบแมํพิมพ์จึงยังมีอยํูอยํางกว๎างขวาง ตามแนวโน๎มความต๎องการของตลาดแรงงานที่

เพิ่มขึ้น 

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
 -  สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาชํางกลโรงงาน สาขา

เทคนิคการผลิต หรือสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาเครื่องกล สาขาออกแบบแมํพิมพ์ 

หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 
 -  มีความสามารถในการออกแบบแมํพิมพ์ สามารถใช๎โปรแกรมในการออกแบบได๎ เชํน

โปรแกรม Auto CAD, 3D, Solid age, UG เป็นต๎น 
 -   รํางกายสมบูรณ์ แข็งแรง 

 -  มนุษยสัมพันธ์ดี และมีความรับผิดชอบตํอหน๎าที่ 

 -  มั่นใจในตนเอง สามารถแก๎ไขปัญหาเฉพาะหน๎าได๎ 

 -  อดทน ขยันหม่ันเพียร มีระเบียบวินัย 
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
 สถาบันการศึกษาสังกัดคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ 

 สาขาชํางกลโรงงาน สาขาเทคนิคการผลิต สาขาออกแบบแมํพิมพ์ หรือสาขาที่

เกี่ยวข๎อง  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์           
02-549-4990-2 

สาขาวิชาช่างกลโรงงาน ช่างเขียนแบบเครื่องกล สาขาช่างเขียนแบบเครื่องมือกล 

สาขาช่างกลโรงงาน (แม่พิมพ์) สาขาเครื่องกลอุตสาหกรรม สาขาช่างเทคนิคการผลิต สาขา              

ช่างออกแบบและสร้างแม่พิมพ์ ในสถาบันการศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา อาทิ 

 วิทยาลัยเทคนิคบุรีรัมย์  http://www.btec.ac.th   โทรศัพท์ 044- 611-079 
 วิทยาลัยเทคนิคหาดใหญํ  http://www.htc.ac.th   โทรศัพท์ 074-212-300 
 วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ http://www.sptc.ac.th  โทรศัพท ์02-323-9009         
 วิทยาลัยเทคนิคมีนบุรี http://www.minburi.ac.th  โทรศัพท์ 02-517-2041,                  

02-517-5134 
 วิทยาลัยเทคนิคกาญจนบุรี  http://www.technickan.ac.th   โทรศัพท์ 034-511-176 
 วิทยาลัยเทคนิคจันทบุรี  http://technicchan.ac.th   โทรศัพท์ 039-311-198 
 วิทยาลัยเทคนิคชลบุรี  http://www.chontech.ac.th   โทรศัพท์ 038-443-066 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
นักออกแบบแมํพิมพ์พลาสติก เมื่อมีความรู๎ ความชํานาญ และประสบการณ์ในการ

ทํางานมากขึ้น อาจจะได๎รับการเลื่อนตําแหนํงเป็นหัวหน๎าฝ่าย หรือผู๎จัดการฝ่ายแมํพิมพ์  

 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
ชํางเขียนแบบเครื่องกล / เจ๎าหน๎าที่ควบคุมคุณภาพ / ชํางเทคนิคการผลิต / ชํางทํา

แมํพิมพ์พลาสติก / เจ๎าหน๎าที่ฝ่ายตรวจสอบ 

 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สถาบันยานยนต์ www.thaiauto.or.th   โทรศัพท์ 02-712-2414 
 สมาคมอุตสาหกรรมรถยนต์แหํงประเทศไทย http://www.thaiautoparts.or.th         

โทรศัพท์ 02-712-2246-7 , 02-712-2971 , 02-712-3594-6 

 กราฟิกแคดโมเดล http://www.xtact.com  โทรศัพท์ 02- 934-4559 
 บริษัท เคพีซี ไวร์คัท จํากัด  http://www.wmcasia.com   โทรศัพท์ 02-382-5155-59 

http://www.rmut.ac.th/
http://www.btec.ac.th/
http://www.btec.ac.th/
http://www.htc.ac.th/
http://www.htc.ac.th/
http://www.sptc.ac.th/
http://www.minburi.ac.th/
http://www.minburi.ac.th/
http://www.technickan.ac.th/
http://www.technickan.ac.th/
http://technicchan.ac.th/
http://technicchan.ac.th/
../Application%20Data/surapong%20jaiyai/My%20Documents/วิทยาลัยเทคนิคชลบุรี
http://www.chontech.ac.th/
http://www.thaiauto.or.th/
http://www.thaiautoparts.or.th/
http://www.thaiautoparts.or.th/
http://www.xtact.com/
http://www.xtact.com/
http://www.wmcasia.com/
http://www.wmcasia.com/
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กลุ่มอาชีพกลุ่มอาชีพ  

อุตสาหกรรมอุตสาหกรรมไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์  
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ผู้ตรวจสอบคุณภาพของผลิตภัณฑ์สินค้า (ไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์) 
 

1. ชื่ออาชีพ  ผู๎ตรวจสอบคุณภาพของผลิตภัณฑ์สินค๎า (ไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์) 
          (Inspector,Quality Product , Electrical and Electronic)  
2. รหัสอาชีพ  3152.30 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 

 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ตรวจสอบอุปกรณ์และชิ้นสํวนของผลิตภัณฑ์ไฟฟ้าหรืออิเล็กทรอนิกส์ให๎เป็นไปตาม

มาตรฐานที่กําหนด โดยใช๎เครื่องมือวัด – ทดสอบเฉพาะ เชํน เครื่องวัดกําลังไฟฟ้า, 

กําลังวัตต์, คําความถํวงแรงดัน เป็นต๎น 
2. ปฏิบัติงานตามคูํมือคุณภาพสินค๎า และมีข้ันตอนการทํางานตามโครงสร๎างระบบอยําง

เครํงครัด 
3. ตรวจสอบการแสดงชี้บํง และการสอบกลับได๎ของผลิตภัณฑ์ เพื่อค๎นหาแหลํง

ข๎อบกพรํองของผลิตภัณฑ์ 
4. ตรวจ ทดสอบ และจดบันทึกตั้งแตํการตรวจรับผลิตภัณฑ์ที่ผลิตแล๎ว จนกระทั่งสํง

มอบอยํางละเอียด และเรียกกลับทันทีที่มีข๎อบกพรํองกํอนถึงมือลูกค๎า ต๎องบันทึกผล

การตรวจสอบวําผํานหรือไมํผําน 
5. ตรวจสอบเครื่องตรวจ เครื่องวัด และเครื่องทดสอบผลิตภัณฑ์ให๎ใช๎ได๎อยํางถูกต๎อง

แมํนยํา เชื่อถือได๎ ตลอดจนขั้นตอนการบํารุงรักษา  
6. ต๎องรู๎สถานการณ์การตรวจและการทดสอบของผลิตภัณฑ์ พิจารณาผลทดสอบเป็น

อยํางไร ผํานหรือไมํ โดยทําเครื่องหมายติดป้ายแยกเก็บตํางหากจากกัน  
7. ตรวจสอบการควบคุมผลิตภัณฑ์ที่ไมํเป็นไปตามข๎อกําหนด เพื่อป้องกันไมํให๎มีการนํา

ผลิตภัณฑ์ที่มีข๎อบกพรํองไปใช๎งานโดยไมํตั้งใจ จัดการทําลาย ลดเกรด นํากลับไปทํา

ใหมํแล๎วตรวจซ้ํา  
8. จัดทํารายงานไปยังฝ่ายผลิตหรือสถานประกอบการเพื่อแจ๎งถึงสิ่งผิดปกติ หรือความ

ไมํสมบูรณ์ 

ตรวจสอบและทดสอบคุณภาพของอุปกรณ์และ

ชิ้นสํวนผลิตภัณฑ์ไฟฟ้าหรืออิเล็กทรอนิกส์ตาม

มาตรฐานที่กําหนด; ค๎นหาแหลํงข๎อบกพรํองของ

ผลิตภัณฑ์; จัดทํารายงานเพื่อแจ๎งถึงส่ิงผิดปกติไป

ยังฝ่ายผลิต 
 

 



 254 

9. ควบคุมบันทึกการเคล่ือนย๎าย การบรรจุ การเก็บรักษา และการสํงมอบให๎เจ๎าหน๎าที่

ผู๎รับผิดชอบ 
10. อาจมีความชํานาญในการตรวจสอบคุณภาพผลิตภัณฑ์แตํละชนิด และมีชื่อเรียกตาม

ผลิตภัณฑ์ที่ทําการตรวจสอบ   
 
5. สภาพการจ้างงาน    
 ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขา

ชํางอิเล็กทรอนิกส์ สาขาชํางไฟฟ้ากําลัง จนถึงปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมสาขาอิเล็กทรอนิกส์ 

วิทยาศาสตร์อิเล็กทรอนิกส์ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง สํวนใหญํทํางานอยํูในสถานประกอบการ

อุตสาหกรรมไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์  จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการ

ทํางานระดับ ปวส.ประมาณ 5,000-7,000 บาทและปริญญาตรีประมาณ 8,000-10,000 บาท 

สวัสดิการตํางๆ  คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 

8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน 
      

6. สภาพการท างาน         
 ผู๎ท่ีปฏิบัติงานในอาชีพนี้จะต๎องทํางานในสํานักงาน และในโรงงาน ในสํวนของการทํางาน

ในสํานักงานจะมีสภาพเหมือนที่ทํางานทั่วไป คือเป็นสํานักงานที่มีอุปกรณ์ ส่ิงอํานวยความสะดวก 

เชํนสํานักงานทั่วไป แตํโดยลักษณะงานที่จะต๎องตรวจสอบคุณภาพของผลิตภัณฑ์จึงจําเป็นต๎อง

ปฏิบัติงานในสํวนของโรงงานที่ทําการผลิตอยํางสม่ําเสมอ เนื่องจากจะต๎องดําเนินการตรวจสอบ

คุณภาพผลิตภัณฑ์สินค๎าไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์  
 
7. โอกาสการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 ปัจจุบันโรงงานอุตสาหกรรมไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ มีจํานวนมากกวํา 1,200 แหํง 

ลักษณะการลงทุนจะเป็นการรํวมทุนกับตํางประเทศ สํวนใหญํเป็นโรงงานขนาดกลางและขนาด

เล็ก ผลิตชิ้นสํวนอิเล็กทรอนิกส์ และเครื่องใช๎ไฟฟ้า นับเป็นอุตสาหกรรมที่มีความสําคัญของ

ประเทศโดยมีมูลคําการสํงออกเป็นอันดับหนึ่งตํอเนื่องมาเป็นระยะเวลาหลายปี มีจํานวนการจ๎าง

งานในอุตสาหกรรมกวํา 3 แสนคน (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม

แหํงชาติ, 2549) 

ในสํวนของการพัฒนาการทางด๎านเทคโนโลยีของอุปกรณ์ เครื่องใช๎ ไฟฟ้า และ

อิเล็กทรอนิกส์ พบวําได๎มีการเปล่ียนแปลงอยํูตลอดเวลา และมีแนวโน๎มราคาถูกลงเรื่อยๆ 

ประกอบกับเป็นผลิตภัณฑ์ที่มีความจําเป็นในชีวิตประจําวันของประชาชนทั่วไป อาทิ วิทยุ 

โทรทัศน์ และคอมพิวเตอร์ เป็นต๎น สํงผลให๎ความต๎องการของประชาชนมีสูงขึ้น  เพราะฉะนั้น

ด๎วยปัจจัยดังกลําว ยํอมสํงผลให๎ความต๎องการบุคลากรที่ประกอบอาชีพนี้ยังคงเป็นที่ต๎องการของ

ตลาดแรงงาน   
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8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ       
 -  สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาชํางอิเล็กทรอนิกส์ 

สาขาชํางไฟฟ้ากําลัง จนถึงปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ วิทยาศาสตร์อิเล็กทรอนิกส์ 

หรือสาขาอื่นๆ ที่เกี่ยวข๎อง 
 -  ความรู๎ความสามารถในการใช๎คอมพิวเตอร์อยูํในเกณฑ์ดี 

-  คลํองแคลํว ละเอียดรอบคอบ ชํางสังเกต มีไหวพริบ  
-  มีความรับผิดชอบสูง และมีระเบียบวินัยเครํงครัด 
-  มนุษยสัมพันธ์ดี และมีการถํายทอดส่ือสารที่ชัดเจน 
-  เป็นผู๎นํา และผู๎ตามที่ดี 
-  สนใจเรียนรู๎ส่ิงใหมํ และปรับปรุงความรู๎ที่มีอยํูเสมอ เพื่อให๎สามารถก๎าวทันความ

เปลี่ยนแปลงของวิทยาการด๎านเครื่องใช๎ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ 
-  สามารถควบคุมอารมณ์ในการทํางานได๎ดี     

               
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา       

สาขาช่างอิเล็กทรอนิกส์ สาขาช่างไฟฟ้าก าลัง ในสถาบันการศึกษา สังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา อาทิ 

 วิทยาลัยเทคนิคกาญจนบุรี  http://www.technickan.ac.th   โทรศัพท์ 034-511-176 
 วิทยาลัยเทคนิคชลบุรี  http://www.chontech.ac.th   โทรศัพท์ 038-443-066 
 วิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค์  http://www.nkstec.ac.th  โทรศัพท์ 056-221-390 
 วิทยาลัยเทคนิคมีนบุรี http://www.minburi.ac.th  โทรศัพท์ 02-517-2041                   
สาขาอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ ในสถาบันการศึกษา สังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์  02-549-4990-2 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี http://www.kmutt.ac.th  โทรศัพท์             

02-427-0039 , 02-427-0059 
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์   http://www.tu.ac.th   โทรศัพท.์ 02-221-6111-20 
 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าเจ๎าคุณทหารลาดกระบัง  http://www.kmitl.ac.th  

โทรศัพท ์02-327-1199, 02-737-3000 
 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าพระนครเหนือ http://www.kmitnb.ac.th  โทรศัพท ์

02- 913-2500 

 
 

http://www.technickan.ac.th/
http://www.technickan.ac.th/
../Application%20Data/surapong%20jaiyai/My%20Documents/วิทยาลัยเทคนิคชลบุรี
http://www.chontech.ac.th/
http://www.nkstec.ac.th/
http://www.nkstec.ac.th/
http://www.minburi.ac.th/
http://www.minburi.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://www.kmutt.ac.th/
http://www.tu.ac.th/
http://www.kmitl.ac.th/
http://www.kmitnb.ac.th/
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10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ       
 ผู๎ที่สําเร็จการศึกษาระดับ ปวส. ควรศึกษาตํอในระดับปริญญาตรี ในสาขาวิศวกรรม

อิเลก็ทรอนิกส์ หรือสาขาอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข๎อง ซึ่งจะทําให๎การเล่ือนขั้น เงินเดือน และตําแหนํงเป็นไป

อยํางรวดเร็ว โดยอาจเล่ือนตําแหนํงขึ้นสํูระดับหัวหน๎าฝ่าย ผู๎จัดการหรือผู๎ชํวยผู๎จัดการฝ่าย

ควบคุมคุณภาพ หรือตรวจสอบคุณภาพผลิตภัณฑ์ 

11. อาชีพที่เกี่ยวเนื่อง          
 ผู๎ประสานงานฝ่ายควบคุมคุณภาพผลิตภัณฑ์ / เจ๎าหน๎าที่รับประกันคุณภาพ  

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ    
 สถาบันไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ www.thaieei.com  โทรศัพท์  02-280-7272 
 ศูนย์ทดสอบผลิตภัณฑ์ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ : ศทอ. http://www.ptec.or.th      

โทรศัพท์  02-739-2185-97 ตํอ 111,113 
 กรมสํงเสริมอุตสาหกรรม www.dip.go.th   โทรศัพท์  0 2-202- 4414-18 ,                    

02-202- 4511 
 บริษัท โตชิบา ไทยแลนด์ จํากัด  http://www.toshiba.co.th  โทรศัพท์                              

02-512-0270 - 81 
 บริษัท อีเลคโทรนิคส์ อินดัสเตรียล จํากัด www.eicsemi.com  โทรศัพท์                

02-326-1234 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.thaieei.com/
http://www.ptec.or.th/
http://www.ptec.or.th/
http://www.dip.go.th/
http://www.toshiba.co.th/
http://www.eicsemi.com/
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วิศวกรคุณภาพ; วิศวกรควบคุมคุณภาพ 
 

1. ชื่ออาชีพ  วิศวกรคุณภาพ; วิศวกรควบคุมคุณภาพ  

       (Quality Engineer)  
2. รหัสอาชีพ  2149.25 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. วางแผนงานคุณภาพในกระบวนการผลิตในโรงงานอุตสาหกรรมทั้งในด๎านของการ

วางแผนและพัฒนา ระบบและวิธีการควบคุม ทดสอบ ตรวจสอบคุณภาพ และตรวจ

รับผลิตภัณฑ์ 
2. ตรวจดูกรรมวิธีการผลิตในโรงงานอุตสาหกรรม และประสานงานกับฝ่ายสํานักงาน

กับฝ่ายโรงงานแนะนําวิธีการตํางๆ ที่จะเพิ่มประสิทธิภาพในการควบคุมคุณภาพ 

หรือรับประกันคุณภาพ 
3. วิเคราะห์หาสาเหตุ ข๎อบกพรํองหรือข๎อผิดพลาดในกระบวนการผลิต และแก๎ไขการ

ควบคุมคุณภาพ เพื่อสร๎างความนําเชื่อถือ และความมั่นใจในตัวคุณภาพของ

ผลิตภัณฑ์ที่มีมาตรฐานตามท่ีกําหนด 
4. อบรมและให๎ความชํวยเหลือผู๎ควบคุมงานในการควบคุมการปฏิบัติงานหน๎าที่ให๎มี

คุณภาพ 
5. ตรวจสอบรายละเอียดของผลิตภัณฑ์และรวบรวมเป็นรายงาน   
6. ควบคุมงานในฝ่ายรับประกันคุณภาพ ภายใต๎ระบบ TS 16949 และ ISO 9001-2000 

และปฏิบัติงานตามท่ีได๎รับมอบหมายจากผู๎จัดการฝ่ายควบคุมคุณภาพ 

7. อาจทํางานเป็นเจ๎าหน๎าที่ของสถานประกอบการ หรือทําหน๎าที่เป็นที่ปรึกษาอิสระ

ให๎แกํสถานประกอบการที่ต๎องการคําปรึกษาแนะนํา และความชํวยเหลือ 
 
 
 
 

วางแผน กํากับดูแล และแก๎ไข ปรับปรุงคุณภาพ

กระบวนการผลิตในโรงงานอุตสาหกรรม ในด๎าน

ของการวางแผนและพัฒนา ระบบและวิธีการ

ควบคุม ทดสอบ ตรวจสอบคุณภาพ และตรวจรับ

ผลิตภัณฑ์ 
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5. สภาพการจ้างงาน 
 ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี คณะวิศวกรรมศาสตร์ สาขา

วิศวกรรมอุตสาหการ สาขาวิศวกรรมเครื่องกล สาขาวิศวกรรมอิ เ ล็กทรอนิกส์ สาขา

วิศวกรรมไฟฟ้า หรือสาขาอื่นๆ ที่เกี่ยวข๎อง ทํางานอยํูในสถานประกอบการอุตสาหกรรมตํางๆ       

ที่สําคัญ ได๎แกํอุตสาหกรรมไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์  จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับ

เริ่มต๎นการทํางานประมาณ 15,000-20,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัส

เป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์            

วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน 
 
6. สภาพการท างาน 
 สถานที่ทํางานของวิศวกรระบบคุณภาพจะมีสภาพเหมือนที่ทํางานทั่วไป คือเป็นสํานักงาน

ที่มีอุปกรณ์ ส่ิงอํานวยความสะดวก เชํนสํานักงานทั่วไป และวิศวกรระบบคุณภาพจะต๎องควบคุม

ระบบคุณภาพสายงานการผลิต จึงจําเป็นที่จะต๎องตรวจดูงานในโรงงานที่ทําการผลิตอยําง

สม่ําเสมอ เนื่องจากต๎องการให๎งานมีประสิทธิภาพทางด๎านการผลิตสูงสุด    
  
7.  โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 ปัจจุบันกระแสการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีขั้นสูง  และการเปิดการค๎าเสรีมีผลกระทบ

ตํอทุกประเภทธุรกิจ  อุตสาหกรรม สถานประกอบการทั้งขนาดเล็ก ขนาดกลาง  และขนาด

ใหญํ  ต๎องปรับเปลี่ยนกลยุทธ์ในการประกอบการธุรกิจไมํใชํแคํเพียงความอยํูรอดเทํานั้น  แตํต๎อง

สามารถแขํงขันการให๎บริการและการผลิตผลิตภัณฑ์ได๎ทั้งในระดับประเทศและนานาชาติ  การลด

ต๎นทุนสินค๎า  รักษาคุณภาพของสินค๎าและการบริการที่ได๎มาตรฐาน คือ ปัจจัยสําคัญในการแขํงขัน

ทางการค๎าที่เข๎มงวด ดังนั้นองค์กรตํางๆ จึงต๎องใช๎ระบบพัฒนาคุณภาพที่ได๎มาตรฐานระดับ

เดียวกันทั่วโลกคือ   "อนุกรมมาตรฐาน   มอก. ISO-9000" โดยสํานักงานมาตรฐาน

ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (สมอ.) ที่ได๎รํวมมือกับองค์กรมาตรฐานระหวํางประเทศ (International 
Organization for Standardization: ISO)  
          ดังนั้น องค์กรธุรกิจ และสถานประกอบกิจการทุกองค์กร จึงต๎องมีการปรับองค์กรเพื่อขอ

นําระบบคุณภาพดังกลําวมาใช๎ เพื่อสร๎างความมั่นใจในสินค๎าและบริการ ประหยัดเวลา  และไมํ

ต๎องตรวจสอบคุณภาพซ้ําได๎รับการคุ๎มครองคุณภาพและได๎รับการรับรองโดย สมอ. ทุกองค์กรจึง

มีความจําเป็นต๎องจ๎างเจ๎าหน๎าที่ควบคุมคุณภาพ อาทิ วิศวกรควบคุมคุณภาพ  เพื่อทําหน๎าที่

ตรวจสอบ  และควบคุมขั้นตอนการทํางานให๎เป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือมาตรฐานดังกลําว   ทํา

ให๎ตลาดแรงงานมีความต๎องการสําหรับผู๎ท่ีประกอบอาชีพนี้  
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8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ  
 -  สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี คณะวิศวกรรมศาสตร์  สาขาวิศวกรรมอุตสา

หการ สาขาวิศวกรรมเครื่องกล สาขาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์  สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า หรือสาขา

อื่นๆ ท่ีเกี่ยวข๎อง 
 -  เป็นผู๎ท่ีมีความเชี่ยวชาญด๎านอิเล็กทรอนิกส์ 
 -  ควรมีความรู๎ด๎านระบบเทคนิคและสามารถแก๎ปัญหาได๎ 
 -  ควรมีความรู๎และประสบการณ์พื้นฐานด๎านวิศวกรรม และมีความรู๎พื้นฐานด๎านการ

ประมวลผลทางด๎านสถิติ 
 -  สามารถทํางานเกี่ยวกับโปรแกรมคอมพิวเตอร์ได๎ 

 -  สามารถอําน เขียน และพูด ภาษาอังกฤษได๎  
 -  ควรมีความรู๎เกี่ยวกับระบบ ISO เชํน ระดับมาตรฐานด๎านบริการ (ISO 9001:2000) 
ระบบมาตรฐานด๎านสิ่งแวดล๎อม (ISO 14001) เป็นอยํางดี 

 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา  

สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า สาขาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ หรือสาขาอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง              

ในสถาบันการศึกษาที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์        

02-215-0871-3 
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ http://www.tu.ac.th  โทรศัพท ์02-221-6111-20 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th  โทรศัพท์ 02-579-0113,                      

02-942-8500-11 
 มหาวิทยาลัยศรีปทุม  http://www.spu.ac.th  โทรศัพท์ 02- 579-9120-39  (เอกชน) 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
ผู๎ประกอบอาชีพนี้ที่รับราชการหรือเป็นพนักงานรัฐวิสาหกิจจะได๎เล่ือนตําแหนํงและ

เงินเดือน ตามกฎระเบียบที่วางไว๎ สํวนผู๎ประกอบอาชีพนี้ในภาคเอกชนที่มีความสามารถ  และ

ขวนขวายหาความรู๎เพิ่มเติมรวมทั้งมีวิสัยทัศน์กว๎างไกลอาจได๎รับการเล่ือนตําแหนํงเป็นผู๎ จัดการ

โรงงาน ผ๎ูจัดการฝ่ายควบคุมคุณภาพ หรืออาจขึ้นสํูระดับผู๎บริหาร 

 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 

นักวิชาการ / อาจารย์ / ที่ปรึกษาด๎านระบบคุณภาพ / วิศวกรการผลิต / ผู๎จัดการฝ่าย

การผลิต /หัวหน๎างานประกันคุณภาพ / ผู๎ประสานงานฝ่ายควบคุมคุณภาพ / ผู๎จัดการหรือ

ผู๎อํานวยการของธุรกิจการบริการฝ่ายคลังสินค๎าและฝ่ายสํงสินค๎า 

http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.tu.ac.th/
http://www.ku.ac.th/
http://www.spu.ac.th/


 260 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สถาบันไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ www.thaieei.com   โทรศัพท์  02-280-7272 
 กรมสํงเสริมอุตสาหกรรม www.dip.go.th   โทรศัพท์  02-202- 4414-18,                         

0 2-202- 4511 
 ศูนย์ทดสอบผลิตภัณฑ์ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ : ศทอ.  http://www.ptec.or.th   

โทรศัพท์ 02-739-2185-97 ตํอ 111,113  
 สภาวิศวกร www.coe.or.th   โทรศัพท์ 02-935-6868 
 สถานบริการวิศวกรรม www.esc.chiangmai.ac.th โทรศัพท์ 053-944-153 ,               

053 – 944-172 , 053-224-007 
 สมาคมวิศวกรที่ปรึกษาแหํงประเทศไทย (วปท.)  http://www.ceat.or.th  โทรศัพท์   

02- 935-6440 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.thaieei.com/
http://www.dip.go.th/
http://www.ptec.or.th/
http://www.ptec.or.th/
http://www.coe.or.th/
http://www.esc.chiangmai.ac.th/
http://www.ceat.or.th/
http://www.ceat.or.th/
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ช่างเขียนแบบงานไฟฟ้า (พนักงานแผนกออกแบบ) 
 

1. ชื่ออาชีพ  ชํางเขียนแบบงานไฟฟ้า (พนักงานแผนกออกแบบ) 
         (Draughtsman, Electrical Engineering)  

2. รหัสอาชีพ  3118.40 

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ผู๎ประกอบอาชีพนี้  ต๎องทําการศึกษารายละเอียดเกี่ยวกับงานที่ต๎องปฏิบัติและทํา

หน๎าที่เขียนรายละเอียดทางเทคนิคของระบบไฟฟ้าและระบบวงจรไฟฟ้า โดยใช๎

โปรแกรม Computer Aided Designs (CAD) หรือที่รู๎จักกันโดยทั่วไปคือ ออโต๎

แคด AutoCAD ให๎เป็นภาพเสมือนจริง อาจจะเขียนในรูปแบบ 2 มิติหรือ 3 มิติ  
2. ปฏิบัติงานหลักมูลฐานเชํนเดียวกันกับชํางเขียนแบบทั่วไป แตํชํานาญงานเขียน      

รูปแบบและแผนการเดินสายไฟ เพื่อใช๎ในการติดตั้งและการเดินสายสําหรับอุปกรณ์

ไฟฟ้าตํางๆ 

3. นําเสนองานให๎กับวิศวกรไฟฟ้าพิจารณา 
 

5. สภาพการจ้างงาน 
ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้  สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)หรือ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ในสาขาชํางไฟฟ้า ชํางอุตสาหกรรม ชํางเขียนแบบเครื่องกล 

หรือสาขาอื่นๆที่เกี่ยวข๎อง สามารถประกอบเป็นอาชีพอิสระ โดยรับเขียนแบบงานไฟฟ้า หรือ

ทํางานอยํูในสถานประกอบการอุตสาหกรรมตํางๆ จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับ

เริ่มต๎นการทํางานประมาณ 6,000-8,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัส

เป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์           

วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน 
   

6. สภาพการท างาน     
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้ จะปฏิบัติงานในสํานักงานทั่วไป คือเป็นสํานักงานที่มีอุปกรณ์ ส่ิง

อํานวยความสะดวก เชํนสํานักงานทั่วไป หรืออาจจะทํางานในลักษณะของงานอิสระ ผู๎ปฏิบัติงาน

อาชีพนี้ต๎องทํางานในห๎องปฏิบัติการเขียนแบบ โดยใช๎อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ในการเขียนแบบ

เขียนแบบรายละเอียดและรูปแบบทางด๎านเทคนิค

จากภาพเสก็ตช์หรือจากบันทึกแสดงรายการตํางๆ 
เพื่อใช๎สําหรับการเดินสายไฟและอุปกรณ์ไฟฟ้า

ตํางๆ 
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เพื่อให๎ได๎ภาพเสมือนจริงในการทําและนําเสนอผลงาน โดยการทํางานจะนั่งทํางานอยํูกับโต๏ะ  

เขียนแบบ หรือเครื่องคอมพิวเตอร์ตลอดวัน ใช๎สายตา และการเคล่ือนไหวของมือมาก นอกจากนี้

อาจต๎องควบคุมงานในโรงงานบ๎างเป็นบางครั้งคราว โดยทํางานเป็นผู๎ชํวยวิศวกร ทํางานภายใต๎

คําแนะนําของวิศวกร 

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 แนวโน๎มความต๎องการสําหรับผู๎ประกอบอาชีพชํางเขียนแบบงานไฟฟ้า  ในตลาดแรงงาน

จะมีมากทั้งในด๎านของระบบงานไฟฟ้าในอาคาร หรือในอุตสาหกรรม โดยสํวนใหญํจะทํางานใน

สถานประกอบการ ในสํวนของบริษัทรับเหมากํอสร๎าง หรือบริษัทที่ทํางานเกี่ยวกับระบบควบคุม

งานไฟฟ้าตํางๆ  

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

(ปวส.) ในสาขาชํางไฟฟ้า ในสาขาชํางอุตสาหกรรม สาขาชํางเขียนแบบเครื่องกล หรือสาขาอื่นๆ 

ที่เกี่ยวขอ๎ง 

-  มีความสามารถในการใช๎คอมพิวเตอร์ในการเขียนแบบไฟฟ้า โดยใช๎โปรแกรม

AutoCAD ออกแบบ หรือเขียนภาพ 2 มิติหรือ 3 มิติได ๎

-  สามารถรําง และเขียนแบบรายละเอียดสํวนประกอบตํางๆ ของงานไฟฟ้าได๎ดี  
-  รํางกายแข็งแรง สามารถทํางานหนักได๎ 
-  มีระเบียบวินัย และความรับผิดชอบสูงในการทํางาน 
-  มีความคิดริเริ่มสร๎างสรรค์ มีจินตนาการสูง ชอบงานศิลปะ 
-  ละเอียดรอบคอบ ชอบการบันทึกและวิเคราะห์ข๎อมูล 
-  เป็นผู๎นํา และมีมนุษยสัมพันธ์ดี 
-  สามารถแก๎ไขปัญหาเฉพาะหน๎าได๎ดี 
-  ความรู๎ความเข๎าใจในภาษาอังกฤษอยูํในเกณฑ์ดี 
-  ขวนขวายหาความรู๎ใหมํๆ ด๎านการใช๎เทคโนโลยีเพื่อนํามาประยุกต์ใช๎กับงาน 

  
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา  

ช่างอุตสาหกรรม สาขาช่างเขียนแบบเครื่องกล สาขาช่างไฟฟ้าก าลัง หรือสาขาอื่นๆ 

ที่เกี่ยวข้อง ในสถาบันการศึกษาในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา อาทิ 

 วิทยาลัยเทคนิคชลบุรี  http://www.chontech.ac.th   โทรศัพท์ 038-443-066 
 วิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค์  http://www.nkstec.ac.th  โทรศัพท์ 056-221-390 
 วิทยาลัยเทคนิคมีนบุรี http://www.minburi.ac.th  โทรศัพท ์02-517-2041                   

02-517-5134 

../Application%20Data/surapong%20jaiyai/My%20Documents/วิทยาลัยเทคนิคชลบุรี
http://www.chontech.ac.th/
http://www.nkstec.ac.th/
http://www.nkstec.ac.th/
http://www.minburi.ac.th/
http://www.minburi.ac.th/
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 วิทยาลัยเทคนิคหาดใหญํ  http://www.htc.ac.th   โทรศัพท์ 074-212-300 
 วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ http://www.sptc.ac.th  โทรศัพท์ 02-323-9009,         

02-323-9680 
 หลักสูตรฝึกอบรม ยกระดับฝีมือการเขียนระบบไฟฟ้าและวงจรไฟฟ้าจากโรงเรียนสอน

คอมพิวเตอร์ทั่วไป ซึ่งนิยมรูปแบบที่ส่ือให๎เห็นมุมมองหลายๆ ด๎านหรือภาพที่มีหลายมิติเข๎ามา

เกี่ยวข๎อง 

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

ผู๎ประกอบอาชีพที่รับราชการหรือเป็นพนักงานรัฐวิสาหกิจจะได๎เล่ือนตําแหนํงและ

เงินเดือน ตามกฎระเบียบที่วางไว๎ และผู๎ประกอบอาชีพนี้ในภาคเอกชนหากมีประสบการณ์และ

ความสามารถ อาจได๎เล่ือนตําแหนํงเป็นหัวหน๎าชํางเขียนแบบ หัวหน๎างานคุมงาน AUTOCAD 
OPERATOR หรือรํวมทํางานกับบริษัทในตํางประเทศได๎ 
 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 

อาจารย์สอนเขียนแบบวงจรไฟฟ้า / กราฟฟิคดีไซน์ /ผู๎ประมาณราคาและควบคุมงาน / 

ผู๎รับเหมางานไฟฟ้า  

 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สถาบันไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ www.thaieei.com  โทรศัพท์  02-280-7272 
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา http://www.vec.go.th  โทรศัพท์                 

02-281-5555 
 บริษัท โตชิบา ไทยแลนด์ จํากัด  http://www.toshiba.co.th  โทรศัพท์                           

02-512-0270 - 81 
 บริษัท อีเลคโทรนิคส์ อินดัสเตรียล จํากัด www.eicsemi.com  โทรศัพท์                    

02-326-1234 

 วิทยาลัยการอาชีพนวมินทราชินีมุกดาหาร สาขาวิชาไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์  
http://www.elecweb.th.gs   โทรศัพท์  042-612-964 

 บริษัท โซนี่ ดีไวซ์ เทคโนโลยี (ประเทศไทย) จํากัด http://www.sonydevice.co.th    
โทรศัพท์ 02-501-1730-3 

 

 

http://www.htc.ac.th/
http://www.htc.ac.th/
http://www.sptc.ac.th/
http://www.thaieei.com/
http://www.vec.go.th/
http://www.toshiba.co.th/
http://www.eicsemi.com/
http://www.elecweb.th.gs/
http://www.elecweb.th.gs/
http://www.sonydevice.co.th/
http://www.sonydevice.co.th/
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วิศวกรไฟฟ้าระบบวัดคุม 
 
1. ชื่ออาชีพ  วิศวกรไฟฟ้าระบบวัดคุม 
               (Electrical Engineer, Control and Instrumentation) 
2. รหัสอาชีพ  2143.30 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ปฏิบัติงานหลักมูลฐานเชํนเดียวกันกับวิศวกรไฟฟ้าทั่วไป แตํมีความเชี่ยวชาญ

เกี่ยวกับอุปกรณ์และระบบควบคุมและการวัด เชํน อุปกรณ์ตรวจจับ อุปกรณ์ควบคุม

ที่โปรแกรม ตัวควบคุมตํางๆ (P, PI, PID Controller) เครื่องมือวัดตํางๆ แขนกล

หุํนยนต์ ระบบเก็บข๎อมูลและระบบควบคุมระยะไกล เป็นต๎น 
2. ออกแบบระบบไฟฟ้า และอิเล็กทรอนิกส์และอุปกรณ์กับสํวนประกอบทาง ไฟฟ้าและ

อิเล็กทรอนิกส์   
3. เตรียมข๎อมูลและรายละเอียดในการทํางาน และระบุวิธีการผลิต การกํอสร๎าง การ

ติดต้ัง วัสดุ และเครื่องมือที่ต๎องใช๎  
4. ประมาณคําแรง คําวัสดุ คําผลิต คํากํอสร๎าง คําติดตั้ง และคําดําเนินการ  
5. วางแผนและควบคุมการผลิต  การกํอสร๎าง การติดตั้ง  การทดสอบ การใช๎ การ

บํารุงรักษา การพัฒนา การเปล่ียนแปลง การแก๎ไข และการซํอม วางแผนผังระบบ

ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์กับอุปกรณ์ตํางๆ  
6. ทําการตรวจตราและทดสอบเพื่อประเมินคุณภาพ ประสิทธิภาพ  ลักษณะการ

ปฏิบัติงานที่ตรงตามรายละเอียดที่ระบุไว๎ ความปลอดภัย ตามเกณฑ์มาตรฐาน และ

มาตรฐานอื่นๆ  
7. วางแผนและควบคุมการใช๎  การบํารุงรักษาระบบและอุปกรณ์ไฟฟ้าและ

อิเล็กทรอนิกส์ขนาดใหญํ เชํนโรงงานอุตสาหกรรม สถานีพลังงาน อาคารสํานักงาน 
8. ให๎คําแนะนําและทําการฝึกอบรมเจ๎าหน๎าที่เกี่ยวกับการใช๎เครื่องมือวัดทางวิศวกรรม  

การวัด การอํานคําตํางๆ และการปฏิบัติงานทางวิศวกรรมไฟฟ้าระบบวัดคุม 

ออกแบบกระบวนการและระบบควบคุม ตลอดจน

อุปกรณ์และเครื่องมือการวัดทางด๎านฮาร์ดแวร์และ

ซอฟต์แวร์ วางแผนและควบคุมการผลิต การติดตั้ง 

การทดสอบ การใช๎งาน การบํารุงรักษาสอบเทียบ

เครื่องมือวัด การวิจัยและพัฒนา การดัดแปลงและ

ปรับปรุง   
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5. สภาพการจ้างงาน 
 ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ควรสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมไฟฟ้าระบบ      

วัดคุม สํวนใหญํทํางานอยํูในสถานประกอบการอุตสาหกรรมตํางๆ ที่สําคัญ ได๎แกํ อุตสาหกรรม

ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์   จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางานระดับ

ปริญญาตรีประมาณ  15,000-20,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไป

ตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ 

และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน 
 
6. สภาพการท างาน     

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้จะทํางานในสถานที่ที่มีสภาพเหมือนสถานที่ทํางานทั่วไป คือเป็น

สํานักงานที่มีอุปกรณ์ ส่ิงอํานวยความสะดวกเชํนสํานักงานทั่วไป แตํโดยลักษณะงานที่จะต๎อง

ควบคุมการทํางาน ของพนักงานในการติดตั้ง การตรวจตรา การทดสอบ การควบคุมและการซํอม

บํารุงระบบควบคุมไฟฟ้า  ในสถานประกอบกิจการให๎สามารถทํางานได๎อยํางมีประสิทธิภาพ

สูงสุด   ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้อาจต๎องปฏิบัติงานกลางแจ๎งหรือในที่รํม  ขึ้นอยํูกับสถานที่ที่ต๎อง

ปฏิบัติงาน และอาจจะสวมใสํอุปกรณ์ป้องกัน ความปลอดภัยสํวนบุคคล 
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

ปัจจุบันในภาวะเศรษฐกิจที่มุํงการผลิตเพื่อการสํงออกมากกวําเพื่อการบริโภค

ภายในประเทศรัฐบาลได๎มีการสํงเสริมการลงทุนในกิจการขนาดใหญํ มีนักลงทุนจากตํางประเทศ

เข๎ามารับสัมปทานหรือรับสิทธิประโยชน์จากการสํงเสริม และตั้งโรงงานเพื่อทําการผลิตเป็น

จํานวนมาก ทําให๎ภาคการผลิตในประเทศขยายตัวอยํางรวดเร็ว สํงผลให๎อาชีพวิศวกรไฟฟ้า

ระบบวัดคุม เป็นที่ต๎องการของตลาดแรงงานในสถานประกอบกิจการอุตสาหกรรมตําง ๆที่เกิดขึ้น

เป็นจํานวนมาก  นอกจากภาคเอกชนแล๎ว วิศวกรไฟฟ้าระบบวัดคุม สามารถทํางานได๎ทั้งใน

ภาครัฐ และรัฐวิสาหกิจ เชํน กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  กระทรวงอุตสาหกรรม  การ

ไฟฟ้าฯ การประปาฯ  เป็นต๎น 
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตร ีสาขาวิศวกรรมไฟฟ้าระบบวัดคุม  
-  รํางกายแข็งแรง ไมํเป็นโรคท่ีเป็นอุปสรรคตํองานอาชีพ เชํนตาบอดสี 
-  อดทน ขยันหมั่นเพียร  
-  มีความคิดริเริ่ม สร๎างสรรค์ ชอบการคิดคํานวณ มีความละเอียด รอบคอบ 
-  เป็นผู๎นํา และมีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดี 
-  มั่นใจในตนเอง สามารถแก๎ไขปัญหาเฉพาะหน๎าได๎ 
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
สาขาวิศวกรรมไฟฟ้าระบบวัดคุม หรือสาขาวิศวกรรมไฟฟ้า สถาบันการศึกษาที่สังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  

 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าเจ๎าคุณทหารลาดกระบัง  http://www.kmitl.ac.th  
โทรศัพท์ 02- 327-1199, 02-737-3000 

 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าพระนครเหนือ http://www.kmitnb.ac.th  โทรศัพท ์

02-913-2500 

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์           

02-215-0871-3 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th  โทรศัพท์ 02-579-0113,                        

02- 942-8500-11 
 มหาวิทยาลัยขอนแกํน  http://www.kku.ac.th/ โทรศัพท์ 043-202-222,         

043-203-333 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
 วิศวกรไฟฟ้าที่รับราชการสามารถได๎รับการเล่ือนตําแหนํงและเงินเดือนได๎จนถึงระดับ

สูงสุดในสายงานตามระเบียบราชการ  และผู๎ที่ทํางานในสถานประกอบกิจการหรือในโรงงาน 
อุตสาหกรรมทั่วไปจะได๎รับการเล่ือนขั้นและเงินเดือนตามความสามารถและประสบการณ์จนถึง

ระดับผู๎บริหาร สําหรับผู๎ที่ทํางานในบริษัทรับเหมาในการ ติดตั้งระบบไฟฟ้า  เมื่อมีประสบการณ์

และมีความชํานาญจะสามารถทํางานในตําแหนํงผู๎จัดการ สําหรับผู๎ที่มีประสบการณ์  และมีเงินทุน

มากพอก็สามารถที่จะประกอบธุรกิจสํวนตัวเป็นที่ปรึกษาในการออกแบบและติดตั้งระบบไฟฟ้าใน

สถานประกอบกิจการ หรือรับเหมาติดตั้งและซํอมบํารุงระบบไฟฟ้าตามสถานประกอบกิจการ

ทั่วไป 
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
 วิศวกรไฟฟ้า / วิศวกรอิเล็กทรอนิกส์  / วิศวกรโทรคมนาคม 

 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแหํงชาติ (สวทช.) 
http://www.nstda.or.th  โทรศัพท์ 02-564-7000   

 สภาวิศวกร www.coe.or.th   โทรศัพท์ 02-935-6868 
 สถานบริการวิศวกรรม www.esc.chiangmai.ac.th โทรศัพท์ 053-944-153 ,                 

053 – 944-172 , 053-224-007 

http://www.kmitl.ac.th/
http://www.kmitnb.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.ku.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
http://www.nstda.or.th/
http://www.coe.or.th/
http://www.esc.chiangmai.ac.th/
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 สมาคมวิศวกรที่ปรึกษาแหํงประเทศไทย (วปท.)  http://www.ceat.or.th  โทรศัพท์          
02-935-6440 

 สถาบันมาตรวิทยาแหํงชาติ http://www.nimt.or.th   โทรศัพท์  02-577 -5100 
 ภาควิชาวิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี http://www.inc.eng.kmutt.ac.th   
โทรศัพท์ 02-470-9092,  02-470-9096 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.ceat.or.th/
http://www.ceat.or.th/
http://www.nimt.or.th/
http://www.inc.eng.kmutt.ac.th/
http://www.inc.eng.kmutt.ac.th/
http://www.inc.eng.kmutt.ac.th/


 268 

ช่างเทคนิคเครื่องมือวัด 
 
1. ชื่ออาชีพ  ชํางเทคนิคเครื่องมือวัด 
               (Technician, Instrument) 
2. รหัสอาชีพ  3113.30 
3. นิยามอาชีพ  

 
 

 
 
 

4. ลักษณะงานที่ท า 
1. ปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผู๎ชํวยวิศวกร ทํางานภายใต๎การแนะนําและควบคุมของ

วิศวกร เป็นงานเกี่ยวกับการอํานแบบ เขียนแบบ  ออกแบบ ตรวจสอบการวัดและ

ควบคุมกระบวนการในงานอุตสาหกรรมด๎วยโปรแกรมเมเบิลคอนโทรลคอมพิวเตอร์ 

ควบคุมงานเครื่องกลไฟฟ้างานสอบเทียบเครื่องมือวัดอุตสาหกรรม 
2. ติดตั้ง ใช๎และบํารุงรักษาอุปกรณ์วัดงานอุตสาหกรรมที่เกี่ยวเนื่องกับวงจรไฟฟ้าและ

อิเล็กทรอนิกส์ 
 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขา

ชํางเครื่องมือวัดและควบคุมในอุตสาหกรรม สาขาวิชาชํางไฟฟ้า (การวัดและควบคุม) สาขาวิชา

ชํางอิเล็กทรอนิกส์ (เครื่องมือวัดและควบคุม) หรือสาขาที่เกี่ยวข๎องสามารถปฏิบัติงานใน

หนํวยงานราชการ อาทิ กระทรวงอุตสาหกรรมรัฐวิสาหกิจ อาทิ การไฟฟ้านครหลวง การไฟฟ้า

สํวนภูมิภาค การปิโตรเลียมแหํงประเทศไทย ในสํวนของการทํางานในหนํวยงานราชการ มีอัตรา

เงินเดือน 6,820 บาท สวัสดิการ และเบี้ยเล้ียงตามระเบียบสํานักงานคณะกรรมการข๎าราชการพล

เรือน สํวนการทํางานในหนํวยงานรัฐวิสาหกิจ มีอัตราเงินเดือนประมาณ 7,810 บาท สวัสดิการ 

และเบี้ยเลี้ยงขึ้นอยํูกับระเบียบและข๎อตกลงการจ๎างงานของแตํละองค์กร 

ในสํวนของผ๎ูที่ประกอบอาชีพนี้ในภาคเอกชน จะปฏิบัติงานในโรงงานอุตสาหกรรมตํางๆ  

จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางานประมาณ 7,500-9,000 บาท

สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 

8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน 
 
 

ทํางานภายใต๎การแนะนําและควบคุมของวิศวกร ;
ออกแบบ ติดตั้ง ใช๎และบํารุงรักษาอุปกรณ์วัดและ

ควบคุมกระบวนการในงานอุตสาหกรรมที่เกี่ยวกับ

งานวงจรไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ 
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7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 การควบคุมกระบวนการผลิตสินค๎าในแตํละอุตสาหกรรมการผลิตตํางๆ อาทิ 

อุตสาหกรรมอาหารกระป๋อง อุตสาหกรรมเครื่องใช๎ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ อุตสาหกรรม          

ยานยนต์ เป็นต๎น เป็นส่ิงจําเป็น เพื่อให๎การผลิตมีความตํอเนื่ อง และมีความศูนย์เสียใน

กระบวนการผลิตน๎อยที่สุด และในปัจจุบันการผลิตในอุตสาหกรรมตํางๆ ยังมีการขยายตัวทั้งใน

เชิงขนาดของการผลิต หรือการลงทุนใหมํที่จะมีขึ้นในอนาคต อาทิ การลงทุนในอุตสาหกรรม       

ยานยนต์ เป็นต๎น จะเป็นปัจจัยสนับสนุนให๎ยังมีความต๎องการผู๎ประกอบอาชีพชํางเทคนิค

เครื่องมือวัดมาควบคุมกระบวนการผลิตให๎มีความแนํนอน และแมํนยํา 
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
 -  สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาชํางเครื่องมือวัดและ

ควบคุมในอุตสาหกรรม สาขาวิชาชํางไฟฟ้า (การวัดและควบคุม) สาขาวิชาชํางอิเล็กทรอนิกส์ 

(เครื่องมือวัดและควบคุม) หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 
 -  รํางกายแข็งแรง สามารถทํางานหนักได๎ 
 -  มีความคิดริเริ่มสร๎างสรรค์ ชอบคิดคํานวณและงานทดลอง 
 -  ละเอียดรอบคอบ ชอบบันทึกและวิเคราะห์ข๎อมูล 
 -  เชื่อมั่นในตนเอง และมีความเป็นผู๎นํา  
 -  มนุษยสัมพนัธ์ที่ดี   
 -  สามารถแก๎ปัญหาเฉพาะหน๎าได๎ดี 
 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
 ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม สาขาวิชาช่างเครื่องมือวัดและควบคุมในอุตสาหกรรม   
สาขาวิชาช่างไฟฟ้า (การวัดและควบคุม) หรือสาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ (เครื่องมือวัดและ
ควบคุม) ในสถาบันการศึกษาที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  หรือ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล อาทิ 

 วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ http://www.sptc.ac.th  โทรศัพท์ 02-323-9009,              
02-323-9680 

 วิทยาลัยเทคนิคมีนบุรี http://www.minburi.ac.th  โทรศัพท ์02-517-2041 ,             
02-517-5134 

 วิทยาลัยเทคนิคกาญจนบุรี  http://www.technickan.ac.th   โทรศัพท์ 034-511-176 
 วิทยาลัยเทคนิคจันทบุรี  http://technicchan.ac.th   โทรศัพท์ 039-311-198 
 วิทยาลัยเทคนิคชลบุรี  http://www.chontech.ac.th   โทรศัพท์ 038-443-066 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th โทรศัพท์ 02-549-4990-2 

http://www.sptc.ac.th/
http://www.minburi.ac.th/
http://www.minburi.ac.th/
http://www.technickan.ac.th/
http://www.technickan.ac.th/
http://technicchan.ac.th/
http://technicchan.ac.th/
../Application%20Data/surapong%20jaiyai/My%20Documents/วิทยาลัยเทคนิคชลบุรี
http://www.chontech.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/


 270 

 สาขาชํางอิเล็กทรอนิกส์ (เครื่องมือวัดและควบคุม) สถาบันเทคโนโลยี               

พระจอมเกล๎าพระนครเหนือ http://www.kmitnb.ac.th  โทรศัพท ์02- 913-2500 

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

ผู๎ที่ประกอบอาชีพนี้เมื่อมีความรู๎ ความชํานาญ และมีประสบการณ์ในการทํางานมากขึ้น 

ก็สามารถเลื่อนตําแหนํงเป็นผู๎ชํวยผ๎ูจัดการ หรือหัวหน๎าแผนกได๎ 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้ควรศึกษาตํอในระดับประกาศนียบัตรครูเทคนิคชั้นสูง (ปทส.) 
สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า-อิเล็กทรอนิกส์ ในสถาบันการศึกษาที่สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษาหรือศึกษาตํอระดับปริญญาตรี สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า-อิเล็กทรอนิกส์ ใน

สถาบันการศึกษาที่สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคล และสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าพระนครเหนือ เป็นต๎น ซึ่งสามารถทํางานในตําแหนํง

วิศวกรในสถานประกอบการตํางๆ 

 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 

ชํางเทคนิคทางด๎านไฟฟ้า, อิเล็กทรอนิกส์ / ชํางเทคนิคควบคุมเครื่องจักรกลใน

กระบวนการผลิต / ชํางตรวจสอบและซํอมบํารุงระบบไฟฟ้าในโรงงานอุตสาหกรรมและบริษัท /

ชํางเขียนแบบไฟฟ้า 
 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สถาบันไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ www.thaieei.com โทรศัพท์  02-280-7272 
 บริษัท โตชิบา ไทยแลนด์ จํากัด http://www.toshiba.co.th  โทรศัพท์                              

02-512-0270 - 81 
 บริษัท อีเลคโทรนิคส์ อินดัสเตรียล จํากัด www.eicsemi.com  โทรศัพท์                 

02-326-1234 

 สถาบันมาตรวิทยาแหํงชาติ http://www.nimt.or.th   โทรศัพท์  02-577 -5100 
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา http://www.vec.go.th  โทรศัพท์               

02-281-5555 
 
 
 
 
 
 

http://www.kmitnb.ac.th/
http://www.thaieei.com/
http://www.toshiba.co.th/
http://www.eicsemi.com/
http://www.nimt.or.th/
http://www.vec.go.th/
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ช่างปรับไฟฟ้า (อุปกรณ์ไฟฟ้าก าลัง) 
 
1. ชื่ออาชีพ  ชํางปรับไฟฟ้า (อุปกรณ์ไฟฟ้ากําลัง) 
               (electrical fitter, electric power equipment) 
2. รหัสอาชีพ  7241.20 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. มีหน๎าที่รับผิดชอบงาน เดินและซํอมสายไฟฟ้า ติดตั้ง  ระบบจํายพลังงาน 

ควบคุมเครื่องจักรในโรงงาน ตรวจเช็ค  ซํอมแซม และติดตั้งเครื่องจักร ทาง

ไฟฟ้า เชํน หม๎อแปลงไฟฟ้า มอเตอร์ไฟฟ้า ไดนาโม อุปกรณ์ตรวจเช็ค และ

อุปกรณ์ควบคุมการทํางานในกระบวนการผลิตของงานอุตสาหกรรม  
2. ซํอมแซมและบํารุงรักษาเครื่องมือ เครื่องใช๎ทางอิเล็กทรอนิกส์  เชํน เครื่องมือวัด

กระแสไฟฟ้า  เครื่องมือวัดแรงดัน  เครื่องมือวัดความต๎านทาน และซํอมอุปกรณ์

เครื่องซํอมอุปกรณ์ไฟฟ้า ในสถานประกอบกิจการ หรือโรงงาน โดยทําตามกฎ

ข๎อกําหนดทางไฟฟ้า สามารถเลือกชนิด และขนาดของสายไฟฟ้าและมอเตอร์ 

อุปกรณ์จํายไฟฟ้า  การตํอสายไฟเข๎าอุปกรณ์ไฟฟ้าโดยคํานึงถึงความปลอดภัย 

ตัด ดัด ทําเกลียว และติดตั้งทํอทอดสายไฟ  ชักสายไฟผํานทํอ หรือวางสาย

เคเบิลห๎ุมฉนวน  ตํอสายไฟเข๎ากับอุปกรณ์ไฟฟ้า   ที่ใช๎ให๎แสงสวําง ทดสอบหาส่ิง

ที่ชํารุดเสียหาย แล๎วทําการปรับและซํอม  ใช๎เครื่องมือ เครื่องทุํนแรง เครื่องมือ

วัดทางไฟฟ้า   
3. ค๎นหาข๎อขัดข๎องและแก๎ไข สามารถซํอมเครื่องไฟฟ้าอื่นๆ  เพื่อให๎มีประสิทธิภาพ

ในการทํางานสูงสุด  ปรับแตํงควบคุมและตรวจเช็คเครื่องควบคุมไฟฟ้า

กระแสสลับ  เชํน ชุดควบคุมมอเตอร์ ของปั๊มน้ํา มอเตอร์ของบันไดเล่ือน 

มอเตอร์ของลิฟต์ ฯลฯ เป็นต๎น 
 

ปรับ ประกอบและซํอมอุปกรณ์ไฟฟ้ากําลัง ในสํวน

ของมอเตอร์ไฟฟ้า ไดนาโมในโรงาน หรืออื่นๆตาม

สถานที่ที่ใช๎; เดินและซํอมสายไฟฟ้า; ติดตั้ง ระบบ

จํายพลังงาน; ซํอมแซม ติดตั้ง เครื่องจักรไฟฟ้า 

แ ล ะ บํ า รุ ง รั ก ษ า เ ค รื่ อ ง มื อ  เ ค รื่ อ ง ใ ช๎ ท า ง

อิเลก็ทรอนิกส ์  
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5. สภาพการจ้างงาน 
 ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวิชาชํางไฟฟ้ากําลัง สํวนใหญํทํางานอยํูในสถาน

ประกอบการอุตสาหกรรมตํางๆ ที่สําคัญ ได๎แกํ อุตสาหกรรมไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ หรือ

อุตสาหกรรมอาหาร จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางานประมาณ 

6,000-8,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลง       

กับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความ

จําเป็นเรํงดํวน 
 
6. สภาพการท างาน     

งานของผู๎ประกอบอาชีพนี้เป็นงานคํอนข๎างหนัก ต๎องการทักษะฝีมือปานกลาง ต๎อง

ปฏิบัติงานตามกฎของการไฟฟ้า และตามแบบที่กําหนด ต๎องมีความละเอียด รอบคอบ 

ระมัดระวัง เพื่อความปลอดภัยของตนเอง และบุคคลอื่น ในการทํางานอาจทํางานคนเดียวหรือมี

ผู๎ชํวยรํวมทํางานด๎วย 1 หรือ 2 คน ขึ้นไป ขึ้นอยํูกับปริมาณงาน และสถานที่ท่ีต๎องปฏิบัติงาน 
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

เนื่องจากไฟฟ้าเป็นส่ิงจําเป็น และสําคัญตํอชีวิตความเป็นอยํูของประชาชน และวงการ

ธุรกิจ ท้ังทางด๎านพาณิชยกรรม อุตสาหกรรมการผลิต และอุตสาหกรรมการบริการ ซึ่งต๎องอาศัย

ไฟฟ้าเป็นสํวนประกอบเกือบทั้งหมด ผู๎ประกอบอาชีพชํางปรับไฟฟ้า (อุปกรณ์ไฟฟ้ากําลัง) จึง

เป็นอาชีพที่อยํูในความต๎องการของตลาดแรงงาน 

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
 -  สําเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือสําเร็จการศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวิชาชํางไฟฟ้ากําลัง หรือสาขาที่เกี่ยวข๎องหรือเป็น

ผู๎สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาต๎อนต๎น (ม.3) และเข๎ารับการฝึกอบรมหลักสูตรพัฒนาฝีมือ

แรงงาน 

 -  รักงานชําง ด๎านไฟฟ้า  
-  รํางกายแข็งแรง  
-  อดทน ขยันหมั่นเพียร สามารถทํางานกลางแจ๎ง  
-  มีความคิดริเริ่มสร๎างสรรค์ ชอบการคิดคํานวณ มีความละเอียดรอบคอบ  
-  เป็นผู๎นํา และมีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดี  
-  มั่นใจในตนเอง สามารถแก๎ไขปัญหาเฉพาะหน๎าได๎  
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
สาขาช่างไฟฟ้าก าลัง หรือสาขาที่เกี่ยวข้อง (ระดับ ปวช.) ในสถาบันการศึกษา สังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา อาทิ 
 วิทยาลัยเทคนิคบุรีรัมย์  http://www.btec.ac.th  โทรศัพท์ 044 -611-079 
 วิทยาลัยเทคนิคหาดใหญํ  http://www.htc.ac.th   โทรศัพท์ 074-212-300 
 วิทยาลัยเทคนิคมีนบุรี http://www.minburi.ac.th  โทรศัพท ์02-517-2041               

02-517-5134 
 ชํางอุตสาหกรรม สาขาชํางไฟฟ้ากําลัง (ระดับ ปวส.) ในสถาบันการศึกษาสังกัด

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  
http://www.rmut.ac.th   โทรศัพท์ 02-549-4990-2 

 กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน http://www.dsd.go.th   โทรศัพท์ 02-245-4035  ,                   
02-643-4990 

 สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัด หรือสถาบันอื่น ๆ ที่

เปิดสอนหลักสูตรชํางซํอมอุปกรณ์และเครื่องใช๎ไฟฟ้า อาทิ ศูนย์พัฒนาฝีมือ

แรงงาน จังหวัดฉะเชิงเทรา www.sothorn.com  โทรศัพท ์038-851-220-3 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
ผู๎ประกอบอาชีพนี้ที่รับราชการ หรือเป็นพนักงานรัฐวิสาหกิจจะเล่ือนตําแหนํง และ

เงินเดือน ตามกฎระเบียบที่วางไว๎ สํวนงานภาคเอกชนนั้นเมื่อมีระยะเวลาในการทํางานเพิ่มขึ้น 

รวมทั้งมีความสามารถ และชํานาญงาน ก็จะได๎เล่ือนตําแหนํงงานและเงินเดือนสูงขึ้นตาม

ความสามารถ และประสบการณ์ โดยอาจได๎เลื่อนตําแหนํงเป็นหัวหน๎าฝ่าย หรือผู๎จัดการฝ่าย 

 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 

ชํางไฟฟ้า / ชํางเชื่อมไฟฟ้า / ชํางไฟฟ้าอุตสาหกรรม / ชํางเดินสายไฟฟ้าอาคาร / ชําง

พันมอเตอร์ 
 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  
 สถาบันไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ http://www.thaieei.com  โทรศัพท์  02-280-7272 
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา http://www.vec.go.th  โทรศัพท์                 

02-281-5555 
 วิทยาลัยการอาชีพนวมินทราชินีมุกดาหาร สาขาวิชาไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์  

http://www.elecweb.th.gs   โทรศัพท์ 042- 612-964 

 บริษัท โตชิบา ไทยแลนด์ จํากัด  http://www.toshiba.co.th  โทรศัพท์ 02-512-0270  
 

http://www.btec.ac.th/
http://www.btec.ac.th/
http://www.htc.ac.th/
http://www.htc.ac.th/
http://www.minburi.ac.th/
http://www.minburi.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://www.dsd.go.th/
http://www.sothorn.com/
http://www.thaieei.com/
http://www.vec.go.th/
http://www.elecweb.th.gs/
http://www.elecweb.th.gs/
http://www.toshiba.co.th/
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เจ้าหนา้ที่ค านวณต้นทุนการผลิต 
 
1. ชื่ออาชีพ  เจ๎าหน๎าที่คํานวณต๎นทุนการผลิต 
               (Clerk , Cost Computing) 
2. รหัสอาชีพ  4121.30   
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. คัดเลือกบันทึกที่เกี่ยวกับเรื่องตํางๆ เชํน บันทึกเวลาทํางาน บัญชีเงินเดือนและ

คําจ๎าง บันทึกการผลิต บัญชีวัสดุ และแผนภูมิการปฏิบัติงาน 
2. นําข๎อมูลที่ต๎องการออกมาทําการคํานวณ 
3. คํานวณต๎นทุนตามลักษณะของธุรกิจหรือองค์การที่เกี่ยวข๎อง  
4. เสนอข๎อมูลที่ได๎รับตามแบบที่ต๎องการ  
5. อาจทํารายงานแสดงยอดรวมของต๎นทุน ราคาขาย และกําไร วิเคราะห์และนําเสนอ

ผู๎บริหาร  
 

5. สภาพการจ้างงาน 
 ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ สาขาการจัดการ

อุตสาหกรรม หรือคณะเศรษฐศาสตร์ หรือสาขาวิชาอื่นที่เกี่ยวข๎อง สํวนใหญํทํางานอยํูในภาค        

การผลิตอุตสาหกรรมตํางๆ จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางานประมาณ 

8,000-10,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลง

กับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความ

จําเป็นเรํงดํวน 
 
6. สภาพการท างาน     

เจ๎าหน๎าที่คํานวณต๎นทุนการผลิต ทํางานในสํานักงานทั่วไป ในการทํางานจะต๎องใช๎ เครื่อง

คํานวณ  และหรือเครื่องคอมพิวเตอร์และระบบอินเตอร์เน็ตเพื่อใช๎ชํวยงานศึกษา ค๎นคว๎าหาข๎อมูล

สําหรับการวิเคราะห์ต๎นทุนเพื่อการวางแผนการผลิตในเชิงธุรกิจขององค์กร 
 
 

คํานวณคําจ๎าง วัสดุ คําโสหุ๎ย และต๎นทุนการ

ดําเนินงานอื่นๆ จากบันทึกที่คัดเลือกมาแตํละเรื่อง 
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7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
สามารถประกอบอาชีพเป็นพนักงานในสถานประกอบการ ห๎างร๎าน สถาบันการเงินทั่วไป 

เป็นพนักงานในองค์การระหวํางประเทศ เจ๎าของธุรกิจ  ตลาดแรงงานยังมีความต๎องการเจ๎าหน๎าที่

คํานวณต๎นทุนการผลิตที่มีความสามารถอีกเป็นจํานวนมาก เพื่อพัฒนาการผลิต การทําธุรกิจของ

หนํวยงานให๎สามารถแขํงขันทางการค๎าได๎ในภาวะเศรษฐกิจโลกที่เปล่ียนแปลงไปและให๎ทันตํอ

สถานการณ์ 
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
 -  สําเร็จการศึกษาระดับปรญิญาตรี คณะบริหารธุรกิจ สาขาการจัดการอุตสาหกรรม 

หรือคณะเศรษฐศาสตร์ หรือสาขาวิชาอื่นที่เกี่ยวข๎อง 
 -  ความรู๎และเข๎าใจภาษาอังกฤษอยูํในเกณฑ์ดี  
 -   สามารถใช๎คอมพิวเตอร์ได๎ 

 -   ถนัดและสนใจด๎านคณิตศาสตร์ และสังคมศาสตร์ 
 -  บุคลิกดี มีความสามารถในการเจรจาตํอรองและประนีประนอมได๎ดี 
 -  วิสัยทัศน์กว๎างไกล มีใจกว๎าง ยอมรับฟังการติชม  
 -   ทํางานรํวมกับผู๎อื่นได๎ดี 
 -  ซื่อสัตย์สุจริต สามารถเสนอข๎อคิดเห็นเชิงสร๎างสรรค์ และเป็นกลาง  
 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 

คณะบริหารธุรกิจ สาขาการจัดการอุตสาหกรรม  สาขาการตลาด หรือคณะ

เศรษฐศาสตร์ ในสถาบันการศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา อาทิ  

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์             
02-215-0871-3 

 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์   http://www.tu.ac.th  โทรศัพท์ 02-221-6111-20 
 มหาวิทยาลัยรามคําแหง  http://www.ru.ac.th   โทรศัพท์ 02-310-8000 
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ http://www.swu.ac.th  โทรศัพท์ 02-664-1000  

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 
คณะบริหารธุรกิจ สาขาการตลาด และสาขาที่เกี่ยวข้อง มหาวิทยาลัยราชภัฏทุกแห่ง

ที่ เปิดสอน อาทิ 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต http://www.dusit.ac.th  โทรศัพท์  02-668-7125-35 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม http://www.chandra.ac.th  โทรศัพท์                            

02-942-6900 
 

http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.tu.ac.th/
http://www.ru.ac.th/
http://www.ru.ac.th/
http://www.swu.ac.th/
http://www.swu.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://www.dusit.ac.th/
http://www.chandra.ac.th/
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10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
ผู๎ประกอบอาชีพนี้ สามารถประกอบอาชีพได๎หลายประเภท ในสถานที่ตํางๆ ได๎หลายแหํง

ทั้งที่เป็นหนํวยงานของราชการ  รัฐวิสาหกิจ สถาบันการเงิน บริษัท ห๎างร๎านตํางๆ องค์กรพัฒนา

เอกชน และสามารถที่จะได๎รับการเล่ือนตําแหนํงจนถึงตําแหนํงหัวหน๎างาน หัวหน๎าฝ่าย ผู๎จัดการ

ฝ่าย ผู๎อํานวยการ  ผู๎จัดการใหญํในภาคเอกชน สํวนในภาครัฐ หรือรัฐวิสาหกิจถ๎ามีการศึกษาใน

ระดับที่สูงกวําระดับ ปริญญาตรี มีประสบการณ์   และมีความสามารถในการบริหารงาน จะ

สามารถเลื่อนขั้นเล่ือนตําแหนํงจนถึงระดับบริหารสูงสุดในหนํวยงานนั้น ผู๎ที่มีความรู๎สูงกวําระดับ

ปริญญาตรี มักจะได๎รับการเลื่อนขั้นเลื่อนตําแหนํงได๎อยํางรวดเร็ว 
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเนื่อง 
นักเศรษฐศาสตร์ / นักบัญชี / นักวิเคราะห์ราคา /นักวิจัย / นักการเงิน / นักการคลัง 

/ นักสถิติ  / เจ๎าหน๎าที่สถาบันการเงิน  / พนักงานซื้อ-ขายหลักทรัพย์  
 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สถาบันไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ http://www.thaieei.com  โทรศัพท์  02-280-7272 
 บริษัท โตชิบา ไทยแลนด์ จํากัด http://www.toshiba.co.th โทรศัพท์ 02-512-0270 - 81 
 บริษัท โซนี่ ดีไวซ์ เทคโนโลยี (ประเทศไทย) จํากัด http://www.sonydevice.co.th    

โทรศัพท์  02- 501-1730-3 

 บริษัท โปร-แอพพลิเคชั่น เซอร์วิซ จํากัด  http://www.proapplication.com โทรศัพท์  
02 -363 -7767-9  

 สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา www.mua.go.th  โทรศัพท์ 02-610-5200 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.thaieei.com/
http://www.toshiba.co.th/
http://www.sonydevice.co.th/
http://www.sonydevice.co.th/
http://www.proapplication.com/
http://www.proapplication.com/
http://www.mua.go.th/
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ช่างประกอบอุปกรณ์ชิ้นส่วนทางไฟฟ้า 
 
1. ชื่ออาชีพ  ชํางประกอบอุปกรณ์ชิ้นสํวนทางไฟฟ้า 
              (Assembler , Electrical Equipment) 
2. รหัสอาชีพ  8282.20 

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ทํางานประกอบชิ้นสํวนตํางๆ ตามขั้นตอนการผลิต  
2. ใช๎เครื่องมือ ใสํชิ้นสํวนสําเร็จรูปให๎ตรงตามท่ีติดตั้ง และตํอสายไฟฟ้าโดยการหนีบรัด

หรือบัดกรี 
3. อาจทํางานจากแผนภาพ  
4. อาจมีความชํานาญการประกอบผลิตภัณฑ์ไฟฟ้าชนิดใดชนิดหนึ่ง  
ชํางประกอบอุปกรณ์ชิ้นสํวนทางไฟฟ้าจะทํางานภายในสายการผลิต ทํางานเกี่ ยวกับการ

ผลิตสินค๎าเป็นจํานวนมากตามขั้นตอนการผลิต ในกระบวนการประกอบอุปกรณ์ชิ้นสํวนทางไฟฟ้า

นี้เป็นกระบวนการขั้นสุดท๎ายที่จะนําเอาชิ้นสํวนทางไฟฟ้ามาประกอบเป็นผลิตภัณฑ์ไฟฟ้า ซึ่งใน

ขั้นตอนการทํางานมีลักษณะงานที่คํอนข๎างตายตัว บางสถานประกอบการอาจจะมีการหมุนเวียน

ไปทําหน๎าที่ในจุดตํางๆ และปฏิบัติงานอื่นๆ ตามท่ีผู๎บังคับบัญชามอบหมาย 

 
5. สภาพการจ้างงาน 
 ผู๎ป ฏิบัติ งานอาชีพนี้  สํ า เร็ จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต๎น  (ม.3) ถึ ง

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ไมํจํากัดสาขา ทํางานในสถานประกอบการอุตสาหกรรม

ผลิตชิ้นสํวนทางไฟฟ้า โดยจะมีผู๎คอยให๎คําแนะนํา และฝึกอบรม จะได๎รับคําตอบแทนเป็น

เ งินเดือนที่ ระดับเริ่มต๎นการทํางาน  ประมาณ 5 ,500-6 ,500 บาท สวัสดิการตํ างๆ                     

คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง            

อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน 
 
 
 
 

ทําหน๎าที่ ในการประกอบชิ้นสํวนสําเร็จรูปของ

อุปกรณ์ ชิ้นสํวนทางไฟฟ้า เพื่อการผลิตผลิตภัณฑ์

ไฟฟ้าตามขั้นตอนการผลิต 
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6. สภาพการท างาน     
ผู๎ประกอบอาชีพนี้จะทํางานภายในสถานประกอบการผลิตชิ้นสํวนอุปกรณ์ไฟฟ้า สภาพ

การทํางานคํอนข๎างหนัก ต๎องยืนทํางานเป็นเวลานาน ๆ ต๎องใช๎ความระมัดระวังและรอบคอบสูง

พอสมควรเพื่อป้องกันการเกิดอุบัติเหตุ บางครั้งอาจต๎องทํางานเกินเวลา ต๎องทํางานในวันหยุด 

เพื่อให๎งานเสร็จทันเวลาที่กําหนด และอาจจะต๎องทํางานเป็นกะ 

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

ปัจจุบันโรงงานอุตสาหกรรมไฟฟ้า มีจํานวนกวํา 500 แหํง โดยมากเป็นโรงงานขนาด

กลางและขนาดเล็ก มีการจ๎างงานรวมมากกวํา 50,000 คน สํวนใหญํเป็นการลงทุนรํวมทุนกับ

ตํางชาติ โดยเฉพาะโครงการลงทุนขนาดใหญํจะเป็นของตํางชาติแทบทั้งส้ิน อาทิ ญี่ปุ่น ไต๎หวัน 

และสหรัฐอเมริกา เป็นต๎น และการสํงออกใน ปี 2544-2548 ยังมีการขยายตัว โดยสํงออกไปยัง

สหรัฐอเมริกาซึ่งเป็นตลาดหลัก มีสํวนแบํงตลาดคํอนข๎างคงตัวแตํอัตราการเติบโตของมูลคํา

สํงออกยังอยูํในเกณฑ์ดี  ซึ่งสะท๎อนถึงระดับความต๎องการผู๎ประกอบชิ้นสํวนทางไฟฟ้าสําหรับผลิต

ผลิตภัณฑ์ไฟฟ้าสํงออกและจําหนํายในประเทศในชํวงที่ผํานมาอยํูในเกณฑ์คํอนข๎างดี และ

แนวโน๎มการขยายตัวของอุตสาหกรรมยังคงขยายตัวได๎ ถึงแม๎อุตสาหกรรมจะต๎องประสบกับคูํแขํง

สําคัญ คือจีนก็ตาม  

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
 -  สําเร็จการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนต๎น (ม.3) ถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) 

หรือสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูง (ปวส.)  ไมํจํากัดสาขา 

 -  รํางกายแข็งแรง ไมํเป็นโรคที่เป็นอุปสรรคในงานอาชีพ 

 -  มีระเบียบวินัย และความรับผิดชอบสูง  

 -  มนุษยสัมพันธ์ดี 

 -  อดทน ขยันหม่ันเพียร  

 -   ทํางานรํวมกับผู๎อื่นได๎ดี 
 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 

สถานประกอบการจะทําการฝึกงานในสายงาน ให๎แกํพนักงานที่เข๎าทํางานใหมํทุกคน   

ความต๎องการชํางประกอบอุปกรณ์ชิ้นสํวนทางไฟฟ้าของแตํละสถานประกอบการอาจจะมีความ

แตกตํางกัน บางแหํงอาจต๎องการผู๎ที่สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษา หรือบางแหํงอาจต๎องการ

ผู๎ที่สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ดังนั้นผู๎ที่จะประกอบอาชีพนี้ จึงควรเป็นผู๎มี

ความรู๎ ความเข๎าใจในการประกอบอุปกรณ์ชิ้นสํวนทางไฟฟ้าในระดับหนึ่ง โดยสถานประกอบการ

จะเป็นผู๎ให๎การฝึกอบรม โดยมีสถานฝึกอบรมอาชีพ หรือสถาบันการศึกษา อาทิ 

 วิทยาลัยเทคนิคบุรีรัมย์  http://www.btec.ac.th   โทรศัพท ์044 -611-079 

http://www.btec.ac.th/
http://www.btec.ac.th/
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 วิทยาลัยเทคนิคหาดใหญํ  http://www.htc.ac.th   โทรศัพท์ 074-212-300 
 วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ http://www.sptc.ac.th  โทรศัพท์ 02-323-9009,        

02-323-9680 
 วิทยาลัยเทคนิคมีนบุรี http://www.minburi.ac.th  โทรศัพท ์02-517-2041,               

02-517-5134 
 วิทยาลัยเทคนิคกาญจนบุรี  http://www.technickan.ac.th   โทรศัพท์ 034-511-176 
 วิทยาลัยเทคนิคจันทบุรี  http://technicchan.ac.th   โทรศัพท์ 039-311-198 
 วิทยาลัยเทคนิคชลบุรี  http://www.chontech.ac.th   โทรศัพท์ 038-443-066 
 กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน http://www.dsd.go.th   โทรศัพท์ 02-245-4035 ,                  

02-643-4990 
 ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงาน จังหวัดฉะเชิงเทรา www.sothorn.com  โทรศัพท์              

038-851-220-3 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
ผู๎ประกอบอาชีพนี้เมื่อมีความรู๎ ความชํานาญ ประสบการณ์ในการทํางาน และมีความเป็น

ผู๎นํา อาจจะได๎รับการเล่ือนตําแหนํงเป็นผู๎ชํวยฝ่ายผลิต หัวหน๎าฝ่ายผลิต ผู๎ชํวยผู๎จัดการฝ่ายผลิต 

ผู๎จัดการฝ่ายผลิต เป็นต๎น 

 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
พนักงานฝ่ายจัดสํงสินค๎า / พนักงานคลังสินค๎า / พนักงานควบคุมเครื่องจักร / พนักงาน

ตรวจสอบสินค๎า 

 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สถาบันไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ http://www.thaieei.com   โทรศัพท์  02-280-7272 
 สภาอุตสาหกรรมแหํงประเทศไทย http://www.fti.or.th  โทรศัพท์  02-345-1000 
 บริษัท โซนี่ ดีไวซ์ เทคโนโลยี (ประเทศไทย) จํากัด http://www.sonydevice.co.th    

โทรศัพท์ 02-501-1730-3 

 บริษัท โปร-แอพพลิเคชั่น เซอร์วิซ จํากัด  http://www.proapplication.com  

โทรศัพท์ 02 -363- 7767-9  
 
 
 

http://www.htc.ac.th/
http://www.htc.ac.th/
http://www.sptc.ac.th/
http://www.minburi.ac.th/
http://www.minburi.ac.th/
http://www.technickan.ac.th/
http://www.technickan.ac.th/
http://technicchan.ac.th/
http://technicchan.ac.th/
../Application%20Data/surapong%20jaiyai/My%20Documents/วิทยาลัยเทคนิคชลบุรี
http://www.chontech.ac.th/
http://www.dsd.go.th/
http://www.sothorn.com/
http://www.thaieei.com/
http://www.fti.or.th/
http://www.sonydevice.co.th/
http://www.sonydevice.co.th/
http://www.proapplication.com/
http://www.proapplication.com/
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กลุ่มอาชีพกลุ่มอาชีพ  

อุตสาหกรรมอุตสาหกรรมปิโตรเคมีปิโตรเคมี  
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นักเคมโีพลิเมอร์; นักวิทยาศาสตร์ด้านโพลิเมอรศ์าสตร์ (วัสดุศาสตร)์ 
 
1. ชื่ออาชีพ  นักเคมีโพลิเมอร์; นักวิทยาศาสตร์ด๎านโพลิเมอร์ศาสตร์ (วัสดุศาสตร์)  

      (Chemist, Polymer) 
2. รหัสอาชีพ  2113.60 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ใช๎ความรู๎ความสามารถทางเคมีในการศึกษา ค๎นคว๎า วิจัย  ทดสอบคุณสมบัติของ   

โพลิเมอร์ชนิดตํางๆ เพื่อไปใช๎ประโยชน์ในวัตถุประสงค์ตํางๆ กัน  
2. ทําการค๎นคว๎าวิธีและองค์ประกอบในการสังเคราะห์โพลิเมอร์ชนิดใหมํๆ ที่มีคุณภาพ

ที่ดีขึ้นในการใช๎ประโยชน์ด๎านตํางๆ  
3. พัฒนาเครื่องมือในการทดสอบคุณสมบัติ  ทั้งทางเคมีและทางกายภาพของวัสดุ         

โพลิเมอร์ตํางๆ  
4. ขั้นตอนการวิเคราะห์คุณสมบัติของโพลิเมอร์ ประกอบด๎วย:  

4.1  การแยกและทําให๎สารบริสุทธิ์กํอนการวิเคราะห์ เพื่อป้องกันส่ิงเจือปน    

ในสาร ซึ่งจะทําให๎ผลการวิเคราะห์คลาดเคลื่อน  
4.2  กําหนดวิธี และเทคนิคที่เหมาะสมในการวิเคราะห์เพื่อให๎ผลใกล๎เคียงความ

จริงมากที่สุด  
4.3  จัดเตรียมเครื่องมืออุปกรณ์ในการวิเคราะห์ตํางๆ  
4.4  วิเคราะห์ศึกษาคุณสมบัติเฉพาะด๎านของโพลิเมอร์ (Polymer) หรือของ

พลาสติกผสม (Polymer Blend) ดังนี้  
4.4.1  วิเคราะห์คุณสมบัติเชิงปริมาณ โดยการตรวจวัดน้ําหนัก และ  

  ปริมาตรของสาร  
4.4.2  วิเคราะห์คุณสมบัติเชิงกล เพื่อตรวจสอบคุณสมบัติทาง  
         กายภาพ อันได๎แกํ การตรวจวัดความถํวงจําเพาะ หรือความ  
         หนาแนํน ตรวจวัดความตึงผิว ความหนืด และความเร็ว 
         ของสาร  
4.4.3  วิเคราะห์คุณสมบัติไฟฟ้าทางเคมี  

ศึกษา ค๎นคว๎า วิจัย พัฒนาเครื่องมือในการทดสอบ

คุณสมบัติของโพลิเมอร์ชนิดตํางๆ และสังเคราะห์

โพลิเมอร์ชนิดใหมํๆ เพื่อนําไปใช๎ประโยชน์ในด๎าน

ตํางๆ   
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4.4.4  วิเคราะห์คุณสมบัติในการเหนี่ยวนําความร๎อน  
4.4.5  วิเคราะห์ประสิทธิภาพของสารเติมแตํงและผลกระทบของ 
         กระบวนการขึ้นรูป ที่มีตํอคุณสมบัติเชิงกลของพลาสติก  
         ประเภทตํางๆ  

 
5. สภาพการจ้างงาน 

 ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ควรสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ ในภาควิชา

ปิโตรเลียมเคมีและวัสดุโพลิเมอร์ หรือสาขาวิชาที่เกี่ยวข๎อง สํวนใหญํทํางานอยํูในภาคเอกชน 

อาทิ โรงงานอุตสาหกรรมโพลิเมอร์ในนิคมอุตสาหกรรม จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่

ระดับเริ่มต๎นการทํางานประมาณ 12,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัส

เป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์             

วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน 
 

6. สภาพการท างาน     
ผู๎ประกอบอาชีพนี้ จะปฏิบัติงานอยํูในห๎องทดลองทางวิทยาศาสตร์  ที่มีชุดเครื่องมือ

อุปกรณ์หลัก เชํน เตาเผาปรับอุณหภูมิได๎สูงถึง 700 องศาเซลเซียส อุปกรณ์ทําความเย็นด๎วยก๏าซ

ไนโตรเจน เพื่อนําไปประเมินความเข๎ากันได๎ของพลาสติกผสม หรือประเมินประสิทธิภาพของ 

Antioxidant ที่ใช๎ในอุตสาหกรรม Polyolefin เป็นต๎น ในขณะปฏิบัติงานต๎องใสํเส้ือกาวน์ ใสํแวํน 

ถุงมือ ขณะทําการทดลองเพื่อความปลอดภัย อาจปฏิบัติงานในโรงงานอุตสาหกรรม ซึ่งสํวนใหญํ

จะตั้งอยูํในบริเวณเขตอุตสาหกรรม เชํน เขตอุตสาหกรรมมาบตะพุด จังหวัดระยอง 
 
7. โอกาสการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

โอกาสในการมีงานทําสูงมากเนื่องจากบุคลากรด๎านนี้มีจํานวนจํากัด และในปัจจุบัน 

โรงงานอุตสาหกรรมประเภทตํางๆ ที่ผลิตผลิตภัณฑ์ปิโตรเคมี มักจะมาคัดเลือกนักศึกษาที่มีผล

การเรียนดีในมหาวิทยาลัยตํางๆ ไปรํวมงานโดยตรง ทําให๎ตลาดแรงงานทางด๎านนี้ยังต๎องการผู๎

ประกอบอาชีพนี้อีกมาก 
 

8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ  
 -  เพศหญิง หรือเพศชาย  

-  สําเร็จการศึกษาระดับปรญิญาตรี และหรือปริญญาโท คณะวิทยาศาสตร์ ภาควิชา

ปโิตรเลียมเคมีและวัสดุโพลิเมอร์ หรือสาขาวิชาที่เกี่ยวข๎อง  
-  ควรมีความรู๎ทั้งภาคทฤษฎี และปฏิบัติอยํางลึกซึ้ง  
-  ความรู๎ภาษาอังกฤษอยํูในเกณฑ์ดี  สามารถใช๎คอมพิวเตอร์ได๎ดี  
-  สุขภาพสมบูรณ์แข็งแรงทั้งรํางกาย และจิตใจ  
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-  มนุษยสัมพันธ์ และบุคลิกดี  
-  มีความคดิสร๎างสรรค์ มีปฏิภาณไหวพริบ แก๎ปัญหาเฉพาะหน๎าได๎  
-  มีจรรยาบรรณทางวิชาชีพ  
 

9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา  
สถานศึกษาอื่นๆ ในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  
 คณะวิทยาศาสตร์ ภาควิชาเคมี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th   

โทรศัพท์ 02-215-0871-3 

 ภาควิชาปิโตรเลียมเคมี และวัสดุพอลิเมอร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 
http://www.su.ac.th  โทรศัพท์ 02- 880-7374 

 วิทยาลัยปิโตรเลียมและปิโตรเคมี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
http://www.ppc.chula.ac.th  โทรศัพท์ 02-218-4110-11  

 คณะวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีโพลิเมอร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
http://www.mahidol.ac.th/muthai/ โทรศัพท์ 02-201-5000 

 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (สาขาปิโตรเลียมเคมี และวัสดุพอลิเมอร์) 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ http://www.swu.ac.th  โทรศัพท์ 02- 644-1000  

 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

เมื่อทํางานมีประสบการณ์แล๎ว ควรหาโอกาสศึกษาตํอในระดับปริญญาโท ตามความ

เชี่ยวชาญ และความสามารถเฉพาะด๎าน จะชํวยให๎มีความก๎าวหน๎าในอาชีพได๎เร็วขึ้นจนก๎าวขึ้นสํู

ตําแหนํงนักบริหารระดับสูงขององค์กร หรือสถานประกอบกิจการได๎ 
 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 

อาจารย์ / นักเคมีในสํวนวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ / ผู๎เชี่ยวชาญตัวแทนฝ่ายขายสารเคมี

และเครื่องมือ / ที่ปรึกษาสถานประกอบกิจการ / นักวิจัยอิสระของสถาบันการศึกษา 
 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 การปิโตรเคมีแหํงชาติ www.npc.co.th  โทรศัพท์ 038-683-800 , 038-683-388 
 สมาคมโพลิเมอร์ (ประเทศไทย) http://www.thaipolymersociety.org  โทรศัพท ์              

02-644-8150 ตํอ 433 
 บริษัท ปตท.เคมิคอล จํากัด (มหาชน) http://www.pttchem.com  โทรศัพท์               

02-265-8400   
 ภาควิชาปิโตรเลียมเคมี และวัสดุโพลิเมอร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร www.su.ac.th   

โทรศัพท์ 02- 880-7374 

http://www.chula.ac.th/
http://www.su.ac.th/
http://www.ppc.chula.ac.th/
http://www.mahidol.ac.th/muthai/
http://www.swu.ac.th/
http://www.npc.co.th/
http://www.thaipolymersociety.org/
http://www.thaipolymersociety.org/
http://www.pttchem.com/
http://www.pttchem.com/
http://www.su.ac.th/
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นักเคมีอุตสาหกรรม 
 
1. ชื่ออาชีพ  นักเคมีอุตสาหกรรม  

       (Chemist, Industrial) 
2. รหัสอาชีพ  2113.15 

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
                 

4. ลักษณะงานที่ท า         
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ศึกษาวิจัย และพัฒนาในด๎านเคมีอุตสาหกรรมที่ใช๎ในโรงงานอุตสาหกรรม ใน

ห๎องทดลองทางวิทยาศาสตร์ของสํานักงาน รวมทั้งศึกษาถึงผลกระทบของผลิตภัณฑ์ 

ตํออุปกรณ์และสิ่งแวดล๎อม   
2. วิจัยเชิงวิเคราะห์โครงสร๎างทางเคมีและกายภาพทางวิทยาศาสตร์โดยใช๎เทคโนโลยี

ชั้นสูง อันเป็นองค์ประกอบสําคัญในการทําวิจัยพัฒนาการสังเครา ะห์เทคนิค

กระบวนการทางเคมี  หรือการปรับเปลี่ยนคุณสมบัติทางเคมีเพื่อการอุตสาหกรรม 
3. ค๎นคว๎า จัดหาเทคโนโลยีใหมํๆ มาประยุกต์ใช๎ในงาน เพื่อพัฒนาหรือแก๎ปัญหาใน

กระบวนการผลิต 
4. มีความรู๎ความชํานาญในการใช๎เครื่องมืออุปกรณ์ และกํากับดูแลการใช๎เครื่องจักร

อุปกรณ์ในกระบวนการทั้งในระดับห๎องปฏิบัติการ กึ่งห๎องปฏิบัติการ และ

อุตสาหกรรม  
                
5. สภาพการจ้างงาน         
 ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้  ควรสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป คณะวิทยาศาสตร์ 

ภาควิชาปิโตรเลียมเคมีและวัสดโุพลิเมอร์ หรือสาขาวิชาที่เกี่ยวข๎อง สํวนใหญํทํางานอยํูในภาคการ

ผลิตอุตสาหกรรมตํางๆ ที่สําคัญ ได๎แกํ อุตสาหกรรมปิโตรเคมี จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือน

ที่ระดับเริ่มต๎นการทํางานประมาณ 17,000-25,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล 

และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา        

วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน 
 
 
 

ปฏิบัติงานศึกษาวิจัย พัฒนา ทดสอบ เทคนิค

กระบวนการทางเคมี ทั้งในระดับห๎องปฏิบัติการ  

กึ่งห๎องปฏิบัติการ และอุตสาหกรรม  

  



 285 

6. สภาพการท างาน         

ผู๎ประกอบอาชีพนักเคมีอุตสาหกรรม จะต๎องทํางานในห๎องปฏิบัติการ กึ่งห๎องปฏิบัติการ 

และในโรงงาน และตํางจังหวัดบ๎างเป็นครั้งคราว เพื่อปฏิบัติงานด๎านพัฒนา วิจัย ทดสอบ เทคนิค

กระบวนการทางเคมี  ตลอดจนกํากับดูแลการใช๎เครื่องจักรอุปกรณ์ในกระบวนการทางเคมี  
เป็นงานที่จะต๎องพัฒนา วิจัย ทําการทดสอบ ทดลอง หรือผลิต ตามกระบวนการ  ซึ่ง

จะต๎องอยํูกับสารเคมีที่ใช๎ในอุตสาหกรรม และอาจทําให๎เป็นอันตราย ดังนั้นผู๎ที่ประกอบอาชีพนี้

จึงต๎องรู๎จักวิธีการใช๎เครื่องมือ อุปกรณ์ ตลอดจนวิธีป้องกัน และต๎องใช๎อุปกรณ์ป้องกันสํวนบุคคล 

ในระหวํางการปฏิบัติงาน 

 
7. โอกาสการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 ภายหลังจากที่รัฐบาลมีนโยบายเปิดเสรีอุตสาหกรรมปิโตรเคมีทั้งหมดตั้งแตํปี 2542 ทํา

ให๎ภาคเอกชนหลายรายได๎ขยายการลงทุนในอุตสาหกรรมเพิ่มขึ้นอยํางมาก และมีการขยายกําลัง

การผลิตในผลิตภัณฑ์ปิโตรเคมีขั้นปลายอีกหลายชนิด (Horizontal Integration) รวมทั้ง

ผลิตภัณฑ์ ปิโตรเคมีเดิมที่ผลิตอยํูแล๎ว เพื่อให๎เกิดการประหยัด (Economy of Scale) สํงผลให๎มี

การแขํงขันในตลาดอุตสาหกรรมเคมีขั้นปลายคํอนข๎างรุนแรง และรูปแบบการดําเนินธุรกิจใน

อุตสาหกรรมเปล่ียนจากบริษัทรายยํอยมาเป็นกลํุมบริษัทที่มีโรงงานปิโตรเคมีที่ครบวงจร และมี

การผลิตผลิตภัณฑ์หลากหลายชนิดมากขึ้น ด๎วยปัจจัยดังกลําว ยํอมสํงผลให๎ความต๎องการ

บุคลากรที่ประกอบอาชีพด๎านนี้ยังเป็นที่ต๎องการของตลาดแรงงานอีกมาก โดยเฉพาะอยํางย่ิงผู๎ที่มี

ความสามารถและหรือมีผลการเรียนดี 
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ        
 -  สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีจนถึงระดับปริญญาเอก คณะวิทยาศาสตร์ สาขา

เคมี หรือภาควิชาปิโตรเคมี วิศวกรเคมีหรือสาขาอื่นๆ ทีเ่กี่ยวข๎อง    
 -  รับผิดชอบตํอหน๎าที่ท่ีได๎รับมอบหมาย 

-  ละเอียดรอบคอบ มีความคิดสร๎างสรรค์ ชอบการค๎นคว๎าทดลอง เป็นนักประดิษฐ์

คิดค๎น  
-  มนุษยสัมพันธ์ดี สามารถทํางานเป็นทีม  
-  มีความรู๎คํอนข๎างดีทางวิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ 
-  รํางกายแข็งแรง อดทน สามารถปฏิบัติงานในหน๎าที่ได๎ดี 
-  ชํางสังเกต คิดอะไรเป็นระบบ และสามารถแสดงผลการค๎นคว๎าออกมาได๎งําย และ

ชัดเจนทั้งการพูด และการเขียน       
-  หากทํางานในหนํวยงานรัฐวิสาหกิจควรมีความรู๎ทางด๎านเครื่องวัด และงานระบบ

คุณภาพ ISO 9000           
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา      
 คณะวิทยาศาสตร์ สาขาเคมีอุตสาหกรรม อาทิ 

 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าพระนครเหนือ http://www.kmitnb.ac.th  โทรศัพท ์
02-913-2500 

 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าเจ๎าคุณทหารลาดกระบัง  http://www.kmitl.ac.th  
โทรศัพท์ 02-327-1199 , 02-737-3000 

 มหาวิทยาลัยบูรพา http://www.buu.ac.th  โทรศัพท ์038-745-820 
 มหาวิทยาลัยมหิดล http://www.mahidol.ac.th/muthai  โทรศัพท์ 02-201-5000 

คณะวิทยาศาสตร์ สาขาเคมี สถาบันการศึกษาอื่นๆ ที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษา อาทิ  

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์         
02-215-0871-3 

 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th  โทรศัพท์ 02-579-0113,                  
02-942-8500-11 

 มหาวิทยาลัยขอนแกํน  http://www.kku.ac.th  โทรศัพท์ 043-202-222,        

043-203-333 

 มหาวิทยาลัยรามคําแหง  http://www.ru.ac.th   โทรศัพท์ 02-310-8000 
 มหาวิทยาลัยทักษิณ http://www.tsu.ac.th  โทรศัพท์ 074 -311-885-7 

                   

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ       
 ควรศึกษาตํอในระดับปริญญาโท หรือปริญญาเอก โดยในหนํวยงานภาคเอกชนหรือ

สถานประกอบการอุตสหากรรมตํางๆ อาจได๎เล่ือนขั้นเลื่อนตําแหนํงเป็น ผู๎จัดการแผนก ผู๎จัดการ

สํวน ผู๎จัดการฝ่าย และรองผู๎จัดการใหญํ สํวนในหนํวยงานราชการ สามารถประกอบวิชาชีพ

ทางด๎านนักวิจัยหรืออาจารย์ในระดับมหาวิทยาลัย ทั้งนี้กรณีสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท และ

มีประสบการณ์ในการทํางาน 1 ปี สามารถขอทุนในการศึกษาตํอในระดับปริญญาเอก หรือ           

ทําวิจัยตํออีก 1 ปีได๎ (Post Doc) และในสํวนของหนํวยงานรัฐวิสาหกิจอาจได๎เล่ือนขั้นเป็น         

รองผู๎อํานวยการใหญํของสถาบันวิจัยตํางๆ ได๎ 
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง          
 นักวิชาการ / นักวิจัยและพัฒนา / นักวิจัยค๎นคว๎านวัตกรรมใหมํๆ / นักเคมี (อินทรีย์

เคมี) / นักเคมี (อนินทรีย์เคมี)   
 
 

http://www.kmitnb.ac.th/
http://www.kmitl.ac.th/
http://www.buu.ac.th/
http://www.buu.ac.th/
http://www.mahidol.ac.th/muthai
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.ku.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
http://www.ru.ac.th/
http://www.ru.ac.th/
http://www.tsu.ac.th/
http://www.tsu.ac.th/
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12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ    
 การปิโตรเคมีแหํงชาติ www.npc.co.th  โทรศัพท์ 038-683-800 ,038-683-388 
 สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา www.mua.go.th  โทรศัพท์ 02-610-5200 
 สถาบันปิโตรเลียมแหํงประเทศไทย  http://www.ptit.org  โทรศัพท์ 02-537-3590,            

02-537-3592-8 
 สมาคมวิทยาศาสตร์แหํงประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์  

http://www.scisoc.or.th  โทรศัพท์  02-252-7987, 02-218-5245 

 บริษัท ปตท.เคมิคอล จํากัด (มหาชน) http://www.pttchem.com  โทรศัพท์                  
02-265- 8400   

 วิทยาลัยปิโตรเลียมและปิโตรเคมีคอล จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

www.ppc.chula.ac.th   โทรศัพท์ 02-218-4110-11 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.npc.co.th/
http://www.mua.go.th/
http://www.ptit.org/
http://www.scisoc.or.th/
http://www.scisoc.or.th/
http://www.pttchem.com/
http://www.pttchem.com/
http://www.ppc.chula.ac.th/
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เจ้าหนา้ที่เทคนิคเคมี; ช่างเทคนิค (อินทรีย์เคมี, ยาง, พลาสติก, โพลิเมอร์, ส,ี   
กระดาษ, น้ ามัน, เส้นใย, อาหารเครื่องดื่ม) 
 
1. ชื่ออาชีพ  เจ๎าหน๎าที่เทคนิคเคมี; ชํางเทคนิค (อินทรีย์เคมี, ยาง, พลาสติก, โพลิเมอร์, สี,   

กระดาษ, น้ํามัน, เส๎นใย, อาหารเครื่องดื่ม)  
       (Chemistry Technician) 

2. รหัสอาชีพ  3111.10 

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ทํางานวิจัยทางเคมี เพื่อการพัฒนา หรือปรับปรุงเทคนิค วิธีการ และกรรมวิธี      

เพื่อค๎นคว๎าการใช๎อุปกรณ์เพื่อการวิเคราะห์       
2. ชํวยนักเคมีทําการวิเคราะห์ ทั้งเชิงคุณภาพและปริมาณของสารประกอบอินทรีย์หรือ  

อนินทรีย์เพื่อหาสํวนประกอบและคุณสมบัติทางเคมีและทางฟิสิกส์ โดยใช๎เทคนิค

ตํางๆ เชํน โครมาโตกราฟฟี สเปกโตรสโกฟี และสเปกโตรโฟโตเมตรี  
3. วิเคราะห์หาธาตุและสารประกอบ โดยการสังเกตและบันทึกสเปกตราจากการใช๎สเปก

โตรกราฟและวิธีการอื่น ๆ  
4. ยืนยันความสัมพันธ์ระหวํางโครงสร๎างโมเลกุลและคุณสมบัติทางเคมีและฟิสิกส์ เพื่อ

ชํวยในการวิเคราะห์สารประกอบ  
5. ชํวยนักเคมีในการสร๎าง พัฒนาและปรับปรุงกรรมวิธี ทดสอบและวิเคราะห์การ

ควบคุมคุณภาพ  
6. มีความเชี่ยวชาญในงานวิจัยบริสุทธ์ิ 
7. ชํวยนักเคมีอุตสาหกรรมทํางานในกรรมวิธีการผลิต  
8. ทํางานเกี่ยวกับการปรับปรุงปริมาณและคุณภาพของการผลิต อาจมีชื่อเรียกตาม

ความเชี่ยวชาญหรือตามประเภทของอุตสาหกรรมท่ีทําอยูํ 
 
 

ทํางานด๎านเทคนิคภายใต๎การแนะนําและควบคุม

ของนักเคมี; พัฒนา และปรับปรุงเทคนิค และ

กรรมวิธีเพื่อค๎นคว๎าการใช๎อุปกรณ์การวิเคราะห์ ; 
ชํวยนักเคมีทําการวิเคราะห์ ทั้งเชิงคุณภาพและ

ปริมาณของสารประกอบอินทรีย์หรืออนินทรีย์    
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5. สภาพการจ้างงาน 
ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ควรสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) 

ประเภทวิชาชํางอุตสาหกรรม สาขาเคมีปฏิบัติการ สาขาปิโตรเคมีหรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง สํวนใหญํ

ทํางานอยํูในภาคการผลิตอุตสาหกรรมตํางๆ อาทิ อุตสาหกรรมพลาสติก ยาง และโพลิเมอร์  

เป็นต๎น จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางานประมาณ 7,000-8,000 บาท 

สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 

8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน 
  
6. สภาพการท างาน     
 ผู๎ประกอบอาชีพเจ๎าหน๎าที่เทคนิคเคมีสํวนใหญํจะทํางานในห๎องทดลอง เพื่อปฏิบัติงาน

ด๎านการทดสอบและทดลองทางเคมีภายใต๎การแนะนําของนักเคมี จึงต๎องอยํูกับสารเคมีที่ใช๎ใน

การทดสอบ ซึ่งสารเคมีอาจจะทําปฏิกิริยาที่ทําให๎เกิดอันตรายได๎ ดังนั้นเจ๎าหน๎าที่เทคนิคเคมีจึง

ต๎องใช๎อุปกรณ์ป้องกันสํวนบุคคลในการทํางาน เชํน ถุงมือ และหน๎ากาก เป็นต๎น 
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 ในปัจจุบันเจ๎าหน๎าที่เทคนิคเคมีเป็นอาชีพที่ตลาดแรงงานมีความต๎องการมาก เพราะ

สามารถทํางานได๎ทั้งในภาครัฐ รัฐวิสาหกิจและภาคเอกชน ในภาครัฐบาลสามารถรับราชการ

ทํางานในห๎องปฏิบัติงานทางวิทยาศาสตร์ของหนํวยงานราชการ อาทิ กระทรวงวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี และทํางานในหนํวยงานรัฐวิสาหกิจ อาทิ การปิโตรเลียมแหํงประเทศไทย  การประปา  

หรือทํางานในภาคเอกชนในสถานประกอบการในอุตสาหกรรมเคมีตําง ๆ เป็นต๎น 

 
8. คุณสมบัตขิองผู้ประกอบอาชีพ  
 -  ผู๎ประกอบอาชีพนี้ ควรสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
ประเภทวิชาชํางอุตสาหกรรม สาขาเคมีปฏิบัติการ สาขาปิโตรเคมี หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง  

-  ความรู๎ทางด๎านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์อยูํในเกณฑ์ดี 
 -  รํางกายแข็งแรง อดทน ไมํแพ๎สารเคมี 
 -  มีความคิดริเริ่มสร๎างสรรค์ ชอบการคิดคํานวณและงานทดลอง 
 -  ละเอียดรอบคอบ แมํนยํา และใจเย็น 
 -  รับผิดชอบตํอหน๎าที่ท่ีได๎รับมอบหมาย 

 -  มีความเป็นผู๎นํา  
 -  มนุษยสัมพันธ์ดี 
 -  เชื่อมั่นในตนเอง และสามารถแก๎ไขปัญหาเฉพาะหน๎าได๎ดี 
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา  
 สาขาเคมีปฏิบัติการ สาขาปิโตรเคมี หรือสาขาเคมีสิ่งทอ อาทิ 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 
 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าพระนครเหนือ http://www.kmitnb.ac.th  โทรศัพท ์

02- 913-2500 

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
 เจ๎าหน๎าที่เทคนิคเคมีที่สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
สามารถศึกษาตํอในระดับปริญญาตรีตํอเนื่องสาขาวิศวกรรมส่ิงทอ สาขาวิศวกรรมเคมีส่ิงทอ สาขา

วิศวกรรมเคมี หรือสาขาวิศวกรรมพลาสติก ในสถาบันการศึกษาที่สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษา อาทิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎า

ธนบุรี เป็นต๎น โดยสามารถยกระดับขึ้นไปสํูอาชีพวิศวกรเคมี หรือนักเคมี  และสามารถที่จะเล่ือน

ตําแหนํงเป็นหัวหน๎างาน ผู๎จัดการโรงงาน ผู๎จัดการด๎านคุณภาพ ผู๎บริหารระดับสูงของหนํวยงาน

ได๎ หรืออาจจะประกอบธุรกิจสํวนตัว เชํน รับวิเคราะห์ ตรวจสอบคุณภาพของสารเคมี เป็นต๎น 

 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 

พนักงานขายสารเคมี / เจ๎าหน๎าที่ควบคุมคุณภาพการผลิตในอุตสาหกรรมตํางๆ ท่ีต๎องใช๎

สารเคมีในกระบวนการผลิต  

 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 การปิโตรเคมีแหํงชาติ www.npc.co.th  โทรศัพท์ 038-683-800 ,038-683-388 
 สถาบันปิโตรเลียมแหํงประเทศไทย  http://www.ptit.org  โทรศัพท์ 02-537-3590,            

02-537-3592-8 
 วิทยาลัยปิโตรเลียมและปิโตรเคมีคอล จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

www.ppc.chula.ac.th   โทรศัพท์ 02-218-4110-11 
 วารสาร Lab Today  http://www.thaiscience.com   โทรศัพท์ 02-953-9647-8  
 บริษัท ปตท.จํากัด (มหาชน)  http://www.pttplc.com/  โทรศัพท์ 02-537-2000 

 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.rmut.ac.th/
http://www.kmitnb.ac.th/
http://www.npc.co.th/
http://www.ptit.org/
http://www.ppc.chula.ac.th/
http://www.thaiscience.com/
http://www.thaiscience.com/
http://www.pttplc.com/
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วิศวกรปิโตรเคมี 
 
1. ชื่ออาชีพ  วิศวกรปิโตรเคมี 

       (Petrochemical Engineer) 
2. รหัสอาชีพ  2146.30 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ศึกษารายละเอียดวิธีการผลิตผลิตภัณฑ์ที่ใช๎อยํูในกรรมวิธีการผลิตที่กําลังดําเนินการ

อยูํหรือศึกษาวิธีการผลิตในห๎องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ 
2. ควบคุมและประสานงานการปฏิบัติงานของคนงานที่ใช๎เครื่องประสมเตาให๎ความร๎อน 

หอกล่ัน เครื่องปฏิกรณ์ เครื่องระเหย เครื่องแลกเปล่ียนความร๎อนและอุปกรณ์อื่นๆ 

ซึ่งจําเป็นตํอการผลิตผลิตภัณฑ์ปิโตรเคมี 
3. ควบคุมการปรับปรุงในโรงงานตามผลการทดสอบในห๎องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์

หรือตามท่ีต๎องการให๎มีคุณภาพสูงขึ้น 
4. ค๎นหาข๎อบกพรํองและความล๎มเหลวที่เกิดขึ้นในกรรมวิธีการผลิต  
5. ประสานงานระหวํางหนํวยงานตํางๆ ในโรงงาน 
6. รํวมมือกับวิศวกรโยธา วิศวกรเครื่องกล และวิศวกรไฟฟ้าเพื่อให๎การดําเนินงานใน

โรงงานเป็นไปอยํางเรียบร๎อย  
7. อาจมีชื่อเรียกตามงานที่ทํา 
 
 
 
 
 

ควบคุมการปฏิบัติงานทางกรรมวิธีเคมีทั้งหมดที่

เกี่ยวกับการผลิตผลิตภัณฑ์จากก๏าซธรรมชาติ ; 
ศึกษาวิธีการผลิตผลิตภัณฑ์ที่ใช๎อยํูหรือวิธีการผลิต

ในห๎องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ ; ค๎นหา

ข๎อบกพรํองที่ เกิดขึ้นในกรรมวิธีการผลิต  และ

ควบคุมการปรับปรุงโรงงานตามผลการทดสอบใน

ห๎องปฏิบัติการ 
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5. สภาพการจ้างงาน 
 ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  สาขาวิศวกรรมปิโตรเคมี 
วิศวกรรมเคมี สาขาวิศวกรรมโพลิเมอร์ หรือสาขาอื่นๆ ที่เกี่ยวข๎อง ทํางานอยํูในภาคการผลิต

อุตสาหกรรมปิโตรเคมี จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางานประมาณ 

20,000-30,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลง

กับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความ

จําเป็นเรํงดํวน 
  

6. สภาพการท างาน     
 ผู๎ประกอบอาชีพวิศวกรปิโตรเคมีสํวนใหญํจะทํางานในห๎องทดลอง เพื่อปฏิบัติงานด๎าน

การทดสอบและทดลองทางเคมี จึงต๎องอยํูกับสารเคมีที่ใช๎ในการทดสอบ ซึ่งสารเคมีอาจจะทํา

ปฏิกิริยาที่ทําให๎เกิดอันตรายได๎ ดังนั้นเจ๎าหน๎าที่เทคนิคเคมีจึงต๎องใช๎อุปกรณ์ป้องกันสํวนบุคคลใน

การทํางาน เชํน ถุงมือ หน๎ากาก เป็นต๎น นอกจากนั้นอาจต๎องควบคุมดูแลงานในโรงงานที่

เกี่ยวเนื่องกับกระบวนการผลิตทางเคมี 

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด  
 หลังจากที่รัฐบาลมีนโยบายเปิดเสรีอุตสาหกรรมปิโตรเคมีเกือบทั้งหมดในปี 2537 สํงผล

ให๎ภาคเอกชนหลายราย ได๎ขยายการลงทุนในอุตสาหกรรมเพิ่มขึ้นอยํางมาก และมีการขยายกําลัง

การผลิตในผลิตภัณฑ์ปิโตรเคมีขั้นปลายอีกหลายชนิด (Horizontal Integration) รวมทั้งการผลิต

ผลิตภัณฑ์เดิมที่มีการผลิตอยํูแล๎ว โดยเฉพาะโพลีเอทิลีน และโพลิโพรพิลีน ปัจจุบันธุรกิจ         

ปิโตรเคมียังมีทิศทางอยูํในชํวงขาขึ้น และจากราคาน้ํามันในตลาดโลกที่ปรับตัวสูงขึ้นอยํางมากเป็น

ประวัติการณ์ ชํวยดึงให๎ราคาผลิตภัณฑ์ปิโตรเคมีอยํูในระดับสูง ปัจจัยตํางๆ เหลํานี้ได๎สํงผลดี

สําหร๎บผู๎ท่ีต๎องการประกอบอาชีพนี้ 
  
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ  
 -  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมปิโตรเคมี สาขาวิศวกรรมเคมี สาขา

วิศวกรรมโพลิเมอร์ หรือสาขาอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข๎อง 
 -  มีความรู๎ความชํานาญด๎านปิโตรเคมี 
 -  รํางกายแข็งแรง ไมํแพ๎สารเคมี 
 -  มีความคิดริเริ่มสร๎างสรรค์ ชอบการคิดคํานวณและงานทดลอง 
 -  มีความละเอียดรอบคอบ 
 -  มีความเป็นผู๎นํา  
 -  มนุษยสัมพันธ์ท่ีดี 

 -  เชื่อมั่นในตนเอง และแก๎ปัญหาเฉพาะหน๎าได๎ดี 
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
 สถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา อาทิ 

 สาขาวิศวกรรมโพลิเมอร์ สํานักวิชาเทคโนโลยีทรัพยากร และสํานักวิชา

วิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี http://www.sut.ac.th  โทรศัพท์ 

044-223-000 (เอกชน) 
สาขาวิศวกรรมปิโตรเคมี  อาทิ 

 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าเจ๎าคุณทหารลาดกระบัง  http://www.kmitl.ac.th  
โทรศัพท์ 02- 327-1199, 02-737-3000 

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์              
02-215-0871-3 

สาขาวิศวกรรมเคมี อาทิ  

 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์http://www.ku.ac.th โทรศัพท์ 02-579-0113,                      
02-942-8500-11 

 มหาวิทยาลัยขอนแกํน  http://www.kku.ac.th โทรศัพท์ 043-202-222,       

043-203-333 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรีhttp://www.kmutt.ac.th โทรศัพท์          

02-427-0039 ,  02-427-0059 
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ http://www.tu.ac.th โทรศัพท ์02-221-6111-20 
 มหาวิทยาลัยบูรพาhttp://www.buu.ac.th โทรศัพท ์038-745-820 

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
 ผู๎ที่ประกอบอาชีพนี้ ควรศึกษาตํอในระดับปริญญาโทในสาขาวิศวกรรมโพลิเมอร์ ปิโตร

เคมี วิศวกรรมอุตสาหการ หรือวิศวกรรมเคมี และกรณีที่มีความสามารถในการทํางาน และมี

ทักษะในการส่ือสารที่ดี จะมีโอกาสเล่ือนตําแหนํงขึ้นเป็นผู๎ชํวยผู๎จัดการ หรือผู๎จัดการฝ่ายผลิต  
และสามารถขึ้นสํูระดับผู๎บริหารขององค์กร ในสํวนของผู๎ประกอบอาชีพนี้ซึ่งรับราชการหรือเป็น

พนักงานรัฐวิสาหกิจจะได๎เลื่อนตําแหนํงและเงินเดือน ตามกฎระเบียบที่วางไว๎ 

 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
  วิศวกรควบคุมคุณภาพ / นักวิจัยและพัฒนา / พนักงานขายผลิตภัณฑ์ปิโตรเคมีและ

ผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวข๎อง / วิศวกรเคมี / วิศวกรเคมีและโลหะการ  / วิศวกรนิวเคลียร์  / ผู๎เชี่ยวชาญ

ด๎านเคมี / อาจารย์สอนวิชาเคมี 

 
 

http://www.sut.ac.th/
http://www.kmitl.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.ku.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
http://www.kmutt.ac.th/
http://www.tu.ac.th/
http://www.buu.ac.th/
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12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 การปิโตรเคมีแหํงชาติ www.npc.co.th โทรศัพท์ 038-683-800 ,038-683-388 
 สภาวิศวกร www.coe.or.th   โทรศัพท์ 02-935-6868 
 สถานบริการวิศวกรรม www.esc.chiangmai.ac.th โทรศัพท์ 053-944-153 ,              

053 – 944-172 , 053-224-007 
 สมาคมวิศวกรที่ปรึกษาแหํงประเทศไทย (วปท.) http://www.ceat.or.th  โทรศัพท์          

02- 935-6440 
 บริษัท ปตท.จํากัด (มหาชน)  http://www.pttplc.com/  โทรศัพท์ 02-537-2000 

 สถาบันปิโตรเลียมแหํงประเทศไทย  http://www.ptit.org  โทรศัพท์ 02-537-3590,            
02-537-3592-8 

 วิทยาลัยปิโตรเลียมและปิโตรเคมีคอล จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

www.ppc.chula.ac.th   โทรศัพท์ 02-218-4110-11 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.npc.co.th/
http://www.coe.or.th/
http://www.esc.chiangmai.ac.th/
http://www.ceat.or.th/
http://www.ceat.or.th/
http://www.pttplc.com/
http://www.ptit.org/
http://www.ppc.chula.ac.th/
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นักเทคโนโลยีปิโตรเคมี 
 
1. ชื่ออาชีพ  นักเทคโนโลยีปิโตรเคมี 
               ( Petrochemical, Technologist) 
2. รหัสอาชีพ  3117.20 

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ศึกษาการนําสารประกอบที่อยํูในปิโตรเคมีมาใช๎ประโยชน์ หรือพัฒนาวิธีการสกัดสาร

ตํางๆ ออกมาจากปิโตรเคมีเพื่อนําไปใช๎ประโยชน์ในด๎านตํางๆ 
2. ศึกษาโครงสร๎างของสารประกอบจากปิโตรเคมีโดยใช๎เทคนิคตํางๆ 
3. ทําการคิดค๎นวิธีการผลิตโดยนําวิธีการและอุปกรณ์ที่ทันสมัยเข๎ามาใช๎ในกระบวนการ

ผลิตในอุตสาหกรรมปิโตรเคมี ควบคุม ปรับปรุงการผลิต และประสานงานการ

ปฏิบัติงานกับพนักงานที่ใช๎เครื่องมือ อุปกรณ์ในการประสม การแยกชั่ง ตวง วัด 

สารเคมี การใช๎งานเตาให๎ความร๎อน หอกล่ัน เครื่องปฏิกรณ์ เครื่องระเหย เครื่อง

แลกเปลี่ยนความร๎อนและอุปกรณ์อื่นๆ ซึ่งจําเป็นตํอการผลิตผลิตภัณฑ์ปิโตรเคมี  
4. นําวิธีการ เครื่องมือ อุปกรณ์มาใช๎ในเทคนิคการวิเคราะห์สารประกอบปิโตรเคมี ซึ่ง

หลักการใหญํๆ ของการวิเคราะห์สารประกอบเคมี คือจะต๎องทําการแยก ตรวจสอบ 

และวัดปริมาณ  

 
5. สภาพการจ้างงาน 
 ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ สาขาเคมี

อุตสาหกรรม สาขาวัสดุศาสตร์ สาขาเทคโนโลยีวัสดุ หรือสาขาปิโตรเลียมเคมีและวัสดุโพลิเมอร์ 

หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง  ทํางานอยํูในภาคการผลิตอุตสาหกรรมปิโตรเคมี จะได๎รับคําตอบแทนเป็น

เงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางานประมาณ 11,000-16,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํา

รักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎ าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจ

ทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน 
 

 

ปฏิบัติงานศึกษา วิจัย ค๎นคว๎าสํวนประกอบตํางๆ 

ทางเคมีของสารตํางๆ ที่อยํูในปิโตรเคมีสกัดมาใช๎

ประโยชน์ในด๎านตํางๆ; คิดค๎นวิธีการผลิตใน

กระบวนการผลิตในอุตสาหกรรมปิโตรเคมี 
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6. สภาพการท างาน     
ผู๎ประกอบอาชีพนักเทคโนโลยีปิโตรเคมีสํวนใหญํจะทํางานในห๎องทดลอง เพื่อปฏิบัติงาน

ด๎านการทดสอบและทดลองทางเคมีหรือฟิสิกส์ บางครั้งต๎องอยํูกับสารเคมีที่ใช๎ในการทดสอบ ซึ่ง

สารเคมีอาจจะทําปฏิกิริยาที่ทําให๎เกิดอันตรายได๎ ดังนั้น นักเทคโนโลยีปิโตรเคมีจึงต๎องใช๎อุปกรณ์

ป้องกันสํวนบุคคลในการทํางาน เชํน ถุงมือ หน๎ากาก เป็นต๎น 

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 แนวโน๎มของอุตสาหกรรมปิโตรเคมีในระยะ 5 ปีข๎างหน๎ายังมีทิศทางอยํูในชํวงขาขึ้น โดย

ได๎มีการขยายกําลังการผลิตในกลุํมผู๎ผลิตรายใหญํ เพื่อรองรับความต๎องการผลิตภัณฑ์ปิโตรเคมีที่

ยังคงเพิ่มขึ้น และจากราคาน้ํามันโลกที่ปรับตัวสูงขึ้นอยํางตํอเนื่อง สํงผลให๎ราคาผลิตภัณฑ์ปิโตร

เคมีอยํูในระดับสูง สํงผลดีตํอธุรกิจ ทําให๎ นักเทคโนโลยีปิโตรเคมี ยังเป็นที่ต๎องการของ

ตลาดแรงงาน 
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
 -  สําเร็จการการศึกษาในระดับปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ สาขาเคมอีุตสาหกรรม 

สาขาวัสดุศาสตร์ สาขาเทคโนโลยีวัสดุ หรือสาขาปิโตรเลียมเคมีและวัสดุโพลิเมอร์ หรือสาขาที่

เกี่ยวข๎อง  
  -  สนใจทางด๎านปิโตรเคมี 
 -  สามารถปฏิบัติงานในห๎องปฏิบัติการได๎ 
  -  มีความคิดริเริ่มสร๎างสรรค์ 
 -  เป็นนักประดิษฐ์คิดค๎น 
 -  มนุษยสัมพันธ์ดี ทํางานเป็นทีมได๎ 
 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 

คณะวิทยาศาสตร์สาขาวิศวกรรมเคมี  และสาขาเคมี ในสถาบันการศึกษาที่สังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  
 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์        

02-215-0871-3 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th   โทรศัพท์ 02-579-0113,                              

02-942-8500-11 
 มหาวิทยาลัยขอนแกํน  http://www.kku.ac.th  โทรศัพท์ 043-202-222,         

043-203-333 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี http://www.kmutt.ac.th  โทรศัพท์       

02-427-0039 ,   02-427-0059 

http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.ku.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
http://www.kmutt.ac.th/
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 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ http://www.tu.ac.th  โทรศัพท ์02-221-6111-20 
 มหาวิทยาลัยบูรพา http://www.buu.ac.th   โทรศัพท ์038-745-820 
 สาขาวิศวกรรมปิโตรเคมี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย     

http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์ 02-215-0871-3 
 สาขาปิโตรเลียมเคมี และวัสดุโพลิเมอร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร  http://www.su.ac.th   

โทรศัพท์ 02-880-7374 
 วิทยาลัยปิโตรเลียมและปิโตรเคมี (ระดับปริญญาโท) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html   โทรศัพท์ 02-215-0871-3 
 วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีโพลิเมอร์ มหาวิทยาลัยมหิดล  
        http://www.mahidol.ac.th/muthai/  โทรศัพท์ 02-201-5000 

 เทคโนโลยีอุตสาหกรรม (สาขาปิโตรเลียมเคมี และวัสดุโพลิเมอร์) มหาวิทยาลัย             

ศรีนครินทรวิโรฒ http://www.swu.ac.th  โทรศัพท์ 02-644-1000  

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
          ผู๎ที่มีความสามารถในการทํางาน ควบคุมผู๎ใต๎บังคับบัญชาได๎ดี เป็นที่ยอมรับ และมี

ทักษะในการส่ือสารดี จะมีโอกาสเล่ือนตําแหนํงขึ้นเป็นหัวหน๎างานหรือผู๎ชํวยผู๎จัดการฝ่ายผลิต 

และอาจเป็นผู๎บริหารขององค์กรได๎  เมื่อศึกษาตํอเพิ่มเติมในระดับปริญญาโทอาจได๎รับการปรับ

เล่ือนตําแหนํงหน๎าที่สูงขึ้น เป็นหัวหน๎าห๎องปฏิบัติการทดลอง หัวหน๎าฝ่ายผลิต หรือผู๎จัดการ

โรงงาน ซึ่งขึ้นอยํูกับความสามารถสํวนบุคคล และภาวการณ์เป็นผู๎นํา 
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
          วิศวกรปิโตรเคมี / นักวัสดุศาสตร์ / นักวิชาการ / นักวิจัยและพัฒนา / นักเคมีวิเคราะห์

เกี่ยวกับพลังงานทดแทน / นักวิจัยค๎นคว๎านวัตกรรมใหมํๆ ของสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีแหํงประเทศไทย / ที่ปรึกษาบริษัทนําเข๎าเครื่องมืออุปกรณ์ในการผลิตน้ํามัน 
 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  
 คณะวิทยาศาสตร์ ภาควิชาเคมี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

www.chemistry.sc.chula.ac.th  โทรศัพท ์02-215-0871-3 
 ภาควิชาปิโตรเลียมเคมี และวัสดุโพลิเมอร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร www.su.ac.th   

โทรศัพท์ 02- 880-7374 
 วิทยาลัยปิโตรเลียม และปิโตรเคมี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย www.ppc.chula.ac.th   

โทรศัพท์ 02-218-4110-11 
 สถาบันมาตรวิทยาแหํงชาติ http://www.nimt.or.th   โทรศัพท์  02-577-5100 
 สถาบันปิโตรเลียมแหํงประเทศไทย  http://www.ptit.org  โทรศัพท์ 02-537-3590,            
 การปิโตรเคมีแหํงชาติ www.npc.co.th  โทรศัพท์ 038-683-800 ,038-683-388 

http://www.tu.ac.th/
http://www.buu.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.su.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.mahidol.ac.th/muthai/
http://www.swu.ac.th/
http://www.chemistry.sc.chula.ac.th/
http://www.su.ac.th/
http://www.ppc.chula.ac.th/
http://www.nimt.or.th/
http://www.ptit.org/
http://www.npc.co.th/
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นักอนินทรีย์เคมี 
 
1. ชื่ออาชีพ  นักอนินทรีย์เคมี 
               (Chemist, Inorganic) 
2. รหัสอาชีพ  2113.25 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ปฏิบัติงานหลักเชํนเดียวกันกับนักเคมีทั่วไป แตํเชี่ยวชาญในแขนงงานเคมี       

อนินทรีย์ โดยทําการปฏิบัติงาน วิจัย พัฒนา ทดสอบ ทดลอง และวิเคราะห์เชิง

ปฏิบัติเกี่ยวกับสํวนประกอบ คุณสมบัติ และการเปล่ียนแปลงอันอาจเกิดขึ้นได๎

ของสารประกอบอนินทรีย์ (Inorganic Compound)หรือสารประกอบเคมีที่ไมํมี

คาร์บอน และไฮโดรเจน เป็นอะตอมเชื่อมตํอกัน อาทิ อนินทรีย์เคมีในกลํุมเกลือ

แรํ (Minerals) เชํน เกลือ แอสเบสโทส ซิลิเกต กลํุมโลหะ(Metals)และโลหะผสม

(Alloys) เชํน เหล็ก ทองแดง อะลูมิเนียม ทองเหลืองสัมฤทธิ์ กลํุมอโลหะเชํน

ซิ ลิกอน  ฟอสฟอรัส คลอรีน กลํุมโลหะเชิงซ๎อน (Metal Complexes) 
สารประกอบอนินทรีย์เคมีที่มีความสําคัญทางการค๎า ได๎แกํ สารกึ่งตัวนํา เชํน

ซิลิกอนชิพ ทรานซิสเตอร์ จอแอลซีดี ใยแก๎วนําแสง ตัวเรํงปฏิกิริยาเคมี 

(Catalysts)  
2. ค๎นคว๎า ทดลองเกี่ยวกับการเปล่ียนแปลงโครงสร๎างของโมเลกุลและปฏิกิริยาที่

เกิดขึ้นของสารที่ไมํมีคาร์บอนเป็นองค์ประกอบ 
3. ค๎นคว๎า ทดลองในการสังเคราะห์สารอนินทรีย์ใหมํๆ โดยใช๎เครื่องมือและเทคนิค

ตํางๆ ทางแขนงเคมีอนินทรีย์  

 
 
 
 
 
 

ปฏิบัติงานศึกษา วิจัย ทดลอง พัฒนาและปรับปรุง

เทคนิคตํางๆ ในการศึกษาคุณสมบัติ องค์ประกอบ 

การเปล่ียนของสารประกอบอนินทรีย์ และการ

สังเคราะห์สารอนินทรีย์ใหมํๆ 

 

 

 

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%84%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%9A%E0%B8%AD%E0%B8%99
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%84%E0%B8%AE%E0%B9%82%E0%B8%94%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B8%99
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B0%E0%B8%95%E0%B8%AD%E0%B8%A1
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B9%81%E0%B8%A3%E0%B9%88
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B9%81%E0%B8%A3%E0%B9%88
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B7%E0%B8%AD&action=edit
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%81%E0%B8%AD%E0%B8%AA%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%AA%E0%B9%82%E0%B8%97%E0%B8%AA&action=edit
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%8B%E0%B8%B4%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%95&action=edit
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%AB%E0%B8%B0
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B9%87%E0%B8%81
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%97%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%94%E0%B8%87
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B0%E0%B8%A5%E0%B8%B9%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%A1
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%97%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%87
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%97%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%87
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%AB%E0%B8%B0
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%8B%E0%B8%B4%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%AD%E0%B8%99
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9F%E0%B8%AD%E0%B8%AA%E0%B8%9F%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%AA
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%99
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%AB%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%8A%E0%B8%B4%E0%B8%87%E0%B8%8B%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%99&action=edit
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B6%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%B3
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%8B%E0%B8%B4%E0%B8%AA%E0%B9%80%E0%B8%95%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%88%E0%B8%AD%E0%B9%81%E0%B8%AD%E0%B8%A5%E0%B8%8B%E0%B8%B5%E0%B8%94%E0%B8%B5&action=edit
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%83%E0%B8%A2%E0%B9%81%E0%B8%81%E0%B9%89%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%B3%E0%B9%81%E0%B8%AA%E0%B8%87&action=edit
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A1%E0%B8%B5&action=edit
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5. สภาพการจ้างงาน 
 ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ สาขาที่เกี่ยวกับ

เคมี เชํน แรํวิทยา เคมีวัสดุ เคมีส่ิงแวดล๎อม เคมีวิเคราะห์ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง สํวนใหญํทํางาน

อยํูในภาคการผลิตอุตสาหกรรมที่สําคัญได๎แกํ อุตสาหกรรมปิโตรเคมี อุตสาหกรรมสี เป็นต๎น    

จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางานประมาณ 10,000-15,000 บาท 

สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 

8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน 
 
6. สภาพการท างาน     

ผู๎ประกอบอาชีพนักเคมีอนินทรีย์สํวนใหญํทํางานในห๎องทดลอง เพื่อปฏิบัติงานด๎านการ

ทดสอบและทดลองทางเคมีและสิ่งที่เกี่ยวข๎องตามงานที่ได๎รับมอบหมายหรือสูตรที่กําหนด เตรียม

หรือควบคุมการผลิตผลิตภัณฑ์ทางเคมีอนินทรีย์ตามสูตรที่รับรอง แล๎วทําการทดสอบ การทํางาน

ต๎องอยํูกับสารเคมี ซึ่งสารเคมีในห๎องปฏิบัติการทดลองอาจจะทําปฏิกิริยาทําให๎เป็นอันตรายได๎  
ดังนั้นจึงต๎องรู๎จักวิธีใช๎ และวิธีป้องกัน รวมท้ังปฏิบัติงานตามขั้นตอนตามระเบียบที่กําหนดไว๎ ต๎อง

ใช๎อุปกรณ์ป้องกันสํวนบุคคล เชํน ถุงมือ หน๎ากาก เป็นต๎น  
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 แนวโน๎มในตลาดแรงงานปัจจุบันมีความต๎องการนักเคมีอนินทรีย์มากทั้งในวงการแพทย์ 

การเกษตร และอุตสาหกรรม  เนื่องจากผู๎สําเร็จการศึกษาทางด๎านนี้มีจํานวนจํากัด  นักเคมียังมี

โอกาสรับราชการเป็นนักวิทยาศาสตร์ ทํางานในห๎องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ของหนํวยงาน

ราชการ หรือทํางานใน สถานประกอบกิจการภาคเอกชน เชํน อุตสาหกรรมสี อุตสาหกรรม   

ปิโตรเคมี อุตสาหกรรมโลหะเป็นต๎น 
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ สาขาที่เกี่ยวกับเคมี เชํน               
แรํวิทยา  เคมีวัสดุ ธรณีเคมี เคมีส่ิงแวดล๎อม เคมีวิเคราะห์  เคมีฟิสิกส์ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 
 -  สนใจในวิชาวิทยาศาสตร์เคมี ฟิสิกส์  คณิตศาสตร์ และสามารถสอบได๎คะแนนดีในวิชา

เหลํานี้ ชอบการค๎นคว๎าทดลอง การใช๎สติปัญญาในการวิเคราะห์ 
 -  มีความคิดสร๎างสรรค์ มีมนุษยสัมพันธ์ดี มีความสามารถในการทํางานเป็นทีม 
 -  รับผิดชอบตํอหน๎าที่ท่ีได๎รับมอบหมาย 
 -  ใจเย็น ละเอียดรอบคอบ 
 -  มีความสามารถในการสังเกต  คิดอะไรเป็นระบบระเบยีบ และสามารถแสดงผลการ

ค๎นคว๎าออกมาได๎งําย และชัดเจนทั้งการพูดและการเขียน มีความรู๎ทางวิทยาศาสตร์ และ

คณิตศาสตร์เป็นอยํางดี 
 -  เชื่อมั่นในตนเอง กล๎าตัดสินใจ และสามารถแก๎ไขปัญหาตํางๆ ได๎รวดเร็ว 

http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%81%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2&action=edit
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%AA%E0%B8%94%E0%B8%B8&action=edit
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%B0%E0%B8%AB%E0%B9%8C
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%81%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2&action=edit
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%AA%E0%B8%94%E0%B8%B8&action=edit
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%B5%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A1%E0%B8%B5&action=edit
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%B0%E0%B8%AB%E0%B9%8C
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%9F%E0%B8%B4%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B9%8C
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%9F%E0%B8%B4%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B9%8C
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
คณะวิทยาศาสตร์ สาขาที่เกี่ยวกับเคมี เช่น แร่วิทยา  เคมีวัสดุ ธรณีเคมี เคมี

สิ่งแวดล้อม เคมีวิเคราะห์ เคมีฟิสิกส์ หรือสาขาที่เกี่ยวข้อง ในสถาบันการศึกษาที่สังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  
 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์         

02-215-0871-3 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th  โทรศัพท์ 02-579-0113,                 

02-942-8500-11 
 มหาวิทยาลัยขอนแกํน  http://www.kku.ac.th  โทรศัพท์ 043-202-222,       

043-203-333 

 มหาวิทยาลัยเชียงใหมํ  http://www.chiangmai.ac.th   โทรศัพท์ 053- 221-699,       
053-941-000    

 มหาวิทยาลัยทักษิณ http://www.tsu.ac.th  โทรศัพท์ 074-311-885-7 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี http://www.kmutt.ac.th  โทรศัพท์      

02-427-0039 , 02-427-0059 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ควรศึกษาตํอเพิ่มเติมจะชํวยให๎เล่ือนขั้น เล่ือนตําแหนํงได๎รวดเร็ว 

และสามารถเป็นผู๎บริหารสูงสุดของหนํวยงานได๎ สํวนในภาคเอกชนนั้นขึ้นอยํูกับโครงสร๎างการ

บริหารงานขององค์กรซึ่งสามารถเป็นผู๎จัดการโรงงาน  ผู๎จัดการด๎านคุณภาพ หรือผู๎จัดการฝ่ายขาย  
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
นักชีวเคมี / วิศวกรเคมี / นักวัสดุศาสตร์ / วิศวกรปิโตรเคมี / นักเคมี (ฟิสิกส์) / เภสัชกร  
 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  
 กระทรวงวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี  http://www.most.go.th  โทรศัพท์ 02-354-4466 
 สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา www.mua.go.th โทรศัพท์ 02-610-5200 
 สมาคมวิทยาศาสตร์แหํงประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์  

http://www.scisoc.or.th  โทรศัพท์  02-252-7987, 02-218-5245 
 สมาคมวิศวกรรมเคมีและเคมีประยุกต์แหํงประเทศไทย   http://www.tiche.org  

โทรศัพท์ 02- 218-6999 
 สถาบันปิโตรเลียมแหํงประเทศไทย  http://www.ptit.org  โทรศัพท์ 02-537-3590,            

02-537-3592-8 
 การปิโตรเคมีแหํงชาติ www.npc.co.th  โทรศัพท์ 038-683-800 ,038-683-388 

http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%81%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2&action=edit
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%AA%E0%B8%94%E0%B8%B8&action=edit
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%B5%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A1%E0%B8%B5&action=edit
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%B0%E0%B8%AB%E0%B9%8C
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%9F%E0%B8%B4%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B9%8C
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.ku.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
http://www.chiangmai.ac.th/
http://www.tsu.ac.th/
http://www.tsu.ac.th/
http://www.kmutt.ac.th/
http://www.most.go.th/
http://www.mua.go.th/
http://www.scisoc.or.th/
http://www.scisoc.or.th/
http://www.tiche.org/
http://www.tiche.org/
http://www.ptit.org/
http://www.npc.co.th/


 301 

นักเทคโนโลยีวัสดุ 
 
1. ชื่ออาชีพ  นักเทคโนโลยีวัสดุ 
               (Material, Technologist) 
2. รหัสอาชีพ  3116.10 
3. นิยามอาชีพ  

 
 
 
 
 

 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ทําหน๎าที่ในการศึกษาวิจัย และพัฒนา สารประกอบของสาร ในแขนงงานทางเคมี

วิศวกรรม โพลิเมอร์ โลหะผสม เซรามิก ยาง เพื่อกํอให๎เกิดประโยชน์ในด๎านของ

กระบวนการผลิต และการพัฒนาผลิตภัณฑ์ของสถานประกอบการ 

2. ปฏิบัติการทดลอง ทดสอบ และวิเคราะห์ในระดับปฏิบัติการ ในห๎องทดลอง เพื่อ

ศึกษาสํวนประกอบของสารตํางๆ ในแขนงงานทางเคมีวิศวกรรม โพลิเมอร์ โลหะ

ผสม เซรามิก ยาง เป็นต๎น สําหรับการนําไปใช๎ 

3. จดบันทึกผลการพัฒนาโครงการ การทดลอง การปฏิบัติการตํางๆ และประโยชน์ที่

คาดวําจะได๎รับ นําเสนอผู๎บังคับบัญชา ประกอบการตัดสินใจตํอไป  

 
5. สภาพการจ้างงาน 
 ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  คณะวิทยาศาสตร์ สาขา              

วัสดุศาสตร์ สาขาเทคโนโลยีวัสดุ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง สํวนใหญํทํางานอยํูในภาคการผลิตของ

อุตสาหกรรมท่ีสําคัญได๎แกํ อุตสาหกรรมปิโตรเคมี เซรามิก และยาง เป็นต๎น จะได๎รับคําตอบแทน

เป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางานประมาณ 12,000-13,000 บาท สวัสดิการตํางๆ              

คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง             

อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน 
 
 
 
 

ปฏิบัติงานศึกษา วิจัย พัฒนา ทดสอบ ทดลอง และ

วิ เ ค ร า ะห์ เ ชิ งป ฏิบั ติ เ กี่ ย ว กั บ สํ วนปร ะกอบ 

คุณสมบัติ และการเปล่ียนแปลงอันอาจเกิดขึ้นได๎

ของสารในแขนงงานทางเคมีวิศวกรรม โพลิเมอร์ 

โลหะผสม เซรามิก ยาง 
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6. สภาพการท างาน     
ผู้ประกอบอาชีพนักเทคโนโลยีวัสดุสํวนใหญํจะทํางานในห๎องทดลอง เพื่อปฏิบัติงานด๎าน

การทดสอบและทดลองทางเคมีหรือฟิสิกส์ บางครั้งต๎องอยํูกับสารเคมีที่ใช๎ในการทดสอบ ซึ่ง

สารเคมีอาจจะทําปฏิกิริยาที่ทําให๎เกิดอันตรายได๎ ดังนั้นนักเทคโนโลยีวั สดุจึงต๎องใช๎อุปกรณ์

ป้องกันสํวนบุคคลในการทํางาน เชํน ถุงมือ หน๎ากาก เป็นต๎น 

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 ปัจจุบันการพัฒนาทางด๎านเทคโนโลยีวัสดุของประเทศ มีความสําคัญมากขึ้นในวงการ

ธุรกิจหรืออุตสาหกรรมตํางๆ ตามลําดับ โดยนําไปใช๎ประโยชน์ในอุตสาหกรรมตําง ๆ อาทิ         

การพัฒนาเทคโนโลยีวิศวกรรมอัลทาโซนิกส์สําหรับอุตสาหกรรมและเครื่องมือแพทย์ หรือการ

พัฒนาอุปกรณ์ทรานสดิวเซอร์สําหรับเครื่องอัลทาซาวด์ทางกายภาพบําบัด เป็นต๎น อยํางไรก็ตาม

บุคลากรที่ประกอบอาชีพด๎านนี้ ยังมีจํานวนที่จํากัด หรือยังขาดแคลนบุคลากรที่มีความรู๎

ความสามารถในด๎านนี้อยูํอีกเป็นจํานวนมาก  
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ สาขาวัสดุศาสตร์ สาขาเทคโนโลยี

วัสดุ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 
-  มีความรู๎ทั้งภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติอยํางลึกซึ้ง  
-  ความรู๎ภาษาอังกฤษอยํูในเกณฑ์ดี สามารถใช๎คอมพิวเตอร์ได๎ดี  
-  สุขภาพสมบูรณ์แข็งแรงทั้งรํางกาย และจิตใจ  
-  มนุษยสัมพันธ์ดี และบุคลิกดี  
-  มีความคิดริเริ่มสร๎างสรรค์ ชํางสังเกต ชอบการคิดคํานวณและงานทดลอง 
-  ปฏิภาณไหวพริบดี สามารถแก๎ไขปัญหาเฉพาะหน๎าได๎  
-  ละเอียดรอบคอบ 
 

9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
คณะวิทยาศาสตร์ สาขาเทคโนโลยีวัสดุ หรือสาขาวัสดุศาสตร์ สถาบันการศึกษาที่

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  
 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์      

02-215-0871-3 
 มหาวิทยาลัยเชียงใหมํ  http://www.chiangmai.ac.th   โทรศัพท์ 053- 221-699,        
 มหาวิทยาลัยบูรพา http://www.buu.ac.th   โทรศัพท ์038-745-820 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี http://www.kmutt.ac.th  โทรศัพท์        

02-427-0039 ,  02-427-0059 
 มหาวิทยาลัยรามคําแหง  http://www.ru.ac.th   โทรศัพท์ 02-310-8000 
 

http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.chiangmai.ac.th/
http://www.buu.ac.th/
http://www.kmutt.ac.th/
http://www.ru.ac.th/
http://www.ru.ac.th/
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สาขาวิศวกรรมเคมี สถาบันการศึกษาที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

อาทิ  
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  http://www.ku.ac.th โทรศัพท์ 02-579-0113,                 

02-942-8500-11 
 มหาวิทยาลัยขอนแกํน  http://www.kku.ac.th  โทรศัพท์ 043-202-222,           

043-203-333 

 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ http://www.tu.ac.th  โทรศัพท ์02-221-6111-20 
 สาขาวิศวกรรมโพลิเมอร์ สํานักวิชาเทคโนโลยีทรัพยากร และสํานักวิชา

วิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี http://www.sut.ac.th  โทรศัพท์ 

044-223-000 (เอกชน) 
สาขาวิศวกรรมวัสดุ อาทิ 

 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าพระนครเหนือ http://www.kmitnb.ac.th  โทรศัพท ์

02-913-2500 

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
 ผู๎ท่ีมีความสามารถในการทํางานควบคุมผู๎ใต๎บังคับบัญชาได๎ดี เป็นที่ยอมรับ  และมีทักษะ

ในการส่ือสารดีจะมีโอกาสเล่ือนตําแหนํงสูงขึ้นเป็นหัวหน๎าห๎องป ฏิบัติการทดลองทดสอบ

ผลิตภัณฑ์ หัวหน๎าฝ่ายผลิต ผู๎จัดการโรงงาน สําหรับผู๎ที่ศึกษาเพิ่มเติมถึงขั้นปริญญาโทหรือ

ปริญญาเอก สามารถที่จะเป็นนักวิชาการ หรืออาจารย์ในมหาวิทยาลัยได๎  

 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
วิศวกรเคมี / วิศวกรโลหะการ / นักฟิสิกส์ / อาจารย์ 

 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สถาบันวิจัยยาง http://www.rubberthai.com   โทรศัพท์ 02-579-0151-7 
 สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแหํงประเทศไทย http://www.tistr.or.th  

โทรศัพท์ 02-577-9000 

 สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแหํงชาติ (สวทช.) 
http://www.nstda.or.th  โทรศัพท์  02-564-7000   

 ศูนย์เทคโนโลยีโลหะและวัสดุแหํงชาติ (เอ็มเทค) http://www.mtec.or.th   โทรศัพท์        
02-564-6500 

 สถาบันวิจัยโลหะและวัสดุ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
http://www.material.chula.ac.th   โทรศัพท์ 02-215-0871-3 

 

http://www.ku.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
http://www.tu.ac.th/
http://www.sut.ac.th/
http://www.kmitnb.ac.th/
http://www.rubberthai.com/
http://www.tistr.or.th/
http://www.nstda.or.th/
http://www.mtec.or.th/
http://www.mtec.or.th/
http://www.material.chula.ac.th/
http://www.material.chula.ac.th/
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นักวิจัยปิโตรเคม ี
 
1. ชื่ออาชีพ  นักวิจัยปิโตรเคมี 
               (Petrochemical Researcher)  
2. รหัสอาชีพ  2113.65 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ศึกษาการนําสารประกอบที่อยํูในปิโตรเลียมมาใช๎ประโยชน์ 
2. พัฒนาวิธีการสกัดสารตํางๆ เพื่อนําไปใช๎ประโยชน์ในด๎านตํางๆ  
3. ศึกษาวิธีการสกัดองค์ประกอบตํางๆในปิโตรเลียมเพื่อให๎ได๎ผลการสกัดที่มี

ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
4. พัฒนา ทดลอง ทดสอบวิธีการทําให๎สารที่แยกได๎จากปิโตรเลียมมีความบริสุทธ์ิสูง  
5. ทําการวิจัยเชิงวิเคราะห์ โครงสร๎างทางเคมีและกายภาพทางวิทยาศาสตร์ในเชิงลึกโดย

ใช๎เทคโนโลยีชั้นสูง อันเป็นองค์ประกอบสําคัญในการทําวิจัย พัฒนา การสังเคราะห์ 
การปรับเปล่ียนคุณสมบัติทางเคมี การคิดค๎นสูตรการผสมเพื่อชํวยเพิ่มมูลคําให๎กับ

ผลิตภณัฑ์ การพิสูจน์เอกลักษณ์   
6. ศึกษาวิจัยและพัฒนาในผลิตภัณฑ์ปิโตรเคมี ชนิดตํางๆ ที่ได๎จากกระบวนการผลิต 

ให๎ไดป๎ิโตรเคมี ท่ีมีคุณคําสูงสุด  
7. ค๎นคว๎า จัดหาเทคโนโลยีระดับสูงใหมํๆ มาประยุกต์ใช๎ในการวิเคราะห์วิจัย  ทดสอบ 

เพื่อพัฒนา แก๎ปัญหาผลิตภัณฑ์ และกระบวนการผลิต ผลกระทบของผลิตภัณฑ์ที่มี

ตํอเครื่องยนต์เครื่องจักรกลรวมท้ังผลกระทบที่มีตํอสังคมและสิ่งแวดล๎อม 

 
 
 
 
 

ศึกษา วิจัย พัฒนา ทดสอบ ทดลอง และ

วิเคราะห์เชิงปฏิบัติเกี่ยวกับสํวนประกอบ 

คุณสมบัติ และการเปล่ียนแปลงอันอาจ

เกิดขึ้นได๎ของสารเคมีในอุตสาหกรรม   

ปิโตรเคมี   
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5. สภาพการจ้างงาน 
ผู๎ประกอบอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป คณะวิทยาศาสตร์ สาขาเคมี 

สาขาเคมีอุตสาหกรรม หรือ สาขาวิศวกรรมเคมี สาขาวิศวกรรมปิโตรเคมี หรือภาควิชาปิโตรเลียม

เคมีและวัสดุโพลิเมอร์ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง  ปฏิบัติงานในอุตสาหกรรมปิโตรเคมี ปฏิบัติงานใน

ห๎องปฏิบัติการของสถาบันวิจัย หนํวยงานวิจัยขององค์กร หรือกิจการของผู๎วําจ๎าง อาจเป็นบริษัท

รํวมทุนกับบริษัทระหวํางประเทศขนาดใหญํ หรือรัฐวิสาหกิจ ซึ่งได๎แกํ กิจการที่ได๎รับสัมปทานใน

การสํารวจ ผลิตปิโตรเลียมและก๏าซธรรมชาติ จากรัฐบาล และอุตสาหกรรมตํอเนื่องด๎าน

ปิโตรเลียมเคมีตํางๆ โดยจะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางานประมาณ 

25,000 บาทขึ้นไป สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับ 

ผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความ

จําเป็นเรํงดํวน 
  

6. สภาพการท างาน     
ทํางานในสถาบันวิจัย หรือห๎องปฏิบัติการทดลองของสถานประกอบการ ต๎องใสํ

เครื่องแบบปฏิบัติงานตลอดเวลา และอาจต๎องปฏิบัติงานภาคสนามเพื่อเก็บตัวอยํางมาตรวจสอบ

เป็นระยะๆ 
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 สืบเนื่องจากความต๎องการใช๎ปิโตรเลียมภายในประเทศขยายตัวอยํางตํอเนื่องตามอัตรา

ความเจริญก๎าวหน๎าทางเศรษฐกิจของประเทศ  โดยเฉพาะปริมาณการบริโภคน้ํามันและก๏าซ

ธรรมชาติ นอกจากการบริโภคระดับครัวเรือนแล๎ว น้ํามันและก๏าซธรรมชาติยังเป็นเชื้อเพลิงหลัก

ในอุตสาหกรรมการผลิตท่ีสําคัญ เชํน ผลิตไฟฟ้า ดังนั้นอุตสาหกรรมปิโตรเลียมซ่ึงเป็นกิจการที่รัฐ

เป็นผู๎ให๎สัมปทานแกํบริษัทอุตสาหกรรมขนาดใหญํหลายแหํง  จึงมีการลงทุนขยายกิจการอยําง

ตํอเนื่อง สํงผลให๎อุตสาหกรรมที่ตํอเนื่องออกมาจากน้ํามันปิโตรเลียมและก๏าซธรรมชาติอยําง

อุตสาหกรรมปิโตรเคมี ขยายตัวตามออกไปด๎วย ประกอบกับความต๎องการใช๎สารเคมีที่ได๎จาก

อุตสาหกรรมปิโตรเคมี เพื่อเป็นสารตั้งต๎นในอุตสาหกรรมตํางๆ มีความต๎องการใช๎สารเคมีที่

หลากหลายมากขึ้นทําให๎จําเป็นต๎องมีนักวิจัยทางด๎านปิโตรเคมีมาคิดค๎นพัฒนาผลิตภัณฑ์  ฉะนั้น

อาชีพนักวิจัยปิโตรเคมจีึงเป็นอาชีพซึ่งเป็นที่ต๎องการของตลาด  
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป คณะวิทยาศาสตร์ สาขาเคมี สาขาเคมี

อุตสาหกรรม หรือสาขาวิศวกรรมเคมี สาขาวิศวกรรมปิโตรเคมี หรือภาควิชาปิโตรเลียมเคมีและ

วัสดุโพลิเมอร์ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง  
-  ควรมีประสบการณ์ และมีความสนใจทางด๎านปิโตรเลียม 
-  สามารถปฏิบัติงานในห๎องทดลอง ในพื้นที่ทํางาน และออกปฏิบัติงานภาคสนามได๎ 
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-  มีความคิดสร๎างสรรค์ 
-  เป็นนักประดิษฐ์คิดค๎น 
-  มนุษยสัมพันธ์ดี ทํางานเป็นทีมได๎ 

 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
 สถาบันการศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ 

 คณะวิทยาศาสตร์ สาขาเคมี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์ 02-215-0871-3 

 สาขาปิโตรเลียมเคมี และวัสดุโพลิเมอร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร http://www.su.ac.th   
โทรศัพท์ 02- 880-7374 

สาขาวิศวกรรมเคมี สถาบันการศึกษาในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา อาทิ  
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี http://www.kmutt.ac.th  โทรศัพท์                

02-427-0039 , 02-427-0059 
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ http://www.tu.ac.th  โทรศัพท ์02-221-6111-20 
 มหาวิทยาลัยบูรพา http://www.buu.ac.th  โทรศัพท์ 038-745-820 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th  โทรศัพท์ 02-579-0113,                     

02-942-8500-11 
 วิทยาลัยปิโตรเลียมและปิโตรเคมี (ระดับปรญิญาโท) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย   

http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html   โทรศัพท์ 02-215-0871-3 
 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

เมื่อทํางานมีประสบการณ์มีความชํานาญอาจได๎รับการปรับเล่ือนตําแหนํงหน๎าที่สูงขึ้น 
เชํน เป็นหัวหน๎าห๎องปฏิบัติการวิจัยทดลอง  ผ๎ูอํานวยการฝ่ายวิจัย หรือผู๎บริหารระดับสูงของสถาน

ประกอบการ ซ่ึงขึ้นอยํูกับความสามารถสํวนบุคคล และภาวการณ์เป็นผู๎นํา 
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
อาจารย์ / นักวิชาการ / นักวิจัยและพัฒนา / นักเคมีวิเคราะห์เกี่ยวกับพลังงานทดแทน /

นักวิจัยค๎นคว๎านวัตกรรมใหมํๆ ของสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแหํงประเทศไทย  /       
ที่ปรึกษาบริษัทนําเข๎าเครื่องมืออุปกรณ์ในการผลิตปิโตรเคมี 

 
 
 

http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.su.ac.th/
http://www.kmutt.ac.th/
http://www.tu.ac.th/
http://www.buu.ac.th/
http://www.ku.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
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12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแหํงประเทศไทย http://www.tistr.or.th  

โทรศัพท์ 02-577-9000 

 สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแหํงชาติ (สวทช.) 
http://www.nstda.or.th  โทรศัพท์ 02-564-7000   

 บริษัท ปตท.เคมิคอล จํากัด (มหาชน) http://www.pttchem.com  โทรศัพท์             
02-265-8400   

 สถาบันปิโตรเลียมแหํงประเทศไทย  http://www.ptit.org  โทรศัพท์ 02-537-3590,            
02-537-3592-8 

 วิทยาลัยปิโตรเลียมและปิโตรเคมีคอล จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
http://www.ppc.chula.ac.th  โทรศัพท์ 02-218-4110-11 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.tistr.or.th/
http://www.nstda.or.th/
http://www.pttchem.com/
http://www.pttchem.com/
http://www.ptit.org/
http://www.ppc.chula.ac.th/
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นักอินทรีย์เคมี 
 
1. ชื่ออาชีพ  นักอินทรีย์เคมี 

       (Chemist, Organic)  
2. รหัสอาชีพ  2113.20 

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ปฏิบัติงานหลักมูลฐานเชํนเดียวกันกับนักเคมีทั่วไปแตํเชี่ยวชาญในแขนงวิชาเคมี

อินทรีย์ 
2. ทําหน๎าที่วจิัย พัฒนา ทดสอบ ทดลอง  และวิเคราะห์เชิงปฏิบัติเกี่ยวกับสํวนประกอบ 

คุณสมบัติ และการเปลี่ยนแปลงอันอาจเกิดขึ้นได๎ของสารอินทรีย์ตํางๆ ซึ่งนําไปสํูการ

สังเคราะห์และสกัดสารที่ได๎จากพืชและสัตว์ หรือสังเคราะห์สารอินทรีย์ที่ไมํมีใน

ธรรมชาติ เชํน สีทา สีย๎อม และสารอื่นๆ ท่ีมีคาร์บอนเป็นองค์ประกอบสําคัญ  
3. ค๎นหาวิธีการผลิตใหมํๆ มาใช๎ในการแก๎ปัญหาทางอุตสาหกรรม เชํน  การควบคุม

คุณภาพ และการวิเคราะห์วัตถุดิบและผลิตภัณฑ์สําเร็จรูป  
4. ควบคุมการปฏิบัติงานของเจ๎าหน๎าที่ที่ทํางานเกี่ยวกับการค๎นคว๎าในห๎องปฏิบัติการ

ทางวิทยาศาสตร์ หรือทํางานในกรรมวิธีทางอุตสาหกรรมท่ีเกี่ยวกับสารเคมีอินทรีย์  
5. ปฏิบัติงานทางเคมีในห๎องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ของโรงงาน  หรือหนํวยงาน

อุตสาหกรรมตํางๆ  ในด๎านการควบคุมผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมให๎ได๎มาตรฐานรวมถึง

การวิเคราะห์วัตถุดิบ 
 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ สาขาวิชาเคมี 
หรือสาขาวิชาที่เกี่ยวข๎อง สามารถปฏิบัติงานในภาครัฐในหนํวยงานปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ 

ทั่วไป หรือในสถาบันวิจัยทางวิทยาศาสตร์ จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนตามวุฒิการศึกษา         

ศึกษา วิจัย พัฒนา ทดสอบ ทดลอง และวิเคราะห์

ในแขนงงานอินทรีย์เคมี เกี่ยวกับองค์ประกอบ 

โคร งสร๎ า ง โม เลกุ ล  คุณสมบั ติ  ทิ ศทา งกา ร

เกิดปฏิกิริยาของสารอินทรีย์ตํางๆ ที่มีคาร์บอนเป็น

องค์ประกอบหลัก 
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มีอัตราเงินเดือนๆ ละ 7,630 บาท ได๎รับสวัสดิการ และเบี้ยเล้ียงตามระเบียบสํานักงาน

คณะกรรมการข๎าราชการพลเรือน  
สําหรับผู๎ที่ปฏิบัติงานอาชีพนี้ในภาคเอกชน จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับ

เริ่มต๎นการทํางาน 12,000-16,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไป

ตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8-9 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ 

และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน    
 
6. สภาพการท างาน     

ผู๎ประกอบอาชีพนักเคมีอินทรีย์ สํวนใหญํทํางานในห๎องทดลอง เพื่อปฏิบัติงานด๎านการ

ทดสอบและทดลองทางเคมีและส่ิงที่เกี่ยวข๎องตามงานที่ได๎รับมอบหมาย  เตรียม ควบคุม และ

ทดสอบการผลิตผลิตภัณฑ์เคมีอินทรีย์ ต๎องอยํูกับสารเคมีที่ต๎องใช๎ในการทดสอบ ซึ่งสารเคมีใน

ห๎องปฏิบัติการทดลองอาจจะทําปฏิกิริยาที่ทําให๎เป็นอันตรายได๎  ดังนั้นจึงต๎องรู๎จักวิธีใช๎ และวิธี

ป้องกัน รวมทั้งปฏิบัติงานตามขั้นตอนตามระเบียบที่กําหนดไว๎ ต๎องใช๎อุปกรณ์ป้องกันสํวนบุคคล 

เชํน ถุงมือ หน๎ากาก เป็นต๎น  
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 แนวโน๎มในตลาดแรงงานปัจจุบันมีความต๎องการนักอินทรีย์เคมีมากขึ้น ทั้งในวงการ

แพทย์ การเกษตร และอุตสาหกรรม  เนื่องจากผู๎สําเร็จการศึกษาทางด๎านนี้มีจํานวนคํอนข๎าง

จํากัด นักอินทรีย์เคมียังมีโอกาสรับราชการเป็นนักวิทยาศาสตร์ทํางานในห๎องปฏิบัติการทาง

วิทยาศาสตร์ของหนํวยงานราชการ หรือสถานประกอบการ อาทิ  โรงงานอุตสาหกรรมทอย๎อม 

หรือโรงงานผลิตสีทา สีย๎อม เป็นต๎น 
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ สาขาวิชาเคมี หรือสาขาวิชาที่

เกี่ยวข๎อง 
-  สนใจในวิชาวิทยาศาสตร์ เคมี  ชีววิทยา และสามารถสอบได๎คะแนนดีในวิชาเหลํานี้  
-  ชอบการค๎นคว๎าทดลอง การใช๎สติปัญญาในการวิเคราะห์ 
-  มีความคิดสร๎างสรรค์ มีมนุษยสัมพันธ์ดี มีความสามารถในการทํางานเป็นทีม 
-  ใจเย็น และมีความละเอียดรอบคอบ 
-  ชอบสังเกต  คิดอะไรเป็นระบบระเบียบ  
-  มีความรับผิดชอบ  
-  ความรู๎ทางวิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์อยูํในเกณฑ์ดี 
-  เชื่อมั่นในตนเอง กล๎าตัดสินใจ และสามารถแก๎ไขปัญหาตํางๆ ได๎รวดเร็ว 
-  มีเหตุผล และสามารถแสดงความคิดเห็นได๎อยํางชัดเจน และได๎ใจความ 
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
คณะวิทยาศาสตร์ สาขาเคมี สาขาชีวเคมี ในสถาบันการศึกษาที่สังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์        
02-215-0871-3 

 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th  โทรศัพท์ 02-579-0113,                 
02-942-8500-11 

 มหาวิทยาลัยขอนแกํน  http://www.kku.ac.th  โทรศัพท์ 043-202-222,           

043-203-333 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี  http://www.sut.ac.th  โทรศัพท์ 044-223-000 

(เอกชน) 
 มหาวิทยาลัยนเรศวร http://www.nu.ac.th  โทรศัพท์ 055-261-000-4 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
ผู๎ประกอบอาชีพนี้ ที่เป็นข๎าราชการในหนํวยงานปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ ทั่วไป  หรือ

ในสถาบันวิจัยทางวิทยาศาสตร์  จะเล่ือนขึ้นเงินเดือนและตําแหนํงตามกฎระเบียบที่วางไว๎ 

การศึกษาตํอเพิ่มเติมจะชํวยให๎เล่ือนขั้น  เล่ือนตําแหนํงได๎รวดเร็วและสามารถเป็นถึงผู๎บริหาร

สูงสุดของหนํวยงานได๎ สํวนในภาคเอกชนนั้นขึ้นอยํูกับโครงสร๎างการบริหารงานขององค์กร   ซึ่ง

สามารถเป็น  ผู๎จัดการโรงงาน  ผูจ๎ัดการด๎านคุณภาพ หรือผู๎จัดการฝ่ายขาย  
 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 

นักชีวเคมี / นักอนินทรียเคมี / นักเคมี (ฟิสิกส์) / เภสัชกร  
 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 กระทรวงวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี  http://www.most.go.th  โทรศัพท์ 02-354-4466 
 สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา www.mua.go.th  โทรศัพท์ 02-610-5200 
 สมาคมวิทยาศาสตร์แหํงประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์  

http://www.scisoc.or.th  โทรศัพท์  02-252-7987, 02-218-5245 

 สมาคมวิศวกรรมเคมีและเคมีประยุกต์แหํงประเทศไทย   http://www.tiche.org  
โทรศัพท์ 02- 218-6999 

 สถาบันปิโตรเลียมแหํงประเทศไทย  http://www.ptit.org  โทรศัพท์ 02-537-3590,            
02-537-3592-8 

http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.ku.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
http://www.sut.ac.th/
http://www.nu.ac.th/
http://www.most.go.th/
http://www.mua.go.th/
http://www.scisoc.or.th/
http://www.scisoc.or.th/
http://www.tiche.org/
http://www.tiche.org/
http://www.ptit.org/
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กลุ่มอาชีพกลุ่มอาชีพ  

โลจิสติกส์โลจิสติกส์  
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ตัวแทนจัดซื้อ 
 
1. ชื่ออาชีพ  ตัวแทนจัดซื้อ  

      (Purchasing Agent, Purchaser) 
2. รหัสอาชีพ  3416.20 

3. นิยามอาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ตรวจสอบความต๎องการของผู๎ใช๎ในสถานประกอบการ 
2. สอบถามผู๎เสนอขายสินค๎าเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ ราคา ความสามารถของผู๎เสนอขาย

สินค๎าที่จะจัดหาสินค๎าให๎ การให๎บริการและการสํงมอบให๎ตรงตามกําหนดเวลา 
3. พิจารณาข๎อเสนอของผู๎เสนอขายหลายๆ ราย โดยคํานึงถึงคุณภาพ ปริมาณ ราคา

และกําหนดเวลาการสํงมอบของ 
4. ทําสัญญากับผู๎เสนอขายซ่ึงเสนอราคาภายในวงเงินงบประมาณที่กําหนด 
5. ควบคุมการรับสินค๎าให๎เป็นไปตามคุณภาพ ปริมาณ ราคา และกําหนดเวลาการ       

สํงมอบ 
6. เก็บรักษา สินค๎าที่ซ้ือไว๎สําหรับแจกจํายแกํผู๎ใช๎ 
7. คอยติดตามและตรวจสอบคุณภาพของสินค๎าที่ซื้อไว๎กับผู๎ใช๎เพื่อค๎นหาสาเหตุที่การใช๎

สินค๎าไมํให๎ผลดีเทําที่ควรและหาทางแก๎ไขให๎ดีขึ้น 
8. ทําบันทึกรายการตํางๆ  
9. อาจควบคุมรายการสินค๎าที่ผ๎ูใช๎รับไว๎และใช๎ไป  
10. อาจจํายเงินคําซื้อสินค๎าหรืออนุมัติใบเก็บเงิน 
11. อาจติดตามการส่ังซื้อเพื่อประกันการสํงมอบให๎ตรงตามวันเวลาที่กําหนด 
 
 
 

ทําหน๎าที่ ส่ังซื้อเครื่องจักร อุปกรณ์  เครื่องมือ 

วัตถุดิบ ชิ้นสํวนตํางๆ ของอุปกรณ์ ส่ิงของเครื่องใช๎

ที่จําเป็นสําหรับการทํางานขององค์การซึ่งรวมถึง

การตรวจสอบผลิตภัณฑ์ ราคา ผู๎เสนอขาย การทํา

สัญญา ควบคุมการรับสินค๎า เก็บรักษา และติดตาม

และตรวจสอบคุณภาพของสินค๎า 
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5. สภาพการจ้างงาน 
ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จนถึงระดับ

ปริญญาตรี ในคณะบริหารธุรกิจ หรือสาขาวิชาที่เกี่ยวข๎อง สามารถปฏิบัติงานในภาครัฐ และ

รัฐวิสาหกิจ ในสํวนของราชการจะได๎รับเงินเดือนระดับ ปวช. เดือนละ 5,530 บาท ปวส. 6,820 
บาท และปริญญาตรี 7,630 บาท ได๎รับสวัสดิการ และเบี้ยเล้ียงตามระเบียบสํานักงาน

คณะกรรมการข๎าราชการพลเรือน สํวนการทํางานในรัฐวิสาหกิจจะได๎รับเงินเดือนๆ ละประมาณ 

6,000-9,000 บาท สวัสดิการ และเบี้ยเล้ียงเป็นไปตามระเบียบและเงื่อนไขการจ๎างขององค์กร  

สํวนผู๎ที่ประกอบอาชีพนี้ในภาคเอกชน จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎น

ในระดับปวช. และปวส. ประมาณ 5,000-7,000 บาท สํวนระดับปริญญาตรีประมาณ 8,000-

9,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง 

ทํางานวันละ 8-9 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็น  
 
6. สภาพการท างาน 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้ จะปฏิบัติงานในสํานักงานเกือบทั้งหมด ต๎องใช๎ทักษะในการส่ือสาร 

บางกรณีต๎องสามารถสื่อสารด๎วยภาษาสากล ใช๎เครื่องใช๎สํานักงาน ใช๎คอมพิวเตอร์ และโปรแกรม

สําเร็จรูปทางการเงิน ต๎องมีความละเอียด รอบคอบในการทํางานสูง  

 ส่ิงจําเป็นสําหรับการทํางานที่มีประสิทธิภาพสําหรับผู๎ที่ต๎องการประกอบอาชีพนี้ คือ ควร

พัฒนาทักษะในการใช๎คอมพิวเตอร์ และซอฟต์แวร์ที่เกี่ยวข๎อง (Skill in Using Computer and 
Related Software)  
 
7. โอกาสการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

ตัวแทนจัดซื้อเป็นอาชีพที่มีความจําเป็นทั้งในหนํวยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ และสถาน

ประกอบการภาคเอกชนตํางๆ ในทุกอุตสหากรรม จึงเป็นที่ต๎องการของตลาดแรงงานเสมอ ผู๎ที่มี

ความสามารถในการใช๎คอมพิวเตอร์  หรือซอฟต์แวร์เกี่ยวกับการจัดการด๎านสํานักงานได๎          

เป็นอยํางดี ก็จะมีโอกาสในการทํางานมาก  

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จนถึงระดับปริญญาตรี คณะ

บริหารธุรกิจ 
-  มนุษยสัมพันธ์ดี สามารถทํางานเป็นทีมได๎ 

-  ละเอียดรอบคอบ มีความจําดี คลํองแคลํว วํองไว ชํางสังเกต มีความอดทน  
-  ขยันหมั่นเพียร มีความรับผิดชอบตํองาน และมีความคิดสร๎างสรรค์ 
-  มีเจตคติที่ดีตํองานอาชีพ ซื่อสัตย์สุจริต มีระเบียบวินัย 
-  ทักษะในการติดตํอส่ือสารอยูํในเกณฑ์ดี 
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
แผนกบริหารธุรกิจ (วิชาการจัดการธุรกิจ) ในสถาบันการศึกษา ที่สังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา อาทิ 

 วิทยาลัยพณิชยการบางนา http://www.bncc.th.edu  โทรศัพท์ 02-393-7292,         

02-393-0614 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงใหมํ http://www.cmvc.ac.th/cmvc/main.asp  โทรศัพท์                                   

053-221-493, 053-416-203 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพิษณุโลก http://www.plvc.ac.th  โทรศัพท์ 055-258-570 
คณะบริหารธุรกิจ สาขาการบริหารจัดการ หรือสาขาอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ใน

สถาบันการศึกษา ที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์            
02-215-0871-3 

 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th  โทรศัพท์ 02-579-0113,                         
02-942-8500-11 

 มหาวิทยาลัยขอนแกํน  http://www.kku.ac.th  โทรศัพท์ 043-202-222,         

043-203-333 
 มหาวิทยาลัยรามคําแหง  http://www.ru.ac.th   โทรศัพท์ 02-310-8000 
 มหาวิทยาลัยทักษิณ http://www.tsu.ac.th  โทรศัพท์ 074-311-885-7  

 คณะบริหารธุรกิจ สาขาการบริหารจัดการ หรือสาขาอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข๎อง มหาวิทยาลัย 
เทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 

 คณะบริหารธุรกิจ สาขาการบริหารจัดการ หรือสาขาอื่นๆ ที่ เกี่ยวข้อง ใน

มหาวิทยาลัย ราชภัฏทุกแห่งที่เปิดสอน  อาทิ 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต http://www.dusit.ac.th  โทรศัพท์ 02-668-7125-35 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม  http://www.chandra.ac.th โทรศัพท ์02-942-6900 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา http://www.riss.ac.th  โทรศัพท ์02-243-2240-7 

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

ผู๎ที่รับราชการ หรือเป็นพนักงานรัฐวิสาหกิจจะเล่ือนขั้น เล่ือนตําแหนํงตามกฎระเบียบที่

วางไว๎ สํวนงานภาคเอกชนเมื่อมีความสามารถ ความชํานาญ และระยะเวลาในการทํางานเพิ่มขึ้น 

ก็จะได๎เล่ือนตําแหนํงและเงินเดือนสูงขึ้น อาจได๎รับการเล่ือนตําแหนํงจนถึงระดับ ผู๎ตรวจสอบ

คุณภาพ หรือฝ่ายตรวจสอบ 

 

http://www.bncc.th.edu/
http://www.cmvc.ac.th/cmvc/main.asp
http://www.plvc.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.ku.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
http://www.ru.ac.th/
http://www.ru.ac.th/
http://www.tsu.ac.th/
http://www.tsu.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://www.dusit.ac.th/
http://www.chandra.ac.th/
http://www.riss.ac.th/
http://www.riss.ac.th/
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ผู๎ที่คิดจะประกอบอาชีพนี้ เพื่อความก๎าวหน๎าที่รวดเร็ว ควรศึกษาตํอในระดับปริญญาโท 

คณะบริหารธุรกิจ หรือสาขาอื่นๆ ที่เกี่ยวข๎อง เพื่อให๎การเล่ือนขั้นหรือเล่ือนตําแหนํงเป็นไปอยําง

รวดเร็ว และเมื่อมีประสบการณ์มากย่ิงขึ้นอาจจะได๎เล่ือนตําแหนํงขึ้นสํูระดับผู๎ชํวยผู๎จัดการ หรือ

ผู๎จัดการฝ่ายจัดซื้อ ผู๎จัดการฝ่ายธุรการ ผู๎จัดการฝ่ายบัญชี หรือผู๎จัดการฝ่ายการเงิน   

 
11. อาชีพที่เกี่ยวเนื่อง 

นักบัญช ี/ นักการเงิน / นักการตลาด / พนักงานบันทึกข๎อมูล / พนักงานธุรการ  

 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ    

 สมาคมไทยโลจิสติกส์และการผลิต www.tlaps.or.th  โทรศัพท์ 02-512-0488 
 สํานักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ www.moe.go.th   โทรศัพท์ 02-281-5555,      

02-280-5696 
 สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา www.mua.go.th  โทรศัพท์ 02-610-5200 
 สมาคมการตลาดแหํงประเทศไทย http://www.marketingthai.or.th/  โทรศัพท์                

02-679-7360-3 
 สมาคมนักบริหารพัสดุแหํงประเทศไทย   http://www.cmatthai.net  โทรศัพท์  

02-244-8802-3 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.tlaps.or.th/
http://www.moe.go.th/
http://www.sanook.com/
http://www.mua.go.th/
http://www.marketingthai.or.th/
http://www.marketingthai.or.th/
http://www.cmatthai.net/
http://www.cmatthai.net/
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นักวิเคราะห์โลจิสติกส ์
 

1. ชื่ออาชีพ  นักวิเคราะห์โลจิสติกส์ 
                  (Logistics Analyst) 
2. รหัสอาชีพ  2419.90 

3. นิยามอาชีพ  

 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. วิเคราะห์ดัชนีชี้วัดที่ทําให๎มั่นใจ (หรือรับประกันได๎) ได๎วําการดําเนินการของสถาน

ประกอบการ ทั้งในด๎านของการบริหารคลังสินค๎า และการบริหารจัดการขนสํงสินค๎า

สามารถดําเนินการได๎อยํางมีประสิทธิภาพ โดยยึดหลักการดําเนินการ กระบวนการ

ปฏิบัติงานซึ่งมเีอกสารประกอบสามารถวัดความสําเร็จของการดําเนินการได๎ 
2. มีบทบาทการวิเคราะห์โลจิสติกส์ ในด๎านตํางๆ ดังนี้ 

2.1  การวิเคราะห์ในด๎านงานคลังสินค๎า ในเรื่องของการใช๎พื้นที่จัดเก็บวัตถุดิบ   
หรือสินค๎าสําเร็จรูป หรือการจัดการด๎านสต๏อกของวัตถุดิบ และสินค๎า

สําเร็จรูปตํางๆ ให๎เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในเชิงธุรกิจสูงสูด 
2.2  การวิเคราะห์ในด๎านงานสํงสินค๎า ทั้งในเรื่องของวิธีการจัดสํง ผู๎ให๎บริการ

ขนสํง และปัญหาการจัดสํงที่อาจจะเกิดขึ้น  
3. สนับสนุนการทํางานทุกด๎าน และบริการสําหรับการจัดการโครงการและกระบวนการ

พัฒนาการผลิต 
4. กิจกรรมท่ีต๎องดําเนินการสําหรับผู๎ท่ีปฏิบัติงานอาชีพนี้ คือ 

4.1  ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย จัดทํารายงาน และวางแผนงาน เพื่อสํงเสริมพัฒนา   
       และแก๎ปัญหาเกี่ยวกับการขนสํงสินค๎า 
4.2  ศึกษากรรมวิธีทั้งหมดท่ีเกี่ยวกับการจัดการด๎านขนสํงเพื่อพัฒนาให๎เกิด   
       ผลสัมฤทธิ์ในด๎านของการลดต๎นทุนด๎านการขนสํงแกํสถานประกอบการ   
       หรือหนํวยงานที่เกี่ยวข๎อง  
 
 

ศึกษา วิเคราะห์ ให๎คําปรึกษา แนะนํา เพื่อลด

ต๎นทุนตั้งแตํด๎านบริหารคลังสินค๎า ทั้งวัตถุดิบ และ

สินค๎าสําเร็จรูป และการบริหารงานขนสํงสินค๎า

เพื่อให๎ลูกค๎าที่ได๎รับสินค๎าตรงตามเวลาที่ต๎องการ

แกํสถานประกอบการ 
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4.3  ค๎นหาวิธีเก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข๎อมูลเชิงสถิติ และตีความข๎อมูล จัดทํา  
       รายงาน วางแผนงาน และติดตามข๎อมูลที่ได๎ตีความและวิเคราะห์แล๎วเพื่อ  
       การขยายผลตํอไป  

5. ให๎คําปรึกษาแนะนําแกํสถานประกอบการอุตสาหกรรมตํางๆในภาคเอกชนหรือ

หนํวยงานรัฐบาลในเรื่องตํางๆ โดยเฉพาะที่เกี่ยวเนื่องกับประสิทธิภาพของการ

จัดการด๎านการขนสํง 
 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี จนถึงปริญญาโท คณะบริหารธุรกิจ

สาขาโลจิสติกส์ สาขาการจัดการ หรือสาขาอื่นๆ ที่เกี่ยวข๎อง สํวนใหญํทํางานอยํูในองค์กรธุรกิจ

ภาคเอกชน ที่มีขนาดกลางถึงขนาดใหญํ ได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน

ระดับปริญญาตรี ประมาณ 15,000-18,000 บาท และระดับปริญญาโทประมาณ 25,000-

35,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง 

ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็น

เรํงดํวน 
 
6. สภาพการท างาน     

นักวิเคราะห์โลจิสติกส์ทํางานในสํานักงานทั่วไป ในการทํางานอาจต๎องใช๎เครื่องคํานวณ 

หรือเครื่องคอมพิวเตอร์และระบบอินเตอร์เน็ตเพื่อชํวยในการทํางาน ค๎นคว๎าหาข๎อมูลสําหรับการ

วิเคราะห์ระบบในการวางแผนในเชิงธุรกิจของหนํวยงาน  
 
7. โอกาสการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 ภาพรวมความต๎องการกําลังคนสําหรับระบบโลจิสติกส์ มีแนวโน๎มความต๎องการกําลังคน

เพิ่มขึ้น ทั้งนี้เพื่อรองรับการขยายตัวของตลาดภายในประเทศ และตลาดการค๎าระหวํางประเทศ 

ขณะเดียวกัน ในปัจจุบันการดําเนินธุรกิจของสถานประกอบการตํางๆ ต๎องประสบกับการแขํงขัน

มากย่ิงขึ้น ดังนั้นการดําเนินธุรกิจจึงต๎องแสวงหาวิธีหรือกลยุทธ์ใหมํๆ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ

บริหารงานให๎แกํสถานประกอบการ หรือเพื่อความอยํูรอดในธุรกิจ นักวิเคราะห์โลจิสติกส์ จึงเป็น

อาชีพหนึ่งในอุตสาหกรรมที่มีความสําคัญ และมีจํานวนบุคลากรคํอนข๎างจํากัด ซึ่งจะมีบทบาท

สําคัญในการวิเคราะห์ และสนับสนุนการวางแผน และการควบคุมการไหลเวียนของกิจกรรมตํางๆ 

ของสถานประกอบการทั้งในด๎านของการบริหารคลังสินค๎า และการจัดสํงให๎เป็นไปอยํางมี

ประสิทธิภาพ ลดต๎นทุนในด๎านการบริหารงาน อาชีพนี้จึงเป็นอาชีพที่มีความสําคัญและมีแนวโน๎ม

ของความต๎องการสูงย่ิงขึ้นในอนาคต  
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8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ  
-  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี จนถึงปริญญาโท ในสาขาโลจิสติกส์ การจัดการ 

บริหารธุรกิจ หรือสาขาอื่นๆ ที่เกี่ยวข๎อง 
-  ควรมีความรู๎ในด๎านวัตถุดิบ ผลิตภัณฑ์ ระบบการจัดเก็บ และระบบการจัดสํง 
-  ความสามารถในการใช๎คอมพิวเตอร์อยูํในเกณฑ์ดี   
-  ควรมีทักษะที่ดีในการวิเคราะห์และแก๎ไขปัญหา 
-  ควรมีความรู๎ หรือมีความสามารถในการใช๎โปรแกรมบริหารจัดสต็อก 
-  มีความสามารถทางด๎านการวางแผน และการตัดสินใจ  
-  ซื่อสัตย์สุจริต ซื่อตรงตํอความคิดเห็นของตนเอง เสนอข๎อคิดเห็นเชิงสร๎างสรรค์และ      

เป็นกลาง 
-  ความรู๎ด๎านภาษาอังกฤษอยูํในเกณฑ์ดี และสามารถใช๎คอมพิวเตอร์ได๎  
-  บุคลิกดี มีความสามารถในการเจรจาตํอรองและประนีประนอมได๎ดี 
-  วิสัยทัศน์กว๎างไกล มีใจกว๎าง ยอมรับฟังคําติชมจากผู๎อื่น 
-  ควรมีประสบการณ์ทํางานด๎านการบริหารคลังสินค๎า และจัดสํงมาไมํน๎อยกวํา 10 ปี  

 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา  

สาขาการจัดการด้านโลจิสติกส์ ในสถาบันการศึกษาที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษา อาทิ  

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์           

02-215-0871-3 
 มหาวิทยาลัยรามคําแหง  http://www.ru.ac.th   โทรศัพท์ 02-310-8000 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี http://www.kmutt.ac.th  โทรศัพท์           

02-427-0039 ,  02-427-0059 
 มหาวิทยาลัยบูรพา http://www.buu.ac.th  โทรศัพท์ 038- 745-820 
 คณะบริหารธุรกิจ สาขาการจัดการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  http://www.ku.ac.th   

โทรศัพท์ 02-579-0113 , 02-942-8500-11 
 คณะบริหารธุรกิจ สาขาการบริหารงานคลัง สาขาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ http://www.psu.ac.th  โทรศัพท ์074-211-030-49 
 คณะบริหารธุรกิจ สาขาการจดัการด๎านการผลิตและดําเนินงาน จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์ 02-215-0871-3  
 
 
 

http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.ru.ac.th/
http://www.ru.ac.th/
http://www.kmutt.ac.th/
http://www.buu.ac.th/
http://www.ku.ac.th/
http://www.psu.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
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คณะบริหารธุรกิจ สาขาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏทุกแห่งที่เปิดสอน อาทิ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต http://www.dusit.ac.th  โทรศัพท์ 02-668-7125-35 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม http://www.chandra.ac.th  โทรศัพท์                            

02-942-6900 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช http://www.rint.ac.th โทรศัพท์ 075-377-440 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา http://www.aru.ac.th  โทรศัพท์ 035- 241-

407, 035-241-196 
 คณะบริหารธุรกิจ สาขาการจดัการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 
 หลักสูตรโลจิสติกส์ และซัพพลายเชน (Logistics & Supply Chain) สมาคมผู๎รับ

จัดการขนสํงสินค๎าระหวํางประเทศ (TIFFA) http://itbsthai.com  โทรศัพท์                   
02- 671-4004, 02-671-5005 

 หลักสูตร Logistics Management and Supply Chain Management สถาบันการ

ขนสํง จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html โทรศัพท์ 

02-215-0871-3 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
สามารถประกอบอาชีพเป็นพนักงานในองค์การระหวํางประเทศ เจ๎าของธุรกิจสํวนตัว 

นักวิจัย นักวิชาการด๎านการขนสํงการค๎าในสถาบันตําง ๆ  อาจารย์ในสถาบันอุดมศึกษา 

นอกจากนี้นักวิเคราะห์ระบบโลจิสติกส์สามารถเปล่ียนแปลงตําแหนํงหน๎าที่และหนํวยงานที่ตน

ปฏิบัติได๎เสมอ อาจจะเป็นนักวิเคราะห์ระบบ นักวิจัย และนักวางแผนทางระบบโลจิสติกส์ 

 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
ผู๎จัดการฝ่ายโลจิสติกส์ / หัวหน๎าแผนกจัดซื้อ / อาจารย์ / นักวิชาการ / หัวหน๎าแผนก

คลังสินค๎า 
 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สถาบันการขนสํง จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์ 02-215-0871-3 

 วิทยาลัยการขนสํงและโลจิสติกส์ มหาวิทยาลัยบูรพา ชลบุรี www.bmc.buu.ac.th     
โทรศัพท์ 038-745-820 

 โรงเรียนธุรกิจการขนสํงและการค๎าระหวํางประเทศ สมาคมผู๎รับจัดการขนสํงสินค๎า

ระหวํางประเทศ (TIFFA)  http://itbsthai.com  โทรศัพท์  02- 671-4004  
 สมาคมไทยโลจิสติกส์และการผลิต www.tlaps.or.th  โทรศัพท ์02-512-0488 

http://www.dusit.ac.th/
http://www.chandra.ac.th/
http://www.rint.ac.th/
http://www.rint.ac.th/
http://www.aru.ac.th/
http://www.aru.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://itbsthai.com/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.bmc.buu.ac.th/
http://itbsthai.com/
http://www.tlaps.or.th/
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อาจารย์สอนวิชาโลจสิตกิส์ 
 

1. ชื่ออาชีพ  อาจารย์สอนวิชาโลจิสติกส์  
       (Teacher, Logistics) 

2. รหัสอาชีพ  2310.50 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. สอนหนังสือในวิทยาลัย มหาวิทยาลัย และสถาบันอุดมศึกษาให๎แกํผู๎ที่เรียนในระดับ

ปริญญาตรีและปริญญาโทในวิทยาลัย หรือมหาวิทยาลัย ในเรื่องของโลจิสติกส์  
2. ทําหน๎าที่สอนตั้งแตํหนึ่งวิชาขึ้นไปในวิทยาลัย มหาวิทยาลัย หรือสถาบันอุดมศึกษา  

เตรียมคําสอนและบรรยายให๎นิสิต นักศึกษา โดยการสอนมีความครอบคลุมเนื้อหา

ในวิชาตํางๆ ทั้งในด๎านของการจัดซื้อการเจรจาตํอรอง การจัดการขนสํง การจัดการ

ด๎านสํงออกและนําเข๎า การเคล่ือนย๎ายสินค๎า การตลาดและการให๎บริการลูกค๎า  

รวมถึงการจัดการหํวงโซํอุปทาน   
3. จะต๎องทําการศึกษาและค๎นคว๎าเอกสารใหมํๆ ที่เกี่ยวเนื่องกับวิชาที่สอนเพื่อปรับปรุง

การสอนให๎ทันสมัย ควบคุมระเบียบวินัย และความประพฤติของนิสิตนักศึกษาใน

สถาบันให๎ เป็นไปตามระเบียบวํ าด๎วยการศึกษา  และหลักเกณฑ์  ที่แตํละ

สถาบันการศึกษาวางไว๎ 
4. ทําการวิจัยเรื่องตํางๆ  ที่เกี่ยวกับการสอนโลจิสติกส์ ตลอดจนให๎คําแนะนํา

นิสิต นักศึกษาในศาสตร์ที่เกี่ยวเนื่องกับโลจิสติกส์ เพื่อจะได๎มีความรู๎ความชํานาญ  
โดยนําข๎อมูลที่ได๎จากการศึกษาวิจัย มาใช๎ให๎เป็นประโยชน์สําหรับการสอน อาจมี

หน๎าที่เตรียม หัวข๎อหลักสูตรการศึกษาจัดตารางสอน สอนทบทวนในชั้น  สอนภาค

พิเศษ  อาจมีหน๎าที่ปฏิบัติงานด๎านบริหาร อาจขอรับความชํวยเหลือจากหนํวยงาน

ภายนอกเกี่ยวกับการสอน การวิจัย การรวบรวมขําวสาร และการอํานวยความสะดวก

ตํางๆ ในแขนงวิชาที่ต๎องการศึกษาเป็นพิเศษ 
 
 

ทําหน๎าที่หลักทางด๎ านการเรียนการสอนและ

สํงเสริมการเรียนรู๎ ของผู๎ เรียนใน เนื้ อหาด๎ าน              

โลจสิติกส ์ด๎วยวิธีการตํางๆ ในสถาบันการศึกษาทั้ง

ของภาครัฐและภาคเอกชน; ศึกษาและค๎นคว๎า

เอกสารใหมํๆและทํ าการวิ จั ย เรื่ อ งตํ า งๆ ที่

เกี่ยวเนื่องกับวิชาที่สอน 
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5. สภาพการจ้างงาน 
อาจารย์สอนวิชาโลจิสติกส์ หรือเป็นอาจารย์สอนวิชาที่มีเนื้อหาการสอนเป็นสํวนหนึ่ง

ของโลจิสติกส์ อาทิ วิชาการจัดการธุรกิจ การตลาด ควรสําเร็จการศึกษาด๎านการขนสํง ด๎าน        

โลจิสติกส์ หรือเทคโนโลยีสารสนเทศด๎านการขนสํง หรือกฎหมายเกี่ยวกับโลจิสติกส์ คลังสินค๎า 

สามารถปฏิบัติงานในวิทยาลัย มหาวิทยาลัย สถาบันอุดมศึกษา หรือสถาบันอาชีวศึกษา ทั้ง

ภาครัฐบาล และภาคเอกชน ได๎รับเงินเดือนตามวุฒิการศึกษาที่ระดับเริ่มต๎นระดับปริญญาตรี 

สอนในสถาบันการศึกษาเอกชน และรัฐบาลอยํูที่ประมาณ 8,000 บาท ระดับปริญญาโท 

สถาบันการศึกษาเอกชน และรัฐบาล เดือนละประมาณ 16,000-20,000 บาท และ 15,000-

20,000 บาท ตามลําดับ สํวนระดับปริญญาเอก สถาบันการศึกษาเอกชน และรัฐบาล เดือนละ

ประมาณ 25,000-35,000 บาท และ 22,000-35,000 บาท ตามลําดับ  
อัตราเงินเดือนของอาจารย์ผู๎สอนวิชาโลจิสติกส์ขึ้นอยํูกับประสบการณ์ ความสามารถ และ

ความชํานาญ โดยอาจได๎รับคําตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน เชํน คําตําแหนํงทางวิชาการ คํา

วิจัย คํารักษาพยาบาล เงินสะสม เงินชํวยเหลือ สวัสดิการอื่นๆ เครื่องมือเครื่องใช๎และอุปกรณ์ใน

การทํางาน เป็นต๎น  

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ ซึ่งเป็นอาจารย์สอนประจําปฏิบัติการสอนในมหาวิทยาลัยที่เปิดสอน

สาขาโลจิสติกส์ หรืออาจจะมีการดูงานศึกษางานในสถานประกอบการที่เกี่ยวข๎องโดยตรง 

ปฏิบัติงานวันจันทร์ – ศุกร์ อาจารย์แตํละทํานจะทําการสอนทํานละ 2-3 วิชา รวมแล๎วสัปดาห์ละ 

15 ชั่วโมง อาจมีการสอนนอกเวลา หรือเป็นอาจารย์พิเศษได๎  สํวนผู๎ที่เป็นอาจารย์ที่สอนภาค

พิเศษ จะสอนอยํูในหลายสถาบันการศึกษา โดยมีระยะเวลาการสอนประมาณ 1-2 ชั่วโมง ตํอ

แหํง   
ในสํวนของอาจารย์ภาคพิเศษที่สอนวิชาโลจิสติกส์ หรือมีเนื้อหาบางสํวนของโลจิสติกส์ 

ซึ่งเป็นอาจารย์สอนระดับประกาศนีบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และประกาศนีบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

จะได๎คําสอนประมาณชั่วโมงละ 250-300 บาท สํวนอาจารย์ที่เป็นอาจารย์พิเศษ หรือสอนนอก

เวลาทําการในระดับปริญญาตรี หรือปริญญาโททั้งในสถาบันอุดมศึกษาของภาครัฐและภาคเอกชน 

จะได๎รับอัตราผลตอบแทนเป็นรายชั่วโมง ขึ้นอยํูกับทางมหาวิทยาลัยจะตกลง แตํขั้นต่ําถ๎าเป็น

ภาคทฤษฎีชั่วโมงละ 300 บาท และภาคปฏิบัติ ชั่วโมงละ 150 บาท สํวนอาจารย์ที่ได๎รับตําแหนํง

พิเศษ เชํน ผ๎ูชํวยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ ก็จะได๎รับเงินคําตําแหนํงด๎วย 

 
6. สภาพการท างาน   

ปฏิบัติงานสอนในสถาบันการศึกษาทั้งภาครัฐและภาคเอกชน ถํายทอดความรู๎โดยการยืน

หรือนั่งสอนหน๎าชั้นเรียน มีการใช๎เครื่องมืออํานวยความสะดวกในการสอนบ๎างบางโอกาส เชํน 

โปรเจ็คเตอร์ คอมพิวเตอร์ สไลด์ ฯลฯ เป็นอาชีพที่ต๎องใช๎เสียงคํอนข๎างมาก บางครั้งอาจต๎องยืน

เป็นเวลานาน ๆ หลายชั่วโมงในการสอน ต๎องสามารถถํายทอดความรู๎คําแนะนําและประสบการณ์

ที่ตนเองเรียนมาแกํนักศึกษาได๎  
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การสอนเพื่อให๎เกิดความสะดวก และเสริมสร๎างความรู๎  ความเข๎าใจ อาจจะต๎องมี

เทคโนโลยีใหมํๆ เชํน คอมพิวเตอร์ หรืออินเตอร์เน็ต มาใช๎ประกอบหรือเป็นส่ือการสอนได๎  

ผู๎สอนอาจยืน และเดินในการสอนเป็นสํวนมาก อาจมีการเรียนการสอนในห๎องเรียน  และ          

นอกสถานที่ ทั้งในสถานที่ประกอบการ หรือการเข๎าฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพตํางๆ     
 
7. โอกาสการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

ปัจจุบันได๎มีการตื่นตัวกับการพัฒนาระบบโลจิสติกส์ของประเทศ โดยเห็นวําเป็น

เครื่องมือสําคัญของการพัฒนาระบบเศรษฐกิจ กลําวคือจะมีสํวนชํวยในการปรับปรุงความสามารถ

ในการดําเนินธุรกิจของภาคเอกชน รวมถึงการเพิ่มศักยภาพในการแขํงขันของอุตสาหกรรม และ

สํงผลดีตํอขีดความสามารถในการแขํงขันของประเทศ แตํในปัจจุบันประเทศไทยประสบกับปัญหา

ขาดแคลนอาจารย์ผู๎สอนที่มีความรู๎ และมปีระสบการณ์โดยตรงทางด๎านโลจิสติกส์ ในการที่จะผลิต

กําลังคนหรือบุคลากรด๎านโลจิสติกส์ให๎เพียงพอและมีคุณภาพตอบสนองทั้งในเชิงคุณภาพและเชิง

ปริมาณตํอตลาดแรงงานหรือสถานประกอบการ ฉะนั้นอาชีพอาจารย์สอนโลจิสติกส์จึงเป็นอาชีพที่

ขาดแคลน (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ, 2549) และเป็นที่

ต๎องการของสถานศึกษา 

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ  

-  กรณีเป็นอาจารย์ในสถาบันการศึกษา อาจารย์ผู๎สอนสําเร็จการศึกษาด๎านการขนสํง 

ด๎านโลจิสติกส์ หรือเทคโนโลยีสารสนเทศด๎านการขนสํง หรือกฎหมายเกี่ยวกับ โลจิสติกส์ 

คลังสินค๎า  
-  กรณีของอาจารย์พิเศษ ควรมีประสบการณ์การบริหารจัดการด๎านโลจิสติกส์ ซึ่งจะต๎อง

มีความเข๎าใจในระบบการบริหารคลังสินค๎า หรือการขนสํงสินค๎า เป็นอยาํงดี   
      -  ควรมีประสบการณ์ความรู๎ทางด๎านการจัดซื้อจัดจ๎าง การขนสํง หรือเคยทํางานที่

เกี่ยวข๎องกับการขนสํงมีความเสียสละ มีเหตุมีผล  
-  สามารถใช๎เหตุผลในการแสดงความคิดเห็นอยํางมีขั้นตอน มีระเบียบชัดเจนและรัดกุม 
-  มนุษยสัมพันธ์ดี 
-  รักงานสอน มีความรัก และเมตตาตํอลูกศิษย์ 
-  ควรมโีลกทัศน์กว๎างไกล 
-  สุขภาพรํางกายแข็งแรงสมบูรณ์ 
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา  
ระดับปริญญาโท สาขาวิชาการจัดการด้านโลจิสติกส์ ในสถาบันการศึกษาที่สังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์             

02-215-0871-3 
 มหาวิทยาลัยรามคําแหง  http://www.ru.ac.th   โทรศัพท์ 02-310-8000 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี http://www.kmutt.ac.th  โทรศัพท์         

02-427-0039 ,  02-427-0059 
 มหาวิทยาลัยบูรพา http://www.buu.ac.th  โทรศัพท์ 038-745-820 
หรือสําเร็จการศึกษาสาขาบริหารการขนสํง จากตํางประเทศ อาทิ สําเร็จการศึกษาจาก

ประเทศออสเตรเลีย สิงคโปร์ หรือสหราชอาณาจักร (BERMINGHAM)  

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

อาชีพอาจารย์ ถือได๎วําเป็นอาชีพที่มีเกียรติ ถ๎าเลือกที่จะรับราชการ และมีความสามารถ 

หรือมีการศึกษาอบรมเพิ่มเติม ก็จะมีโอกาสได๎รับเลือกเป็นหัวหน๎าภาควิชา คณะบดี รองหรือ

อธิการบดี เป็นผู๎เชี่ยวชาญด๎านโลจิสติกส์  วิทยากรบรรยายพิเศษ  เจ๎าของธุรกิจด๎านการขนสํง 
 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 

นักวิเคราะห์ /นักวิจัย  / วิทยากรงานอบรมและสัมมนา / นักอบรม / นักคิด นักเขียน             

บทวิเคราะห์ทางการศึกษา / นักเขียนหนังสือทางวิชาการ ในด๎านโลจิสติกส ์

 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 วิทยาลัยการขนสํงและโลจิสติกส์ มหาวิทยาลัยบูรพา ชลบุร ีwww.bmc.ac.th โทรศัพท ์

038-745-820  
 สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา www.mua.go.th  โทรศัพท์ 02-610-5200 
 สมาคมไทยโลจิสติกส์และการผลิต http://www.tlaps.or.th  โทรศัพท์ 02-512-0488  
 โรงเรียนธุรกิจการขนสํงและการค๎าระหวํางประเทศ  สมาคมผ๎ูรับจัดการขนสํงสินค๎า

ระหวํางประเทศ (TIFFA) http://itbsthai.com  โทรศัพท์  02- 671-4004,                        
02-671-5005 

 โลจิสติกส์ไทยแลนด์ดอดคอม http://www.logisticsthailand.com  โทรศัพท์                
02-514-2839, 02-514-2868 

  

http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.ru.ac.th/
http://www.ru.ac.th/
http://www.kmutt.ac.th/
http://www.buu.ac.th/
http://www.bmc.ac.th/
http://www.mua.go.th/
http://www.tlaps.or.th/
http://www.tlaps.or.th/
http://itbsthai.com/
http://www.logisticsthailand.com/
http://www.logisticsthailand.com/
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ตัวแทนผู้รับจัดการขนสง่ระหว่างประเทศ 
 
1. ชื่ออาชีพ  ตัวแทนผู๎รับจัดการขนสํงระหวํางประเทศ  

        (Agent, Forwarding) 

2. รหัสอาชีพ  3422.30 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการติดตํอส่ือสารดําเนินงานธุรกิจระหวํางประเทศ ซื้อขายสินค๎า

หรือบริการระหวํางประเทศ งานพิธีการนําเข๎า-สํงออก งานเอกสารธุรกิจ งานการเงิน 

และงานวิจัยตลาดระหวํางประเทศ  
2. สามารถประยุกต์ทักษะหลักเพื่อการทํางานและสามารถทํางานรํวมกับผู๎อื่น เชํน 

ปฏิบัติงานภายใต๎การแนะนําและควบคุมของหัวหน๎างาน และหรือในบทบาทหัวหน๎า

งานที่มีความเป็นอิสระในการจัดการงาน และให๎คําแนะนําผู๎อื่น เป็นต๎น สามารถ

ปฏิบัติงานประจําในหนํวยงานหรืองานอาชีพอิสระ  
3. กิจกรรมท่ีปฏิบัติสําหรับผู๎ท่ีประกอบอาชีพนี้ คือ 

3.1 ตรวจนับจํานวนสินค๎าหรือบรรจุภัณฑ์ในการสํงมอบสินค๎า การรับหรือการ

จัดสํง 
3.2 รับรองสภาพสินค๎าให๎ตรงกับใบสํงของหรือรายการสินค๎าที่บรรทุกทางเรือ 
3.3 จัดสรรสินค๎าเข๎า 
3.4 จัดการเรื่องการจัดสํงสินค๎า 
3.5 จัดเตรียมเอกสารเพื่อแนบไปกับสินค๎าเกี่ยวกับการนําเข๎าสํงออก 
3.6 ดูแลเรื่องใบเสร็จตําง ๆ ของสินค๎า 
3.7 ป้อนและแก๎ไขข๎อมูลจากระบบคอมพิวเตอร์ 
3.8 ติดตํอประสานงานกับศุลกากร 
3.9 ขออนุมัติเอกสารตามข๎อตกลงการค๎าระหวํางประเทศ 

 

ทําหน๎าที่ เป็นตัวแทนผู๎สํงออก-นําเข๎า ดูแลการ

ขนสํงสินค๎าไปยังตํางประเทศ ซึ่งครอบคลุมถึงการ

ดําเนินการด๎านพิธีการนําเข๎า-สํงออก งานเอกสาร 

งานการเงิน งานติดตํอประสานงานกับศุลกากร 

และงานวิจัยตลาดตํางๆ  
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5. สภาพการจ้างงาน 
ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ในสาขา

พาณิชยกรรม จนถึงระดับปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ สาขาการค๎าระหวํางประเทศ หรือสาขาที่

เกี่ยวข๎อง สํวนใหญํทํางานอยํูในสถานประกอบการรับจัดการขนสํงระหวํางประเทศ  จะได๎รับ

คําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน ระดับปวส. ประมาณ 8,000 บาท และระดับ

ปริญญาตรีประมาณ 9,000-12,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไป

ตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ 

และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน 
 

6. สภาพการท างาน     
สํวนใหญํทํางานในสํานักงานมีส่ิงอํานวยความสะดวกสบายเชํนสํานักงานทั่วไป มีการ

ออกไปติดตํองานกับหนํวยงานอื่นบ๎างแล๎วตามความจําเป็น เพื่อให๎เกิดการสํงออกและนําเข๎า

สินค๎าหรือบริการ โดยใช๎ความรู๎ ประสบการณ์ ความชํานาญ ในการติดตํอกับหนํวยงานภาครัฐ 

และภาคเอกชน  

 
7. โอกาสการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

ธุรกิจบริการขนสํงเป็นธุรกิจที่มีความสําคัญตํอการพัฒนาเศรษฐกิจ การค๎า การทํองเที่ยว 

ของประเทศ  อีกทั้งปัจจุบันหนํวยงานภาครัฐบาลและภาคเอกชนให๎ความสนใจในการพัฒนาขีด

ความสามารถทางด๎านโลจิสติกส์ของประเทศ เพื่อสนับสนุนการค๎าและการเดินทาง ประกอบกับ

การเปิดเสรีการค๎า มีความกว๎างขวางมากขึ้นทั้งในระดับทวิภาคี และระดับพหุภาคี ซึ่งจะสํงผลให๎

แนวโน๎มของธุรกรรมการค๎าระหวํางประเทศมีมากขึ้น ปัจจัยดังกลําว จะมีสํวนสนับสนุนสําคัญ ที่

จะทําให๎ความต๎องการผู๎ท่ีประกอบอาชีพตัวแทนผู๎รับจัดการขนสํงระหวํางประเทศอยํูในระดับสูง 

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ  

-  สําเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ในสาขาพาณิชยกรรม 

จนถึงระดับปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ สาขาการค๎าระหวํางประเทศ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 
-  ในสํวนของผู๎ที่สําเร็จการศึกษาระดับ ปวส. ควรมีประสบการณ์ในการทํางานด๎านนี้

มาแล๎วไมํน๎อยกวํา 2-3 ป ี

-  ละเอียดรอบคอบ มีความจําดี คลํองแคลํว วํองไว ชํางสังเกต มีความอดทน 

ขยันหมั่นเพียร 

-  รับผิดชอบตํองาน มีความคิดริเริ่มสร๎างสรรค์  

-  สามารถใช๎คอมพิวเตอร์และภาษาอังกฤษได๎เป็นอยํางดี 
-  ทักษะในการติดตํอส่ือสารอยูํในเกณฑ์ดี  
-  มีระเบียบวินัยในการทํางาน 
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-  รอบรู๎และมีความเข๎าใจในระบบระเบียบทางศุลกากรเป็นอยํางดี 
-  รอบรู๎ทางด๎านสถานการณ์ทางการค๎าระหวํางประเทศ รวมถึงกฎระเบียบทางศุลกากร

ระหวํางประเทศ คํอนข๎างดี 
 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา  

คณะบริหารธุรกิจ สาขาวิชาธุรกิจการค้าระหว่างประเทศ ในสถาบันการศึกษา ที่

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา อาทิ 

 วิทยาลัยพณิชยการบางนา http://www.bncc.th.edu  โทรศัพท์ 02-393-7292,        

02-393-0614 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงใหมํ http://www.cmvc.ac.th/cmvc/main.asp  โทรศัพท์                                   

053-221-493, 053-416-203 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพิษณุโลก http://www.plvc.ac.th  โทรศัพท์ 055-258-570 
 คณะบริหารธุรกิจ สาขาการจัดการขนสํงระหวํางประเทศ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  

http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์  02-215-0871-3 
 สถาบันการขนสํง จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์ 02-215-0871-3 
 โรงเรียนธุรกิจการขนสํงและการค๎าระหวํางประเทศ สมาคมผู๎รับจัดการขนสํงสินค๎า

ระหวํางประเทศ (TIFFA) http://www.itbsthai.com โทรศัพท์  02- 671-4004 
คณะบริหารธุรกิจ สาขาการขนส่ง หรือสาขาอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ในสถาบันการศึกษาที่

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยรามคําแหง  http://www.ru.ac.th   โทรศัพท์ 02-310-8000 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th  โทรศัพท์ 02-579-0113,                      

02-942-8500-11 
 มหาวิทยาลัยขอนแกํน  http://www.kku.ac.th  โทรศัพท์ 043-202-222,         

043-203-333 
 มหาวิทยาลัยทักษิณ http://www.tsu.ac.th  โทรศัพท์ 074 -311-885-7 

 คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยราชภัฏทุกแห่งที่เปิดสอน อาทิ 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต http://www.dusit.ac.th  โทรศัพท์  02-668-7125-35 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม http://www.chandra.ac.th  โทรศัพท์                             

02-942-6900 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช http://www.rint.ac.th โทรศัพท ์075-377-440 

 

http://www.bncc.th.edu/
http://www.cmvc.ac.th/cmvc/main.asp
http://www.plvc.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.itbsthai.com/
http://www.ru.ac.th/
http://www.ru.ac.th/
http://www.ku.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
http://www.tsu.ac.th/
http://www.tsu.ac.th/
http://www.dusit.ac.th/
http://www.chandra.ac.th/
http://www.rint.ac.th/
http://www.rint.ac.th/
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10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
ผู๎ที่ประกอบอาชีพนี้เมื่อมีความสามารถ ความชํานาญ และระยะเวลาการทํางานเพิ่มขึ้น   

ก็จะได๎เล่ือนเงินเดือน และตําแหนํงเป็นผู๎ชํวยหัวหน๎าหนํวย หัวหน๎าหนํวย ผู๎ชํวยหัวหน๎าแผนก 

หัวหน๎าแผนก ฯลฯ และอาจพัฒนาขึ้นสํูการเป็นผู๎ประกอบการอิสระโดยทําธุรกิจรับจัดการขนสํง

ระหวํางประเทศ 

 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 

เจ๎าหน๎าที่บันทึกสินค๎าคงคลัง / เจ๎าหน๎าที่จัดซื้อวัสดุ / พนักงานออกสินค๎า / นักการ

ตลาดตํางประเทศ 
 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 กรมสํงเสริมการสํงออก http://www.depthai.go.th   โทรศัพท์ 02-511-5066-77 
 กรมศุลกากร http://www.customs.go.th   โทรศัพท์ 02-249-0431-40 
 กรมการค๎าตํางประเทศ  http://www.dft.moc.go.th   โทรศัพท์  02-547-4771-86 
 บริษัท เดอะ คาร์โก เอ็กซ์เพรส (ประเทศไทย) จํากัด www.cargothai.com/          

โทรศัพท์ 02-712-7055 
 การทําเรือแหํงประเทศไทย (กทท.)  http://www.port.co.th/ โทรศัพท์ 02-269-3000 
 สภาผู๎สํงสินค๎าทางเรือแหํงประเทศไทย www.tnsc.com  โทรศัพท์ 02 -679-7555  
 บริษัท ไทยเดินเรือทะเล จํากัด http://www.tmn.co.th  โทรศัพท์  02-672-8690 
 บริษัท อูํกรุงเทพ จํากัด  http://www.bangkokdock.com   โทรศัพท์  02- 211-3040 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.depthai.go.th/
http://www.customs.go.th/
http://www.dft.moc.go.th/
http://www.dft.moc.go.th/
http://www.cargothai.com/
http://www.port.co.th/
http://www.port.co.th/
http://www.tnsc.com/
http://www.tmn.co.th/
http://www.tmn.co.th/
http://www.bangkokdock.com/
http://www.bangkokdock.com/
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ผู้จัดการโลจิสติกส์ 
 
1. ชื่ออาชีพ  ผู๎จัดการโลจิสติกส์  

       (Logistics Manager) 
2. รหัสอาชีพ  1226.90 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. งานคลังสินค๎า 
1.1  วางแผนการใช๎พื้นที่จัดเก็บวัตถุดิบและสินค๎าสําเร็จรูป 
1.2  ประสานงานกับหนํวยงานที่เกี่ยวข๎อง 
1.3  ตัดสินใจแก๎ไขปัญหาในการจัดเก็บวัตถุดิบ และสินค๎าสําเร็จรูป 
1.4  บริหารสต็อกของวัตถุดิบ และสินค๎าสําเร็จรูป 

2. งานสํงสินค๎า 
2.1  งานแผนการจัดสํงสินค๎า 
2.2  คัดเลือกผู๎ให๎บริการขนสํง 
2.3  ควบคุมคําใช๎จํายในการขนสํง 
2.4  ตัดสินใจแก๎ไขปัญหาในการจัดสํง 
2.5  ประเมินผู๎รับเหมาขนสํง 
2.6  ประสานงานกับหนํวยงานที่เกี่ยวข๎อง 

3. การจัดการทั่วไป 
3.1  ดูแลระบบคุณภาพตํางๆ 
3.2  บริหารบุคลากร 
3.3  วางแผนและจัดทํางบประมาณประจําปี 
3.4  เข๎ารํวมกิจกรรมของสถานประกอบการ ตามท่ีได๎รับมอบหมาย 

 
 
 

อํานวยการวางแผน กํากับ ดูแล และบริหารจัดการ 
ทั้ งวัตถุดิบและ สินค๎ า สํ า เร็ จรูป ซึ่ ง เกี่ ยว โยงถึ ง

สารสนเทศ  การชําระเงิน จนถึงบริการตํางๆ ที่มีมา

ตั้งแตํต๎นกระบวนการผลิต จนถึงการบริหารงานขนสํง

สินค๎า เพื่อให๎ ลูกค๎าได๎รับสินค๎าตรงตามเวลาที่

ต๎องการ  
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5. สภาพการจ้างงาน 
ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพผู๎จัดการโลจิสติกส์ ควรสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป สาขา 

โลจิสติกส์ สาขาการบริหารจัดการขนสํงสารสนเทศและการส่ือสาร หรือสาขาอื่นๆ ที่เกี่ยวข๎อง

สามารถปฏิบัติงานในสถานประกอบการขนาดใหญํ หรือขนาดกลางที่ให๎ความสําคัญกับการ

บริหารจัดการโลจิสติกส์ขององค์กร  มีประสบการณ์การทํางานในสายงานที่เกี่ยวข๎อง 3-5 ปี             

จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนระดับปริญญาตรี ประมาณ 15,000-18,000 บาท และ

ปริญญาโทประมาณ 30,000-40,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไป

ตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ 

และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน 
  

6. สภาพการท างาน     
 เป็นงานที่ต๎องสร๎างความสมดุลระหวํางความต๎องการของหนํวยงานตํางๆ ที่ต๎องการ

วัตถุดิบหรือสินค๎ากับข๎อจํากัดของพื้นที่และต๎นทุนของสต็อก 
 ต๎องรับผิดชอบตํอสิ่งที่เปล่ียนเป็นเงินได๎งํายและมีมูลคําสูง เส่ียงตํอการสูญหาย 
 ต๎องตอบสนองความต๎องการของลูกค๎าโดยใช๎บริการของบุคคลภายนอก ยากตํอการ

ควบคุมการปฏิบัติงานที่มีผลกระทบตํอความพึงพอใจของลูกค๎า 
 มีอํานาจการดําเนินการเบิกจํายวัตถุดิบ/สินค๎า อนุมัติใบผํานสินค๎าออกนอกโรงงาน การ

คัดเลือกผู๎รับเหมาขนสํง และทําสัญญากับผู๎รับเหมาขนสํง  
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด  

ภาพรวมความต๎องการกําลังคนสําหรับระบบโลจิสติกส์ ซึ่งรวมถึงอาชีพผู๎จัดการโลจิสติกส์ 

มีแนวโน๎มความต๎องการกําลังคนเพิ่มขึ้น หรือยังมีสถานะที่ขาดแคลน ทั้งนี้เพื่อรองรับการขยายตัว

ของตลาดภายในประเทศและตลาดการค๎าระหวํางประเทศ โดยการขาดแคลนบุคลากรในอาชีพ

ดังกลําวเป็นความขาดแคลนทั้งในเชิงคุณภาพ และในเชิงปริมาณ กลําวคือในเชิงคุณภาพบุคลากร

ด๎านโลจิสติกส์ยังขาดความรู๎ ความเชี่ยวชาญในทุกกิจกรรมตลอดหํวงโซํอุปทาน ซึ่งรวมกิจกรรม

ตั้งแตํการประสานงาน และควบคุมการเคล่ือนย๎ายสินค๎าคงคลังทั้งของวัตถุดิบ และสินค๎า

สําเร็จรูป และสารสนเทศที่เกี่ยวข๎องในกระบวนการ รวมถึงการหาพันธมิตรทางธุรกิจ  (สํานักงาน

คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ, 2549)  

 

8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
 -  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป สาขาโลจิสติกส์ สาขาการบริหารจัดการขนสํง

สารสนเทศและการส่ือสาร หรือสาขาอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข๎อง 
 -  ควรมีประสบการณ์การทํางานในสาขาที่เกี่ยวข๎อง 3-5 ปี  
 -   ควรมีความรู๎ในด๎านของวัตถุดิบ ผลิตภัณฑ์ ระบบการจัดเก็บ และระบบการจัดสํง  
 -  ความสามารถในการศึกษาหาข๎อมูล วิเคราะห์ปัญหา และสรุปเหตุผลอยูํในเกณฑ์ดี 
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 -  สามารถใช๎ภาษาได๎อยํางเหมาะสมแกํการปฏิบัติหน๎าที่ ทั้งอําน และเขียน 
 -  สามารถใชค๎อมพิวเตอร์ได๎ด ี
 -  สามารถใช๎โปรแกรมการบริหารจัดสต็อก  
 -  มนุษยสัมพันธ์ดี 
 -  มีความเป็นผู๎นําที่ดี 
 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา  

สาขาการจัดการด้านโลจิสติกส์ ในสถาบันการศึกษาที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษา อาทิ  

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์           

02-215-0871-3 
 มหาวิทยาลัยรามคําแหง  http://www.ru.ac.th   โทรศัพท์ 02-310-8000 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี http://www.kmutt.ac.th  โทรศัพท์           

02-427-0039 ,  02-427-0059 
 มหาวิทยาลัยบูรพา http://www.buu.ac.th  โทรศัพท์ 038-745-820 
 คณะบริหารธุรกิจ สาขาการจัดการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th  

โทรศัพท์ 02-579-0113 , 02-942-8500-11 
 คณะบริหารธุรกิจ สาขาการบริหารงานคลัง สาขาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ http://www.psu.ac.th  โทรศัพท ์074-211-030-49 
 คณะบริหารธุรกิจ สาขาการจัดการด๎านการผลิตและดําเนินงาน จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์ 02-215-0871-3 
 คณะบริหารธุรกิจ สาขาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ อาทิ 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม http://www.chandra.ac.th  โทรศัพท์                    
02-942-6900 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช  http://www.rint.ac.th  โทรศัพท์                        
075- 377-440 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  http://www.aru.ac.th  โทรศัพท์           

035-241-407, 035-241-196 
 คณะบริหารธุรกิจ สาขาการจดัการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 

http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.ru.ac.th/
http://www.ru.ac.th/
http://www.kmutt.ac.th/
http://www.buu.ac.th/
http://www.ku.ac.th/
http://www.psu.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.chandra.ac.th/
http://www.rint.ac.th/
http://www.rint.ac.th/
http://www.aru.ac.th/
http://www.aru.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
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 โรงเรียนธุรกิจการขนสํงและการค๎าระหวํางประเทศ สมาคมผู๎รับจัดการขนสํงสินค๎า

ระหวํางประเทศ (TIFFA) http://itbsthai.com  โทรศัพท์  02 -671-4004,                     
02-671-5005 

 หลักสูตร Logistics Management and Supply Chain Management สถาบันการ

ขนสํง  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  
โทรศัพท์ 02-215-0871-3 

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

ผู๎ท่ีประกอบอาชีพนี้เมื่อมีความสามารถ ความชํานาญ และระยะเวลาเพิ่มขึ้นก็จะได๎เล่ือน

ตําแหนํงและเงินเดือนขึ้นสูํระดับผู๎บริหารองค์กร หรืออาจพัฒนาขึ้นสํูการเป็นผู๎ประกอบการอิสระ

โดยทําธุรกิจรับจัดการขนสํงระหวํางประเทศ หรือบริษัทที่ปรึกษาด๎านโลจิสติกส์ซึ่งรวมถึงการ

ฝึกอบรมได๎ 

 
11. อาชีพที่เกี่ยวเนื่อง 

ผู๎จัดการแผนกคลังสินค๎า / ผู๎จัดการแผนกจัดสํง / ผู๎จัดการฝ่ายสารสนเทศ  
 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สมาคมไทยโลจิสติกส์และการผลิต http://www.tlaps.or.th  โทรศัพท์ 02-512-0488  
 โครงการสํงเสริมการจัดการโซํอุปทานในอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดยํอม           

http://www.scm4sme.com   โทรศัพท์  02-367-8126-7 
 โลจิสติกส์ไทยแลนด์ดอดคอม http://www.logisticsthailand.com  โทรศัพท์              

02-514-2839, 02-514-2868 
 ศูนย์ความเป็นเลิศด๎านโลจิสติกส์ http://www.logex.kmutt.ac.th  โทรศัพท์                       

02- 470-8436-38 
 บริษัทโลจิสติกส์ เทรนนิง แอนด์คอนซัลติ้ง จํากัด http://www.logisticsfocus.net      

โทรศัพท์ 02-946-5173 

 โรงเรียนธุรกิจการขนสํงและการค๎าระหวํางประเทศ  สมาคมผ๎ูรับจัดการขนสํง

สินค๎าระหวํางประเทศ (TIFFA) http://itbsthai.com  โทรศัพท์  02- 671-4004,          
02-671-5005 

 

 

 

http://itbsthai.com/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.tlaps.or.th/
http://www.tlaps.or.th/
http://www.scm4sme.com/
http://www.scm4sme.com/
http://www.logisticsthailand.com/
http://www.logisticsthailand.com/
http://www.logex.kmutt.ac.th/
http://www.logex.kmutt.ac.th/
http://www.logisticsfocus.net/
http://www.logisticsfocus.net/
http://itbsthai.com/
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ผู้จัดการขนส่งสินค้าระหว่างประเทศ 
 
1. ชื่ออาชีพ  ผู๎จัดการขนสํงสินค๎าระหวํางประเทศ  

       (Freight Forwarding Manager) 
2. รหัสอาชีพ  1226.90 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. จัดหาและจัดการขนสํงสินค๎าของผู๎สํงออกไปยังเมืองทําปลายทาง / ทําหน๎าที่เป็น

ตัวกลางระหวํางผ๎ูสํงสินค๎ากับผู๎รับสํงสินค๎า หรือทําหน๎าที่เป็นผู๎ขนสํง 
2. แบํงตัวแทนผู๎รับจัดการขนสํงสินค๎าระหวํางประเทศ เป็น 2 ประเภท ได๎แกํ 1) การ

ขนสํงสินค๎าทางเรือ และ 2) การขนสํงสินค๎าทางอากาศ  
3. ให๎บริการ ตั้งแตํการจัดหาระวางบรรทุกให๎แกํลูกค๎า บริการทางด๎านพิธีศุลกากร 

จัดทําเอกสารนําเข๎าและสํงออกตํางๆ  
4. บริการรับ-สํงสินค๎าด๎วยรถบรรทุก  
5. เก็บรักษาสินค๎า บริการบรรจุหีบหํอ  
6. บริการรวบรวมสินค๎า  
7. ทําหน๎าที่เสมือนผู๎รับสํงสินค๎าซึ่งสามารถลงนามในใบรับสํงสินค๎าแทนได๎ 

 
5. สภาพการจ้างงาน 
 ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพผู๎จัดการขนสํงสินค๎าระหวํางประเทศ ควรสําเร็จการศึกษาในระดับ

ปริญญาตรีขึ้นไป คณะบริหารธุรกิจ สาขาด๎านการจัดการขนสํง สาขาบริหารจัดการ การค๎าระหวําง

ประเทศ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง สามารถปฏิบัติงานในสถานประกอบการตัวแทนผู๎รับจัดการขนสํง

สินค๎าระหวํางประเทศ หรือสถานประกอบการขนาดกลางหรือขนาดใหญํที่มีการสํงออกหรือนําเข๎า

สินค๎า โดยจะได๎รับเงินเดือนตามวุฒิการศึกษา ประสบการณ์ในการทํางาน และตามความสามารถ 

ได๎รับคําตอบแทนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางานในอัตรา ระดับปริญญาตรี ประมาณ 15,000-

20,000 บาท และปริญญาโทประมาณ 35,000-40,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล 

และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา         

วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน 

วางแผน ดูแล กํากับ และประสานงานด๎านการ

จัดการขนสํงสินค๎าระหวํางประเทศ ให๎กับสถาน

ประกอบการตัวแทนขนสํงสินค๎าระหวํางประเทศ 
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6. สภาพการท างาน     
สํวนใหญํทํางานในสํานักงาน มีส่ิงอํานวยความสะดวกสบายเชํนสํานักงานทั่วไป ที่มีเครื่อง

คอมพิวเตอร์และระบบเครือขําย ชํวยในการค๎นหาข๎อมูล  ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ จําเป็นต๎องนั่ง

ทํางานศึกษาข๎อมูลและเอกสารตํางๆ ใช๎เทคโนโลยีข๎อมูลขําวสารมาผสมผสานกันในการวาง

แผนการทํางาน   ซึ่งอาจจะต๎องนั่งอยํูหน๎าจอคอมพิวเตอร์นานๆ อาจเป็นอันตรายตํอสายตาได๎ 

บางครั้งการทํางานต๎องออกตรวจการปฏิบัติงานของผู๎ใต๎บังคับบัญชา การออกเก็บข๎อมูลและการ

เข๎าถึงลูกค๎า มีลักษณะการทํางานเป็นทีมงาน 

   
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด  

จากการที่ประเทศไทยมีความได๎เปรียบในเชิงภูมิศาสตร์ในการเป็นศูนย์กลางของภูมิภาค

อินโดจีน การพัฒนาประเทศไปสํูการเป็นศูนย์กลางโลจิสติกส์ของภูมิภาคอินโดจีน (Logistics 
Hub of Indo-China) จึงเป็นการพัฒนาที่มีความสอดคล๎องกับความเจริญเติบโตทางด๎าน

เศรษฐกิจและการขยายตัวอยํางรวดเร็วของการค๎าระหวํางประเทศของภูมิภาค ประกอบกับ

แนวโน๎มการทําข๎อตกลงเขตการค๎าเสรีในหลายประเทศ  จะทําให๎การค๎าระหวํางประเทศใน

ภูมิภาคยิ่งมีการเจริญเติบโตท่ีสูงขึ้น เพราะฉะนั้นความต๎องการผู๎บริหารจัดการขนสํงสินค๎าระหวําง

ประเทศที่มีประสิทธิภาพเพื่ออํานวยความสะดวก หรือลดขั้นตอนความยํุงยากตํางๆ ให๎กับสถาน

ประกอบการที่มีธุรกรรมการค๎าระหวํางประเทศจึงเป็นส่ิงสําคัญ จึงทําให๎คาดวําผู๎ที่คิดจะประกอบ

อาชีพนี้จะหางานทําได๎ไมํยากนักในอนาคต 

 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ  

-  สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีขึ้นไป คณะบริหารธุรกิจ สาขาด๎านการจัดการ

ขนสํง สาขาบริหารจัดการ การค๎าระหวํางประเทศ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 
-  ควรมีประสบการณ์ในการปฏิบัติงานด๎านการขนสํงสินค๎าระหวํางประเทศอยํางน๎อย         

5 ป ี
-  มีกลยุทธ์ในการวางแผน  
-  สามารถเจรจาตํอรองกับลูกค๎าได๎เป็นอยํางดี 
-  สามารถใช๎คอมพิวเตอร์ได๎ 
-  เข๎าใจในธุรกิจการค๎าระหวํางประเทศเป็นอยํางดี 
-  เป็นนักสังเกตการณ์และทราบสถานการณ์ทางด๎านการตลาด และกฎระเบียบการค๎า

ระหวํางประเทศ 
-  ทักษะในการส่ือสารภาษาอังกฤษอยูํในเกณฑ์ดี 
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา  
 สถาบันในสังกัด ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ 

 คณะบริหารธุรกิจ สาขาการจัดการขนสํงระหวํางประเทศ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html   โทรศัพท ์02-215-0871-3 

 สถาบันการขนสํง จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์ 02-215-0871-3 
 โรงเรียนธุรกิจการขนสํงและการค๎าระหวํางประเทศ สมาคมผู๎รับจัดการขนสํงสินค๎า

ระหวํางประเทศ (TIFFA) http://itbsthai.com  โทรศัพท์  02-671-4004,                      
02-671-5005 

คณะบริหารธุรกิจ สาขาการขนส่ง หรือสาขาอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ในสถาบันการศึกษาที่

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยรามคําแหง  http://www.ru.ac.th   โทรศัพท์ 02-310-8000 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th  โทรศัพท์ 02-579-0113,                                 

02-942-8500-11 
 มหาวิทยาลัยขอนแกํน  http://www.kku.ac.th  โทรศัพท์ 043-202-222,          

043-203-333 
 มหาวิทยาลัยทักษิณ http://www.tsu.ac.th  โทรศัพท์ 074-311-885-7 

 คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยราชภัฏ อาทิ 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต http://www.dusit.ac.th  โทรศัพท์  02-668-7125-35 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม http://www.chandra.ac.th โทรศัพท ์02-942-6900 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมํ  http://www.cmru.ac.th/  โทรศัพท์ 053-412-526 
 คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th  

โทรศัพท์    02-549-4990-2 
 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้หากมีประสบการณ์ ความสามารถ มีทักษะในการติดตํอส่ือสาร และมี

ทุนทรัพย์ สามารถประกอบเป็นอาชีพสํวนตัว โดยเปิดสถานประกอบการรับจัดการขนสํงสินค๎า

ระหวํางประเทศ 

 
 
 
 
 

http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://itbsthai.com/
http://www.ru.ac.th/
http://www.ru.ac.th/
http://www.ku.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
http://www.tsu.ac.th/
http://www.tsu.ac.th/
http://www.dusit.ac.th/
http://www.chandra.ac.th/
http://www.cmru.ac.th/
http://www.cmru.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
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11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
 วิทยากร / ผู๎จัดการฝ่ายการตลาดระหวํางประเทศ / ผู๎จัดการฝ่ายจัดซื้อ / ผู๎จัดการ

คลังสินค๎า 

 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สมาคมตัวแทนขนสํงสินค๎าทางอากาศไทย http://www.tafathai.org  โทรศัพท์                  
02-254-5780-3 

 สภาผู๎สํงสินค๎าทางเรือแหํงประเทศไทย www.tnsc.com  โทรศัพท์ 02 -679-7555  
 กรมสํงเสริมการสํงออก http://www.depthai.go.th   โทรศัพท์ 02-511-5066-77 
 กรมศุลกากร http://www.customs.go.th   โทรศัพท์ 02-249-0431-40 
 กรมการค๎าตํางประเทศ  http://www.dft.moc.go.th   โทรศัพท์  02-547-4771-86 
 บริษัท เดอะ คาร์โก เอ็กซ์เพรส (ประเทศไทย) จํากัด www.cargothai.com/           

โทรศัพท์ 02-712-7055 
 สมาคมไทยโลจิสติกส์และการผลิต http://www.tlaps.or.th  โทรศัพท์ 02-512-0488  
 การทําเรือแหํงประเทศไทย (กทท.)  http://www.port.co.th/ โทรศัพท์ 02-269-3000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.tafathai.org/
http://www.tnsc.com/
http://www.depthai.go.th/
http://www.customs.go.th/
http://www.dft.moc.go.th/
http://www.dft.moc.go.th/
http://www.cargothai.com/
http://www.tlaps.or.th/
http://www.tlaps.or.th/
http://www.port.co.th/
http://www.port.co.th/
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วิศวกรเครื่องกล (ระบบท่อ) 
 
1. ชื่ออาชีพ   วิศวกรเครื่องกล (ระบบทํอ)  

        (Piping Engineer) 
2. รหัสอาชีพ  2145.16 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ปฏิบัติงานหลักมูลฐานเชํนเดียวกันกับวิศวกรเครื่องกลทั่วไป แตํมีความเชี่ยวชาญใน

ระบบทํอ เชํน ทํอไอน้ํา ทํอลม หรือทํอของเหลวอื่นๆ 
2. จัดทํารายการแสดงรายละเอียดท่ีเกี่ยวกับการติดตั้ง  
3. วางแผนเกี่ยวกับวิธีการผลิต และควบคุมงานด๎านเทคนิคการผลิตควบคุมการติดตั้ง

เชํน การควบคุมระบบทํอด๎วยโปรแกรม  Supervisory Control and Data 
Acquisition System (SCADA)  ซึ่งเป็นระบบ ควบคุม ตรวจสอบและรายงานการ

ทํางานทุกสํวนของระบบทํอ และสํงตรงมายัง ศูนย์ควบคุม ในกรณีที่มีเหตุการณ์

ผิดปกติเกิดขึ้น  
4. บํารุงรักษาและซํอมอุปกรณ์ระบบทํอ  
5. ทดสอบอุปกรณ์จักรกลเกี่ยวกับความปลอดภัย ประสิทธิภาพ และความถูกต๎องตรง

ตามรายละเอียดท่ีกําหนดไว๎  
6. อาจชํานาญในการออกแบบระบบทํอโดยใช๎โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ในปัจจุบันจะนิยม

นําเอาโปรแกรม สามมิติ (3D) มาใช๎ในการออกแบบ สําหรับโรงงานประเภทโรงกล่ัน

น้ํามัน, ปิโตรเคมี, โรงงานผลิตไฟฟ้าและงานตํางๆ ที่เกี่ยวกับงานทํอหรือการ

วางแผน ควบคุมงานทางวิศวกรรมเครื่องกล ชํวงใดชํวงหนึ่ง เชํน การผลิต การติดตั้ง 

หรือการซํอม  
7. เชี่ยวชาญเกี่ยวกับระบบทําความร๎อนในอาคาร  การจํายอากาศบริสุทธิ์  การกําจัด

อากาศเสีย การทําห๎องเย็น สําหรับเก็บสินค๎า  การจํายน้ําให๎แกํเครื่องดับเพลิง

อัตโนมัติ หรือเพื่อใช๎ในงานอื่นๆ  ที่คล๎ายคลึงกัน 
 

ออกแบบ วางแผนการติดตั้ง ควบคุมงาน ระบบทํอ

ในและนอกอาคาร ทั้งทํอที่มีความดันและไมํมีความ

ดั น ; บํ า รุ ง รั กษ าซํ อมแซม อุ ปกรณ์ ร ะบบทํ อ ;  
ตรวจสอบระบบความปลอดภัย 

 
 



 337 

5. สภาพการจ้างงาน 
 ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมเครื่องกล (ระบบ

ทํอ) หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง สํวนใหญํปฏิบัติงานอยํูในอุตสาหกรรมภาคการผลิตตํางๆ ที่สําคัญ 

ได๎แกํ อุตสาหกรรมปิโตรเคมี หรืออุตสาหกรรมอาหาร จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับ

เริ่มต๎นการทํางาน ประมาณ 15,000-20,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัส

เป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์             

วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน 
  
6. สภาพการท างาน   
           สถานที่ทํางานของวิศวกรเครื่องกล (ระบบทํอ) จะมีสภาพเหมือนสถานที่ทํางานทั่วไป คือ

เป็นสํานักงานที่มีอุปกรณ์และส่ิงอํานวยความสะดวกเชํนสํานักงานทั่วไป   แตํโดยลักษณะงานที่

จะต๎องควบคุมงานงานติดตั้งระบบ รวมถึงการซํอมบํารุง จึงจําเป็นที่จะต๎องทํางานหรือตรวจสอบ

อุปกรณ์ที่เกี่ยวข๎องภายในโรงงานประกอบการผลิต หรือสถานประกอบกิจการที่ติดตั้งระบบอยําง

สม่ําเสมอ เนื่องจากต๎องควบคุมดูแลระบบทํอให๎สามารถทํางานได๎อยํางมีประสิทธิภาพสูงสุด  โดย

คํานึงถึงความปลอดภัย และอนุรักษ์สภาพแวดล๎อม สําหรับวิศวกรเครื่องกลระบบทํอที่ทํางานใน

บริษัทรับเหมาในการติดตั้งและซํอมบํารุงระบบระบายความร๎อนภายในโรงงานอุตสาหกรรมหรือ

ระบบปรับอากาศ ในสถานประกอบการทั่วไปมักจะต๎องทํางานประจําที่สถานที่ในลักษณะงาน

ภาคสนาม ซึ่งอาจต๎องเดินทางไปประจําที่สถานประกอบการจนกวํางานที่รับเหมาจะแล๎วเสร็จ 
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด  
 การขยายตัวทางด๎านอุตสาหกรรมการผลิต ที่เป็นการผลิตเพื่อการสํงออกซึ่งต๎องผลิต

สินค๎าและบริการเป็นจํานวนวนมาก ประกอบกับการขยายตัวของการบริโภคภายในประเทศมี

แนวโน๎มขยายตัวมากขึ้น จําเป็นต๎องใช๎เครื่องจักรและบุคลากรที่มีความชํานาญเฉพาะทางมากขึ้น

เพื่อให๎การผลิตสอดคล๎องกับความต๎องการของผู๎บริโภค การขยายตัวของอุตสาหกรรม เชํน ใน

อุตสาหกรรมยานยนต์ อุตสาหกรรมปิโตรเลียม ปิโตรเคมี อุตสาหกรรมไฟฟ้า และอิเล็กทรอนิคส์ 

หรือแม๎แตํอาคารสํานักงานตําง ที่เกิดขึ้นมากมาย ซึ่งหนํวยผลิตเหลํานี้ต๎องมีการติดตั้งระบบทํอ

เพื่อวัตถุประสงค์ตํางๆ ที่แตกตํางกัน ทั้งที่เป็นทํอธรรมดาไปจนถึงระบบทํอที่ต๎องใช๎เทคโนโลยี

ชั้นสูงในการ ติดต้ัง ควบคุม ปรับปรุง ซํอมบํารุง จึงมีความต๎องการวิศวกรเครื่องกลระบบทํอเป็น

จํานวนคํอนข๎างมาก 
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8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ  
-  สําเร็จการศึกษาระดับปรญิญาตรี สาขาวิศวกรรมเครื่องกล (ระบบทํอ) หรือสาขาที่ 

เกี่ยวข๎อง 
-  รํางกายแข็งแรง  
-  อดทน ขยันหมั่นเพียร สามารถทํางานกลางแจ๎ง 
-  มีความคิดริเริ่ม สร๎างสรรค์ ชอบการคิดคํานวณ มีความละเอียดรอบคอบ 
-  มีความเป็นผู๎นํา และมีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดี 
-  มั่นใจในตนเองสามารถแก๎ไขปัญหาเฉพาะหน๎าได๎ 
-  สามารถออกแบบระบบทํอและทํารายการคํานวณ (Thermal Stress) ได๎ 

 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา  

สาขาวิศวกรรมเครื่องกล ในสถาบันการศึกษาที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา อาทิ  

 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าพระนครเหนือ http://www.kmitnb.ac.th  โทรศัพท ์

02- 913-2500 

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์ 02-
215-0871-3 

 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th  โทรศัพท์ 02-579-0113 ,              
02-942-8500-11 

 มหาวิทยาลัยขอนแกํน  http://www.kku.ac.th  โทรศัพท์ 043-202-222 ,          

043-203-333 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี http://www.kmutt.ac.th  โทรศัพท์ 

02-427-0039 ,  02-427-0059 
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ http://www.tu.ac.th  โทรศัพท ์02-221-6111-20 
 มหาวิทยาลัยบูรพา http://www.buu.ac.th  โทรศัพท์ 038 -745-820 

 สาขาวิศวกรรมเครื่องกล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล http://www.rmut.ac.th  
โทรศัพท์ 02-549-4990-2 

 
 
 
 
 
 

http://www.kmitnb.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.ku.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
http://www.kmutt.ac.th/
http://www.tu.ac.th/
http://www.buu.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
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10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
 ผู๎ท่ีประกอบอาชีพวิศวกรเครื่องกล (ระบบทํอ) ที่รับราชการหรือเป็นพนักงานรัฐวิสาหกิจ

จะได๎เลื่อนตําแหนํงและเงินเดือน ตามกฎระเบียบที่วางไว๎ การศึกษาตํอเพิ่มเติมจะชํวยให๎เล่ือนขั้น 
เลื่อนตําแหนํงได๎รวดเร็วและสามารถเป็นถึงผู๎บริหารสูงสุดของหนํวยงาน สําหรับภาคเอกชนเมื่อมี

ความรู๎ ความชํานาญมากขึ้นสามารถเลื่อนตําแหนํงเป็น ผู๎จัดการแผนก ผู๎จัดการฝ่าย และสามารถ

ประกอบธุรกิจสํวนตัวในกลํุมอุตสาหกรรมเครื่องปรับอากาศและเครื่องทําความเย็น  บริษัท

รับเหมาติดตั้งและซํอมบํารุงระบบทํอท่ัวไป  
 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 

วิศวกรเครื่องกล (เครื่องจักรและเครื่องมือ) / วิศวกรเครื่องกล (เครื่องจักรไอน้ําชนิดมี

ลูกสูบ) / วิศวกรเครื่องกล (เรือ) / วิศวกรเครื่องกล (อากาศยาน) / วิศวกรเครื่องกล (รถยนต์) / 
วิศวกรเครื่องกล (หม๎อน้ําและอุปกรณ์) / วิศวกรเครื่องกล (การบํารุงรักษา) / วิศวกรโครงสร๎าง 
วิศวกรการผลิต / นักออกแบบระบบทํอ 

 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สภาวิศวกร www.coe.or.th   โทรศัพท์ 02-935-6868 
 สถานบริการวิศวกรรม www.esc.chiangmai.ac.th   โทรศัพท์053-944-153 ,            

053 – 944-172 ,  053-224-007 
 ชมรมผ๎ูประกอบอาชีพวิศวกรระบบทํอ (Pipingengine.com) 

http://www.pipingengineer.com  
 สมาคมวิศวกรที่ปรึกษาแหํงประเทศไทย (วปท.) http://www.ceat.or.th  โทรศัพท์         

02-935-6440 
 สถาบันปิโตรเลียมแหํงประเทศไทย  http://www.ptit.org  โทรศัพท์ 02-537-3590,           

02-537-3592-8 
 บริษัท ปตท.จํากัด (มหาชน)  http://www.pttplc.com/  โทรศัพท์ 02-537-2000 

 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.coe.or.th/
http://www.esc.chiangmai.ac.th/
http://www.pipingengineer.com/
http://www.ceat.or.th/
http://www.ceat.or.th/
http://www.ptit.org/
http://www.pttplc.com/
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ผู้บังคับการเรือ; นายเรือเดินทะเล 
 
1. ชื่ออาชีพ  ผู๎บังคับการเรือ; นายเรือเดินทะเล 
               (Ship’s Captain, Sea)  
2. รหัสอาชีพ  3142.20 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. จัดระบบงานและควบคุมบังคับบัญชาคนประจําเรือและกิจการในเรือให๎เกิดความ

ปลอดภัย รวมถึงการรักษาระเบียบวินัย และความสงบเรียบร๎อยภายในเรือ  
2. เป็นหัวหน๎ารับผิดชอบในการปฏิบัติหน๎าที่ ตามท่ีได๎รับมอบหมาย 
3. ดูแลตรวจตราและเตรียมความพร๎อมของเรือ  
4. จัดแบํงและมอบหมายหน๎าที่ ให๎แกํลูกเรือประจําเรือให๎เหมาะสม และเป็นไปอยํางมี

ประสิทธิภาพ 

5. รับผิดชอบในการดูแลด๎านการเงิน สวัสดิการ และอื่นๆ ตลอดจนความเป็นอยํู ขวัญ

และกําลังใจของลูกเรือประจําเรือ 
6. ดูแลการเก็บเอกสาร หนังสือสําคัญตามบทของกฎหมาย 

 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้ เมื่อสําเร็จการศึกษาหลักสูตรนักเรียนเดินเรือพาณิชย์จากศูนย์ฝึก

พาณิชย์นาวีและได๎รับประกาศนียบัตรจากกรมการขนสํงทางน้ําและพาณิชย์นาวีแล๎ว สํวนใหญํก็จะ

ประกอบอาชีพในกิจการที่เกี่ยวข๎องกับธุรกิจทางเรือ เชํน หนํวยงานราชการ ในกรมการขนสํงทาง

น้ําและพาณิชย์นาวี กรมศุลกากร กรมประมง หนํวยงานรัฐวิสาหกิจ ในการทําเรือแหํงประเทศ

ไทย การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแหํงประเทศไทย (สํวนงานที่เกี่ยวกับเรือ)  หนํวยงานบริษัทเอกชน ใน

บริษัทเรือตําง ๆ ทั้งของประเทศไทยและตํางประเทศทั่วโลก รายได๎ของผู๎ประกอบอาชีพนี้เมื่อ

เทียบกับคนทํางานบนบกที่มีความรู๎เทําเทียมกัน จะมีรายได๎สูงกวําอยํางน๎อยสองถึงสามเทํา ซึ่งก็

ขึ้นอยํูกับสายการเดินเรือ โดยแบํงเป็น 2 ลักษณะใหญํ ๆ คือ สายนอก หมายถึง สายการเดินเรือ

รับผิดชอบการเดินเรือทะเล เรือขนถําย

และเรืออื่นๆ ที่เกี่ยวข๎องทั้งในด๎านควบคุม

บังคับบัญชา มอบหมายหน๎าที่  คนประจํา

เรือ, ความพร๎อมของเรือ, ดูแลด๎านการเงิน 

สวัสดิการ และความเป็นอยูขํองลูกเรือ  
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ของบริษัทนั้นเดินทางรับสํงสินค๎าตําง ๆ ทั่วโลกไปประเทศตําง ๆ โดยไมํแวะเข๎าเทียบทําที่

ประเทศไทย สายใน หมายถึง สายการเดินเรือของบริษัทนั้นเดินทางรับสํงสินค๎าตํางๆ ไปประเทศ

ในแถบใกล๎เคียง และจะต๎องแวะเข๎าเทียบทําที่ประเทศไทยอยํูเป็นประจํา สายการเดินเรือที่เป็น

สายนอกจะได๎รับคําตอบแทนมากกวําสายการเดินเรือที่เป็นสายใน ผู๎ประกอบอาชีพนี้ จะได๎รับ

คําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางานในสวนของภาคเอกชนประมาณ 60,000-

80,000 บาท ราชการ ประมาณ 40,000 บาท และรัฐวิสาหกิจประมาณ 60,000 บาท 
ผู๎ประกอบอาชีพนี้จะมีระยะเวลาในการทํางานที่ไมํแนํนอน นอกจากคําตอบแทนใน

รูปแบบของเงินเดือนแล๎ว ผู๎ประกอบอาชีพนี้ยังจะได๎รับสวัสดิการตําง ๆ ที่บริษัทเดินเรือแตํละ

แหํงจะให๎ เชํน คําเบี้ยเล้ียง คําเดินทางออกตํางประเทศ เงินพิเศษรับรอง คํารักษาพยาบาล เงิน

สะสม เงินชํวยเหลือ สวัสดิการอื่นๆ เงินโบนัส คําลํวงเวลา เครื่องมือเครื่องใช๎และอุปกรณ์ในการ

ทํางาน  
 
6. สภาพการท างาน     

ผู๎ประกอบอาชีพนี้ จะต๎องทํางานในสภาวะการทํางานที่ต๎องจากบ๎านเป็นเวลานาน ทนตํอ

การตรากตรําในทะเล และต๎องพบแรงกัดดันจากวัฒนธรรมตําง ๆ ภายในเรือ ซึ่งคนทํางานในเรือ

ไมํใชํมีเฉพาะคนไทย การทํางานบนเรือเป็นสายงานอาชีพเฉพาะที่มีความพิเศษ สถานที่ประกอบ

อาชีพสํวนใหญํ จะอยูํหํางไกลจากสายตาทั่วไป การเดินทางบํอย ๆ แตํละครั้งเป็นเวลานานอาจจะ

ทําให๎เกิดความว๎าเหวํและวิตกกังกลได๎งําย ดังนั้นผู๎ทํางานในเรือเป็นเวลานาน ๆ จึงต๎องมีความ

อดทนสงู ท้ังทางรํางกายและจิตใจ เพราะการทํางานในเรือมีอุปสรรคมากมายไมํวําจะเป็นคล่ืนลม

ทะเล ความจําเจ วัฒนธรรมสังคมและภาษาที่หลากหลาย  

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 ปัจจุบันความต๎องการบุคลากรด๎านการเดินเรือมีสูงมาก เนื่องจากบุคลากรด๎านการ

เดินเรือมีอายุงานคํอนข๎างส้ัน ทําให๎บุคลากรด๎านการเดินเรือขาดแคลนอยํางมาก ไมํใชํแตํใน

ประเทศไทย แตํยังรวมถึงทั่วโลก เพราะในปัจจุบันชาวตํางประเทศมาลงทุนสร๎างฐานผลิตใน

ประเทศไทยกันเพิ่มมาก 
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิทยาการเดินเรือ  
-  ต๎องมีประสบการณ์ในการทํางานประมาณ 5-10 ปี และได๎รับประกาศนียบัตรผู๎ทํา

การในเรือจากกรมการขนสํงทางน้ําและพาณิชย์นาวี (ชาวเรือเรียกวําตั๋ว) ในระดับกัปตันเรือ 

-  ผู๎ท่ีจะประกอบอาชีพนี้จะต๎องเป็นเพศชาย 
-  ต๎องเป็นผู๎มีสายตาปกติ 

-  สามารถใช๎ภาษาอังกฤษได๎ดี 
-  มีความอดทน มีระเบียบวินัย และต๎องมีสุขภาพรํางกายแข็งแรง 
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-  มีภาวะความเป็นผู๎นําสูง 
-  สามารถแก๎ปัญหาเฉพาะหน๎าได๎ดี 

 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 

สาขาวิทยาการเดินเรือ เป็นหลักสูตรที่ต๎องใช๎ทุนการเรียนการสอนคํอนข๎างสูง เพราะต๎อง

เชิญกัปตันเรือมาสอนและการฝึกภาคทะเลที่ศูนย์พาณิชย์นาวี จังหวัดสมุทรปราการ มีการฝึกงาน

ระยะยาว 12-15 เดือน และเมื่อจบการศึกษาก็ต๎องสอบใบอนุญาตเพื่อที่สามารถไปทํางานเป็น

นักเดินเรือและจะต๎องใช๎ระยะเวลาประมาณ 5-10 ปี จึงจะเล่ือนตําแหนํง ซึ่งเป็นตําแหนํงสูงสุด 

คือ กัปตันเรือสถาบันการศึกษาที่เปิดสอน ได๎แกํ  
 วิทยาศาสตร์ สาขาวิทยาการเดินเรือ วิทยาลัยการพาณิชย์นาวี มหาวิทยาบูรพา  

http://www.buu.ac.th  โทรศัพท์ 038-745-820 
 หลักสูตรฝ่ายเดินเรือ ศูนย์ฝึกพาณิชย์นาวี  http://www.mmtc.ac.th  โทรศัพท์                     

0 2-756- 4971-80 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
กัปตันเรือที่มีความรู๎ ความสามารถและประสบการณ์ในการทํางานมากขึ้นก็สามารถ

ทํางานในตําแหนํงผ๎ูบริหารในองค์กร จนถึงผ๎ูบริหารระดับสูงสุดขององค์กร 
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
ผู๎จัดการฝ่ายเดินเรือระหวํางประเทศ / ผู๎จัดการฝ่ายโลจิสติกส์ / ที่ปรึกษาด๎านการเดินเรือ 
 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สภาผู๎สํงสินค๎าทางเรือแหํงประเทศไทย www.tnsc.com  โทรศัพท์ 02 -679-7555  
 การทําเรือแหํงประเทศไทย (กทท.)  http://www.port.co.th/ โทรศัพท์ 02-269-3000 
 สมาคมไทยโลจิสตกิส์และการผลิต http://www.tlaps.or.th  โทรศัพท์ 02-512-0488  
 บริษัท ไทยเดินเรือทะเล จํากัด http://www.tmn.co.th  โทรศัพท์  02- 672-8690 
 บริษัท อูํกรุงเทพ จํากัด  http://www.bangkokdock.com   โทรศัพท์  02- 211-3040 

 
 
 
 
 
 

http://www.buu.ac.th/
http://www.mmtc.ac.th/
http://www.tnsc.com/
http://www.port.co.th/
http://www.port.co.th/
http://www.tlaps.or.th/
http://www.tlaps.or.th/
http://www.tmn.co.th/
http://www.tmn.co.th/
http://www.bangkokdock.com/
http://www.bangkokdock.com/
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นายประจ าเรือฝ่ายเดินเรือ; ต้นหน; ผู้ช่วยต้นเรอื 
 
1. ชื่ออาชีพ  นายประจําเรือฝ่ายเดินเรือ; ต๎นหน; ผู๎ชํวยต๎นเรือ 
               (Assistant Chief Officer, Ship) 

2. รหัสอาชีพ  3142.45 
3. นิยามอาชีพ  

 
 
 
 
 
 

 
4. ลักษณะงานที่ท า 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1.   ชํวยเหลือต๎นเรือ ตามท่ีได๎รับมอบหมาย  
2.   รับผิดชอบโดยตรงในด๎านการเดินเรือ 
3.   เตรียมเครื่องมือเครื่องใช๎ในการเดินเรือ และเอกสารที่เกี่ยวข๎องกับการเดินเรือให๎

พร๎อมและทันสมัยอยูํเสมอที่จะใช๎งานได๎ตลอดเวลา 
4.   ศึกษาและกําหนดเส๎นทางเดินเรือที่สะดวก รวดเร็ว และปลอดภัยที่สุด เสนอผู๎บังคับ

การเรือ/ผู๎ควบคุมเรือ เพื่อตกลงใจในการเดินเรือแตํละครั้ง 
5.   ปฏิบัติหน๎าที่อยูํบนสะพานเดินเรือตลอดเวลา ในขณะที่เรือเข๎าพื้นที่อันตรายและต๎อง

ใช๎ความระมัดระวังในการเดินเรือ  
6.   รับผิดชอบ ควบคุมการจัดทําปูมเรือ และเอกสารอื่นๆ รวมทั้งการบันทึกข๎อมูลและ

เหตุการณ์ให๎ถูกต๎องตรงกับความเป็นจริง  
7.   รับผิดชอบในเรื่องสัญญาณตํางๆ ที่เกี่ยวข๎องกับการเดินเรือ 

 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ จะต๎องสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิทยาการเดินเรือได๎รับ

ประกาศนียบัตรผู๎ทําการในเรือจากกรมการขนสํงทางน้ําและพาณิชย์นาวี (ชาวเรือเรียกวําตั๋ว) ใน

ระดับกัปตันเรือ สามารถปฏิบัติงานในหนํวยงานราชการ (กรมการขนสํงทางน้ํา) รัฐวิสาหกิจ 

(การทําเรือแหํงประเทศไทย) หรือภาคเอกชน ในบริษัทเดินเรือ โดยจะได๎รับคําตอบแทนเป็น

ทําหน๎าที่ในการนําเรือ/เดินเรือตามคําส่ังโดย

ใช๎เรดาร์ เข็มทิศ แผนที่ และเครื่องชํวยการ

เดินเรืออื่นๆ : จัดระเบียบและวิธีการใช๎

เครื่องมือส่ือสารทุกประเภท รวมทั้ งดูแล

อุปกรณ์ความปลอดภัยและควบคุมดูแล

เจ๎าหน๎าที่แผนกสื่อสารและคนประจําเรือ 
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เงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน ในภาคเอกชนประมาณ 40,000-60,000 บาท ราชการ 

ประมาณ 35,000-40,000 บาท และรัฐวิสาหกิจ ประมาณ 35,000-40,000 บาท 
อัตราเงินเดือนของผู๎ประกอบอาชีพนี้ในภาคเอกชนขึ้นอยํูกับประสบการณ์ ความสามารถ 

และความชํานาญงาน อาจได๎รับคําตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน เชํน คํารักษาพยาบาล เงิน

สะสม เงินชํวยเหลือ สวัสดิการอื่นๆ เงินโบนัส เครื่องมือเครื่องใช๎และอุปกรณ์ในการทํางาน         

เป็นต๎น ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้จะต๎องทํางานอยํูภายในเรือเป็นระยะเวลานาน และมีเวลาทํางานที่ไมํ

แนํนอน  
 
6. สภาพการท างาน     

ผู๎ประกอบอาชีพนี้จะต๎องทํางานอยํูภายในเรือ ซึ่งคับแคบและมีความเส่ียงภัยสูง จะต๎อง

เป็นคนที่มีระเบียบวินัย และมีความอดทน ต๎องมีรํางกายแข็งแรง และต๎องใช๎ความระมัดระวังใน

การทํางาน ควรมีเครื่องป้องกันสายตาเวลาออกทะเล โดยเฉพาะเวลากลางวันแสงแดดจะกระทบ

พื้นทะเลเข๎าตา จะเป็นอันตรายมากตํอสายตา 
 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

ปัจจุบันความต๎องการบุคลากรด๎านการเดินเรือมีสูงมาก เนื่องจากบุคลากรด๎านการ

เดินเรือมีอายุงานคํอนข๎างส้ัน ทําให๎บุคลากรด๎านการเดินเรือขาดแคลนอยํางมาก ไมํใชํแตํใน

ประเทศไทย แตํยังรวมถึงทั่วโลก เพราะในปัจจุบันชาวตํางประเทศมาลงทุนสร๎างฐานผลิตใน

ประเทศไทยเพิ่มมากขึ้น 
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิทยาการเดินเรือ  

 -  ได๎รับประกาศนียบัตรผู๎ทําการในเรือจากกรมการขนสํงทางน้ําและพาณิชย์นาวี 

(ชาวเรือเรียกวําตั๋ว) ในระดับต๎นหน 

-  ผู๎ท่ีจะประกอบอาชีพนี้จะต๎องเป็นเพศชาย 
-  สามารถใช๎ภาษาอังกฤษได๎ด ี
-  อดทน และมีระเบียบวินัย 
-  มีความเป็นผู๎นํา 
-  สามารถแก๎ปัญหาเฉพาะหน๎าได๎ดี 
-  ความสูงไมํตํ่ากวํา 160 เซนติเมตร  
-  สายตาปกติและตาไมํบอดสี 
-  สามารถวํายน้ําได๎เป็นอยํางดี 
-  สุขภาพแข็งแรง 
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 

 วิทยาศาสตร์ สาขาวิทยาการเดินเรือ วิทยาลัยการพาณิชย์นาวี มหาวิทยาบูรพา 
http://www.buu.ac.th  โทรศัพท์ 038-745-820 

 หลักสูตรฝ่ายเดินเรือ ศูนย์ฝึกพาณิชย์นาวี http://www.mmtc.ac.th  โทรศัพท์                     
0 2-756- 4971-80 

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

ผู๎ที่ประกอบอาชีพนี้เมื่อมีความรู๎ ความชํานาญ และมีประสบการณ์ในการทํางานมากขึ้น 

สามารถไปสอบประกาศนียบัตรผู๎ทําการในเรือ เพื่อเล่ือนตําแหนํง จากกรมการขนสํงทางน้ําและ

พาณิชย์นาวี ในตําแหนํงต๎นเรือ และเมื่อมีอายุการทํางานมากขึ้น ประมาณ 5 – 10 ปี ก็สามารถ

ไปสอบประกาศนียบัตรผู๎ทําการในเรือตําแหนํงกัปตันเรือได๎ 

 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
ฝ่ายปฏิบัติการ / ฝ่ายคนประจําเรือ / รับราชการในกรมการขนสํงทางน้ํา และพาณิชย์นาวี 

กรมประมงในตําแหนํงนักเดินเรือ 5 / ที่ปรึกษาด๎านการเดินเรือ 

 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สภาผู๎สํงสินค๎าทางเรือแหํงประเทศไทย www.tnsc.com   โทรศัพท์ 02 -679-7555  
 การทําเรือแหํงประเทศไทย (กทท.)  http://www.port.co.th/ โทรศัพท์ 02-269-3000 
 สมาคมไทยโลจิสติกส์และการผลิต http://www.tlaps.or.th  โทรศัพท์ 02-512-0488  
 บริษัท ไทยเดินเรือทะเล จํากดั http://www.tmn.co.th  โทรศัพท์  02-672-8690 
 บริษัท อูํกรุงเทพ จํากัด  http://www.bangkokdock.com   โทรศัพท์  02- 211-3040 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.buu.ac.th/
http://www.mmtc.ac.th/
http://www.tnsc.com/
http://www.port.co.th/
http://www.port.co.th/
http://www.tlaps.or.th/
http://www.tlaps.or.th/
http://www.tmn.co.th/
http://www.tmn.co.th/
http://www.bangkokdock.com/
http://www.bangkokdock.com/
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วิศวกรโยธา (ออกแบบและก่อสร้างระบบการขนส่ง); วิศวกรขนส่ง 
 
1. ชื่ออาชีพ  วิศวกรโยธา (ออกแบบและกํอสร๎างระบบการขนสํง); วิศวกรขนสํง 

               (Civil Engineer, Transportation) 
2. รหัสอาชีพ  2142.60 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. วิเคราะห์และกําหนดวิธีการขนสํงชนิดตํางๆ 
2. ออกแบบ วางแผน จัดระบบงาน และควบคุมงานสร๎างถนน สะพาน อุโมงค์ และส่ิง

อํานวยความสะดวกในการขนสํงตําง ๆ 
3. ติดตํอประสานงานกับองค์กรตํางๆ ด๎านคมนาคม เรื่องกฎ ข๎อบังคับ 
4. พิจารณาโครงการ และทํางานสํารวจเพื่อหาสถานที่ที่เหมาะสมที่สุดสําหรับการ

กํอสร๎างระบบขนสํง 
5. สํารวจและประเมินลักษณะและความหนาแนํนของการจราจรทางอากาศ ทางบก และ

ทางน้ํา เพื่อพิจารณาวําจะมีผลตํอโครงการอยํางไรบ๎าง  
6. สํารวจดูพื้นผิวดินและใต๎ผิวดินวําจะมีผลตํอการกํอสร๎างอยํางใด และเหมาะสมที่จะ

รองรับ ส่ิงกํอสร๎างเพียงใด   
7. ปรึกษาหารือในเรื่องโครงการกับผู๎ชํานาญงานสาขาอื่นๆ เชํน วิศวกรไฟฟ้า  หรือ

วิศวกรชํางกล วางแผนผังรากฐาน ทํอสายไฟ ทํอตํางๆ และงานพื้นดินอื่นๆ คํานวณ

ความเค๎น ความเครียด จํานวนน้ํา ผลอันเนื่องมาจากความแรงของลมและอุณหภูมิ 
ความลาด และเหตุอื่นๆ แบบแปลนรายงานกํอสร๎าง และจัดทําประมาณการวัสดุและ

ประมาณการราคา เลือกชนิดของเครื่องมือขนย๎ายดิน เครื่องชักรอก เครื่องจักรกล 

และเครื่องมืออื่นๆ ท่ีจะใช๎ในงานกํอสร๎างระบบขนสํง  
8. จัดทําตารางปฏิบัติงานและควบคุมให๎การปฏิบัติงานไปตามแผนที่วางไว๎ ทดสอบ 

และตรวจดูโครงสร๎างท้ังเกํา และใหมํ ตลอดจนวางแผนและจัดระบบงานซํอม 

สํารวจ ออกแบบ วิเคราะห์ ระบบการคมนาคม

ขนสํงตํางๆ ทั้งในเขตชุมชนและนอกชุมชน ; 
สํ า รวจและประ เมินความหนาแนํน ของ

การจราจรและลักษณะความเหมาะสมของ

พื้นผิวดิน; ควบคุมการปฏิบัติงานกํอสร๎าง; 
ประมาณการวัสดุและราคา; หารือรํวมกับผู๎

ชํานาญงานสาขาอื่น  
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5. สภาพการจ้างงาน 
ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมโยธา ด๎านการ

ขนสํง สํวนใหญํปฏิบัติงานอยํูในสํวนของภาคเอกชน บริษัทวิศวกรที่ปรึกษา บริษัท

ผู๎รับเหมากํอสร๎าง บริษัทผู๎ประกอบการพัฒนาที่ดินและอสังหาริมทรัพย์ เป็นต๎น จะได๎รับ

คําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางานประมาณ 13,000-18,000 บาท สวัสดิการ

ตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง 

อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน 
 
6. สภาพการท างาน     

วิศวกรโยธา (ขนสํง) จะปฏิบัติงานภายในสํานักงานที่มีอุปกรณ์ ส่ิงอํานวยความสะดวก 

เชํนสํานักงานทั่วไป แตํโดยลักษณะงานที่จะต๎องควบคุมงานสํารวจ กํอสร๎าง หรือซํอมแซม จึง

จําเป็นที่จะต๎องออกไปตรวจดูงานนอกสถานที่ในบางครั้ง เนื่องจากต๎องควบคุมดูแลงานให๎

สามารถทํางานได๎อยํางมีประสิทธิภาพสูงสุด สําหรับงานหรือที่ทํางานที่เส่ียงตํอความไมํปลอดภัย

ในการทํางาน วิศวกรโยธาจะต๎องใช๎อุปกรณ์คุ๎มครองสํวนบุคคลในขณะปฏิบัติงาน 

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

ในปัจจุบัน ประเทศไทยก๎าวเข๎าสํูการเป็นประเทศอุตสาหกรรมใหมํ รัฐบาลได๎สนับสนุน 

การพัฒนาอุตสาหกรรมเพื่อให๎ประเทศพึ่งตนเองได๎ และเพื่อก๎าวไปสํูการเป็นศูนย์กลางโลจิสติกส์

ในภูมิภาคอินโดจีน การสร๎างและปรับปรุง โรงงาน ที่อยํูอาศัย ระบบการขนสํง สาธารณูปโภค

ตํางๆ จึงเป็นส่ิงจําเป็น ดังนั้นจึงมีความต๎องการวิศวกรโยธาที่มีความชํานาญในการ ออกแบบ การ

ควบคุมการกํอสร๎าง การจัดระบบการขนสํงและการพัฒนาแหลํงน้ํา  เพื่อที่จะสนองความต๎องการ

ดังกลําว 
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับปรญิญาตรี สาขาวิศวกรรมโยธา ด๎านการขนสํง 
-  ควรมีความรู๎ ความสามารถในการคิด วางแผน วิเคราะห์และแก๎ปัญหาทั้งในทาง 

ทฤษฎี และปฏิบัติ          
-  มีวินัย จริยธรรม คุณธรรม และความซื่อสัตย์ในวิชาชีพ 
-  สามารถใช๎ภาษาอังกฤษในการส่ือสารไดดี๎ 

-  สามารถใช๎เทคโนโลยีที่ทันสมัยและเหมาะสมในการทํางาน 

-  สามารถประกอบวิชาชีพได๎อยํางมีคุณภาพและสอดคล๎องกับความต๎องการของ 
หนํวยงานที่ปฏิบัติงาน 

-  มีจิตสํานึกในการใฝ่ศึกษาอยํางตํอเนื่อง 
-  ควรมีความรู๎ในศาสตร์ที่เกี่ยวข๎องกับการดํารงชีวิตในสังคม 
-  สามารถทํางานรํวมกับผู๎อื่นได๎ 
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-  มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมระดับภาคีวิศวกร สาขาวิศวกรรมโยธา

จากสภาวิศวกร  
 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 

สาขาวิศวกรรมโยธา (วิศวกรรมการขนส่ง) ในสถาบันการศึกษาสังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยเชียงใหมํ  http://www.chiangmai.ac.th   โทรศัพท์ 053- 221-699,            
053-941-000 

 มหาวิทยาลัยรังสิต http://www.rsu.ac.th  โทรศัพท์ 02-997-2200 (เอกชน) 

 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ http://www.psu.ac.th  โทรศัพท ์074-211-030-49 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี http://www.kmutt.ac.th  โทรศัพท์           

02-427-0039 ,  02-427-0059 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
สําหรับวิศวกรโยธา (ขนสํง) หากมีประสบการณ์ในการทํางาน มีความรู๎ ความชํานาญ 

และได๎รับการอบรมในด๎านที่เกี่ยวข๎อง และมีความสามารถในการบริหาร ก็สามารถเล่ือนขั้นเป็น

ผู๎บริหารโครงการได๎ สําหรับผู๎ท่ีศึกษาเพิ่มเติมถึงขั้นปริญญาโท หรือปริญญาเอก สามารถที่จะเป็น

อาจารย์หรือนักวิชาการในมหาวิทยาลัยทั่วไปได๎ 

 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 

วิศวกรออกแบบ / วิศวกรโครงการ / อาจารย์ชํวยสอนด๎านวิศวกรรมโยธา 
 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สภาวิศวกร www.coe.or.th   โทรศัพท์ 02-935-6868 
 สถานบริการวิศวกรรม www.esc.chiangmai.ac.th  โทรศัพท์ 053-944-153 ,               

053–944-172 , 053-224-007 
 สมาคมวิศวกรที่ปรึกษาแหํงประเทศไทย (วปท.)  http://www.ceat.or.th  โทรศัพท์          

02- 935-6440 
 สมาคมวิศวกรรมส่ิงแวดล๎อมแหํงประเทศไทย http://www.eeat.or.th  โทรศัพท์            

02-617-1530-1 

 สมาคมมินิ-วิศวกร www.mini-eng.org  โทรศัพท์ 034-230-903, 034-230-904  
 
 
 

http://www.chiangmai.ac.th/
http://www.rsu.ac.th/
http://www.psu.ac.th/
http://www.psu.ac.th/
http://www.kmutt.ac.th/
http://www.coe.or.th/
http://www.esc.chiangmai.ac.th/
http://www.ceat.or.th/
http://www.ceat.or.th/
http://www.eeat.or.th/
http://www.mini-eng.org/
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เจ้าหนา้ที่จัดระวางบรรทกุบนเครื่องบิน 
 
1. ชื่ออาชีพ  เจ๎าหน๎าที่จัดระวางบรรทุกบนเครื่องบิน 

               (Load Master) 
2. รหัสอาชีพ  4133.55 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ควบคุมและรับผิดชอบการสํงสินค๎าตั้งแตํต๎นทางของสินค๎า  จนกระทั่งสินค๎าถูก

ลําเลียงขึ้นเครื่องบินเรียบร๎อย พร๎อมท่ีจะเดินทางออกไป  
2. วางแผนและจัดเตรียมเครื่องชํวยการบรรทุกขนถํายที่จะติดตั้งกับเครื่องบินให๎

เหมาะสมตามภารกิจ 
3. คํานวณจัดน้ําหนักบรรทุกบนอากาศยาน 
4. คํานวณหาจํานวนอุปกรณ์ยึดตรึงและทําการยึดตรึงพัสดุบนเครื่องบินให๎ทําการบิน

ด๎วยความปลอดภัย 
5. กํากับ ดูแล เจ๎าหน๎าที่บรรทุกและขนถํายที่ทําการบรรทุกและขนถํายกับอากาศยาน 
6. ทําการบันทึกใบแบบฟอร์มรายงาน (Load Sheet)  
7. อาจควบคุมดูแลให๎คําแนะนําผู๎โดยสารขณะโดยสารไปกับอากาศยาน 
8. ดําเนินการจัดเตรียมเอกสาร ติดตํอหนํวยงานที่เกี่ยวข๎อง การรับรองสินค๎า การตรวจ

ผํานพิธีการทางศุลกากร  
9. ทําการบริหารเวลา และตารางเวลาตํางๆ การบริหารคลังสินค๎าที่ต๎นทางและปลายทาง

สนามบิน  
 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  คณะบริหารธุรกิจ  คณะ

เศรษฐศาสตร์ สาขาการจัดการ การขนสํง หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง สามารถทํางานได๎ในหนํวยงาน

รัฐวิสาหกิจ เอกชน อาทิ การทําอากาศยานแหํงประเทศไทย การบินไทย บริษัท ไทย แอร์พอร์ต 

กราวน์ เซอร์วิสหรือแท็กส์ เฟดเอ็กซ์  (FEDEX) ดีเอชแอล (DHL) ทีเอ็นที (TNT) เป็นต๎น  

วางแผน ควบคุมและรับผิดชอบการจัดสํงพัสดุจาก

สถานีต๎นทางจนกระทั่งสํงมอบปลายทาง สําหรับ

การขนสํงทางอากาศ; คํานวณจัดน้ําหนักบรรทุก

และจํานวนอุปกรณ์ยึดตรึง; ดําเนินการด๎านเอกสาร

ศุลกากร และบริหารคลังสินค๎าที่จัดสํง 
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ผู๎ที่ปฏิบัติงานในองค์กรรัฐวิสาหกิจ จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นประมาณ 

12,000-13,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และเบี้ยเล้ีย เป็นไปตามระเบียบและ

เง่ือนไขการวําจ๎างขององค์กร  
 สํวนผู๎ที่ปฏิบัติงานในภาคเอกชนจะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการ

ทํางานประมาณ 12,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไข

ข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุด

ตามความจําเป็นเรํงดํวน 
 
6. สภาพการท างาน     

ผู๎ประกอบอาชีพนี้ จะปฏิบัติงานในบริเวณสถานที่ทํางาน ท้ังในสํวนสํานักงานทั่วไปในการ

จัดการด๎านเอกสารตําง ๆ ท่ีเกี่ยวกับการขนสํงสินค๎า  และสถานที่ที่ตั้งเครื่องจักรและเครื่องมือใน

การยก หรือย๎ายของ อาจต๎องสวมใสํอุปกรณ์เพื่อความปลอดภัยสํวนบุคคล สภาพแวดล๎อมที่

ทํางานอาจมีความเส่ียงในเรื่องของฝุ่นละออง หรือความร๎อน 

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

การขนสํงสินค๎าทางอากาศนับวําเป็นการขนสํงที่มีบทบาทที่ สําคัญตํอการค๎าระหวําง

ประเทศที่กําลังได๎รับความนิยมเพิ่มขึ้นอยํางมาก ถึงแม๎วําการขนสํงสินค๎าทางอากาศจะมีปริมาณ

ไมํมากเมื่อเทียบกับการขนสํงสินค๎าทางทะเล แตํการขนสํงสินค๎าทางอากาศนับวันมีแตํจะเพิ่ม

ความสําคัญมากขึ้น เพราะเป็นการขนสํงสินค๎าที่มีความสะดวกและรวดเร็ว มีตารางการบินที่

สม่ําเสมอและตรงเวลา อีกทั้งยังสามารถสํงสินค๎าไปได๎ทั่วทุกมุมโลก เพราะมีเที่ยวบินของสายการ

บินตํางๆ บินไปยังทุกประเทศ สามารถนําสํงสินค๎าไปยังจุดหมายปลายทางทั้งใกล๎และไกลได๎ใน

เวลาใกล๎เคียงกัน ด๎วยความได๎เปรียบมากกวําการขนสํงประเภทอื่นๆ และทวีความสําคัญมากขึ้น

ตามลําดับ จึงทําให๎ผู๎ท่ีคิดจะประกอบอาชีพนี้หางานทําได๎ไมํยากนัก  
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
 -  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ คณะเศรษฐศาสตร์ สาขาการ

จัดการ การขนสํง หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 
 -   สุขภาพรํางกายแข็งแรง ไมํเป็นอุปสรรคตํอการปฏิบัติงาน 
 -   มีความเป็นผู๎นํา สามารถทํางานเป็นทีมได๎ 

 -   ละเอียด รอบคอบ ปฏิบัติงานตามกฎอยํางเครํงครัด 
 -   ซื่อสัตย์ มีระเบียบวินัย 

 -   มั่นใจในตัวเอง สามารถแก๎ไขปัญหาเฉพาะหน๎าได๎ 
 -  ทักษะในการบริหารจัดการอยูํในเกณฑ์ดี 
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
คณะบริหารธุรกิจ คณะเศรษฐศาสตร ์สาขาการจัดการ สาขาการตลาด สาขาการเงิน 

หรือสาขาที่เกี่ยวข้อง สถาบันการศึกษา ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์           

02-215-0871-3 
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ http://www.tu.ac.th  โทรศัพท ์02-221-6111-20 
 มหาวิทยาลัยรามคําแหง  http://www.ru.ac.th   โทรศัพท์ 02-310-8000 
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ http://www.swu.ac.th  โทรศัพท์ 02-664-1000  

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

ผู๎ที่มีความสามารถ อาจได๎รับการสํงเสริมเล่ือนตําแหนํงเป็นระดับบริหาร เชํน ผู๎ชํวย

ผู๎จัดการฝ่าย ผู๎จัดการฝ่าย เมื่อมีประสบการณ์ในการทํางานในอาชีพนี้ รู๎จักแหลํงสินค๎าและมี

เงินทุน อาจเปิดธุรกิจบริการคลังสินค๎าของตนเองได๎ 

 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
เจ๎าหน๎าที่ฝ่ายจัดซื้อ / เจ๎าหน๎าที่บริการจัดสํงสินค๎า / เจ๎าหน๎าที่คลังสินค๎า ชิปปิ้ง 
 

12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 บริษัท เดอะ คาร์โก เอ็กซ์เพรส (ประเทศไทย) จํากัด   www.cargothai.com/  
โทรศัพท์ 02-712-7055 

 บริษัท การบินไทย จํากัด (มหาชน) www.thaiair.com/  โทรศัพท์ 02-356 -1111 
 สมาคมการค๎า ธุรกิจการบินขนสํงสินค๎า http://www.acbathai.org  โทรศัพท์                    

02-255-2010-11 
 สมาคมผู๎รับจัดการขนสํงสินค๎าระหวํางประเทศ  http://www.tiffathai.org   โทรศัพท์        

02- 671-4664, 02-671-8558 
 กรมการขนสํงทางอากาศ http://www.aviation.go.th/  โทรศัพท์  0 2-287-0320-9 
 
 
 
 
 
 

http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.tu.ac.th/
http://www.ru.ac.th/
http://www.ru.ac.th/
http://www.swu.ac.th/
http://www.swu.ac.th/
http://www.cargothai.com/
http://www.thaiair.com/
http://www.acbathai.org/
http://www.acbathai.org/
http://www.tiffathai.org/
http://www.tiffathai.org/
http://www.aviation.go.th/


 352 

ผู้จัดการฝ่ายพัสดุ (คลังสินค้า) 
 
1. ชื่ออาชีพ  ผู๎จัดการฝ่ายพัสดุ (คลังสินค๎า) 
               (Storage and Distribution Manager) 
2. รหัสอาชีพ  1235.30 
3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. วางแผน ควบคุม ตรวจสอบ กําหนดมาตรฐาน วิธีการดําเนินงานตํางๆ และตัดสินใจ

แก๎ไขปัญหา ในด๎านการตรวจสอบการขนสํงสินค๎าเข๎าและสินค๎าออก การขนถํายวัสดุ 

และเก็บรักษาสินค๎าคงคลัง 

2. ตรวจดูสภาพของคลังสินค๎าและเครื่องมือเครื่องใช๎ และจัดการซํอมหรือเปล่ียนวัสดุ

โครงสร๎าง 
3. ปรึกษาหารือกับหัวหน๎าหนํวยงานตํางๆ เพื่อประสานงานคลังสินค๎ากับกิจการอื่นๆ 

เชํน การผลิต การขาย การควบคุมบันทึกตํางๆ และการซื้อ 
4. วางแผน ควบคุม และตรวจสอบการเบิกจํายวัตถุดิบและสินค๎า และสรุปรายงานการ

เบิกจํายวัตถุดิบและสินค๎า 
5. คัดเลือกและจ๎างพนักงานและสั่งงาน  
6. อาจซื้อวัสดุหรือดําเนินการเรียกร๎องเงินชดเชยสําหรับวัสดุที่เสียหายหรือที่ใช๎แล๎ว  
7. วางแผนและพัฒนาแผนงานและกิจกรรมด๎านความมั่นคงและปลอดภัยของ

คลังสินค๎า 
8. เข๎ารํวมกิจกรรมของสถานประกอบการตามท่ีได๎รับมอบหมาย 
 
 
 
 

อํานวยการ วางแผน ควบคุม ตรวจสอบ ดูแล

สิ น ค๎ า เ ข๎ า -อ อ ก จ า ก ค ลั ง สิ น ค๎ า ข อ ง ส ถ า น

ประกอบการ; ดูแลสภาพของคลังสินค๎าและ

เครื่องมืออุปกรณ์ ; ประสานงานกับฝ่ายงานที่

เกี่ยวข๎อง; สรุปรายงานการเบิกจํายวัตถุดิบและ

สินค๎า 
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5. สภาพการจ้างงาน 
 ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาการจัดการ หรือสาขาที่

เกี่ยวข๎อง มีประสบการณ์บริหารคลังสินค๎าอยํางน๎อย 5 ปี ทํางานในสถานประกอบการใน

อุตสาหกรรมตํางๆในภาคเอกชน จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับเริ่มต๎นการทํางาน

ประมาณ 30,000-40,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไข

ข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุด

ตามความจําเป็นเรํงดํวน 
 

6. สภาพการท างาน     
ผู๎ประกอบอาชีพนี้ปฏิบัติงานในบริเวณสถานที่ทํางาน ทั้งในสํานักงานทั่วไป และใน

สถานที่ที่ตั้งเครื่องจักร และเครื่องมือในการยก หรือย๎ายของ อาจต๎องสวมใสํอุปกรณ์เพื่อความ

ปลอดภัยสํวนบุคคลเมื่อต๎องปฏิบัติงานภายในคลังสินค๎า สภาพแวดล๎อมที่ทํางานอาจมีความเส่ียง

ในเรื่องของฝุ่นละออง หรือความร๎อน และเส่ียงตํอการเกิดอุบัติเหตุเพราะมีทั้งสินค๎าที่เก็บในที่สูง 

และสารเคมีอันตราย  

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

งานบริหารคลังสินค๎าถือเป็นกิจกรรมสําคัญในหํวงโซํอุปทาน ซึ่งทุกสถานประกอบการใน

อุตสาหกรรมภาคการผลิตจําเป็นจะต๎องมีการบริหารงานด๎านคลังสินค๎า ธุรกิจที่มีการบริหาร

คลังสินค๎าอยํางมีประสิทธิภาพทั้งในด๎านของการตรวจสอบการขนสํงสินค๎าเข๎าและสินค๎าออก การ

ขนถํายวัสดุ และเก็บรักษาสินค๎าคงคลังที่มีประสิทธิภาพ จะมีสํวนสําคัญที่ชํวยควบคุมรายจําย 

และสํงเสริมผลประกอบการให๎แกํสถานประกอบการ จึงเป็นการเสริมสร๎างศักยภาพหรือขีด

ความสามารถทางการแขํงขันของธุรกิจแกํสถานประกอบการในอุตสาหกรรมตํางๆ ฉะนั้นผู๎

ประกอบอาชีพผู๎จัดการฝ่ายพัสดุ (คลังสินค๎า) ที่มีประสิทธิภาพ มีความชํานาญ และมี

ประสบการณ์สูง จึงเป็นที่ต๎องการของตลาดแรงงาน   
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 

-  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาการจัดการ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 

-  มีประสบการณ์ในการทํางานอยํางน๎อย 5 ปี ในด๎านการบริหารคลังสินค๎า 
-  มีความรู๎ในด๎านวัตถุดิบ ผลิตภัณฑ์ ระบบการจัดเก็บ เครื่องมือและอุปกรณ์ใน 

คลังสินค๎า 
-  บุคลิกภาพดี และมีมนุษยสัมพันธ์ด ี
-  สามารถใช๎คอมพิวเตอร์ได๎ 
-  สามารถใช๎โปรแกรมระบบสต็อก 

 -  สามารถแก๎ไขปัญหาเฉพาะหน๎าได๎ดี 
 -  ทักษะในด๎านการตรวจสอบ และควบคุมอยํูในเกณฑ์ดี 
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-  มีความเป็นผู๎นํา มีความกระตือรือร๎นในการทํางาน 
-  มีระเบียบวินัย มีความละเอียดรอบคอบ และมีความรับผิดชอบสูง 

-  สามารถสื่อสารภาษาอังกฤษได๎ดี 
 
9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 

บริหารธุรกิจ สาขาการจัดการ หรือสาขาที่เกี่ยวข้องในสถาบันการศึกษาที่สังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  

 มหาวิทยาลัยรังสิต http://www.rsu.ac.th  โทรศัพท์ 02- 997-2200 (เอกชน) 

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์       
02-215-0871-3 

 มหาวิทยาลัยรามคําแหง  http://www.ru.ac.th   โทรศัพท์ 02-310-8000 
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ http://www.tu.ac.th  โทรศัพท ์02-221-6111-20 
คณะบริหารธุรกิจ สาขาการจัดการ หรือสาขาที่เกี่ยวข้อง มหาวิทยาลัยราชภัฏทุกแห่ง

ที่ เปิดสอน อาทิ 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต http://www.dusit.ac.th  โทรศัพท์ 02-668-7125-35 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม http://www.chandra.ac.th  โทรศัพท์                      

02-942-6900 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมํ  http://www.cmru.ac.th/  โทรศัพท์ 053-412-526 
 คณะบริหารธุรกิจ สาขาการจัดการ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี             

ราชมงคล http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 
 

10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
ผู๎จัดการฝ่ายพัสดุ (คลังสินค๎า) ที่มีความสามารถ และขวนขวายหาความรู๎เพิ่มเติม 

รวมทั้งมีวิสัยทัศน์กว๎างไกล อาจจะได๎รับการเล่ือนให๎ดํารงตําแหนํง เป็นผู๎ชํวยผู๎อํานวยการ 

ผู๎อํานวยการของหนํวยงานในองค์กร หรือผู๎บริหารระดับสูง 
 
11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 

ผู๎จัดการฝ่ายจัดซื้อ / ผู๎จัดการฝ่ายวัตถุดิบ / ผู๎จัดการฝ่ายการตลาด / ผู๎จัดการฝ่ายชิปปิ้ง 
/ ผู๎จัดการฝ่ายบริการจัดสํงสินค๎า 

 
 
 
 

http://www.rsu.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.ru.ac.th/
http://www.ru.ac.th/
http://www.tu.ac.th/
http://www.dusit.ac.th/
http://www.chandra.ac.th/
http://www.cmru.ac.th/
http://www.cmru.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
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12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สมาคมไทยโลจิสติกส์และการผลิต http://www.tlaps.or.th  โทรศัพท์ 02-512-0488  
 โลจิสติกส์ไทยแลนด์ดอดคอม http://www.logisticsthailand.com  โทรศัพท์                      

02-514-2839, 02-514-2868 
 บริษัท บลูแอนด์ไวท์ โลจิสติกส์ จํากัด http://www.bwlogistics.co.th  โทรศัพท์               

02-962-0840-2 
 โครงการสํงเสริมการจัดการโซํอุปทานในอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดยํอม 

http://www.scm4sme.com  โทรศัพท์ 02-367-8126-7 
 บริษัท อินเตอร์ เอ็กซ์เพนส โลจิสติกส์ จํากัด http://www.iel.co.th  โทรศัพท์                

02-682-3101 
 บริษัท วิคทอรี่ โลจิสติกส์ จํากัด http://www.victory-logistics.com  โทรศัพท์             

02-678-8000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.tlaps.or.th/
http://www.tlaps.or.th/
http://www.logisticsthailand.com/
http://www.logisticsthailand.com/
บริษัท%20บลูแอนด์ไวท์%20โลจิสติกส์%20จำกัด
http://www.bwlogistics.co.th/
http://www.scm4sme.com/
http://www.scm4sme.com/
http://www.iel.co.th/
http://www.iel.co.th/
http://www.victory-logistics.com/
http://www.victory-logistics.com/
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เจ้าหนา้ที่ขนส่งทางน้ าทั่วไป;  ผู้ขนส่งทางน้ า  
 
1. ชื่ออาชีพ   เจ๎าหน๎าที่ขนสํงทางน้ําทั่วไป;  ผู๎ขนสํงทางน้ํา  

(Clerk, Water Transport)                
2. รหัสอาชีพ  4133.40 

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. คอยฟังขําวเรือเข๎าเทียบทําและคอยควบคุมบริเวณทําเรือเพื่อเตรียมการขนสํงสินค๎า

ขึ้นหรือลงจากเรือ 
2. จัดทํารายงานเกี่ยวกับสินค๎าที่เข๎ามา และตรวจสอบจํานวนสินค๎าให๎ตรงกับใบแจ๎ง

รายการสินค๎า  
3. ทําใบขนหรือใบแจ๎งรายการ สินค๎าสําหรับสินค๎าที่สํงออก 
4. เตรียมการขนสํงและดูแลความปลอดภัยในการสํงสินค๎า 
5. ควบคุมการปฏิบัติงานบรรทุก ขนถํายสินค๎าที่บริเวณทําเรือ 

 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้สามารถทํางานได๎ทั้งในภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชน ในสวนของ

ภาครัฐได๎แกํ กรมการขนสํงทางน้ําและพาณิชย์นาวี รัฐวิสาหกิจ ในสํวนของการทําเรือแหํงประเทศ

ไทย (กทท.) และภาคเอกชน ได๎แกํ บริษัท ไทยเดินเรือทะเล จํากัด (บทด.) บริษัท อูํกรุงเทพ 

จํากัด (บอท.) บริษัทขนสํงสินค๎าตํางๆ เป็นต๎น  
ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ในสํวนของราชการจะได๎รับอัตราเงินเดือนตามวุฒิการศึกษา 7,630 

บาท ได๎รับสวัสดิการ และเบี้ยเล้ียงตามระเบียบสํานักงานคณะกรรมการข๎าราชการพลเรือน  
รัฐวิสาหกิจมีอัตราเงินเดือน ประมาณ 13,000 ได๎รับสวัสดิการ และเบี้ยเล้ียงตาม

ระเบียบและเงื่อนไขการจ๎างขององค์กร  
ในสํวนของการทํางานนี้ในภาคเอกชนมีอัตราเงินเดือนๆ ละประมาณ 10,000 บาท 

สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 

8-9 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน  

จัดกําหนดเวลาเข๎าและออกของยานพาหนะและ

ควบคุมพาหนะ เตรียมการขนถําย และดูแลความ

ปลอดภัยการขนสํงสินค๎าที่ เข๎าและออกบริเวณ

ทําเรือ; จัดการงานด๎านเอกสารเกี่ยวกับสินค๎าที่เข๎า-

ออก   
 

 



 357 

6. สภาพการท างาน     
ผู๎ประกอบอาชีพนี้ ปฏิบัติงานในบริเวณสถานที่ทํางาน ทั้งในสํานักงานทั่วไปในการดูแล

เรื่องงานเอกสาร ตารางการเดินเรือ และเอกสารเกี่ยวกับสินค๎าตํางๆ และทํางานในสถานที่ที่ตั้ง

เครื่องจักร และเครื่องมือในการยก หรือย๎ายของ อาจต๎องทํางานในลานกลางแจ๎ง ทําเรือ ของ

สถานประกอบการณ์ ในการทํางานอาจต๎องสวมใสํอุปกรณ์เพื่อความปลอดภัยสํวนบุคคลเมื่อ

ตรวจรับสินค๎า หรือพัสดุที่เป็นสารเคมี หรือมีสารเคมีเจือปน สภาพแวดล๎อมที่ทํางานอาจมีความ

เสี่ยงในเรื่องของฝุ่นละออง หรือความร๎อน 

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

การขนสํงสินค๎าทางน้ํานับวําเป็นการขนสํงที่มีบทบาทที่สําคัญตํอการค๎าระหวํางประเทศ

ตั้งแตํอดีตจนถึงปัจจุบัน และเป็นการขนสํงซึ่งสามารถขนสินค๎าได๎ในปริมาณมาก โดยมีต๎นทุน

คําใช๎จํายไมํสูงมากเมื่อเทียบกับการขนสํงด๎วยวิธีอื่นๆ ท้ังนี้สามารถที่จะขนสํงสินค๎าไปได๎ทั่วทุกมุม

โลก จึงถือเป็นจุดแข็งของการขนสํง และจะมีการขยายตัวมากขึ้นตามการขยายตัวของภาคการ

สํงออก ซึ่งแนวโน๎มการสํงออกของไทยยังอยํูในเกณฑ์ที่ดี และมียังมีแนวโน๎มการขยายตัวได๎

ตํอเนื่อง ฉะนั้นความต๎องการผู๎ประกอบอาชีพนี้ จะยังเป็นที่ต๎องการของตลาดแรงงานในอนาคต 
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ 
 -   สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิทยาการเดินเรือ 
 -   ได๎รับประกาศนียบัตรจากกรมการขนสํงทางน้ําและพาณิชย์นาวี (หรือตั๋ว)  
 -  ละเอียดรอบคอบ ปฏิบัติตนตามกฎอยํางเครํงครัด 
 -   ความสามารถในการทํางานเป็นทีม  
 -   บุคลิกภาพดี มีมนุษยสัมพันธ์ดี 
 -   อดทน และมีความกระตือรือร๎นในการทํางาน 
 -   มีระเบียบวินัย และมีความรับผิดชอบสูง 
 -   สามารถสื่อสารภาษาอังกฤษได๎ดี 
 -   สามารถใช๎คอมพิวเตอร์ได๎ 
 -  มีสํานึกในความปลอดภัยและมีการตัดสินใจในการแก๎ปัญหาที่อาจเกิดขึ้นได๎รวดเร็ว 

และมีความสามารถเป็นทั้งผู๎นําและผู๎ตาม 

 -   มั่นใจในตนเอง มีความจําดี ชํางสังเกต 
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9. สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 

 วิทยาศาสตร์  สาขาวิทยาการเดินเรือ วิทยาลัยการพาณิชย์นาวี มหาวิทยาบูรพา  
http://www.buu.ac.th  โทรศัพท ์038-745-820 

 สาขาฝ่ายเดินเรือ ศูนย์ฝึกพาณิชย์นาวี http://www.mmtc.ac.th  โทรศัพท์                       
02-756- 4971-80 

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 

เจ๎าหน๎าที่ขนสํงทางน้ําที่ปฏิบัติหน๎าที่นี้มานานจนมีความชํานาญและหากได๎รับการอบรม

เพิ่มความรู๎ จะสามารถเล่ือนขั้นไปจนถึงตําแหนํงหัวหน๎า หากมีความสามารถในการบริหารมี

คุณสมบัติตามเง่ือนไขสามารถได๎เล่ือนขั้นจนถึงตําแหนํงสูงสุดคือผู๎บริหารขององค์กร 
 

11. อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 
เจ๎าหน๎าที่คลังสินค๎า/  เจ๎าหน๎าที่บริการจัดสํงสินค๎า / เจ๎าหน๎าที่ฝ่ายจัดซื้อ / เจ๎าหน๎าที่ฝ่าย

วัตถุดิบ 

 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 การทําเรือแหํงประเทศไทย (กทท.)  http://www.port.co.th/ โทรศัพท์ 02-269-3000 
 สมาคมไทยโลจิสติกส์และการผลิต http://www.tlaps.or.th  โทรศัพท์ 02-512-0488  
 วิทยาลัยการพาณิชย์นาวี มหาวิทยาลัยบูรพา http://www.buu.ac.th  โทรศัพท์           

038-745-820 
 ศูนย์ฝึกพาณิชย์นาวี  http://www.mmtc.ac.th  โทรศัพท์  0 2-756 -4971-80 
 บริษัท ไทยเดินเรือทะเล จํากดั http://www.tmn.co.th  โทรศัพท์ 02- 672-8690 
 บริษัท อูํกรุงเทพ จํากัด  http://www.bangkokdock.com   โทรศัพท์ 02-211-3040 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.buu.ac.th/
http://www.mmtc.ac.th/
http://www.port.co.th/
http://www.port.co.th/
http://www.tlaps.or.th/
http://www.tlaps.or.th/
http://www.buu.ac.th/
http://www.mmtc.ac.th/
http://www.mmtc.ac.th/
http://www.tmn.co.th/
http://www.tmn.co.th/
http://www.bangkokdock.com/
http://www.bangkokdock.com/
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ที่ปรึกษาห่วงโซ่อุปทาน 
 
1. ชื่ออาชีพ   ที่ปรึกษาหํวงโซํอุปทาน  

(Supply Chain Consultant)         
2. รหัสอาชีพ  1316.--  

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานท่ีท า 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย จัดทํารายงาน และวางแผนงาน เพื่อพัฒนาและแก๎ปัญหาทาง

ธุรกิจเกี่ยวกับการลงทุน การผลิต การจําหนํายสินค๎า และบริการ  
2. ศึกษากรรมวิธีทั้งหมดที่เกี่ยวกับกระบวนการหํวงโซํอุปทาน ตลอดจนการศึกษาส่ิงที่

เป็นอุปสรรคตํอการพัฒนาระบบหํวงโซํอุปทานของธุรกิจ หรือคิดค๎นวิธีการที่จะชํวย

ให๎ธุรกิจบรรลุผลสําเร็จ 
3. ค๎นคว๎าเก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข๎อมูลทางธุรกิจเชิงสถิติ และตีความข๎อมูลดังกลําว 

รวมทั้งจัดทํารายงานและวางแผนงานตามผลการศึกษางานของธุรกิจตามข๎อมูลที่

ได๎มา 
4. ให๎คําปรึกษาแนะนํา แกํผู๎ประกอบธุรกิจในเรื่องประสิทธิภาพของการบริหารจัดการ

องค์กรที่เหมาะสม 
 
5. สภาพการจ้างงาน 

ผู๎ประกอบอาชีพในตําแหนํงที่ปรึกษาด๎านหํวงโซํอุปทาน ควรสําเร็จการศึกษาระดับ

ปริญญาตรีขึ้นไป คณะบริหารธุรกิจ สาขาการจัดการด๎านโลจิสติกส์ สาขาการจัดการขนสํง           

สาขาการบริหารงานคลัง  หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง ควรมีประสบการณ์โดยตรงอยํางน๎อย 5-10 ปี 

สํวนใหญํจะเป็นอาจารย์ในสถาบันการศึกษา หรือทํางานในชมรม หรือสมาพันธ์ด๎านโลจิสติกส์

โดยตรง ซึ่งปัจจุบันมีจํานวนบุคลากรคํอนข๎างจํากัด จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับ

เริ่มต๎นการทํางานในระดับมากกวํา 30,000 บาท  หรืออาจมีรายได๎พิเศษ โดยการรับงานเป็นที่

ปรึกษาเป็นรายโครงการ ซึ่งมีคําที่ปรึกษาโครงการประมาณ 50,000-100,000 บาท ทั้งนี้        

ศึกษา วิเคราะห์ วางแผน ให๎คําปรึกษาแนะนํา ด๎าน

การลดต๎นทุนและเพิ่มประสิทธิภาพของการจัดเก็บ

ตั้งแตํจุดเริ่มต๎นของวัตถุดิบจนกระทั่งสินค๎าหรือ

บริการถูกสํงมอบถึงมือผู๎บริโภคในภาวการณ์ที่

เหมาะสมสูงสุด 
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ขึ้นอยํูกับดุลยพินิจของบริษัทหรือองค์กรที่จ๎างงาน   หรืออาจเป็นอาจารย์หรือวิทยากรพิเศษตาม

สถาบันการศึกษา ระยะเวลา วันและเวลาทํางาน สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัส

เป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง  
 
6. สภาพการท างาน     
 ที่ปรึกษาหํวงโซํอุปทาน ทํางานในสํานักงานทั่วไป ในการทํางานอาจจะต๎องใช๎   เครื่องมือ

ส่ือสาร ในการประสานงาน เครื่องคอมพิวเตอร์และระบบอินเตอร์เน็ตเพื่อใช๎ชํวยงาน

ศึกษา  ค๎นคว๎าหาข๎อมูลสําหรับการวิเคราะห์ในการวางแผนระบบหํวงโซํอุปทาน 

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 จากกระแสความตื่นตัวเรื่องหํวงโซํอุปทาน  (Supply Chain) ของประเทศทําให๎ใน

ตลาดแรงงานยังมีความต๎องการที่ปรึกษาหํวงโซํอุปทานอีกมาก เพื่อพัฒนาธุรกิจของหนํวยงานให๎

พัฒนาและสามารถแขํงขันทางการค๎าในภาวะเศรษฐกิจโลกที่เปล่ียนแปลงไปให๎ทันตํอเหตุการณ์  
เวลา และมีประสิทธิภาพ เนื่องจากทุกองค์กรมีจุดมุํงหมายให๎มีรายได๎ให๎มากที่สุด การแขํงขันทาง

การค๎าที่มีความเข๎มข๎นและรุนแรงมากขึ้นโดยลําดับ ซึ่งจะมีผลกระทบตํอการดําเนินธุรกิจโดยตรง 
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ  

-  สําเร็จการศึกษาระดับปรญิญาตรีขึ้นไป คณะบริหารธรุกิจ  สาขาการจัดการด๎าน      

โลจิสติกส์ สาขาการจัดการขนสํง สาขาการบริหารงานคลัง หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง  
-  ควรมีประสบการณ์ด๎านการจัดการหํวงโซํอุปทาน หรือสาขาที่เกี่ยวข๎องอยํางน๎อย         

5-10 ปี  
-  วิสัยทัศน์กว๎างไกล มีความคิดเห็นเชิงสร๎างสรรค์ มีใจกว๎าง ยอมรับฟังการติชมจาก

ผู๎อื่น  
-  บุคลิกดี มีความมั่นใจในตนเอง  
-  มีความสามารถเจรจาตํอรองและประนีประนอมได๎ดี 
-  ความรู๎และเข๎าใจภาษาอังกฤษอยูํในเกณฑ์ดี 
-  สามารถใช๎คอมพิวเตอร์ได๎   
-  ถนัดและสนใจด๎านการขนสํง การจัดสํงสินค๎า และสนใจในธุรกิจการค๎าระหวําง

ประเทศ 
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9.  สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 
สาขาการจัดการด้านโลจิสติกส์ ในสถาบันการศึกษาที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษา อาทิ  

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์           

02-215-0871-3 
 มหาวิทยาลัยรามคําแหง  http://www.ru.ac.th   โทรศัพท์ 02-310-8000 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบุรี http://www.kmutt.ac.th  โทรศัพท์       

02-427-0039 , 02-427-0059 
 มหาวิทยาลัยบูรพา http://www.buu.ac.th  โทรศัพท ์038-745-820 
 คณะบริหารธุรกิจ สาขาการจัดการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th  

โทรศัพท์ 02-579-0113 , 02-942-8500-11 
 คณะบริหารธุรกิจ สาขาการบริหารงานคลัง สาขาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ http://www.psu.ac.th  โทรศัพท ์074 -211-030-49 
 คณะบริหารธุรกิจ สาขาการจัดการด๎านการผลิตและดําเนินงาน จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย  http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์ 02-215-0871-3 
 คณะบริหารธุรกิจ สาขาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏทุกแห่งที่เปิดสอน อาทิ 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต http://www.dusit.ac.th  โทรศัพท์  02-668-7125-35 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม http://www.chandra.ac.th โทรศัพท์ 02-942-6900 
 คณะบริหา รธุ รกิ จ  สาขาการจั ดการ  มหาวิทยา ลัย เทคโนโล ยี ร าช มงคล 

http://www.rmut.ac.th โทรศัพท์ 02-549-4990-2 
 หลักสูตรโลจิสติกส์ และซัพพลายเชน (Logistics & Supply Chain) สมาคมผู๎รับ

จัดการขนสํงสินค๎าระหวํางประเทศ (TIFFA) http://itbsthai.com  โทรศัพท์                 
02-671-4004, 02-671-5005 

 หลักสูตร Logistics Management and Supply Chain Management สถาบันการ

ขนสํง จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html โทรศัพท์ 

02-215-0871-3 
 
 
 
 
 

http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.ru.ac.th/
http://www.ru.ac.th/
http://www.kmutt.ac.th/
http://www.buu.ac.th/
http://www.ku.ac.th/
http://www.psu.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.dusit.ac.th/
http://www.chandra.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://itbsthai.com/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
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10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
 ที่ปรึกษาหํวงโซํอุปทาน  สามารถประกอบอาชีพได๎แทบทุกอุตสาหกรรม ทั้งที่เป็น

หนํวยงานของราชการ  รัฐวิสาหกิจ บริษัทเอกชน และได๎รับการเล่ือนตําแหนํงจนถึงตําแหนํง

หัวหน๎างาน ผู๎จัดการฝ่าย ผ๎ูอํานวยการ  ผู๎จัดการใหญํในภาคเอกชน สํวนในภาครัฐ ถ๎ามีการศึกษา

ในระดับที่สูงกวําระดับ ปริญญาตรี มีประสบการณ์  และมีความสามารถในการบริหารงานจะ

สามารถเล่ือนขั้น เล่ือนตําแหนํงจนถึงระดับบริหารสูงสุดในหนํวยงานนั้น  โดยทั่วไปผู๎ที่มีโอกาส

ได๎รับการศึกษาตํอในระดับปริญญาโทและปริญญาเอก ก็สามารถเลือ่นวิทยฐานะหรือตําแหนํงงาน

ที่สูงขึ้นได๎อยํางรวดเร็วหรืออาจเป็นอาจารย์สอนในมหาวิทยาลัย ถ๎ามีทุนทรัพย์สามารถเปิดบริษัท

ที่ปรึกษาด๎านโลจิสติกส์โดยตรงได๎ 
 
11. อาชีพที่เกี่ยวเนื่อง 

นักธุรกิจระหวํางประเทศ / นักวิจัย / นักวางแผนการผลิต /อาจารย์ / วิทยากรฝึกอบรม / 

ผูจ๎ัดการฝ่ายโลจิสติกส์  
 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ  

 สถาบันการขนสํง จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์ 02-215-0871-3 

 สมาคมไทยโลจิสติกส์และการผลิต http://www.tlaps.or.th  โทรศัพท์ 02-512-0488  
 สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ 

http://www.nesdb.go.th   โทรศัพท์ 02-280-4085 

 โลจิสติกส์ไทยแลนด์ดอดคอม http://www.logisticsthailand.com  โทรศัพท์                    
02-514-2839, 02-514-2868 

 โครงการสํงเสริมการจัดการโซํอุปทานในอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดยํอม   
http://www.scm4sme.com   โทรศัพท์  02-367-8126-7 

 ศูนย์ความเป็นเลิศด๎านโลจิสติกส์ http://www.logex.kmutt.ac.th  โทรศัพท์   
02- 470-8436-38 

 
 
 
 
 
 

http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.tlaps.or.th/
http://www.tlaps.or.th/
http://www.nesdb.go.th/
http://www.logisticsthailand.com/
http://www.logisticsthailand.com/
http://www.scm4sme.com/
http://www.scm4sme.com/
http://www.logex.kmutt.ac.th/
http://www.logex.kmutt.ac.th/
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เจ้าหน้าที่คลังพัสด ุ
 
1. ชื่ออาชีพ   เจ๎าหน๎าที่คลังพัสดุ 

(Clerk, Stock; Storekeeper)        
2. รหัสอาชีพ  4131.40  

3. นิยามอาชีพ  
 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานท่ีท า 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. รับ เก็บ และจํายเครื่องมือ สินค๎า อุปกรณ์หรือส่ิงของอื่นๆ และทําบันทึกในเรื่องที่

เกี่ยวข๎อง  
2. ตรวจสินค๎าที่สํงมากับใบสั่งซื้อใบสําคัญ หรือเอกสารอื่นๆ  
3. บันทึกสิ่งของทีช่ํารุดเสียหายหรือบกพรํอง  
4. กรอกรายละเอียดของส่ิงที่ได๎รับลงในบัญชีแยกประเภทของคลังพัสดุหรือกรอกลง

บัตรที่ใช๎บันทึก  
5. ตรวจสอบดูให๎แนํใจวําสิ่งของตํางๆ ได๎ถูกนําไปเก็บไว๎ในคลังพัสดุ ตามท่ีที่กําหนดไว๎  
6. จํายพัสดุและสั่งซื้อมาใหมํตามคําสั่งหรือสั่งซื้อของเพื่อชดเชยพัสดุท่ีจํายไปแล๎ว  
7. ตรวจสอบพัสดุกับรายการพัสดุท่ีบันทึกไว๎  
8. ทํารายงานเสนอ  
9. อาจมีชื่อเรียกตามประเภทของส่ิงของในคลังพัสดุ 
 

5. สภาพการจ้างงาน 
ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้  สําเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)                

ด๎านพาณิชยการ จนถึงปริญญาตรี  คณะบริหารธุรกิจ สาขาการจัดการ   หรือสาขาอื่นที่

เกี่ยวข๎อง   การปฏิบัติงานในภาคราชการและรัฐวิสาหกิจจะได๎รับอัตราเงินเดือนตามคุณวุฒิ ได๎รับ

สวัสดิการ และเบี้ยเล้ียงตามระเบียบสํานักงานคณะกรรมการข๎าราชการพลเรือน  และระเบียบของ

องค์กรของหนํวยงานรัฐวิสาหกิจ  
 
 

ควบคุม ดูแล จดบันทึก ประเภทและจํานวนสินค๎า 
การรับ การเก็บ การจัด การตรวจสอบสินค๎า ตาม

ระบบการควบคุม สินค๎ าที่ มีประ สิทธิภาพได๎

มาตรฐาน   
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สํวนผู๎ที่ปฏิบัติงานอาชีพนี้ในภาคเอกชน จะได๎รับคําตอบแทนเป็นเงินเดือนที่ระดับ

เริ่มต๎นการทํางาน วุฒิการศึกษา ปวช ถึง ปวส. ประมาณ 6,500-8,000 บาท และปริญญาตรี 

ประมาณ 8,000-9,000 บาท สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไข

ข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง ทํางานวันละ 8-9 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และ

วันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน   

6.  สภาพการท างาน         
 ผู๎ประกอบอาชีพนี้ จะปฏิบัติงานในคลังสินค๎าของสถานประกอบการของผู๎วําจ๎าง หรือ 
ปฏิบัติงานในบริเวณสถานที่ทํางานทั้งในสํวนสํานักงานทั่วไป และในสถานที่ที่ตั้งเครื่องจักรและ

เครื่องมือในการยกหรือย๎ายของอาจมีการทํางานที่ต๎องยกของโดยใช๎เครื่องมือทุํนแรงในการยก

ของหนัก เชํน รถยก รถเข็น อาจต๎องสวมใสํอุปกรณ์เพื่อความปลอดภัยสํวนบุคคล  เมื่อตรวจรับ

ของหรือพัสดุท่ีเป็นสารเคมีหรือมีสารเคมีเจือปน  สภาพแวดล๎อมที่ทํางานอาจมีความเส่ียงในเรื่อง

ของฝุ่นละอองหรือความร๎อน  

7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 
 จากกระแสความตื่นตัวเรื่องหํวงโซํอุปทาน (Supply Chain) ของประเทศ ที่จะทําให๎ธุรกิจ

ขององค์กรพัฒนาและสามารถแขํงขันทางการค๎าในภาวะเศรษฐกิจโลกที่เปล่ียนแปลงไปให๎ทันตํอ

เหตุการณ์ เวลา และมีประสิทธิภาพในการแขํงขันทางการค๎าที่มีความเข๎มข๎นและรุนแรงมากขึ้น ซึ่ง

จะมีผลกระทบตํอการดําเนินธุรกิจโดยตรงโครงสร๎างขององค์กรไมํวําจะเป็นการสํงผํานข๎อมูลไป

ยังโรงงานผลิตหรือการสํงข๎อมูลจํานวนสินค๎าคงคลังให๎กับผู๎แทนจําหนํายสินค๎าของบริษัทเพื่อให๎

การตรวจสินค๎า  การจัดสํงและการส่ังสินค๎าได๎สะดวกและรวดเร็วขึ้น ดังนั้นคลังสินค๎าขององค์กร

ธุรกิจตํางจําเป็นต๎องปรับตัวและปรับปรุงระบบการส่ังสินค๎าจากลูกค๎า ระบบจัดการสินค๎าคงคลัง

และระบบการผลิตให๎เป็นไปตามแนวคิดของการดําเนินงานบริหารการผลิตที่มีประสิทธิภาพ มี
การผลิตสินค๎าหรือเก็บสินค๎าให๎มีปริมาณพอดีกับที่ลูกค๎าส่ังจะทําให๎สินค๎าคงคลังมีจํานวน         

น๎อยมาก จะได๎ไมํต๎องมีต๎นทุนในการจัดเก็บสินค๎าหรือคําจัดเก็บและส่ังซื้อวัตถุดิบ  ทําให๎ต๎องการ

บุคลากรผู๎สําเร็จการศึกษารุํนใหมํที่มีความรู๎ในการใช๎คอมพิวเตอร์ในการจัดการส่ิงเหลํานี้เข๎ารํวม

ทํางานด๎วยเป็นจํานวนมาก  
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ  
 -  สําเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ด๎านพาณิชยการ จนถึง        

ปริญญาตร ีคณะบริหารธุรกจิ สาขาการจัดการ  หรือสาขาอื่นที่เกี่ยวข๎อง    
-  ละเอียดรอบคอบ ปฏิบัติตนตามกฎอยํางเครํงครัด  
-  ซื่อสัตย์ มีระเบียบวินัย  
-  สามารถทํางานเป็นกะและทํางานลํวงเวลาได๎  
-  สามารถใช๎คอมพิวเตอร์ในการจัดเก็บเอกสารและค๎นหาข๎อมูลขําวสารจากอินเตอร์เน็ต 
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-  ความรู๎ภาษาอังกฤษอยํูในเกณฑ์ดี 
-  สามารทํางานเป็นทีม มีความเป็นผู๎นําและผู๎ตามที่ดี  

 
9.  สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 

วิทยาลัยพาณิชยการ วิทยาลัยชุมชน อาทิ 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงใหมํ http://www.cmvc.ac.th/cmvc/main.asp  โทรศัพท์                                   

053-221-493, 053-416-203 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพิษณุโลก http://www.plvc.ac.th โทรศัพท์ 055-258-570 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาชลบุรี http://geocities.com/cvccth/  โทรศัพท์                        

038-277-043, 038-282-372 
คณะบริหารธุรกิจ  สาขาการจัดการ ในสถาบันการศึกษาสังกัดส า นักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์         
02-215-0871-3 

 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ http://www.tu.ac.th  โทรศัพท.์ 02-221-6111-20 
 มหาวิทยาลัยรามคําแหง  http://www.ru.ac.th   โทรศัพท์ 02-310-8000 
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ http://www.swu.ac.th  โทรศัพท์ 02-664-1000  

 
10. โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
 ผู๎ที่มีประสบการณ์ในการทํางานอาชีพนี้  และมีความสามารถ อาจได๎รับการสํงเสริมให๎

เล่ือนตําแหนํงเป็นหัวหน๎างานคลังสินค๎า หรือระดับบริหาร เชํน ผู๎จัดการหรือผู๎อํานวยการ

คลังสินค๎า หรือหากมีทุนอาจเปิดธุรกิจให๎บริการคลังสินค๎าและให๎บริการจัดสํงสินค๎าของตนเองได ๎
 
11. อาชีพที่เกี่ยวเนื่อง 

เจ๎าหน๎าที่ฝ่ายจัดซื้อ  / เจ๎าหน๎าที่ฝ่ายวัตถุดิบ / เจ๎าหน๎าที่บริการจัดสํงสินค๎า / พนักงาน

การตลาด  
 
 
 
 
 
 

http://www.cmvc.ac.th/cmvc/main.asp
http://www.plvc.ac.th/
http://geocities.com/cvccth/
http://geocities.com/cvccth/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
http://www.tu.ac.th/
http://www.ru.ac.th/
http://www.ru.ac.th/
http://www.swu.ac.th/
http://www.swu.ac.th/
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12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ 

 สมาคมไทยโลจิสติกส์และการผลิต http://www.tlaps.or.th  โทรศัพท์ 02-512-0488  
 โลจิสติกส์ไทยแลนด์ดอดคอม http://www.logisticsthailand.com  โทรศัพท์                       

02-514-2839, 02-514-2868 
 บริษัท บลูแอนด์ไวท์ โลจิสติกส์ จํากัด http://www.bwlogistics.co.th  โทรศัพท์               

02-962-0840-2 
 โครงการสํงเสริมการจัดการโซํอุปทานในอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดยํอม  

http://www.scm4sme.com โทรศัพท์ 02-367-8126-7 
 บริษัท อินเตอร์ เอ็กซ์เพนส โลจิสติกส์ จํากัด http://www.iel.co.th  โทรศัพท์                  

02-682-3101 
 บริษัท วิคทอรี่ โลจิสติกส์ จํากัด http://www.victory-logistics.com  โทรศัพท์  

02- 678-8000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.tlaps.or.th/
http://www.tlaps.or.th/
http://www.logisticsthailand.com/
http://www.logisticsthailand.com/
http://www.bwlogistics.co.th/
http://www.bwlogistics.co.th/
http://www.scm4sme.com/
http://www.scm4sme.com/
http://www.iel.co.th/
http://www.iel.co.th/
http://www.victory-logistics.com/
http://www.victory-logistics.com/
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ผู้จัดการส่วนการจัดวางตูส้ินค้า 
 
1. ชื่ออาชีพ   ผู๎จัดการสํวนการจัดวางตู๎สินค๎า 

(Manager, Load Container Division)        
2. รหัสอาชีพ  1239.90 
3. นิยามอาชีพ  

 
 
 
 
 
4. ลักษณะงานที่ท า 

ผู๎ประกอบอาชีพนี้มีลักษณะงานที่ทําดังนี้  

1. วางแผนการจัดเก็บตู๎สินค๎าที่ถูกสํงเข๎ามาภายในคลังสินค๎า เพราะลักษณะของสินค๎า

แตํละชนิดแตกตํางกัน ในการรับสินค๎าที่เข๎ามาจึงต๎องมีการตรวจรับสินค๎าวําครบถ๎วน 

ขาด หรือเสียหาย กํอนจะทําการจัดเก็บในตําแหนํงที่เหมาะสม เพื่อให๎การใช๎พื้นที่

วางตู๎สินค๎าเกิดประโยชน์สูงสุด  
2. การจัดวางตู๎สินค๎าจะต๎องพิจารณากํอนวําเป็นสินค๎าประเภทใด หรือเป็นสินค๎าที่ต๎อง

จัดเก็บเป็นพิเศษหรือไมํ  
3. จัดลําดับในการจัดวางสินค๎า เพื่อให๎การจัดเก็บตู๎สินค๎าเป็นไปด๎วยความคลํองตัว 

เพื่อให๎การจัดเก็บ เคล่ือนย๎าย หรือขนสํงมีความถูกต๎อง แมํนยําและรวดเร็ว และ

สามารถให๎พนักงานตรวจสอบสินค๎าได๎  
4. หลังจากสํงมอบสินค๎าแล๎วพื้นที่ในคลังสินค๎าอาจจะต๎องจัดใหมํ เพื่อให๎มีพื้นที่เก็บ

สินค๎าที่เหมาะสมขึ้น  

 

5. สภาพการจ้างงาน 

 ผู๎ปฏิบัติงานอาชีพนี้ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาการจัดการ หรือสาขาที่

เกี่ยวข๎อง สามารถปฏิบัติงานในหนํวยงานรัฐวิสาหกิจ หรือภาคเอกชน อาทิ กรมการขนสํงทางน้ํา

และพาณิชย์นาวี การทําเรือแหํงประเทศไทย (กทท.) บริษัท ไทยเดินเรือทะเล จํากัด (บทด.) 

บริษัท อูํกรุงเทพ จํากัด (บอท.) บริษัทขนสํงสินค๎าตํางๆ เป็นต๎น ภาคเอกชนมีอัตราเงินเดือน

เริ่มต๎นที่ประมาณ 30,000-40,000 บาท สํวนรัฐวิสาหกิจประมาณ 30,000-35,000 บาท 

สวัสดิการตํางๆ คํารักษาพยาบาล และโบนัสเป็นไปตามเง่ือนไขข๎อตกลงกับผู๎วําจ๎าง หรือระเบียบ

การวําจ๎างขององค์กร ทํางานวันละ 8-9 ชั่วโมง อาจทํางานลํวงเวลา วันเสาร์ วันอาทิตย์ และ

วันหยุดตามความจําเป็นเรํงดํวน   

อํานวยการ วางแผนการจัดวางตู๎สินค๎าที่ถูกสํงเข๎ามา

ในคลังจัดเก็บสินค๎าโดยประสานงานกับพนักงาน

ขับรถขนถํายสินค๎า พนักงานขับรถเครนยกตู๎คอน

เทนเนอร์ หรือพนักงานอื่นๆที่เกี่ยวข๎อง  
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6. สภาพการท างาน 
ผู๎ประกอบอาชีพนี้ ปฏิบัติงานในบริเวณสถานที่ทํางาน ทั้งในสํานักงานทั่วไปในการดูแล

เรื่องงานเอกสาร  และในสถานที่ที่ตั้งเครื่องจักร และเครื่องมือในการยก หรือย๎ายของ อาจต๎อง

ทํางานในลานกลางแจ๎ง ในการทํางานอาจต๎องสวมใสํอุปกรณ์เพื่อความปลอดภัยสํวนบุคคลเมื่อ

ต๎องปฏิบัติงานภายในคลังสินค๎า สภาพแวดล๎อมที่ทํางานอาจมีความเส่ียงในเรื่องของฝุ่นละออง 

หรือความร๎อน 

 
7. โอกาสในการมีงานท า / ความต้องการของตลาด / แนวโน้มความต้องการตลาด 

การขนสํงสินค๎าทางน้ําและทางบก นับวําเป็นการขนสํงที่มีบทบาทที่สําคัญตํอการค๎า

ระหวํางประเทศตั้งแตํอดีตจนถึงปัจจุบัน ซึ่งมีตู๎สินค๎าเป็นที่เก็บและรักษาสินค๎าสําหรับการสํงออก

ไปยังจุดหมายยังประเทศตํางๆ ที่เป็นคูํค๎าสําคัญ และในอดีตการขยายตัวของตู๎สินค๎ามีแน๎วโน๎ม

ไปในทิศทางเดียวกับการสํงออกของประเทศ ซึ่งจะต๎องมีผู๎กํากับดูและบริการจัดการตู๎สินค๎าที่มี 

ทั้งนี้แนวโน๎มการสํงออกของไทยในปัจจุบันยังมีแนวโน๎มที่จะยังขยายตัวได๎อยํางตํอเนื่อง ฉะนั้น

ความต๎องการผู๎ประกอบอาชีพนี้มาบริหารจัดการตู๎สินค๎า จึงยังเป็นที่ต๎องการของตลาดแรงงาน 
 
8. คุณสมบัติของผู้ประกอบอาชีพ  
 -   สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาการจัดการ หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง 

 -   ควรมีประสบการณ์ในงานอยํางน๎อย 5 ป ีในด๎านการบริหารคลังสินค๎า 
-  บุคลิกภาพ และมนุษยสัมพันธ์ดี 
-  เป็นผู๎นํา และมีความกระตือรือร๎นในการทํางาน 
-  มีระเบียบวินัย และมีความรับผิดชอบสูง 
-  สามารถสื่อสารภาษาอังกฤษได๎ดี 
-  สามารถใช๎คอมพิวเตอร์ได๎ 
-  ละเอียดรอบคอบ ปฏิบัติตนตามกฎอยํางเครํงครัด 
-  สามารถในการทํางานเป็นทีมได๎  

 
9.  สถานฝึกอบรมอาชีพ / สถาบันการศึกษา 

สาขาการจัดการหรือสาขาที่ เกี่ยวข้อง ในสถาบันการศึกษาที่สังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา อาทิ  
 มหาวิทยาลัยรังสิต http://www.rsu.ac.th  โทรศัพท์ 02- 997-2200 
 วิทยาลัยรัชต์ภาคย์ http://www.rajapark.ac.th  โทรศัพท์ 02-3146339,                         

02- 319-8201-3 
 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html  โทรศัพท์                 

02-215-0871-3 

http://www.rsu.ac.th/
http://www.rajapark.ac.th/
http://www.rajapark.ac.th/
http://www.chula.ac.th/chula/th/main.html
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 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ http://www.ku.ac.th  โทรศัพท์ 02-579-0113 ,               
02-942-8500-11 

 มหาวิทยาลัยขอนแกํน  http://www.kku.ac.th  โทรศัพท์ 043-202-222       
สาขาการจัดการทั่วไป หรือสาขาที่เกี่ยวข้อง มหาวิทยาลัยราชภัฏทุกแห่งที่เปิดสอน 

อาทิ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต http://www.dusit.ac.th  โทรศัพท์  02-668-7125-35 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม http://www.chandra.ac.th  โทรศัพท์ 02-942-6900 
 สาขาการจัดการทั่วไป หรือสาขาที่เกี่ยวข๎อง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

http://www.rmut.ac.th  โทรศัพท์ 02-549-4990-2 
 

10.  โอกาสความก้าวหน้าในอาชีพ 
ผู๎จัดการสํวนการจัดวางตู๎สินค๎า ที่มีความสามารถ และขวนขวายหาความรู๎เพิ่มเติม 

รวมทั้งมีวิ สัยทัศน์กว๎างไกล อาจจะได๎รับการเล่ือนให๎ดํารงตําแหนํงผู๎อํานวยการ หรือ

กรรมการบริหาร 
 
11.  อาชีพที่เกี่ยวเน่ือง 

ผู๎จัดการฝ่ายจัดซื้อ / ผู๎จัดการฝ่ายวัตถุดิบ / ผู๎จัดการฝ่ายการตลาด / ผู๎จัดการฝ่ายชิปปิ้ง / 

ผู๎จัดการฝ่ายบริการจัดสํงสินค๎า / ผู๎จัดการฝ่ายคลังสินค๎า 

 
12. แหล่งศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม / แหล่งข้อมูลอื่นๆ 

 การทําเรือแหํงประเทศไทย (กทท.)  http://www.port.co.th/  โทรศัพท์ 02-269-3000 
 สมาคมไทยโลจิสติกส์และการผลิต http://www.tlaps.or.th  โทรศัพท์ 02-512-0488  
 โลจิสติกส์ไทยแลนด์ดอดคอม http://www.logisticsthailand.com  โทรศัพท์                       

02-514-2839, 02-514-2868 
 โครงการสํงเสริมการจัดการโซํอุปทานในอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดยํอม  

http://www.scm4sme.com   โทรศัพท์  02-367-8126-7 
 บริษัท บลูแอนด์ไวท์ โลจิสติกส์ จํากัด http://www.bwlogistics.co.th  โทรศัพท์               

02-962-0840-2 
 บริษัท อินเตอร์ เอ็กซ์เพนส โลจิสติกส์ จํากัด http://www.iel.co.th  โทรศัพท์                 

02-682-3101 
 บริษัทโลจิสติกส์ เทรนนิง แอนด์คอนซัลติ้ง จํากัด http://www.logisticsfocus.net    

โทรศัพท์ 02-946-5173 

http://www.ku.ac.th/
http://www.kku.ac.th/
http://www.dusit.ac.th/
http://www.chandra.ac.th/
http://www.rmut.ac.th/
http://www.port.co.th/
http://www.port.co.th/
http://www.tlaps.or.th/
http://www.tlaps.or.th/
http://www.logisticsthailand.com/
http://www.logisticsthailand.com/
http://www.scm4sme.com/
http://www.scm4sme.com/
http://www.bwlogistics.co.th/
http://www.bwlogistics.co.th/
http://www.iel.co.th/
http://www.iel.co.th/
http://www.logisticsfocus.net/
http://www.logisticsfocus.net/
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รายชื่อบุคคลและหน่วยงานที่เข้าสัมภาษณ์ข้อมูลอาชีพ 

 
อุตสาหกรรมอาหาร 

 
ชื่อหน่วยงาน สถานที่ตั้งหน่วยงาน 

องค์การสํงเสริมกิจการโคนมแหํง

ประเทศไทย (อ.ส.ค.) 

สํานักงานใหญ1ํ60 ถนนมติรภาพ  ต.

มิตรภาพ อ.มวกเหลก็ จ.สระบรุี 18180
โทรศัพท์  
036-341-200 , 036-341-298 
ศูนยอ์ํานวยการกลาง (กรุงเทพฯ)103          
ถ.กําแพงเพชร แขวงลาดยาว เขตจตุจักร 

กรุงเทพฯ 10900 โทรศัพท์ 02-279-2014-5  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์ 50 ถ.พหลโยธิน  แขวงลาดยาว เขต

จตุจักร กรุงเทพฯ 10900 โทรศัพท์ 02-

579-0113 02-579-0840 , 02-579-

0870 , 02-942-8200-45  

สถาบนัรบัรองมาตรฐานISO ชั้น 11 อาคารยาคูลท์ 1025 ถ.พหลโยธิน 

แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพฯ 

10400 โทรศัพท์ 02-617-1728 , 02-

617-1723-26  

สถาบนัอาหาร 185 ถ.จรญัสนิทวงศ ์40 แขวงบางยี่ขัน เขต

บางพลัด กรุงเทพฯ 10700 โทรศัพท์ 02-

883-5021 , 02-883-5022 , 02-

886-8088   

บริษัท สหฟาร์ม จํากัด 44/4 ซ.โชติเทวญั ถ.นวมินทร์ แขวงคันนา

ยาม เขตคันนายาว กรุงเทพฯ 10230 
โทรศัพท์ 02-510-0051 

บริษัท มรกต อนิดัสตรี้ส์ จาํกัด 

(มหาชน)  
63/1-4 ซ.อารี ถ.สุขุมวิท26 แขวงคลองตัน 

เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 โทรศัพท์ 

02-661-3746   
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ชื่อหน่วยงาน สถานที่ตั้งหน่วยงาน 

บริษัท สุรพลฟูด้ส์ จํากัด (มหาชน) 

 

สํานักงานใหญํ : 247 ม.1 ถ.เทพารักษ์  
ต.เทพารักษ์ อ.เมอืง จ.สมุทรปราการ 10270
โทรศัพท์ 02- 385-3038-54  

 
อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 

ชื่อหน่วยงาน สถานที่ตั้งหน่วยงาน 

สมาคมไทยบรกิารทอํงเท่ียว 128/45 พญาไทพลาซํา ถ.พญาไท แขวงทุํง

พญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400 โทรศัพท์

02-214-6175-78 

บริษัท ฟาร์ อิสท์แอร์ทรานเซอร์วิส แอนด์ 

ทัวร์ จํากัด 
278/41 ซอยเลศิแก๎ว 2 ถ.อโศก-ดินแดง แขวง

บางกะปิ เขตห๎วยขวาง กรงุเทพฯ 10310 

โทรศัพท์ 02-641-4900-15  

โรงแรมปรินส์พาเลซ มหานาค 488/800 โบ๏เบ๏ทาวเวอร์ ถ.ดํารงรกัษ์ แขวง

คลองมหานาค เขตป้อมปราบศัตรูพําย 

กรุงเทพฯ 10100 โทรศัพท์ 02-628-0641 

โรงพยาบาลยนัฮ ี 454 ถ.จรญัสนิทวงศ์90 แขวงบางอ๎อ เขตบาง

พลัด กรุงเทพฯ 10700 โทรศัพท์ 02-879-

0300 

โรงแรมใบหยกสกาย 222 ใบหยกทาวเวอร2์ ถ.ราชปรารภ แขวงถนน

พญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400 โทรศัพท์ 

02-656-3000 

บริษัท สคอรป์ จํากัด 26/3 ซอยลาดพร๎าว 15 ถ.ลาดพร๎าว แขวงจอม

พล เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900 โทรศัพท์ 

02-512-6082 
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ชื่อหน่วยงาน สถานที่ตั้งหน่วยงาน 

โรงพยาบาลปทุมธานี 7 ถ.ปทุมธาน-ีลาดหลุมแก๎ว ต.บางปรอก อ.

เมืองปทุมธานี จ.ปทุมธานี 12000 โทรศัพท์ 

02-598-8888 

โรงพยาบาลศิรริาช 2 ถ.พรานนก แขวงศิรริาช เขตบางกอกนอ๎ย 

กรุงเทพฯ 10700 โทรศัพท ์02-419-7000 

มูลนิธิการแพทย์แผนไทย 106/27 ต.ตลาดขวัญ อ.เมือง จ.นนทบรุี 

โทรศัพท์ 02-965-9638 , 02-988-5744-5 

โรงพยาบาลนครธน 49 ถ.พระรามที่ 2 แขวงแสมดํา เขตบางขุนเทียน 

กรุงเทพฯ 10150 โทรศัพท์ 02-415-4003 , 

02-416-5454 

 
อุตสาหกรรมแฟชั่น 

ชื่อหน่วยงาน สถานที่ตั้งหน่วยงาน 

สมาคมผ๎ูค๎าอัญมณไีทยและเครือ่งประดบั 919/119,615-621 จิวเวลรี่เทรดเซ็นเตอร์52 

ถ.สีลม แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500

โทรศัพท์ 02-630-1390-3 

ร๎านวัวลายศิลป ์ 108-110 ถ.วัวลาย ต.หายยา อ.เมือง จ.

เชียงใหมํ 50000 โทรศัพท์ 053-275-171 

บริษัท สายวิวัฒน์ จํากัด 74/6 ถ.ทําข๎าม แขวงแสมดํา เขตบางขุนเทียน 

กรุงเทพฯ 10150 โทรศัพท์ 02-415-0130-2 

บริษัท จินตนา แอพพาเรล จํากัด 74 ม.11 ถ.พุทธมณฑลสาย 5 ต.ไรํขิง อ.สาม

พราน จ.นครปฐม 73210 โทรศัพท์ 02-420-

7921-8 

บริษัท เรยีนศิลปก์ารทอ จํากัด 101 ม.7 ถ.เพชรเกษม ต.อ๎อมน๎อย อ.กระทุํม

แบน จ.สมุทรสาคร 74130 โทรศัพท์ 02-420-

4844  
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ชื่อหน่วยงาน สถานที่ตั้งหน่วยงาน 

บริษัท ทวีสินแทนเนอรี่ จํากัด 183 ม.1 ซ.ฟอกหนัง30 ถ.สุขุมวิท ต.ท๎ายบ๎าน 

อ.เมืองสมุทรปราการ จ.สมุทรปราการ 10280 

โทรศัพท์ 02-395-0351 , 02-395-3274-5 

บริษัท ออิอน ไอราวัณ จํากัด 20/137-139 ถ.พระรามที2่  แขวงจอมทอง เขต

จอมทอง กรุงเทพฯ 101500 โทรศัพท์ 02-

898-6388  

ศูนยน์าโนเทคโนโลยีแหํงชาติ สํานักงาน

พัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแหํงชาติ 

(สวทช.) 

111 ถ.พหลโยธิน ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง จ.

ปทุมธานี 12120 โทรศัพท์ 02-564-7100 ตอํ 

6514 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล๎านนา 

วิทยาเขตภาคพายัพ (เชียงใหม)ํ 

128 ถ.ห๎วยแก๎ว ต.ช๎างเผอืก อ.เมืองเชียงใหมํ  

จ.เชียงใหมํ 50300 โทรศพัท์ 053-221-576 

บริษัท เจเพรส โฮลดิ้ง จํากัด 100 ชั้น 15 เจเพรสทาวเวอร์ ถ.นางลิน้จี่ แขวงทุํง

มหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120  โทรศัพท์ 

02-678-1555-60  

บริษัท ซาบนิํา ฟาร์อีสต์  จํากัด 12 ถ.อรุณอมรนิทร์ แขวงอรุณอมรนิทร์ 
เขตบางกอกน๎อย กรุงเทพฯ 10700 โทรศัพท์ 02-
422-9400  

 
อุตสาหกรรมซอฟต์แวร ์

ชื่อหน่วยงาน สถานที่ตั้งหน่วยงาน 

ศูนยป์ัญญาประดิษฐ์ มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบรุ ี

91 ถ.ประชาอุทิศ แขวงบางมด เขตทุํงครุ 

กรุงเทพฯ 10140 โทรศัพท์ 02-470-9677 

สถาบนัวิทยาการหุนํยนต์ภาคสนาม 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าธนบรุี 

91 ถ.ประชาอุทิศ แขวงบางมด เขตทุํงครุ 

กรุงเทพฯ 10140 โทรศัพท์ 02-470-9691 
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ชื่อหน่วยงาน สถานที่ตั้งหน่วยงาน 

บริษัท เดอะเดฟชอ็ป จํากดั 622 อาคารเอ็มโพเรี่ยมช้ัน 22 ห๎อง 22/6            

ถ.สุขุมวิท 24 แขวงคลองตัน เขตคลองเตย  
กรุงเทพฯ 10110 โทรศัพท์ 02- 664-7252-3 , 02-
260-2055  

บริษัท ซิสซอร์ฟจํากัด 65/131 ชั้น 16 อาคารชํานาญเพ็ญชาติ แขวงห๎วย

ขวาง เขตห๎วยขวาง กรุงเทพฯ  10310 โทรศัพท์ 
02-248-7188     

บริษัท อนิเตอรซ์อฟต์ เอ็นจิเนียริ่ง จํากดั                      8/1 ถ.ตากสนิ-เพชรเกษม แขวงบางยี่เรือ เขต

ธนบุรี กรุงเทพฯ 10600 โทรศัพท์ 02-890-6135-
38 ตํอ 115 

 
อุตสาหกรรมยานยนต์ 

 
ชื่อหน่วยงาน สถานที่ตั้งหน่วยงาน 

สถาบนัยานยนต ์ สํานักงานกล๎วยน้ําไท : ชั้น 4 อาคารสํานกัพัฒนา

อุตสาหกรรมสนับสนุน ซอยตรีมิตร ถ.พระราม 4 
แขวงกล๎วยน้ําไท เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 

โทรศัพท์ 02-712-2414  
 บีควิก สาขาพัฒนาการ 2633 ถ.พัฒนาการ แขวงสวนหลวง เขตสวน

หลวง กรุงเทพฯ 10250 โทรศัพท์ 02-320-

1353 , 02-320-1354 

 
อุตสาหกรรมไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์

ชื่อหน่วยงาน สถานที่ตั้งหน่วยงาน 

บริษัท โตชิบาคอนซูเมอร์โปรดักส์(ประเทศ

ไทย) จํากัด 

144/1หมูํ 5 ถ.ติวานนท์ ต.บางกะดี อ.เมือง

ปทุมธานี จ.ปทุมธานี 12000 โทรศัพท์ 02-501-
1400 
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ชื่อหน่วยงาน สถานที่ตั้งหน่วยงาน 

บริษัท โซนี่ สยามอนิดัสตรี ้จํากัด 92 ม.1 นิคมอุตสาหกรรมไฮเทค ต.บ๎านเลน        

อ.บางปะอิน จ.พระนครศรอียุธยา 13160 

โทรศัพท์ 035-350-721  

บริษัท อีเลคโทรนิคส์ อินดสัเตรียล จํากัด 

(มหาชน) 
103,117 ม.4 นิคมอุตสาหกรรมลาดกระบัง ถ.

ฉลองกรุง แขวงลําปลาทิว เขตลาดกระบัง

กรุงเทพฯ 10520 โทรศัพท ์02-326-0102  02-
739-4580-3 

 
อุตสาหกรรมปิโตรเคมี 

ชื่อหน่วยงาน สถานที่ตั้งหน่วยงาน 

สถาบนัปโิตรเลียมแหํงประเทศไทย 555 ถ.วิภาวดรีังสิต แขวงลาดยาว เขตจตุจักร 

กรุงเทพฯ 10900 โทรศัพท์ 02-537-3593  

สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

แหํงชาติ กระทรวงวิทยาศาสตร ์

ถ.พระรามที่ 6 เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400 

โทรศัพท์ 02-246-064 , 02-640-600  

บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 555 ถ.วิภาวดรีังสิต แขวงลาดยาว เขตจตุจักร 

กรุงเทพฯ 10900 โทรศัพท์ 02-537-2000 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าพระ

นครเหนอื 

1518 อาคารอํานวยการ ถ.พิบูลสงคราม แขวง

บางซื่อ เขตบางซือ่ กรุงเทพฯ 10800 โทรศัพท์ 

02-913-2424  

บริษัท อะโรมาติกส์ (ประเทศไทย) จํากดั

(มหาชน) 
 

555 ชัน้ 2 อาคารพีทีทอีีพ ี ถ.วิภาวดรีังสิต แขวง

ลาดยาว เขตจตุจักร  กรุงเทพฯ 10900  
โทรศัพท์ 02-537-5700 
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โลจิสติกส ์

 

ชื่อหน่วยงาน สถานที่ตั้งหน่วยงาน 

บริษัท นิวไลน์ ลอจิสติกส์ จํากัด 111 ชัน้6 ซ.แสนสบาย ถ.สุขุมวิท 36 แขวง

คลองตัน เขตคลองเตย กรงุเทพฯ 10110

โทรศัพท์ 02-713-6516-9 , 02-712-4410 

การทําเรอืแหํงประเทศไทย 444 ถ.ทําเรอื แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 

กรุงเทพฯ 10111 โทรศัพท์ 02-269-3000  

มหาวิทยาลัยบูรพา 169 ถ.ลงหาดบางแสน ต.แสนสุข อําเภอเมือง 

จ.ชลบุรี 20131โทรศัพท์ 038-745900  

วทิยาลัยการพาณิชยน์าวี บรูพา 169 ถ.ลงหาดบางแสน ต.แสนสุข อําเภอเมือง 

จ.ชลบุรี 20131 โทรศัพท์ 038-745-900 ตํอ 

3210-13 

DDK(Thailand)Ltd. 55/25 ม.13 นิคมอุตสาหกรรมนวนคร              

ถ.พหลโยธิน ต.คลองหนึ่ง อ.คลองหลวง 

ปทุมธานี 12120 โทรศัพท์02-529-1428-31 

บริษัท อบีีซไีอ โลจิสตกิส์ อินเตอร์แนชช่ัน

แนล จํากัด 

2024/104-107 ถ.ริมทางรถไฟสายปากน้ํา 

แขวงพระโขนง เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 

โทรศัพท์ 02-742-7851-57 

การทางพิเศษแหํงประเทศไทย 238/7 ถ.อโศก ดินแดง แขวงบางกะปิ เขตห๎วย

ขวาง กรุงเทพฯ โทรศัพท์ 02-641-4611 

มหาวิทยาลัยหอการค๎าไทย 126/1 ถ.วิภาวดรีังสิต แขวงดินแดง เขตดินแดง

กรุงเทพฯ 10400 โทรศัพท์ 02-697-6707 , 

02-697-6705 

บริษัท เอส พี อินเตอร์ มารีน จํากดั 1146/50-52 ชั้น6 เอกไพลิน ถ.ศรนีครนิทร์ 

ต.เทพารักษ์ อ.เมอืงสมุทรปราการ จ.

สมุทรปราการ 10270 โทรศัพท์ 02-758-

5804 , 02-758-5897-8 

บริษัท การบนิไทยจํากัด (มหาชน) 89 ถนนวิภาวดีรังสติ แขวงสีกัน เขตดอนเมือง

กรุงเทพฯ 10900 โทรศัพท์ 02-573-0099  

ชื่อหน่วยงาน สถานที่ตั้งหน่วยงาน 

บริษัท จีฟ่า โลจิสตกิส์ จํากดั อาคารตกึไทย เลขที่ 1400 ถ.พระราม 4        
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 แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 

โทรศัพท์ 02-240-2696-7 , 02-737-

7338-9  

 
มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 99/101 ซ.อาคเนย์ ถ.พฒันาการ แขวงสวน

หลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพฯ 10250 โทรศัพท์ 

02-320-2777 

สมาคมผ๎ูรับจัดการขนสํงสนิค๎าระหวําง

ประเทศ 

3388/78 อาคารสิรนิรัตน ์ช้ัน 22 ถนนพระราม

ที่ 4 แขวงคลองตัน เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 

10110 โทรศัพท์ 02-671-4664 , 02-671-

8558 

 

 
หน่วยงานราชการ 

ชื่อหน่วยงาน สถานที่ตั้งหน่วยงาน 

สํานักงานเศรษฐกิจอตุสาหกรรม กระทรวง

อุตสาหกรรม 

75/6 ถ.พระรามที่ 6 แขวงทํุงพญาไท เขตราช

เทวี กรุงเทพฯ 10400 โทรศัพท์ 02-202-

4272  

ฝ่ายวิเคราะห์ตลาดแรงงาน กองวิจัย

ตลาดแรงงาน กรมการจดัหางาน 

อาคาร5 กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน ถ.มิตรไมตรี 

แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 

โทรศัพท์ 02-245-1348 

กองสํงเสริมการพัฒนาศกัยภาพแรงงานและ

ผู๎ประกอบการ กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

อาคารใหมํชั้น4 ถ.มิตรไมตรี แขวงดินแดง เขต

ดนิแดง กรุงเทพฯ 10400 โทรศัพท์ 02-248-

3671 

กองพัฒนาระบบบรกิารจัดหางาน กรมการ

จัดหางาน 

อาคาร5 กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน ถ.มิตรไมตรี 

แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 

โทรศัพท์ 02-245-1693 

สํานักพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝีมือ

แรงงาน กรมสวัสดิการและคุ๎มครองแรงงาน 

1626/93 ถ.ดนิแดง แขวงดินแดง เขตดินแดง 

กรุงเทพฯ 10400 โทรศัพท์ 02-245-1705 

กองสํงเสริมการมีงานทํา กรมการจดัหางาน อาคาร5 กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน ถ.มิตรไมตรี 

แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 

โทรศัพท์ 02-245-1106 

สํานักพัฒนาอุตสาหกรรมในครอบครัวและ ถ.พระรามที่ 6 แขวงทํุงพญาไท เขตราชเทวี 
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หัตถกรรม กรมสํงเสริมอุตสาหกรรม กรุงเทพฯ 10400 โทรศัพท์ 02-367-8338 

ศูนย์แนะแนวอาชีพและจัดหางาน สํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศกึษา 

319 วังจนัทร์เกษม ถ.ราชดําเนินนอก แขวงดุสิต 

เขตดุสิต กรุงเทพฯ 11300 โทรศัพท์ 02-281-

5555  

ศูนย์ขําวสารตลาดแรงงาน จังหวัดราชบุรี 

กรมการจัดหางาน 

1/56-57 ถ.สมบรูณก์ุล อ.เมืองราชบุรี จ.

ราชบุรี 70000 โทรศัพท์ 032-326082 

โทรสาร 032-326-458 

 

 

 

 
ชื่อหน่วยงาน สถานที่ตั้งหน่วยงาน 

สํานักงานพัฒนาขีดความสามารถในการ

แขํงขันทางเศรษฐกิจ สํานกังาน

คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ

สังคมแหํงชาติ 

962 ถ.กรุงเกษม แขวงวัดโสมนัส เขตป้อมปราบ

ศัตรูพําย กรุงเทพฯ 10100 โทรศัพท์ 02-281-

9269 , 02-280-4085 ตํอ 3610 

ศูนย์ขําวสารตลาดแรงงาน จังหวัดขอนแกนํ 

กรมการจัดหางาน 

ศาลากลางจังหวัด(หลังใหม)ํ ชั้น 3 ถ.หลังศนูย์

ราชการ ต.ในเมือง อ.เมอืงขอนแกนํ จ.ขอนแกํน 

40000 โทรศัพท์ 043-239-016  

ศูนย์ขําวสารตลาดแรงงาน จังหวัดลําปาง 

กรมการจัดหางาน 

อาคารศนูยร์าชการจังหวัดลําปางหลังใหมํ ชั้น 3 

ถ.ลําปาง-เดํนชัย ต.พระบาท อ.เมืองลําปาง จ.

ลําปาง 52000 โทรศัพท์054-265-050 

ศูนย์ขําวสารตลาดแรงงาน จังหวัดระยอง 

กรมการจัดหางาน 

ศูนยร์าชการจังหวัดระยอง ชั้น 2 ถ.สุขุมวิท ต.

เนินพระ อ.เมอืงระยอง จ.ระยอง โทรศัพท์ 

038-694-029-34  

ศูนย์ขําวสารตลาดแรงงานจังหวัดสงขลา 

กรมการจัดหางาน 

ศาลากลางจังหวัด(หลังเกํา) ชั้น 1 อ.เมืองสงขลา 

จ.สงขลา 90000 โทรศัพท์ 074-321-730  

 

 

 

 

 

 




